VILA NOVA DE

Procedimento concursal comum para constitui¢ido de vinculo de emprego piiblico, na modalidade

de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho na carreira geral de técnico superior, engenharia

eletrotécnica, para a Divisio de Manutengédo de Equipamentos - Proc. 30/2021

(Aviso n?10477 /2021, publicado no Didrio da Republica 2 serie n2108 de 04 de junho de 2021 e na BEP - OE202106/0074)

ATAN24

Resultados do 12 Método de Selecio - Prova de conhecimentos (PC) e

Convocatdria para o 22 Método de Selegio - Avaliagdo Psicoldgica (AP)

Aos vinte e cinco dias do més de marg¢o de dois mil e vinte e dois, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para constitui¢io de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fung¢oes piblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira geral de técnico superior, engenharia eletrotécnica para a Divisdo de Manutencdo de
Equipamentos, constituido pela Presidente de Juri, Dora Paula Henriques Ferreira da Maia, pelo 12 Vogal
efetivo, José Claro Costa e a pela 22 Vogal efetiva, Sara Isabel Aratjo Monteiro da Rocha, com os seguintes

objetivos:

12 Proceder a avaliagdo da prova de conhecimentos, realizada no dia 24 de fevereiro de 2022, de acordo
com os parametros de avaliagio e respetivas ponderag¢des definidas na ata de definigdo de critérios;

22 Proceder A notificagdo dos candidatos aprovados no primeiro método de sele¢do, por ordem
decrescente de classificagdo, respeitando a prioridade legal da sua situagdo juridico-funcional, para a
realizacio do 22 método de sele¢do, nos termos do artigo 102 da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril,

na sua atual redagdo.

12 A prova de conhecimentos visou avaliar os conhecimentos gerais e especificos dos candidatos,
relativamente as matérias e diplomas referidos no ponto 14.7.1 do aviso de abertura publicitado na Bolsa

de Emprego Publico-BEP- OE202106/0074.
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Agendada a realiza¢do do 12 método de selegdo, prova de conhecimentos (PC), para o dia 24 de fevereiro

de 2022, compareceram cinco dos catorze candidatos previamente convocados.

Assim, nos termos do disposto no n.2 1, do artigo 259, da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, o juri procedeu a divulgacido dos resultados

obtidos no 12 método de selegdo, através da seguinte lista ordenada alfabeticamente:

NOME DO CANDIDATO RESULTADOS PROVA DE CONHECIMENTOS
ANTONIO FERNANDES ANDRADE 4,00 VALORES
BRUNO JOSE RIBEIRO PIRES COSTA 10,00 VALORES
FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS 16,00 VALORES
NUNO MIGUEL CORREIA OLIVEIRA 12,00 VALORES
RUI FILIPE ALVES MOREIRA 17,00 VALORES

Fundamentos da graduacgao:

Prova de conhecimentos

GRUPOI GRUPOII GRUPOIIE
o 1 2 3 4 5 6 1 8 9 10 11 T
ANTONIO FERNANDES ANDRADE 000, 000, 000/ 000 00O 000/ 200f 200, 000 000 000 400
BRUNO JOSE RIBEIRO PIRES COSTA 000[ 00O[ 00O 000 000 000 2000 000, 200, 300, 300 10,00
FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS 000 100 000 100 00Of 000] 200 200[ 300 300 400 16,00
NUNO MIGUEL CORREIA OLIVEIRA 100, 000f 000 100, 00Ol 000, 000 2000 3000 3000 200 12,00
RUIFILIPE ALVES MOREIRA 1000 100f 1,000 1000 L0oj 1000 2000 200Q 200 3000 200 17,00

Candidatos que ndo compareceram a prova conhecimentos:

CARLOS DAVID FERNANDES DA SILVA

DANIEL FILIPE COSTA TAVARES

FABIO FERNANDO FERREIRA MIRANDA

FILIPE ANTONIO SOBRAL SACRAMENTO OLIVEIRA
GONCALO PEDRO SALGUEIRO

JOSE ANTONIO ALMEIDA DE SOUSA

LEANDRO RAMOS PEREIRA
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VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ
VITOR MANUEL OLIVEIRA TEIXEIRA

Candidato que obteve classificagdo inferior a 9,50 valores:

ANTONIO FERNANDES ANDRADE

Nos termos do n.2 9 e n.2 10 do art.2 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada
pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, a prova de conhecimentos tem caracter eliminatério, pelo

que, sdo excluidos do procedimento concursal os candidatos que ndo compareceram ao método de

sele¢do e o que obteve classificagdo inferior a 9,50 valores.

Convocatéria para o 22 Método de Selecéo - Avaliagédo Psicolégica (AP)

22 O juari deliberou convocar os quatro candidatos aprovados, para a realizacdo do segundo método de
selecdo, avaliagao psicolégica (AP), para comparecerem no dia 09 de abril de 2022, pelas 11H30 nas

instalagoes do Instituto de Gestdo e Administracdo Piblica - IGAP, sito na Rua de Belos Ares, n2 160,
no Porto.

BRUNO JOSE RIBEIRO PIRES COSTA
FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS
NUNO MIGUEL CORREIA OLIVEIRA
RUI FILIPE ALVES MOREIRA

Os candidatos supra identificados serdo notificados, nos termos do n2 1 do art?10° portaria n.2 125-
A/2019, na sua atual redagdo, para a realizacdo do método de selegdo, Avaliagdo Psicolégica (AP),
devendo fazer-se acompanhar de documento de identificagdo valido: bilhete de identidade ou cartio de

cidadao.

O juri deliberou, nos termos do n® 12 do art.2 252 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, afixar os resultados deste método de selegdo

no placard de informagdo de acesso a Diregdo Municipal de Pessoal e Carreiras (Entrada do Edificio da
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CMVNG) e no sitio da Internet do Municipio de Vila Nova de Gaia em https:// www.cm-gaia.pt -

Informagio - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e Comissdes de Servigo.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
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