VILA NOVA DE

CAVAHA;J\KWAL
Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira geral de
técnico superior, docéncia 32 ciclo do ensino basico e secundario, variante Biologia e Geologia, com vista
3 constituicio de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado parao Departamento de

Ambiente e Parques Urbanos, no dmbito do Projeto Ciéncia Viva Gaia - Proc.2 26/2020

Homologagio da lista de ordenagdo final

Nos termos e para os efeitos previstos no n.2 2 do art.2 28. da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na
sua atual redacdio, torna-se publica a lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos aprovados no
procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira geral de técnico
superior, docéncia 32 ciclo do ensino basico e secundario, variante Biologia e Geologia, com vista a
constituicdo de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado para o Departamento de Ambiente
e Parques Urbanos, no 4mbito do Projeto Ciéncia Viva Gaia, aberto por aviso n.2 14727/2020, publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.© 188, de 25 de setembro de 2020 e na BEP - OE202009/1065, homologada

por despacho do Presidente da Camara a 22 de agosto de 2023:

NOME DOS CANDIDATOS APROVADOS:

LUGAR CANDIDATO VALORACAO FINAL
1.2 JOAQUIM RICARDO FERREIRA FERNANDES 13,92 VALORES
2.2 SONIA ISABEL ALMEIDA COSTA 13,84 VALORES
3.0 NATALIA CRISTINA VIEIRA DIAS 13,36 VALORES
4.2 MARCIA LUISA BESSA DA SILVA 13,32 VALORES
5. CRISTINA DANIELA MELO MIRANDA 13,16 VALORES
6.2 MARTA AUGUSTA DA SILVA SOUSA 12,40 VALORES
7.2 MARGARIDA JOSE LOPES FELICIO 11,72 VALORES
8.2 PAULA MARISA MOREIRA E VASCONCELOS SILVA 11,44 VALORES

Considerando que a lista unitaria de ordenag3o final, contém um numero de candidatos aprovados superior
ao dos postos de trabalho a ocupar, é constituida uma reserva de recrutamento interna pelo prazo maximo
de 18 meses, contados da data de homologagdo, nos termos de n2 32 e 42 do art.2 30 da Portaria n.2 125 -

A/2029, de 30 de abril, na sua atual redagdo.
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VILA NOVA DE

CAMARA MUNCIPAL

Vila Nova de Gaia, 22 de agosto de 2023
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