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Procedimento concursal comum para preenchimento de trés postos de trabalho, na carreira geral
de técnico superior, engenharia civil, com vista a constitui¢do de vinculo de emprego piblico por

tempo indeterminado para a Diregio Municipal de Urbanismo e Ambiente Proc.2 35/2020
(Aviso n.2 20777/2020 publicado no Didrio da Republica, 2.2série n.2 248 de 23/12/2020 e na BEP -0E202012/0568)

Aos vinte e oito dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, reuniu o juri designado para o
procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagio de trés postos de trabalho para a carreira/categoria geral de
técnico superior, engenharia civilpara o exercicio de fungdes na Diregdo Municipal de Urbanismo e
Ambiente, constituido pela Presidente de Juri, Luisa Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio, pela
12 Vogal efetiva, Claudia Manuel de Sousa Montenegro Soares, que substitui a Presidente nas suas faltas e

impedimentos e pelo 12 Vogal suplente, André Sanches Correia, com os seguintes objetivos:

1.2 Deliberar sobre as alegagdes apresentadas em sede de audiéncia prévia relativamente a aplicagdo do 1.2

método de selegdo - provade conhecimentos;

2.2 Manter a decisdo de exclusdo dos candidatos que nio compareceram ao 12 metodo de sele¢do e que

obtiveram valoragio inferior a 9,50 valores;

3.2 Proceder a convocatéria dos candidatos aprovados para a realizagdo do 22 método de selegdo ~ avaliagdo
psicolégica/entrevista de avaliagio de competéncias, conforme o disposto no n? 2 do art.2 25¢ da Portaria
n2125-A/2019, de 30 de abril.

1.2 Dado inicio a reunido o juri verificou que, em sede de audiéncia prévia, nenhum candidato apresentou
qualquer prontincia, tendo deliberado por unanimidade manter as seguintes exclusdes dos candidatos ao

procedimento concursal.

CANDIDATOS EXCLUIDOS:

a) Pornio terem comparecido aaplicagdo do 12 métodode selegio

ADLER SAMIR JESUS BONFIM SACRAMENTO DORIA
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AMILCAR DOMINGUES MACHADO

ANA CATARINA RESENDE SEABRA

ANA ISABEL FERREIRA TAVARES

ANA MIRIAM PEREIRA BAPTISTA

ANTONIO ANDRE DA SILVA PINTO
ANTONIO CABRAL VIANA DA FONSECA
BRUNO MIGUELROCHA LEITAO

DAVID ANDRE SILVA SANTOS

ELISABETE MARIA FERNANDES DE ALMEIDA
ELZA MARGARIDA DE SOUSA MENDES

ENIA MANUELA DA SILVA LAMELAS
FRANCISCO LORENZO DE MAGALHAES LIMA
HELIO VALTER DA COSTA SEGURO

JOAO PEDRO VASCONCELOS FERREIRA
JOAO TIAGO SOUSA MENDES

JOAQUIM MANUEL PINTO CARVALHO

JORGE MIGUEL MOURAO CARVALHO

LUfS PEDRO DA CRUZ BARRIOS CURRALO

MARCO JOSE MONTEIRO TEIXEIRA
MARIANA FIGUEIREDO MARTINS DE CASTRO VIDE
MARIO JORGE GRAVE VIEIRA HENRIQUES
MARIO RENATO MOREIRA SOARES
MIGUEL]JOAO AMARAL PIRES

NORBERTO FERNANDO NOGUEIRADURAES
NUNO MIGUEL ALMEIDAMOREIRA

NUNO MIGUEL CORREIA MIRANDA
PAULAMARIA PINTO DE BARROS

RICARDO REID TASSO DE SOUSA

RICARDO SARAIVA DE ALMEIDA

SANDRA MANUELA DA ROCHA DIAS

SERGIO DANIEL MOREIRA ALVES CARNEIRO
TANIA MARIA DA ROCHA VINAGRE
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TIAGO MANUEL NERIOLIVEIRA LARANJEIRA
TIAGO PROENCADA MOTA

VERA ALEXANDRA DE SOUSA MARTINS
ZELIAMARIA MONTEIRO CUNHA LAVAJO

b) Porteremobtido valoragioinferiora9,50valores

ALBANO FRANCISCO SOUSA TEIXEIRABASTO
ANDRE FILIPE GORGOGO FERREIRA

DIOGO AUGUSTO SANTOS PEREIRAROCHA
ELISABETE MARGARIDA SANTOS ROCHA MAIA
FABIO NESTOR ADAO BATISTA
LUCILIAPATRICIA ALVES REIS

LUIS MANUEL AFONSO FERNANDES

MARTA DA SILVA COSTA

PEDRO MIGUEL DUARTE MESQUITA MORAIS
RUI MIGUEL CASTRO SOBRAL

RUTE DA CONCEICAO ALVESDOS SANTOS
TIAGO DOS SANTOS CRISTINO

3.2 CONVOCATORIA AOS CANDIDATOS APROVADOS PARA A REALIZAGAO DO 22 METODO DE
SELECAO-AVALIACAO PSICOLOGICA/ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Nos termos do n2 22 do art.2 25 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual redagéo, notificam-se
os candidatos aprovados para a realizagdo do 22 método de selegio - Avaliagéo psicolégica/Entrevista de
avaliagdo de competéncias, devendo, para o efeito, comparecer no dia 14 de dezembro de 2021, ahora
abaixo indicada, nas instalagdes do Instituto de Gestio e Administrac¢do Pablica - IGAP, sito na Rua de
Belos Ares, n2 160, no Porto, fazendo-se acompanhar de documento de identificagdo valido: bilhete de

identidade ou cartio de cidadio.

Avaliacdo Psicoldgica - 16:45h

CARLOS MIGUEL MARTINS GONCALVES
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DIANA FILIPADA CUNHA BESSA DA COSTA REIS
DIOGO LUISNOBRE MIGUEL
FILIPADANIELA MOREIRA GOMES
HELDERFERNANDO DE ABREU PEREIRA
IVO ANDRE ANTUNES ROSARIO

JOAO CARLOS QUELHASDAS NEVESPONTES
LILIANA MARGARIDA BRANCO ATALAIA
MARIA CRISTINA ANDRADE DOS SANTOS
MARILIA MARGARIDA FERREIRA DE SOUSA
PEDRO DANIEL DE SOUSA MORAIS

PEDRO MIGUEL PEREIRA DE OLIVEIRA

RUI MANUEL LOPES DA SILVA AMORIM
VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ

Entrevista de Avaliacdode Competéncias 18:30h

ANDRE DE LIMA ABREU

A falta de comparéncia na avaliagdo psicoldgica/entrevista de avaliagdo de competéncias, equivale a

exclusdo do candidato ao procedimento concursal.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membrosdo juri.

O juri,

\Mi& Lv& ClR

(Luisa Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio)
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(Claudia Manuel de Sousa Montenegro Soares)

(André Sanches Correia)
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