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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE VINCULO DE EMPREGO
PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO,
TENDO EM VISTA A OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO PARA A CATEGORIA/CARREIRA
GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE ENGENHARIA CIVIL PARA A DIVISAO DE FISCALIZAGAO
- PROC. 04/2020

(Aviso n.? 2089/2020 publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série n.2 26 de 06/02/2020 e na BEP -0E202002/0029)

Aos dezasseis dias do més de fevereiro de dois mil e vinte um, reuniu o jiri designado para o
procedimento concursal comum para constituigdo de relacdo juridica de emprego piiblico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagio de um posto de trabalho para a categoria/carreira geral de
técnico superior, area de Engenharia Civil, para o exercicio de fungdes na Divisdo de
Fiscalizagdo, constituido pelo Presidente de Juri: Telmo Filipe Quelhas Moreira, 1° Vogal efetivo:
Miguel Marques Lemos Rodrigues, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos e 2°

Vogal efetivo: Célia Maria Mendes Correia, reunido que teve como objetivos:

12 Deliberar sobre a graduagio e publicitar os resultados obtidos no 12 método de selegdo, prova de
conhecimentos/avalia¢do curricular, nos termos do n? 1 do art.2 25 da Portaria 125-A/2019;

22 Manifestar excluir os candidatos que obtiveram uma valoragao inferior a 9,5 valores e que ndo
compareceram a aplicacdo do 12 método de selegio, prova de conhecimentos, ndo lhes sendo aplicado
os métodos de sele¢io seguintes, ao abrigo do disposto no n? 92 do art.? 92 da Portaria 125-A/2019;
3¢ Notificar os candidatos excluidos, no Ambito da audiéncia prévia, nos termos do art.2 1212 e 1222
do Cédigo do Procedimento Administrativo, conjugado com o disposto na alinea d) do art.2 102 e alinea

d) don? 12 do art.2 23 da Portaria 125-A/2019.

12 Agendada a realizagio do 12 método de selegdo, prova de conhecimentos, para o dia 7 de agosto de
2020, na Escola Secundéria Almeida Garrett, em Vila Nova de Gaia, compareceram 8 (oito) dos 31

(trinta e um) candidatos previamente convocados.

Conforme definido pelo jiri do procedimento na ata inicial datada de vinte do més de janeiro de dois
mil e vinte a prova de conhecimentos escrita, de natureza tedrica especifica, foi constituida por quatro
questdes de escolha miltipla com a cotagdo de um (1) valor cada uma e por oito (8) questdes de

desenvolvimento cotadas de dois (2) valores.
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Quanto a valoragdo das questdes de desenvolvimento, no sentido de garantir critérios adequados a
valoragdo a atribuir, e no pressuposto de dar mais oportunidades aos candidatos que se apresentaram
a prova de conhecimentos, deliberou considerar a seguinte fundamentagio:

Responde de maneira correta, ndo fundamenta, indica corretamente o diploma legal e artigo - 1
valores;

Responde de maneira correta, ndo fundamenta nio indica diploma legal e artigo - 0,50 valores.

Aos candidatos cujo método de selegdo aplicado foi avaliagdo curricular, a valoragio teve com base a

férmula a seguir indicada:
AC = [(HA) + (FP) + (EP x 3) + (AD x 2)]/7
Sendo que:

AC = avaliagio curricular

HA = habilitagGes académicas
FP = formacao profissional
EP = experiéncia profissional

AD = avaliagdo de desempenho

Assim, nos termos do disposto no n? 1 artigo 25 ¢ da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, o juri
procedeu & divulgagdo dos resultados obtidos no 12 método de selegdo, através da seguinte lista

ordenada alfabeticamente:

NOME DO CANDIDATO RESULTADOS OBTIDOS - PC/AC
AMILCAR DOMINGUES MACHADO* 10,71 VALORES
ANA CATARINA PINTO DE SOUSA NAO COMPARECEU
ANA MAFALDA ALDIR NAO COMPARECEU
ANA MARGARIDA DA SILVA CARVALHO NAO COMPARECEU
ANDREIA SOFIA GOMES PEIXOTO NAO COMPARECEU
ANITA MANUELA RIBEIRO VAZ NAO COMPARECEU
BRUNO MANUEL VIEIRA SOUSA NAO COMPARECEU
CARINA SOFIA MENDES FONSECA NAO COMPARECEU
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CARLA SUSETE GOMES BARBOSA MOREIRA
CARLOS MIGUEL FIALHO DA GAMA
CATARINA ALEXANDRA CASTRO COSTA
FABIO FERREIRA DA SILVA

FILIPA BEATRIZ GONCALVES DA ROCHA
HELENA GABRIELA ROCHA TERRIVEL
HUGO DAVID RODRIGUES DE CARVALHO
IVO ANDRE ANTUNES ROSARIO

JOANA DIAS SANTOS

JOANA SERRA SOARES FORTE

JOAQUIM MANUEL PINTO CARVALHO
JORGE AUGUSTO LARANJEIRA CATARINO
JOSE MANUEL PEIXOTO DOS SANTOS
JULIANA SOFIA LOPES MARCOS

MANUEL RICARDO FERNANDES LOPES AFONSO

MARCIO ANDRE OLIVEIRA ALVES
MIGUEL CESAR FERREIRA

PEDRO NUNO CUSTODIO LEAL
RICARDO REIDE TASSO DE SOUSA
RUI MANUEL CARDOSO FONSECA
TIAGO ANDRE PINTO DA SILVA
TIAGO DOS SANTOS CRISTINO
VERA LUCIA SOUSA ESILVA

VERA ALEXANDRA SOUSA MARTINS

Legenda:

* Candidatos sujeitos ao método de selegio, avaliagdo curricular.

FUNDAMENTOS DA GRADUACAOQ:

IM/PROL.OL.GOL.00 |

16,50 VALORES
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU

1,50 VALORES

NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
14,50 VALORES
9,50 VALORES
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
NAO COMPARECEU
7,50 VALORES

NAO COMPARECEU
5,50 VALORES

6,50 VALORES

NAO COMPARECEU
4,00 VALORES
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CANDIDATO Habilitagdo| Formagdo | Experiéncia |Avaliagio de TOTAL
académica | Profissional | profissional |desempenho

AMILCAR DOMINGUES MACHADO 14 1 30 30 10,71

N.DA

S CANDIDATOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9110 11 12 TOTAL
1 RICARDO REIDE TASSO DE SOUSA 1,00 | 1,00 |-0,50| -0,50 |2,00(0,00|0,50|2,00{0,00{0,00| 0,00| 2,00 7,50
2 TIAGO ANDRE PINTO DA SILVA 1,00 | 1,00 |-0,50| -0,50|2,00/0,50|0,00|2,00{0,00/0,00/0,00| 0,00 5,50
3 JOANA SERRA SOARES FORTE 1,00 | 1,00 |-0,50| -0,50 (2,00/2,00{2,00|2,00(2,00(0,00| 2,00 1,50 14,50
4 CARLA SUSETE GOMES BARBOSA MOREIRA| 1,00 | 1,00 |-0,50| 0,00 {2,00(2,00(2,00(2,00|1,50|2,00| 2,00| 1,50 16,50
5 FILIPABEATRIZ GONCALVES DA ROCHA 1,00 [-0,50]-0,50| 1,00 |0,00|0,50(0,00{0,00(0,00/0,00|0,00| 0,00 1,50
6 TIAGO DOS SANTOS CRISTINO -0,50{ 1,00 |-0,50 1,00 {2,00(0,50(0,50|2,00/0,50|0,00| 0,00| 0,00 6,50
7 VERA ALEXANDRA SOUSA MARTINS -0,50{-0,50{-0,50| 1,00 |1,50|0,50|0,00|1,50{0,00|1,00|0,00| 0,00 4,00
8 JOAQUIM MANUEL PINTO CARVALHO -0,50] 0,00 |-0,50| 0,00 |2,00|2,00(0,00(1,50|0,00|1,00| 2,00| 2,00 9,50

2 20 juri deliberou, por unanimidade considerar exclufdos do procedimento concursal os candidatos

que ndo compareceram a aplicagdo do 12 método de selegdo, prova de conhecimentos.

Considerando que o método de selegdo, prova de conhecimento tem carater eliminatério, nos termos
dosn?9e10doart.292daPortaria125-A/2019, de 30/04, consideram-se excluidos do procedimento
os candidatos que tenham obtido uma valoragao inferior a 9,50 valores no método de selecdo, ndo lhes

sendo aplicado o método ou fase seguintes.

32 Os candidatos excluidos serdo notificados de acordo com o disposto na alinea a) do art.2 102 da
Portarian®125-A/2019, de 30 de abril, para no mbito da audiéncia prévia, nos termos do art.2 1212 e
1222 do Cédigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias uteis dizerem, querendo por

escrito o que se lhe oferecer sobre a inten¢do de exclusao.

De acordo com o disposto no n? 5 do art.? 23 da supracitada Portaria, os (as) candidatos (as) devem
obrigatoriamente utilizar o formuldrio tipo (Exercicio do direito de participacio dos interessados)
disponivel na pagina eletrénica www.cm-gaia.pt. - Informacdo - documentos municipais -
requerimentos (n® 544), podendo ser entregue pessoalmente no Edificio Praca, Atendimento
Municipal, ou através de correio registado com aviso de rececio, enderecado ao Atendimento

Municipal da Cdmara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua 20 de junho, 4430-256 Vila Nova de Gaia.
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0 jari deliberou por unanimidade afixar em local publico, no placard de informacZo de acesso a Diregdo
Municipal de Gestdo de Pessoal e Carreiras - Entrada do Edificio da CMVNG e publicitar na pagina

eletronica da autarquia, www.cm-gaiapt - Informagio - Recursos Humanos - Procedimentos

Concursais, Concursos e Comissdes de Servigo, a presente ata.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juiri.
O juari,
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