VILA NOVA DE

Procedimento concursal comum para constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fung6es publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de

um posto de trabalho na carreira geral de técnico superior, ciéncias da nutri¢do - Proc. 06/2021
Homologacdo da lista de ordenacdo final

Nos termos e para os efeitos previstos no n.2 2 do art.2 28. da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021 de 11 de janeiro, torna-se publica a lista unitéria de
ordenacdo final dos candidatos aprovados procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira geral de técnico superior, ciéncias da
nutrigdo, aberto por aviso n.2 10477/2021, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 108 de 4 de junho
de 2021 e na BEP - OE202106/0059, homologada por despacho do Presidente da Camara a 7 de margo de

2023:
LUGAR CANDIDATO VALORAGAO FINAL
1.2 DINA RAQUEL BATISTA FERREIRA 14,90 VALORES
Classificados em ex aequo
2.2 ANA CATARINA LETRA AFONSO MARTINS 14,60 VALORES
BARBARA DA SILVA PALMEIRA MACHADO 14,60 VALORES
4.2  JOAO ANTONIO GONCALVES DE SOUSA 13,10 VALORES

Considerando que a lista unitaria de ordenac3o final, contém um nimero de candidatos aprovados superior
ao dos postos de trabalho a ocupar, é constituida uma reserva de recrutamento interna pelo prazo maximo
de 18 meses, contados da data de homologagdo, nos termos de n? 32 e 42 do art.2 30 da Portaria n.2 125 -

A/2029, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021 de 11 de janeiro.

Vila Nova de Gaia, de margo de 2023

A Diretora Municipal de Gest3o de Pessoal e Carreiras,
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