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Procedimento concursal comum para constituigdo de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado,
tendo em vista a ocupacdo de trés postos de trabalho, na carreira geral de técnico superior, (Médico

Veterinario) para o Centro de Reabilitagcdo Animal Proc.2 32/2020 Ref. b)

(Aviso n.2 16019/2020 publicado no Didrio da Republica, 2.2 série n.2 198 de 12/10/2020 e na BEP -OE202010/0317)

Lista de resultados obtidos no 12 método de sele¢do, apds audiéncia prévia e convocatdria para o 2.2

método de selegdo

Aos dezoito dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, reuniu o juri designado para o
procedimento concursal comum para constituicdio de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagdo de trés postos de trabalho para a carreira/categoria geral de técnico
superior, Médico Veterindrio, para o exercicio de fungbes no Centro de Reabilitacio Animal, constituido
pela Presidente de Juri, Piedade Susana da Silva Pina, pela 1.2 Vogal efetiva, Ana Rita Alves Silva Mendes Diogo,
que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos e pelo 2.2 Vogal efetivo, Antdnio Jorge Leitdo Dias,
com os seguintes objetivos:

1.2 Retificar a lista de resultados obtidos no 12 método de selegdo, prova de conhecimentos, apds audiéncia
prévia;

2.2 Proceder a convocatdria dos candidatos aprovados para a realizagdo do 22 método de selegdo — avaliagdo

psicoldgica, conforme o disposto no n2 2 do art.2 252 da Portaria n2125-A/2019, de 30 de abril.

1.2 Dando inicio a reunido, e apés andlise aos requerimentos apresentados em sede de audiéncia prévia, cujos
fundamentos estdo expressos na ata de resposta, datada de 12 de novembro de 2021, o juri do procedimento
concursal constatou que a corrigenda da questdo 1, do grupo Il, da Parte Geral da prova de conhecimentos, ndo
estava de acordo com a legislagdo em vigor — DL n2 4/2015, de 7 de janeiro, alterado pela Lei n2 72/2020, de 16
de novembro. Neste sentido, tendo sido reconhecida alguma insuficiéncia de clareza no enunciado da pergunta,
0 que podia conduzir a respostas diversificadas e incompletas, o Juri do procedimento concursal deliberou por
unanimidade anular a questado 1, do grupo Il, e atribuir a cotacdo total da pergunta, 2 (dois) valores a todos os

candidatos, notificando todos os candidatos opositores ao concurso da presente deliberagéo.
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Da retificacdo efetuada, resuita a seguinte lista de resultados obtidos no 12 método de selegdo, prova de

conhecimentos:

CANDIDATOS
ANA CATARINA DA COSTA MARADO

ANA ELISA TEIXEIRA DE MORAIS DOS SANTOS
ANA FILIPA COLAGO FREIRE

ANA ISABEL SANTOS DE OLIVEIRA

ANA SOFIA CAMPELOS DE MAGALHAES
ANTONIO PEDRO REBELO ANDRE

CATIA SOFIA SOUSA HENRIQUES LEMOS
CLAUDIA MARIA DA COSTA DIAS

DANIELA FILIPA NUNES BARBOSA

DIOGO AIRES DE FIGUEIREDO SOUSA E SANTOS
DIOGO JOSE COELHO DA SILVA

ENIO NARCISO RAMOS PIMENTA

FILIPA TELES DINIS CORDEIRO

FRANCISCO MANUEL SOUSA ALMEIDA RIBEIRO
HELENA DINIS PINHEIRO DE FRIAS

HELENA MARIA ANTUNES DE SOUSA

JOANA FILIPA NOGUEIRA LOURENGO

JOANA RAQUEL DE CARVALHO MONTEIRO
MAGDA TERESA BARBOSA CORREIA TAVARES
MARCIA CATARINA VILAS CARVALHO NORA
MARIA JOSE REIS CARNEIRO DA COSTA

PAULA MARILIA FREITAS AMORIM

PEDRO TEIXEIRA DIAS VALENTE GUEDES
PRISCILA RAQUEL MACHADO VAZ

RICARDO FRANCISCO MARTINS PEREIRA

RUI ANDRE CARVALHO VIDAL

RUTE MARISA GOMES DA SILVA

IM/PR01.01.001.01

CLASSIFICACAO
15,00 VALORES
17,50 VALORES
16,00 VALORES
17,00 VALORES
17,00 VALORES
18,00 VALORES
15,50 VALORES
18,00 VALORES
17,50 VALORES
16,00 VALORES
17,00 VALORES
13,50 VALORES
15,50 VALORES
11,00 VALORES
16,50 VALORES
15,14 VALORES
17,00 VALORES
16,50 VALORES
15,50 VALORES
13,50 VALORES
13,00 VALORES
14,86 VALORES
12,50 VALORES
15,50 VALORES
7,00 VALORES

19,00 VALORES
16,50 VALORES
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SARA RAQUEL CASTRO CALDAS 17,00 VALORES
SOFIA VERONICA RIBEIRO BALGA 15,00 VALORES
SUSANA CRISTINA TEIXEIRA FERREIRA 15,50 VALORES

Prova de conhecimentos:

NOME GRUPO | GRUPOII GRUPO il GRUPO IV TOTAL
112 3 4 1 2 1 2 3 4 1 2 3 4

ANA CATARINA COSTA MARADO 1,00/0,00) 0,00] 1,00| 2,00| 2,00| 1,00{ 1,00{ 1,00/1,00] 0,50| 1,50[ 2,00] 1,00 15,00
ANA ELISA TEIXEIRA MORAIS SANTOS 1,00{0,00| 1,00{ 1,00] 2,00[ 2,00| 1,00 1,00] 1,00/1,00{ 1,00| 2,00 2,00{ 1,50 17,50
ANAFILIPA COLACO FREIRE 1,00{0,00] 1,00 1,00] 2,00| 0,00] 1,00{ 1,00 1,00{1,00] 1,00[ 2,00] 2,00] 2,00| 16,00
ANA ISABEL SANTOS OLIVEIRA 1,00{0,00| 1,00 1,00| 2,00| 0,50| 1,00{ 1,00| 1,00{1,00] 2,00[ 2,00 2,00| 1,50, 17,00
ANA SOFIA CAMPELOS MAGALHAES 1,00{0,00| 1,00| 1,00] 2,00/ 2,00] 1,00/ 1,00| 1,00{1,00] 1,00| 2,00 2,00| 1,00| 17,00
ANTONIO PEDRO REBELO ANDRE 1,00{1,00{ 1,00{ 1,00] 2,00{ 2,00| 1,00] 1,00] 1,00{1,00] O,50| 2,00] 2,00| 1,50| 18,00
CATIA SOFIA SOUSA HENRIQUE LEMOS 1,00/1,00| 0,00] 0,00| 2,00] 2,00{ 1,00{ 1,00/ 1,00{1,00] 2,00 2,00{ 0,00 1,50| 15,50
CLAUDIA MARIA COSTA DIAS 1,00/1,00| 1,00/ 0,00 2,00] 2,00] 1,00] 1,00 1,00{1,00] 1,00{ 2,00 2,00 2,00 18,00
DANIELA FILIPA NUNES BARBOSA 1,00{0,00] 1,00 1,00] 2,00{ 1,50| 1,00{ 1,00| 1,00{1,00] 1,00{ 2,00] 2,00| 2,00] 17,50
DIOGO AIRES FIGUEIREDO SOUSA SANTOS 1,00(0,00| 1,00/ 0,00] 2,00{ 2,00{ 1,00 1,00 1,00(1,00 2,00 0,00 2,00/ 2,00 16,00
DIOGO JOSE COELHO SILVA 1,00/1,00| 1,00| 1,00{ 2,00| 2,00{ 1,00 1,00, 1,00/1,00 1,00{ 0,00 2,00| 2,00 17,00
ENIO NARCISO RAMOS PIMENTA 1,00{0,00| 0,00 0,00 2,00{ 2,00/ 1,00] 1,00, 1,00{1,00] 1,00{ 1,50, 1,50{ 0,50, 13,50
FILIPA TELES DINIS CORDEIRO 1,00/0,00| 1,00{ 1,00] 2,00{ 1,00| 1,00[ 1,00] 1,00{1,00] 2,00| 1,50 2,00| 0,00 15,50
FRANCISCO MANUEL SOUSA ARIBEIRO 1,00/1,00| 1,00 0,00 2,00] 0,50/ 1,00] 1,00/ 1,00{1,00] 0,50| 0,00, 0,00/ 1,00 11,00
HELENA DINIS PINHEIRO FRIAS 1,00/0,00] 1,00| 1,00| 2,00{ 2,00{ 1,00{ 1,00| 0,00/1,00{ 1,00, 2,00] 2,00 1,50 16,50
JOANA FILIPA NOGUEIRA LOURENCO 1,00{1,00| 1,00| 1,00| 2,00/ 1,50| 1,00{ 1,00 1,00[{1,00] 1,00[ 2,00] 2,00| 0,50, 17,00
JOANA RAQUEL CARVALHO MONTEIRO 1,00{0,00] 0,00| 0,00] 2,00 1,50| 1,00{ 1,00| 1,00{1,00] 2,00[ 2,00 2,00| 2,00| 16,50
MAGDA TERESA BARBOSA C. TAVARES 0,00{0,00| 1,00| 1,00 2,00 2,00| 1,00] 1,00{ 1,00{1,00| 1,00| 2,00 2,00| 0,50, 15,50
MARCIA CATARINA VILAS CARVALHO NORA | 0,00/1,00| 1,00{ 1,00] 2,00 2,00] 1,00[ 1,00 1,00/0,00 0,50| 1,50| 1,00/ 0,50 13,50
PEDRO TEIXEIRA DIAS VALENTE GUEDES 1,00/0,00] 1,00{ 1,00{ 2,00] 1,50| 1,00{ 1,00/ 1,00/1,00] 0,00) 1,50 0,50| 0,00] 12,50
PRISCILA RAQUEL MACHADO VAZ 1,00{0,00] 1,00 1,00/ 2,00| 2,00/ 1,00] 1,00{ 1,00{1,00] 1,00| 1,50, 1,00| 1,00 15,50
RICARDO FRANCISCO MARTINS PEREIRA 0,00{0,00{ 0,00 0,00/ 2,00, 1,00| 1,00{ 1,00] 0,00{0,00{ 0,50/ 1,50, 0,00/ 0,00] 7.00
RUI ANDRE CARVALHO VIDAL 1,00|0,00] 1,00| 1,00] 2,00] 2,00 1,00/ 1,00| 1,00/1,00] 2,00 2,00] 2,00/ 2,00] 19,00
RUTE MARISA GOMES DA SILVA 1,00{0,00| 1,00 1,00 2,00| 1,00/ 1,00| 1,00 1,00/1,00{ 1,50| 2,00, 2,00 1,00, 16,50
SARA RAQUEL CASTRO CALDAS 1,00/0,00{ 1,00{ 1,00 2,00{ 1,50/ 1,00{ 1,00, 1,00{1,00{ 1,50{ 2,00, 1,50| 1,50, 17,00
SOFIA VERONICA RIBEIRO BALGA 1,00{0,00| 1,00{ 1,00] 2,00{ 1,50| 1,00{ 1,00 1,00{1,00] 1,00{ 2,00, 1,00| 0,50, 15,00
SUSANA CRISTINA TEIXEIRA FERREIRA 1,00/0,00] 0,00| 1,00{ 2,00] 1,00 1,00{ 1,00 1,00{1,00] 1,50| 2,00{ 1,50| 1,50| 15,50

Avaliacdo Curricular:

CANDIDATO Hablll’ta(,.‘ao Forfna_cao Expe:rle':naa Avaliacao de TOTAL
académica Profissional |profissional| desempenho
Helena Maria Antunes de Sousa 20 20 36 30 15,14
Maria José Reis Carneiro da Costa 16 0 51 24 13,00
Paula Marilia Freitas Amorim 20 0 60 24 14.86
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Por questdes de celeridade processual, o juri deliberou por unanimidade, e sem prejuizo dos prazos legalmente

fixados na esfera juridica dos interessados, realizar o 22 método de sele¢do (Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista

de Avaliagao de Competéncias).

2.2 Convocatéria para o 22 metodo de selecdo — Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias

Nos termos do n? 22 do art.2 25 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual redacdo, notificam-se os
candidatos aprovados para a realizagdo do 22 método de sele¢do - Avalia¢do psicoldgica/ Entrevista de avalia¢do
de competéncias, devendo, para o efeito, comparecer no dia 18 de dezembro de 2021, na hora infra indicada,
nas instalagdes do Instituto de Gestao e Administracdo Publica - IGAP, sito na Rua de Belos Ares, n? 160, no
Porto, fazendo-se acompanhar de documento de identificagdo vélido: bilhete de identidade ou cartdo de

cidaddo.

Avaliacao Psicoldgica — 9:00H

ANA CATARINA DA COSTA MARADO
ANA ELISA TEIXEIRA DE MORAIS DOS SANTOS
ANA FILIPA COLACO FREIRE

ANA ISABEL SANTOS DE OLIVEIRA

ANA SOFIA CAMPELOS DE MAGALHAES
ANTONIO PEDRO REBELO ANDRE

CATIA SOFIA SOUSA HENRIQUES LEMOS
CLAUDIA MARIA DA COSTA DIAS

DANIELA FILIPA NUNES BARBOSA

DIOGO AIRES DE FIGUEIREDO SOUSA E SANTOS
DIOGO JOSE COELHO DA SILVA

ENIO NARCISO RAMOS PIMENTA

FILIPA TELES DINIS CORDEIRO

Avaliac3o Psicoldgica — 11:00H

FRANCISCO MANUEL SOUSA ALMEIDA RIBEIRO
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HELENA DINIS PINHEIRO DE FRIAS
JOANA FILIPA NOGUEIRA LOURENCO

JOANA RAQUEL DE CARVALHO MONTEIRO
MAGDA TERESA BARBOSA CORREIA TAVARES
MARCIA CATARINA VILAS CARVALHO NORA
PEDRO TEIXEIRA DIAS VALENTE GUEDES
PRISCILA RAQUEL MACHADO VAZ

RUI ANDRE CARVALHO VIDAL

RUTE MARISA GOMES DA SILVA

SARA RAQUEL CASTRO CALDAS

SOFIA VERONICA RIBEIRO BALGA

SUSANA CRISTINA TEIXEIRA FERREIRA

Entrevista De Avaliacio De Competéncias — 14:00H

HELENA MARIA ANTUNES DE SOUSA

Entrevista De Avaliacdo De Competéncias — 14:30H

MARIA JOSE REIS CARNEIRO DA COSTA

Entrevista De Avaliacio De Competéncias — 15:00H

PAULA MARILIA FREITAS AMORIM

O juri deliberou por unanimidade afixar em local publico, no placard de informagdo de acesso a Diregdo Municipal
de Gestdo de Pessoal e Carreiras - Entrada do Edificio da CMVNG e publicitar na pagina eletrénica da autarquia,

www.cm-gaia.pt - Informagdo - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e Comissdes de

Servigo, a presente ata.

E, ndao havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juari.
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