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CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal comum para preenchimento de trés postos de trabalho, na carreira geral
de técnico superior, engenharia civil, com vista a constitui¢do de vinculo de emprego ptblico por

tempo indeterminado para a Dire¢do Municipal de Urbanismo e Ambiente Proc.2 35/2020
(Aviso n.2 20777/2020 publicado no Didrio da Reptblica, 2.2 série n.® 248 de 23/12/2020 e na BEP -OE202012/0568)

Ao primeiro dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, reuniu o juri designado para o
procedimento concursal comum para constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagio de trés postos de trabalho para a carreira/categoria geral de
técnico superior, engenharia civil para o exercicio de fun¢gdes na Diregdo Municipal de Urbanismo e
Ambiente, constituido pela Presidente de Juri, Luisa Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio, pela
12 Vogal efetiva, Cldudia Manuel de Sousa Montenegro Soares, que substitui a Presidente nas suas faltas e
impedimentos e pelo 12 Vogal suplente, André Sanches Correia, para proceder ao reagendamento da

aplicagdo do 22 método de sele¢do - Avaliagio Psicoldgica/ Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Dando seguimento a reunido, o juri deliberou por unanimidade reagendar o 22 método de selegdo -
Avaliacgio Psicolégica/ Entrevista de Avaliagdo de Competéncias para dia 5 de margo de 2022, a realizar
no Instituto de Gestio e Administragio Publica - IGAP, sito na Rua de Belos Ares, n? 160, no Porto, bem
como notificar os candidatos admitidos através de e-mail com recibo de entrega, nos termos do artigo 10 ¢

da Portarian? 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagao.

Os candidatos convocados deverdo comparecer 10 minutos antes da hora indicada, fazendo-se acompanhar

de documento de identificagdo valido: cartio de cidaddo ou bilhete de identidade.

Avaliacdo Psicologica 9h30
CARLOS MIGUEL MARTINS GONCALVES

DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS
DIOGO LUIS NOBRE MIGUEL

FILIPA DANIELA MOREIRA GOMES

HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA

IVO ANDRE ANTUNES ROSARIO

JOAO CARLOS QUELHAS DAS NEVES PONTES
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CAMARS MUTICIPA

LILIANA MARGARIDA BRANCO ATALAIA
MARIA CRISTINA ANDRADE DOS SANTOS
MARILIA MARGARIDA FERREIRA DE SOUSA
PEDRO DANIEL DE SOUSA MORAIS

PEDRO MIGUEL PEREIRA DE OLIVEIRA

RUI MANUEL LOPES DA SILVA AMORIM
VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ

Entrevista de Avaliacio de Competéncias 11h30
ANDRE DE LIMA ABREU

Mais deliberou o Juri afixar em local publico, no placard de informagdo de acesso a Dire¢do Municipal de
Gestdo de Pessoal e Carreiras - Entrada do Edificio da CMVNG e publicitar na pagina eletrénica da autarquia,

www.cm-gaia.pt - Informagio - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e Comissdes de

Servigo, a presente comunicagao.
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