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Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho na
modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado para a carreira
geral de assistente operacional, area funcional - tratador de animais, para o Departamento de
Ambiente e Parques Urbanos (Servigo Veterinario Municipal e Setor Zootécnico do Parque

Biolégico) - Proc.50/2021

(Aviso n.2 21043/2021, publicado no Didrio da Repuiblica 2.2 série n.2 217 de 09 de novembro de 2021 e na BEP - 0E202111/0194)

Manutengio das exclusdes ocorridas no decurso da aplica¢cdo dos métodos de selecao

Terminado o prazo de audiéncia prévia e sem que os demais candidatos tivessem apresentado
qualquer prontincia, o juri deliberou por unanimidade manter as exclusées ocorridas no decurso da

aplicacao dos métodos de selegio.
Homologacio da lista de ordenagio final

Nos termos e para os efeitos previstos no n.2 2 do art.2 28. da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
na sua atual redagdo, torna-se publica a lista unitéria de ordenagéo final dos candidatos aprovados no
procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagdo de dois postos de trabalho para a carreira/categoria geral
de assistente operacional, tratador de animais, aberto por aviso n.2 21043/2021, publicado no Dirio
da Republica, 2.2 série, n.2 217, de 09 de margo de 2021 e na BEP - 0E202111/0194, homologada por
despacho do Presidente da CAmara a 14 de abril de 2023.

LUGAR CANDIDATO ORDENACAO FINAL
19 SOFIA MARTINS MARQUES 16,90 VALORES
2¢ DIANA PATRICIA PINTO ALVES 16,70 VALORES

Classificados em ex aequo
3¢ ANDRE FILIPE PINTO DE CASTRO 14,40 VALORES
VANIA ALEXANDRA SILVA PINHO 14,40 VALORES
5¢ SOFIA FILIPA OLIVEIRA ALMEIDA 14,00 VALORES
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6° RICARDO ANDRE GOMES SILVA RUA 13,80 VALORES

7 NILZA DIANA SOUSA OLIVEIRA 13,60 VALORES
Classificados em ex aequo

8¢ ANABELA GARCIA PINTO 13,50 VALORES
MAFALDA SUSANA ROCHA PINTO 13,50 VALORES
Classificados em ex aequo

109 ANA RAQUEL ARAUJO PINTO 13,30 VALORES
ARMANDO JOSE VALENTE SOUSA 13,30 VALORES
MARTA SOFIA RODRIGUES REBELO 13,30 VALORES

139 SOFIA AZEVEDO FONTES 13,00 VALORES

142 MARIA RITA SANTOS ROCHA QUEIROS VIEIRA 12,70 VALORES

15¢ MAFALDA INES SILVA BARROS 12,50 VALORES

162 JESSICA ALEXANDRA SILVA MAIA 12,30 VALORES

17¢ ANGELA SANTOS GONCALVES 11,70 VALORES

Considerando que a lista unitaria de ordenacéo final, contém um nimero de candidatos aprovados
superior ao dos postos de trabalho a ocupar, é constitufda uma reserva de recrutamento interna pelo

prazo maximo de 18 meses, contados da data de homologagdo.

Vila Nova de Gaia, 14 de abril de 2023,

A Diretora Municipal de Gestdo de Pessoal e Carreiras
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