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CAMARA MUNICIPAL
Procedimento concursal comum para constituigio de vinculo de emprego publico, na modalidade

de contrato de trabalho em fung¢des piblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho na carreira geral de técnico superior, engenharia

eletrotécnica, para a Divisdo de Iluminagio Publica Inovagdo e Smart City - Proc.42/2021

(Aviso n®10477 /2021, publicado no Didrio da Reptiblica 2 serie n°108 de 04 de junho de 2021 e na BEP - 0E202106/0088)

Manutencéo das exclusdes ocorridas no decurso da aplicagdo dos métodos de selegio

Terminado o prazo de audiéncia prévia e sem que os demais candidatos tivessem apresentado qualquer
prontincia, o juri deliberou por unanimidade manter as exclusdes ocorridas no decurso da aplicagdo dos
métodos de selecio

Homologacao da lista de ordenagio final

Nos termos e para os efeitos previstos no n.2 2 do art.2 28. da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na
sua atual redagdo, torna-se publica a lista unitiria de ordenagdo final dos candidatos aprovados no
procedimento concursal comum para constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de
um posto de trabalho na carreira geral de técnico superior, engenharia eletrotécnica para a Divisdo de
lluminagdo Publica Inovagdo e Smart City, aberto pelo aviso n.210477/2021, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.°108 de 04 de junho de 2021 e na BEP - 0E202106,/0088, homologada por despacho de
29 de junho de 2022, do Sr. Presidente da CAmara, Doutor Eduardo Vitor Rodrigues:

NOME DOS CANDIDATOS APROVADOS:

12 RUIFILIPE ALVES MOREIRA 16,60 VALORES
22 FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS 16,50 VALORES
32 ANTONIO FERNANDES ANDRADE 12,60 VALORES

Vila Nova de Gaia, 29 de junho de 2022.

A Diretora Municipal de Gestdo de Pessoal e Carreiras,
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Fatima Costa
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