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CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal comum para constitui¢io de vinculo de emprego piiblico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagio de trés postos de trabalho, na carreira geral de técnico

superior, (Médico Veterinario) para o Centro de Reabilitagio Animal Proc.2 32/2020 Ref. b)

(Aviso n.¢ 16019/2020 publicado no Didrio da Repiblica, 2.2 série n.2 198 de 12/10/2020 e na BEP -0OE202010/0317)

Retificagdo a lista de resultados obtidos no 12 método de selegio, prova de conhecimentos/Audiéncia

Prévia

Aos sete dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, reuniu o jiri designado para o
procedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagédo de trés postos de trabalho para a carreira/categoria geral de
técnico superior, Médico Veterindrio, para o exercicio de fungdes no Centro de Reabilitagdo
Animal, constituido pela Presidente de Juri, Piedade Susana da Silva Pina, , que substitui a Presidente nas
suas faltas e impedimentos, pelo 22 Vogal efetivo, Anténio Jorge Leitdo Dias e pela 12 Vogal suplente, Luisa

Maria Rodrigues Gongalves Lima Aparicio, com os seguintes objetivos:

12 Retificagdo da corregdo das provas de conhecimento;

22 Reelaboracdo da lista de resultados obtidos no 12 método de selegio, prova de conhecimentos;

32 Aplicagdo de nova audiéncia prévia.

Dando inicio a reunido o juri verificou que, em sede de audiéncia prévia, foram rececionados dois

requerimentos apresentados pelos candidatos a seguir mencionados:

HELENA DINIS PINHEIRO DE FRIAS

Conforme fundamentos expressos na ata de resposta a reclamagio apresentada, datada de 21 de julho de
2021, o juri deliberou, por unanimidade, proceder a alteragio do resultado da prova de conhecimentos da

candidata Helena Dinis Pinheiro de Frias, passando a valoracio final para 16,50 valores.

MARIA JOSE REIS CARNEIRO DA COSTA
Conforme fundamentos expressos na ata de resposta a reclamagio apresentada, datada de 21 de julho de

2021, o juri deliberou, por unanimidade, proceder a alteragdo do resultado da avaliagdo curricular da
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candidata, nomeadamente na ponderagdo da habilitagdo académica, atribuindo-lhe uma valoragio de 16,00
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valores, e na ponderagio da habilitagdo académica, atribuindo-lhe uma valoragdo de 51,00, o que resulta
numa valoragéo final de 13,00 valores, mantendo a mesma ponderagdo atribuida a formacéo profissional

(0 valores) e a avaliagdo de desempenho ( 24,00 valores).
12 Retificagdo da corregio das provas de conhecimento

Tendo o juri detetado erros na grelha de corre¢do da prova de conhecimentos, solicitou ao Instituto de
Gestdo e Administragao Publica (IGAP), entidade que elaborou e corrigiu as provas, que procedesse a sua
revisao.

Apos analise de todas as provas, foi alterada a classificagdo da questao 2 do grupo I, passando a considerar-
se para a questdo “2. A contagem dos prazos nos termos do CPA...” a resposta prevista na alinea “d)
Nenhuma das respostas esta correta.” e a classificagdo da questdo 1 do grupo 1I, atribuindo a cotagédo de 1
valor a todos os candidatos que responderam de maneira correta, indicaram corretamente o diploma legal

e artigo, mas ndo fundamentaram.

22 Reelaboragio da lista de resultados obtidos no 12 método de selegio - prova de conhecimentos,

ordenada alfabeticamente:

CANDIDATOS CLASSIFICACAO
ANA CATARINA DA COSTA MARADO 13,50 VALORES
ANA ELISA TEIXEIRA DE MORAIS DOS SANTOS 17,00 VALORES
ANA FILIPA COLACO FREIRE 14,50 VALORES
ANA ISABEL SANTOS DE OLIVEIRA 15,00 VALORES

ANA SOFIA CAMPELOS DE MAGALHAES

15,50 VALORES

ANTONIO PEDRO REBELO ANDRE 16,50 VALORES
CATIA SOFIA SOUSA HENRIQUES LEMOS 15,00 VALORES
CLAUDIA MARIA DA COSTA DIAS 17,00 VALORES
DANIELA FILIPA NUNES BARBOSA 17,00 VALORES
DIOGO AIRES DE FIGUEIREDO SOUSA E SANTOS 14,00 VALORES
DIOGO JOSE COELHO DA SILVA 16,00 VALORES
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ENIO NARCISO RAMOS PIMENTA 12,50 VALORES
FILIPA TELES DINIS CORDEIRO 13,50 VALORES
FRANCISCO MANUEL SOUSA ALMEIDA RIBEIRO 9,00 VALORES
HELENA DINIS PINHEIRO DE FRIAS 15,50 VALORES
HELENA MARIA ANTUNES DE SOUSA 15,14 VALORES
JOANA FILIPA NOGUEIRA LOURENCO 16,00 VALORES
JOANA RAQUEL DE CARVALHO MONTEIRO 14,50 VALORES
MAGDA TERESA BARBOSA CORREIA TAVARES 13,50 VALORES
MARCIA CATARINA VILAS CARVALHO NORA 12,00 VALORES
MARIA ]OSE REIS CARNEIRO DA COSTA 13,00 VALORES
PAULA MARILIA FREITAS AMORIM 14,86 VALORES
PEDRO TEIXEIRA DIAS VALENTE GUEDES 11,50 VALORES
PRISCILA RAQUEL MACHADOQ VAZ 14,50 VALORES
RICARDO FRANCISCO MARTINS PEREIRA 5,00 VALORES
RUI ANDRE CARVALHO VIDAL 18,00 VALORES
RUTE MARISA GOMES DA SILVA 15,50 VALORES
SARA RAQUEL CASTRO CALDAS 15,00 VALORES
SOFIA VERONICA RIBEIRO BALGA 14,00 VALORES
SUSANA CRISTINA TEIXEIRA FERREIRA 13,50 VALORES
[ ecimentos:
GRUPO | GRUPO Il GRUPO Il GRUPO IV

NONE 1|2 [3|af|1]2 2341234T°TAL
ANA CATARINA COSTA MARADO 1,00| 0,00( 0,00| 1,00] 0,50| 2,00{ 1,00| 1,00| 1,00| 1,00(0,50( 1,50/2,00/1,00| 13,50
ANA ELISA TEIXEIRA MORAIS SANTOS 1,00 0,00 1,00 1,00/ 1,50| 2,00| 1,00| 1,00| 1,00{ 1,00|1,00| 2,00(2,00/1,50| 17,00
ANA FILIPA COLACO FREIRE 1,00| 0,00( 1,00| 1,00] 0,50| 0,00 1,00| 1,00] 1,00| 1,00{1,00| 2,00|2,00|2,00| 14,50
ANA ISABEL SANTOS OLIVEIRA 1,00] 0,00| 1,00} 1,00| 0,00| 0,50| 1,00| 1,00] 1,00] 1,00]2,00] 2,00|2,00|1,50, 15,00
ANA SOFIA CAMPELOS MAGALHAES 1,00| 0,00( 1,00| 1,00 0,50| 2,00/ 1,00| 1,00 1,00| 1,00| 1,00/ 2,00/2,00/1,00| 15,50
ANTONIO PEDRO REBELO ANDRE 1,00/ 1,00/ 1,00/ 1,00| 0,50] 2,00] 1,00| 1,00| 1,00| 1,00|0,50| 2,00/2,00{1,50| 16,50
CATIA SOFIA SOUSA HENRIQUE LEMOS 1,00/ 1,00/ 0,00 0,00] 1,50] 2,00| 1,00| 1,00] 1,00] 1,00| 2,00 2,00/0,00{1,50| 15,00
CLAUDIA MARIA COSTA DIAS 1,00{ 1,00| 1,00| 0,00| 1,00| 2,00| 1,00| 1,00| 1,00 1,00{1,00( 2,00/ 2,00/ 2,00 17,00
DANIELA FILIPA NUNES BARBOSA 1,00/ 0,00( 1,00/ 1,00/ 1,50| 1,50| 1,00| 1,00| 1,00] 1,00]1,00| 2,00(2,00{2,00] 17,00

IM/PRO1.01.001.01

AICES . g lliNet jg
p A .-

150"

Certificado 2018/CEP/5485

Pég. 3/5




VILA NOVA DE

R

CAMARA MUNICIPAL

[DI0GO AIRES FIGUEIREDO SOUSA SANTOS | 1,00] 0,00] 1,00] 0,00[ 0,00] 2,00] 1,00] 1,00] 1,00] 1,00]2,00] 0,00] 2,00] 2,00] 14,00
DIOGO JOSE COELHO SILVA 1,00} 1,00{ 1,00{ 1,00] 1,00 2,00| 1,00{ 1,00} 1,00{ 1,00| 1,00{ 0,00]/2,00(2,00| 16,00
ENIO NARCISO RAMOS PIMENTA 1,00{ 0,00{ 0,00{ 0,00] 1,00{ 2,00| 1,00{ 1,00| 1,00| 1,00|{1,00| 1,50/1,50({0,50| 12,50
FILIPA TELES DINIS CORDEIRO 1,00{ 0,00] 1,00 1,00) 0,00 1,00{ 1,00{ 1,00] 1,00| 1,00{2,00| 1,50|2,00{0,00| 13,50
FRANCISCO MANUEL SOUSA A.RIBEIRO 1,00 1,00] 1,00 0,00] 0,00/ 0,50] 1,00] 1,00| 1,00 1,00{0,50| 0,00|0,00|1,00] 9,00
HELENA DINIS PINHEIRO FRIAS 1,00] 0,00] 1,00] 1,00| 1,00] 2,00{ 1,00] 1,00] 0,00] 1,00{1,00] 2,00|2,00| 1,50 15,50
JOANA FILIPA NOGUEIRA LOURENCO 1,00{1,00]1,00{1,00] 1,00| 1,50{ 1,00 1,00] 1,00| 1,00{1,00{ 2,00|2,00{0,50| 16,00
JOANA RAQUEL CARVALHO MONTEIRO 1,00/ 0,00] 0,00{ 0,00] 0,00| 1,50{ 1,00{ 1,00] 1,00| 1,00{2,00| 2,00]/2,00{2,00] 14,50
MAGDA TERESA BARBOSA C. TAVARES 0,00| 0,00| 1,00| 1,00| 0,00| 2,00| 1,00| 1,00| 1,00| 1,00|1,00] 2,00 2,00/0,50| 13,50
MARCIA CATARINA VILAS CARVALHO NORA |0,00| 1,00{ 1,00 1,00] 0,50] 2,00] 1,00} 1,00| 1,00] 0,00]0,50| 1,50/ 1,00{0,50| 12,00
PEDRO TEIXEIRA DIAS VALENTE GUEDES 1,00{ 0,00| 1,00{ 1,00} 1,00| 1,50{ 1,00| 1,00| 1,00| 1,00{0,00| 1,50/0,50({0,00] 11,50
PRISCILA RAQUEL MACHADO VAZ 1,00} 0,00/ 1,00] 1,00/ 1,00/ 2,00| 1,00| 1,00/ 1,00/ 1,00{1,00{ 1,50| 1,00/ 1,00 14,50
RICARDO FRANCISCO MARTINS PEREIRA 0,00} 0,00} 0,00{ 0,00 0,00| 1,00{ 1,00| 1,00| 0,00 0,00{0,50| 1,50{0,00{0,00] 5,00
RUI ANDRE CARVALHO VIDAL 1,00 0,00{ 1,00| 1,00 1,00| 2,00{ 1,00| 1,00 1,00{ 1,00{2,00]| 2,00|2,00(2,00| 18,00
RUTE MARISA GOMES DA SILVA 1,00 0,00{ 1,00] 1,00 1,00] 1,00] 1,00] 1,00 1,00] 1,00|1,50] 2,00/2,00(1,00| 15,50
SARA RAQUEL CASTRO CALDAS 1,00{ 0,00 1,00 1,00{ 0,00 1,50/ 1,00 1,00{ 1,00 1,00{1,50] 2,00] 1,50 1,50 15,00
SOFIA VERONICA RIBEIRO BALGA 1,00] 0,00] 1,00] 1,00| 1,00] 1,50{ 1,00] 1,00} 1,00] 1,00{ 1,00] 2,00 1,00{0,50| 14,00
SUSANA CRISTINA TEIXEIRA FERREIRA 1,00/ 0,00] 0,00 1,00] 0,00] 1,00{ 1,00{ 1,00] 1,00| 1,00{1,50| 2,00]|1,50[{1,50] 13,50
Avaliacdo Curricular:

CANDIDATO Hablllta(,"ao Forfna.gao Exp(?ru.enaa Avaliagdo de TOTAL
académica | Profissional |profissional| desempenho
Helena Maria Antunes de Sousa 20 20 36 30 15,14
Maria José Reis Carneiro da Costa 16 0 51 24 13,00
Paula Marilia Freitas Amorim 20 0 60 24 14,86

32 Aplicagido de nova audiéncia prévia

Da retificagdo a grelha de avaliagdo resultou em alguns casos a diminui¢do da classificagio anteriormente

atribuida, tendo noutros casos ocorrido um aumento da classificagio.

Na sequéncia daretificagdo da lista de resultados obtidos no 12 método de selegio, prova de conhecimentos,
o juri deliberou proceder a notificagdo dos candidatos exclufdos de acordo com o disposto na alinea a) do
art.? 102 da Portarian®125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagéo, para no 4mbito da audiéncia prévia,
nos termos do art.? 1212 e 1222 do Cddigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias uteis

dizerem, querendo por escrito o que se lhe oferecer sobre a intengdo de exclusio.
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De acordo com o disposto no n? 5, do art.2 23, da supracitada Portaria, os (as) candidatos (as) devem
obrigatoriamente utilizar o formuldrio tipo (Exercicio do direito de participagio dos interessados)
disponivel na pagina eletrénica www.cm-gaia.pt. - Informago - documentos municipais - requerimentos
(n® 544), podendo ser entregue pessoalmente no Edificio Praga, Atendimento Municipal, ou através de
correio registado com aviso de recegao, enderegado ao Atendimento Municipal da CAmara Municipal de Vila

Nova de Gaia, Rua 20 de junho, 4430-256 Vila Nova de Gaia.

O juri deliberou por unanimidade afixar em local piiblico, no placard de informagéo de acesso a Dire¢do
Municipal de Gestdo de Pessoal e Carreiras - Entrada do Edificio da CMVNG e publicitar na pagina eletrénica
da autarquia, www.cm-gaia.pt - Informagéo - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e

Comissbes de Servigo, a presente ata.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
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