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VILA NOVA DE

Procedimento concursal comum, destinado ao recrutamento na modalidade de contrato de }
trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, para preenchimento de dez postos de
trabalho na carreira/categoria de assistente técnico (operador de telecomunica¢des) para a
Central Municipal de Operagdes de Socorro(CMOS) - Proc. 32/22

(aviso n214577,/2022 publicado no Didrio da Repiblica, I série n® 141 de 22 de julho de 2022e na BEP - 0E202207/0499)

Atan.26

Resultados do 32 método de Selecdo - Entrevista Profissional de Selegéo (EPS) e

lista unitaria de ordenagéo final (proviséria) - Audiéncia prévia

Aos treze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e trés, reuniu o jiri do procedimento concursal
comum, destinado ao recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, para preenchimento de dez postos de trabalho na carreira/categoria de
assistente técnico (operador de telecomunicagdes) para a Central Municipal de Operages de Socorro,
constituido pelo Presidente: José Manuel Rocha Viana,12 Vogal efetiva: Maria Paula Freire da Silva
Azevedo de Oliveira, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos e a 22 Vogal efetiva:

Maria de Fatima Pinto da Costa, com os seguintes objetivos:

1.2 Proceder a graduagio e divulgagio dos resultados do 32 método de sele¢do - Entrevista Profissional
de Seleg¢do (EPS);

2.2 Proceder a elaboragio e divulgagdo da lista unitaria de ordenagéo final (proviséria) dos candidatos
que completaram o procedimento, de acordo com o disposto no art.2 26 da Portaria 125-A/2019, de

30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021 de 11 de janeiro;

3.2 Proceder a notificacdo dos candidatos, para, no 4mbito do exercicio do direito de audiéncia prévia,
no prazo de 10 dias tteis dizerem, querendo por escrito, o que se lhes oferecer, de acordo com o

disposto no art.2 282 da Portaria supramencionada.

1.2 Agendado o 3.2 método de selegio para os dias 30 e 31 de janeiro de 2023 e 10 fevereiro de 2023,

compareceram vinte e um candidatos previamente convocados.

apmf'f é IC%NEI %
o \ml“
Classificag@o: Publico

IM/PROL.01.001.02 Certificade 2018/CEP/S485

Pag. 1/29



VILA NOVA DE

"G IA

Assim, e dando cumprimento ao disposto n? 1 do artigo 252 da Portaria n.2 125-A/2019, alterada e

republicada pela Portarian.2 12-A/2021 de 11 de janeiro, o jiri procedeu a publicitagdo dos resultados

obtidos no 32 método de sele¢do - Entrevista Profissional de Selegdo (EPS), cujo carater é eliminatoria,

elaborando a seguinte lista ordenada alfabeticamente:

NOME DO(A) CANDIDATO(A) RESULTADO DA EPS
ANA CATARINA CARDOSO DOS SANTOS 18,00 VALORES
ANTONIO FRANCLIM AZEVEDO LEITE E SOUSA 10,00 VALORES
BARBARA SOFIA OLIVEIRA TEIXEIRA 10,00 VALORES
BRUNO MIGUEL DA SILVA VICENTE DA ROSA 10,00 VALORES
BRUNO MIGUEL SANTOS DIAS 12,00 VALORES
CARLOS FILIPE COSTA CASTANHEIRA 18,00 VALORES
CATARINA ADELAIDE DIAS E SILVA 10,00 VALORES
CLARISSE ISABEL FONSECA FERNANDES 17,00 VALORES
DIOGO ROSA FERREIRA 18,00 VALORES
HELENA SOFIA PIRES DA SILVA 8,00 VALORES
HELENA SOFIA TEIXEIRA RODRIGUES MARTINS 17,00 VALORES
INES DE SAMPAIO PAIVA NUNES DA PONTE 10,00 VALORES
JOANA MARIA BARQUINHA FERRAZ DE LIMA 8,00 VALORES
JOAO ALBERTO SOUSA TEIXEIRA 10,00 VALORES
JOAO CARLOS DIAS POIARES 16,00 VALORES
MARIA DEL CARMEN DOS SANTOS GUEDES DA SILVA 11,00 VALORES
PAULO JORGE ALMEIDA DA SILVA 19,00 VALORES
SOFIA ALEXANDRA SILVA ROCHA 16,00 VALORES
SUSANA CLAUDIA DE CARVALHO PINHEIRO LEAL 16,00 VALORES
TIAGO DANIEL FERNANDES OLIVEIRA 12,00 VALORES
TIAGO JOSE BERNARDO TODO BOM ALMEIDA 16,00 VALORES
Fundamentos de graduacao:
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VILA NOVA DE

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
ASSITENTE TECNICO
CMOS

NOME DO CANDIDATO:ANA CATARINA CARDOSO DOS SANTOS

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nosafinsl (votacso
Classificagdo na escala
PARAMETROS DE AVALIAGCAO nominal por de 04 20 (2)
maioria
Presidente (1) 19 Vogal (1) 22 Vogal (1) 1%
Sentido Critico (SC) Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Capacidade de comunicacio Bom Bom Bom Bom 16
(cc)
Experi&ncia Profissional (EP) Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Motivagao (M) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 18,00
simples

(1) Classificacio gualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacio na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8Be 4
MNota: A classificacfo atribuir a cada parimetro de avaliagio resulta de votagSo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtide através da média aritmética simples das classificagdes dos par@metros avaliar.

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

NOME DO/A CANDIDATO /A:ANTONIO FRANCLIM AZEVEDO LEITE E SOUSA

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOs

CLASSIFICAGAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagao| ..
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por e Dc 30 (2
maioria) =a 2
Presidente (1) | 1% Vogal (1) 2% Vogal (1)
Sehridaide r[e:g;)nsabilidade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade Elgcc]omunicaca'm Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Motivacdo e Interesse (MI) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 10,00
simples

(1) Classificacfio qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade0a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificagdo atribuir a cada pardmetro de avaliagio resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagfes dos pardmetros avaliar.
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Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:BARBARA SOFIA OLIVEIRA TEIXEIRA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votacio i - B ¥
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por assder_‘ﬂaza;on(azisca =
Presidenle (1) | 17 Vogal (1) 22 Vogal (1) aterid)
Sentidorde r[ess‘;:;:nsablltdade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade de comunicacio B Bom Bom B 16
ccy
Experiéncia Profissional (EP) Suficiente Suficiente Suficients Suficiente 12
Motivacio e Interesse (MI) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
VALORAGCAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 13,00
simples

(1) Classifica¢do qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagio na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificagdo atribuir a cada par3metro de avaliagio resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificacdes dos parametros avaliar.

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DO /A CANDIDATO/A:BRUNO MIGUEL DA SILVA VICENTE DA ROSA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votaggo| , .. :
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por 555;::?;0“;2‘]’5 cals
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 2@ Vogal (1) ps{gzie)
Sentida.de "E"S’]‘:;’““b"'dade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade ?:cc;umunicagéo Suficiente Suficients Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Motivacdo e Interesse (MI) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
VALORAGAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 10,00
simples

(1) Classifica¢io qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escalade 0 a 20: 20,16 ,12,8e 4
Mota: A classificagdo atribuir a cada pardmetro de avaliagio resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificacdes dos parametros avaliar.

Classificagdo: Piblico
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VILA NOVA DE

Procedimento concursal: Proc.32/2022
Assitente técnico

cCMOS

Carreira/categoria:
Area de atividade:

NOME DO/A CANDIDATO/A:BRUNO MIGUEL SANTOS DIAS

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagio )
- " Classificagc@o na escala
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por de 0220 (2)
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 22 Vogal (1) mmioria)
et TSSIE; neabilidade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade ‘(jgcc)"m““ica‘;"m Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Motivagdo e Interesse (MI) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 12,00
simples

(1) Classificagdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0a20:20,16 ,12,8e 4

Nota: A classificagdo atribuir a cada parametro de avaliago resulta de votacio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos pardmetros avaliar.

Procedimento concursal: Proc.32/2022
Assitente técnico

CMOS

Carreira/categoria:
Area de atividade:

NOME DO /A CANDIDATO /A:CARLOS FILIPE COSTA CASTANHEIRA

CLASSIFICAGCAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagao —
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por o deo‘; 20 (2 =
ioria
Presidente (1) | 1° Vogal (1) | 2° Vogal (1) maioris)
Septicoee T:E;nsabilidade Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Capacidade de comunicagio Bom Bom Hosd Bom 16
€
Experiéncia Profissional (EP) Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Motivacdo e Interesse (MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 18,00
simples

(1) Classificagio qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4

Nota: A classificacdio atribuir a cada parametro de avaliagdo resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos parametros avaliar.

Classificagdo: Pablico
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CAMARD PN

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:CATARINA ADELAIDE DIAS E SILVA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votaggo| , . i
T C. a0 Nna esc;
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por assd; ;g 20 (2)
maioria
Presidente (1) | 12 Vogal (1) 29 Vogal (1) )
Sentdo de r':essg;)nsabilldade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capactdade t(igccjomunicacéu Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Motivagio e Interesse (MI) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 10,00
simples

(1) Classificagdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4
MNota: A classificacdo atribuir a cada pardmetro de avaliacio resulta de votagio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos parametros avaliar.

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DO /A CANDIDATO /A:CLARISSE ISABEL FONSECA FERNANDES

CLASSIFICAGAO QUALITATIVA (1) Nota final (votactio ) ~
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por c'“s;z‘:‘;a;o“{az‘;“a‘a
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 22 Vogal (1) mataris)
sentido:de r(\essg)unsabll idade Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Capacidadede comunicagio Bom Bom Bom Bom 16
cac)
Experiéncia Profissional (EP) Bom Bom Bom Bom 16
Motivagdo e Interesse (MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 17,00
simples

(1) Classificacdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0 a 20: 20,16 ,12,8e 4
MNota: A classificag8o atribuir a cada pardmetro de avaliacio resulta de votagiio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos parametros avaliar.

Classificacio: Plblico
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VILA NOVA DE

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:DIOGO ROSA FERREIRA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagio . -
A Classificagio na escala
PARAMETROS DE AVALIAGAO nominal por de 0420 (2)
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 2° Vogal (1) maloria)
Sentidoide r(e;[;:;:nsabﬂ]dade Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Capacidade de comunicacao Boid Bani Roimi Bom 16
(coy
Experiéncia Profissional (EP) Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Motivacado e Interesse [MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 18,00
simples

(1) Classificacdao gualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0 a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificagdo atribuir a cada pardmetro de avaliagio resulta de votagio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos pardmetros avaliar.

\?J

Procedimento concursal: Proc.32/2022
Assitente técnico

CcMOS

Carreira/categoria:
Area de atividade:

NOME DO/A CANDIDATO/A:HELENA SOFIA PIRES DA SILVA

CLASSIFICAGCAO QUALITATIVA (1) Nota final (votaggo| .. .
PARAMETROS DE AVALIAGAOQ fbinal por |58 d:oa'; ;G“:‘z';s‘:" -
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 2° Vogal (1) malera)
Sentido de rf;sg;,nsabilidade Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Eapacidads Elgcc)omu Alcagio Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Motivagdo e Interesse (MI) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8

VALORACAO FINAL DA

ENTREVISTA - média aritmética 8,00

simples

(1) Classificagio qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada parimetro de avaliagéo resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos parimetros avaliar.
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VILA NOVA DE

A

CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:HELENA SOFIA TEIXEIRA RODRIGUES MARTINS

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagao| . 1
PARAMETROS DE AVALIAGAO nominal por "‘55:’;";‘; ;’0“32‘;5“ .
Presidente (1) | 1° vogal (1) | 2° vogal (1) maioria)
Sentido de r:ssgimsabilidade Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Capacidade de comunicaco Bom Bom Bom Bt 16
ca
Experiéncia Profissional (EP) Bom Bom Bom Bom 16
Motivacdo e Interesse (MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 17,00
simples

(1) Classificacdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escalade 0 a 20: 20,16 ,12,8e 4
MNota: A classificacdo atribuir a cada pardmetro de avaliacio resulta de votagio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagoes dos parametros avaliar.

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DOJA CAND]D&TO{&:INES DE SAMPAIO PAIVA NUNES DA PONTE

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votaggo| ., .. ]
PARAMETROS DE AVALIAGAO nominal por ass;e";i ;0“(‘*’2;"5“’ =
Presidente (1) | 12 Vogal (1) 22 Vogal (1) msdoria)
Sentido de rfss]]:}onSabilidade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade ?gcgomunicagéo Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido =]
Motivagdo e Interesse (MI) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 10,00
simples

(1) Classificacao qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0 a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada pardametro de avaliagdo resulta de votagio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagies dos pardmetros avaliar.

Classificagdo: Publico
|M/PRO1.01.001.02
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VILA NOVA DE

Procedimento concursal: Proc.32/2022
Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:JOANA MARIA BARQUINHA FERRAZ DE LIMA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagdo TOE - - ¥
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por b uc s
aloris) de 0a 20 (2)
Presidente (1) | 12 Vogal (1) 29 Vogal (1)
Sefoade n(ess:;:msabilidade Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Capagidatle ?gcc]nmunicagéo Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Motivacéo e Interesse (M1) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
VALORAGAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 8,00
simples

(1) Classificacdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escalade 0 a20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada parametro de avaliagio resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos pardmetros avaliar.

Procedimento concursal: Proc.32/2022
Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CcMOS

NOME DO /A CANDIDATO /A:JOAO ALBERTO SOUSA TEIXEIRA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagdo
Classificagdo na escala
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por
maioria) de0:a20(2)
Presidente (1) | 12 Vogal (1) 2% Vogal (1)
Sentidode ":Ssg;' nsabilidade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidads ?gcc:‘)om cachs Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Motivacdo e Interesse (MI) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
VALORAGCAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 10,00
simples

(1) Classificacido qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escalade 0O a 20: 20,16 ,12, Be 4
Nota: A classificagio atribuir a cada parametro de avaliagio resulta de votagio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos pardmetros avaliar.

R
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VILA NOVA DE

£ Procedimento concursal: Proc.32/2022

Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:JOAO CARLOS DIAS POIARES

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota flnal (vatacao ) B
- Classificacdo na escala
PARAMETROS DE AVALIAGAO nominal por
mRioris) de 0a20(2)
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 22 Vogal (1)
Sentido de responsabilidade Boi Bowi Bom Bom 16
(SR)
Capacidade de comunicacgdo Bom Bom Bom Bom 16
(cc)
Experiéncia Profissional (EP) Bom Bom Bom Bom 16
Motvacao e Interesse (MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 16,00
simples

(1) Classificagdo gualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacio na escalade 0a20:20,16,12,8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada parmetro de avaliacio resulta de votacdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos pardmetros avaliar.

Procedimento concursal: Proc.32/2022
Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:MARIA DEL CARMEN DOS SANTOS GUEDES DA SILVA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votacdo —— ;
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por ass;;‘;?;o"("z‘;s wala
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 2° Vogal (1) malonK)
Sentlanide r{e;Rp;msabil idade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade ?gé:]cmunicagao Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Reduzido Reduzido Reduzido Reduzido 8
Motivacdo e Interesse (M1) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 11,00
simples

(1) Classificacdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificagdo atribuir a cada pardmetro de avaliagio resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos par@metros avaliar.

Classificagio: Publico
IM/PRO1.01.001.02 Certificado 2018/CEP/5485
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CAMARA M
Procedimento concursal:
Carreira/categoria:

Area de atividade:

Proc.32/2022
Assitente técnico
CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:PAULO JORGE ALMEIDA DA SILVA

PARAMETROS DE AVALIACAO

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1)

Nota final (votagdo
nominal por

Classificagio na escala

simples

maioria) de 0a 20 (2)
Presidente (1) | 12 Vogal (1) 29 Vogal (1)
Sentido de rgé’]o nsabilidade Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Capacidade de comunicacio Bom Bom B e 16
(cc)
Experiéncia Profissional (EF) Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Motivagdo e Interesse (M1) Elevado Elevado Elevado Elevado 20
VALORAGAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 19,00

(1) Classificacdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade0a 20: 20,16 ,12, 8¢ 4
Nota: A classificagdo atribuir a cada pardmetro de avaliacdo resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos parametros avaliar.

Procedimento concursal: Proec.32/2022
Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CcMOs

NOME DO/A CANDIDATO/A:SOFIA ALEXANDRA SILVA ROCHA

PARAMETROS DE AVALIACAO

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1)

Nota final (votagdo

nominal por

Classificagdo na escala

maioria) de 0a 20 (2)
Presidente (1) 12 Vogal (1) 22 Vogal (1)
Sentido de responsabilidade Bom B Bom Bom 16
(5R)
Capacidade de comunicagéo Bom Bom Bom Bom 16
(cc)
Experiéncia Profissional (EP) Bom Bom Bom Bom 16
Motivagdo e Interesse (MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 16,00

simples

(1) Classificagio qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

{2)Classificacdo naescalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificagdo atribuir a cada parimetro de avaliagdo resulta de votagio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificacbes dos pardmetros avaliar,

SR

apcer s CINet
Classificacio: Piblico \HM
IM/PR01.01.001.02 Centificado 2018/CEP/5485
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Procedimento concursal: Proc.32/2022
Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:SUSANA CLAUDIA DE CARVALHO PINHEIRO LEAL

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votaggo| , . woiin
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por "’SS:,::;“; 2°0";'2§
Presidente (1) | 12 Vogal (1) | 22 Vogal (1) maiaria)
Sentido de responsabilidade Hi Boin B&m Bt 16
(SR)
Capacidade de comunicagio Bori Hoin Bt B 16
(ccy
Experiéncia Profissional (EF) Bom Bom Bom Bom 16
Motivagio e Interesse (MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 16,00
simples

(1) Classificagdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escala de 0 a 20: 20, 16,12, 8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada pardmetro de avaliagfo resulta de votagido nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos pardmetros avaliar.

Procedimento concursal: Proc.32/2022
Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CMOS

NOME DO/A CANDIDATO /A:TIAGO DANIEL FERNANDES OLIVEIRA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagio )
PARAMETROS DE AVALIAGAO nominal por |28 s:;“: 'f;ﬂ";‘z';s in
presidente (1) | 12 Vogal (1) | 22 vogal (1) maioria)
Sentioode reassg;:nsabilidade Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade ?gc':)o Tumiescao Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional (EP) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Motivacio e Interesse (MI) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 12,00
simples

(1) Classificacio qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

{2)Classificagdo na escalade 0 a 20: 20,16 ,12,8e 4
Mota: A classificacdo atribuir a cada parametro de avaliacdo resulta de votagio nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos pardmetros avaliar.

Classificago: Pablica
IM/PRO1.01.001.02

Cartificado 2018/CEP/S485
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CAMARA MUNICPAL
Procedimento concursal: Proc.32/2022
Carreira/categoria: Assitente técnico
Area de atividade: CMOS
NOME DO/A CANDIDATO /A:TIAGO JOSE BERNARDO TODO BOM ALMEIDA
CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final (votagiol . o
PARAMETROS DE AVALIACAO nominal por assé:g‘fgo @)
maioria)
Presidente (1) | 12 Vogal (1) 22 Vogal (1)
Sentido de responsabilidade Bom — Bt Boi 16
(SR)
Capacidade de comunicagao Bom Boti Bom Bom 16
(€
Experiéncia Profissional (EP) Bom Bom Bom Bom 16
Motivagdo e Interesse (MI) Bom Bom Bom Bom 16
VALORAGAO FINAL DA
ENTREVISTA - média aritmética 16,00
simples

(1) Classificagdo qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0a 20:20,16,12,8

ed

Nota: A classificagdo atribuir a cada pardmetro de avaliagdo resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o resultado final
obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos pardmetros avaliar.

22 Apés aplicagdo dos métodos de sele¢do, o jari deliberou definir a lista unitaria de ordenagdo final

(proviséria) dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do art? 26 da Portaria, aplicando a

férmula classificativa constante no aviso de abertura publicitado na BEP.

OF = PCT*40 % + AP*30 % + EPS*30

Em que:

OF = Ordenacéo Final

PCT = Prova de conhecimentos teéricos
AP = Avaliagdo Psicolégica

EPS = Entrevista Profissional de Sele¢do

CANDIDATOS/AS APROVADOS/AS

Classificagdo: Pablico

ORDENACAO FINAL

SR

aaCcer - %
\nﬂ"‘? w

Certificado 2018/CEP/5485
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1¢ DIOGO ROSA FERREIRA 17,80 VALORES

pA CARLOS FILIPE COSTA CASTANHEIRA 17,60 VALORES

3¢ PAULO JORGE ALMEIDA DA SILVA 16,70 VALORES

40 SUSANA CLAUDIA DE CARVALHO PINHEIRO LEAL 16,40 VALORES

52 HELENA SOFIA TEIXEIRA RODRIGUES MARTINS 16,30 VALORES

62 ANA CATARINA CARDOSO DOS SANTOS 16,20 VALORES
Classificados em ex aequo

72 SOFIA ALEXANDRA SILVA ROCHA 16,00 VALORES
JOAO CARLOS DIAS POIARES 16,00 VALORES

ge CLARISSE ISABEL FONSECA FERNANDES 15,90 VALORES
Classificados em ex aequo

102 JOAO ALBERTO SOUSA TEIXEIRA 15,80 VALORES
TIAGO JOSE BERNARDO TODO BOM ALMEIDA 15,80 VALORES

12¢  BARBARA SOFIA OLIVEIRA TEIXEIRA 14,70 VALORES
Classificados em ex aequo

132 BRUNO MIGUEL DA SILVA VICENTE DA ROSA 14,60 VALORES
CATARINA ADELAIDE DIAS E SILVA 14,60 VALORES
Classificados em ex aequo

152 BRUNO MIGUEL SANTOS DIAS 14,50 VALORES
MARIA DEL CARMEN DOS SANTOS GUEDES DA SILVA 14,50 VALORES

17¢  TIAGO DANIEL FERNANDES OLIVEIRA 14,40 VALORES

182  ANTONIO FRANCLIM AZEVEDO LEITE E SOUSA 14,20 VALORES

19¢  INES DE SAMPAIO PAIVA NUNES DA PONTE 13,80 VALORES

FUNDAMENTOS DE GRADUACAO:

NOME DO/A CANDIDATO/A PC*40% AP*30% EPS*30% OF
DIOGO ROSA FERREIRA 19,00 16,00 18,00 17,80
CARLOS FILIPE COSTA CASTANHEIRA 18,50 16,00 18,00 17,60
PAULO JORGE ALMEIDA DA SILVA 18,50 12,00 19,00 16,70
SUSANA CLAUDIA DE CARVALHO PINHEIRO LEAL 20,00 12,00 16,00 16,40
HELENA SOFIA TEIXEIRA RODRIGUES MARTINS 19,00 12,00 17,00 16,30

Certificado 2018/CEP/5485
Pég. 14/29

Classificagdo: Plblica
IM/PRO1.01.001.02
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NOME DO/A CANDIDATO/A PC*40% AP*30% EPS*30% OF
ANA CATARINA SANTOS 18,00 12,00 18,00 16,20
SOFIA ALEXANDRA SILVA ROCHA 19,00 12,00 16,00 16,00
JOAO CARLOS DIAS POIARES 19,00 12,00 16,00 16,00
CLARISSE ISABEL FONSECA FERNANDES 18,00 12,00 17,00 15,90
JOAO ALBERTO SOUSA TEIXEIRA 20,00 16,00 10,00 15,80
TIAGO JOSE BERNARDO TODO BOM ALMEIDA 18,50 12,00 16,00 15,80
BARBARA SOFIA OLIVEIRA TEIXEIRA 18,00 12,00 13,00 14,70
BRUNO MIGUEL DA SILVA VICENTE DA ROSA 20,00 12,00 10,00 14,60
CATARINA ADELAIDE DIASE SILVA 20,00 12,00 10,00 14,60
BRUNO MIGUEL SANTOS DIAS 18,25 12,00 12,00 14,50
MARIA DEL CARMEN DOS SANTOS GUEDES DA SILVA 19,00 12,00 11,00 14,50
TIAGO DANIEL FERNANDES OLIVEIRA 18,00 12,00 12,00 14,40
ANTONIO FRANCLIM AZEVEDO LEITE E SOUSA 19,00 12,00 10,00 14,20
INES DE SAMPAIO PAIVA NUNES DA PONTE 18,00 12,00 10,00 13,80

3.2 Audiéncia prévia

Em cumprimento do estipulado no artigo 282 da Portaria n.2 125-A/2019, na sua atual redagao, o juri

delibera proceder a respetiva audicdo dos candidatos/as, incluindo os que tenham sido excluidos no

decurso da aplicagio dos métodos de sele¢do, no 4mbito do exercicio do direito de participagdo dos

interessados, para se pronunciarem por escrito, querendo, no prazo de 10 dias uteis, sobre questdes

pertinentes que possam ser oferecidas, relativamente ao procedimento concursal, nos termos do

Caddigo do Procedimento Administrativo.

Os (as) candidatos (as) devem obrigatoriamente utilizar o formulario tipo (Exercicio do direito de

participagdo dos interessados) disponivel na pagina eletrénica www.cm-gaia.pt. - Informagdo -

documentos municipais - requerimentos (n¢ 544), podendo ser entregue pessoalmente no Edificio

Praca, Atendimento Municipal, ou através de correio registado com aviso de receg¢do, enderegado ao

Atendimento Municipal da CAmara Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua 20 de junho, 4430-256 Vila

Nova de Gaia.

Da aplicagdo da Prova de Conhecimentos Tedrica de acordo com a atan.2 4, de 5 de dezembro de 2022,

ficaram aprovados os seguintes candidatos:

T

JICEr . g!liNet
Classificagdo: Pablico L
IM/PRO1.01.001.02 Certificado 2018/CEP/S485
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ADRIANA SOARES DA PAZ
ADRIANO MIGUEL DO VALE REIS

ALEXANDRA SOFIA SOTTO MAIOR ANTUNES
ANA CATARINA CARDOSO DOS SANTOS

ANA ISABEL DA SILVA TORRAO

ANA SOFIA ALVES DIAS

ANDRE FILIPE NUNES PINHEIRO

ANDREIA PEREIRA SILVA

ANGELO FILIPE VILHENA TEIXEIRA DOS SANTOS
ANTONIO FRANCLIM AZEVEDO LEITE E SOUSA
ANTONIO MANUEL DE SOUSA FERREIRA
ANTONIO PAULO DA ROCHA COSTA

BARBARA SOFIA OLIVEIRA TEIXEIRA

BARBARA SOFIA RIBEIRO PACHECO

BERNARDA ANDREIA CARDOSO E SANTOS
BRUNA RAFAELA DE SOUSA BARBOSA COUTO
BRUNO MIGUEL DA SILVA VICENTE DA ROSA
BRUNO MIGUEL OLIVEIRA SILVA TENTUGAL
BRUNO MIGUEL SANTOS DIAS

CARLA CRISTINA OLIVEIRA SOUSA GONCALVES VIEIRA

CARLA DANIELA MACHADO DE SOUSA
CARLOS FILIPE COSTA CASTANHEIRA

CARLOS MIGUEL SANTOS LOPES PINTO
CATARINA ADELAIDE DIAS E SILVA

CATIA ALEXANDRA RODRIGUES COELHO

CATIA ELISABETE MARQUES DE OLIVEIRA
CECILIA MARIA OLIVEIRA GUIMARAES

CINTIA MOREIRA SANTOS

CLARISSE ISABEL FONSECA FERNANDES
CLAUDIA CATARINA GUERRA REGUENGO MOTA
CLAUDIA SOFIA SANTOS PINHO

CLAUDIO COELHO ARAUJO

CLAUDIO IVO CERVANTES MORAIS

Classificagdo: Pablico
|M/PROL.01.001.02

Gt u@

Certificado 2018/CEP/5485
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CREMILDA CORREIA TEIXEIRA

CRISTINA MARIA DA CUNHA PEREIRA

DANIEL JORGE FERREIRA PEREIRA

DANIELA HELENA RODRIGUES CARVALHO
DANIELA PINA BARBOSA MONTEIRO

DENISE RAQUEL SOARES MENDES

DIOGO DIONISIO PINTINHA

DIOGO FILIPE TORRES SILVA

DIOGO ROSA FERREIRA

ELISABETE ANUNCIACAO DINIS DOS SANTOS RAINHA
ELISABETE MARIA FERREIRA DE CASTRO E FIDALGO
ELISABETE MARTA PEREIRA MAGALHAES DA SILVA
ELSA CRISTINA MORAIS DA CRUZ

FILIPA DANIELA MELO DE OLIVEIRA MATOS
FILIPA MARINA MAGALHAES VIEIRA

FRANCISCO GARCIA DA ROCHA

FREDERICO DA SILVA AMORIM

GABRIELA ALEXANDRA OLIVEIRA DA SILVA
GEORGINA MANUELA MARQUES DA SILVA CUNHA
HELENA SOFIA PIRES DA SILVA

HELENA SOFIA TEIXEIRA RODRIGUES MARTINS
HUGO RICARDO ALVES LOPES

INES DE SAMPAIO PAIVA NUNES DA PONTE

INES FILIPA PEREIRA DA SILVA

INES SANTOS SOUSA

INES VAZ PIRES

JOANA MARIA BARQUINHA FERRAZ DE LIMA
JOANA SOFIA DA SILVA CARVALHO

JOANA SOFIA VILELA CUNHA

JOAO ALBERTO SOUSA TEIXEIRA

JOAO CARLOS DIAS POIARES

JOAO CARLOS MARQUES PIRES DE LIMA

JOAO MARCOS CORREIA MOURA

@
DJCEr 5 pliNet
I %uﬂ"g
Classificag3o: Poblico
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JOAO PEDRO DIAS LOPES

JOAO PEDRO GONCALVES DA SILVA

JOAO PEDRO NASCIMENTO TAVARES

JOSE PEDRO TEIXEIRA MACEDO

JOSE FERNANDO SOARES MOTA

JOSE MANUEL SOARES GOMES

JOSE MIGUEL MENDES OLIVEIRA GOMES

JOSE NUNO FERNANDES SOUSA

JULIANA LIMA GONCALVES

JOLIO MANUEL SANTOS GARCIA

LIBANIA ISABEL ALVES DE BRITO

LUCIANA CRISTINA DA SILVA COSTA

LUIS PEDRO MARTINS RAMOS

MAFALDA CATARINA CAVADAS SOARES
MAFALDA INES DA SILVA BARROS

MAGALIE MARCOLINO TEIXEIRA

MAGDA FILIPA MOTA SANTOS

MANUEL AUGUSTO GUEDES RIBEIRO PIRES DA MOTA
MARIA AGUEDA PEREIRA DE ALMEIDA MELCHIOR
MARIA CIDALIA ROSAS LEITE

MARIA DA ENCARNACAO SILVA DANTAS

MARIA DEL CARMEN DOS SANTOS GUEDES DA SILVA
MARIA JOAO SILVA PEREIRA

MARIA MANUELA CONCEICAO CARDOSO OLIVEIRA
MARIA ROSALIA FERREIRA VIEIRA DE CASTRO
MARIA ZELIA RELVAIXO PIRES CARNEIRO
MARIANA GOMES FERREIRA

MARIANELLA LOPES TEIXEIRA

MARINA TEODORO ROMANA

MARISA AMELIA OLIVEIRA SERRA

MARTA JOANA MOREIRA JESUS MOTA

MIGUEL ANGELO SOARES GOMES

MONICA MARIA DE PAIVA SOARES

Classificagio: Plblico
IM/PRO1.01.001.02
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NIGER PAULO TAIPA FONTES

PATRICIA ALEXANDRA OLIVEIRA PINHO
PATRICIA ALEXANDRA SILVA GOMES

PAULA CRISTINA RAMIRES MONTEIRO DE ALMEIDA
PAULA DA SILVA FERNANDES

PAULA SOFIA LORETO TEIXEIRA

PAULO JORGE ALMEIDA DA SILVA

PAULO JORGE LEITE DA COSTA PINTO

PAULO RICARDO MOTA OLIVEIRA

PEDRO MIGUEL BARBOSA DIAS FERREIRA
RAQUEL FERNANDA BATISTA OLIVEIRA

RUI MANUEL CASTRO

SANDRA KARINE GOMES MEDAS

SARA CATARINA PINHEIRO DOS SANTOS SOUSA
SERGIO RUI SA PINTO

SILVIA PATRICIA FONTES DE OLIVEIRA

SOFIA ALEXANDRA SILVA ROCHA

SOFIA AZEVEDO FONTES

SUSANA CLAUDIA DE CARVALHO PINHEIRO LEAL
SUSANA MANUELA ALVES REIS

SUSANA MARIA ALMEIDA SILVA

TAMARA ISABEL BARBOSA DA SILVA

TANIA CRISTINA MONTEIRO NEVES OLIVEIRA
TELMO DUARTE OLIVEIRA CAMPOS

TELMO PEREIRA SANTOS

TERESA ISABEL COSTA ROSADO

TIAGO DANIEL FERNANDES OLIVEIRA

TIAGO DOS SANTOS ALEIXO

TIAGO JOSE BERNARDO TODO BOM ALMEIDA
TIAGO JOSE FERREIRA PEREIRA

VANESSA DOS SANTOS PINTO VIEIRA

VANIA RAQUEL COUTO SALGADO DA ROCHA NEVES
VERA CANDIDA GUEDES TEIXEIRA

C ‘Net
Classificagdo: Pdblico w
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-'1& VERA LUCIA MOTA FERREIRA
VERA LUCIA NEVES OLIVEIRA

?" Candidatos excluidos por terem obtido classificagdo inferior a 9,50 valores na Prova de Conhecimentos

Tedrica:

ABILIO NELSON ALVES MOTA

ANDREIA SOFIA VALENTE MATOS

ANTONIO MANUEL DA SILVA GARCIA

BRUNO MANUEL COELHO DOS SANTOS

CARINA RAQUEL MOURA SILVA

CARLA CRISTINA FONSECA SOUSA

CATARINA ANGELICA MONTEIRO SEABRA

CATIA FILIPA GOMES VILELA

CATIA VIRGINIA MOREIRA DE SOUSA

CLAUDIA PATRICIA DOS SANTOS REIS FERREIRA PEREIRA
CLAUDIMERCIA LIMA DE OLIVEIRA

DEBORA HELENA RODRIGUES NASCIMENTO

EULALIA ISABEL DIAS GALVAO

FILIPE VIEIRA SANTOS

FRANCELINA AMARAL DAS NEVES MATOS

GRENNY WYANETTE ALVES CAPELA PINTO DOS SANTOS
INES MOURA DE SOUSA

JOANA FILIPA BASTOS CARDOSO

JOAQUIM JOSE DE JESUS PEREIRA

JORGINA FILOMENA MARTINS VIANA MOURA

LILIANA FERNANDES LEITE DA ROCHA

MANUELA FERNANDA SILVA ASSUNCAO

MARIA ALEXANDRA BONIFACIO DIAS

MARIA ALEXANDRINA GONGALVES DOS SANTOS NOGUEIRA CASTRO
MARIA DEOLINDA PINHO MARTINS

MARIO LEANDRO CONCEICAO

PAULO MANUEL ENCARNACAO SOUSA

Classificagdo: Piblico &?:::‘E w

IM/PRO1.01.001.02 Certificado 2018/CEP/5485
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PEDRO MIGUEL FONSECA SEQUEIRA
RICARDO DE JESUS CARNEIRO ROCHA

RUTE SALOME DE JESUS GONCALVES
SANDRA CRISTINA CARVALHO PINTO

SARA SOFIA DOMINGUES

SORAIA ALEXANDRA CORREIA NUNES
SUSANA CRISTINA DIAS COSTA

TITO MIGUEL SOUSA GONCALVES RODRIGUES
ZELIA MARIA VIEIRA LOPES DA SILVA

Candidata excluida por ter desistido da Prova de Conhecimentos Te6rica:
HELENA BEATRIZ DA FONSECA CARDOSO DAVID
Candidatos excluidos por ndo terem comparecido a Prova de Conhecimentos Tedrica:

ADRIANA CARINA LEAL DE BARROS

ADRIANA RAQUEL LACERDA BARROS RODRIGUES
ALFREDO RICARDO BATISTA SOARES

ANA CATARINA TORRES

ANA CRISTINA GOMES DA CUNHA

ANA CRISTINA LEITE DUARTE

ANA ISABEL FERREIRA DE SOUSA

ANA ISABEL PAUPERIO MENDES RIBEIRO

ANA MARGARIDA PINTO DA SILVA DUARTE
ANA MARGARIDA SIMOES DE SOUSA

ANA MARIA DIAS SANTOS

ANA PAULA MOREIRA DE SOUSA

ANA PAULA SILVA SANTOS

ANA RAQUEL PINTO MONTEIRO

ANA RITA MOURA FERREIRA ALVES DE CAMPOS
ANA RITA NEVES RODRIGUES

ANA RITA ROCHA DIAS

apBEf.. 1GINet
o’ e
ClassificagSo: Pablico
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ANA RITA ROCHA GOMES DOS SANTOS
ANA SOFIA GONCALVES NEVES

ANA SOFIA MOTA RIBEIRO CASTELO BRANCO

ANA SOFIA PINTO PEREIRA DA SILVA PINTO LUCENA
ANDRE AZEVEDO BARBOSA DE OLIVEIRA

ANDRE FILIPE DE ALMEIDA GOMES

ANDRE FILIPE MARINHO MADUREIRA

ANDRE SANCANARI

ANDREIA CUNHA FERREIRA

ANDREIA FILIPA ALMEIDA MARQUES

ANGELA LURDES SOARES SANTOS JANEIRO
ANTONIO CARLOS DO REGO GOMES

ANTONIO PEDRO CARDAO MORAIS

BARBARA ISABEL MAGALHAES PINTO GUEDES E SILVA
BEATRIZ INES SILVA ALVES

BRUNA ALEXANDRA VOLTA NOGUEIRA LOPES
BRUNO MIGUEL MOITA VARANDAS

CANDIDO FILIPE BARBOSA COUTO

CARINA DO ROSARIO TEIXEIRA MAGALHAES

CARLA ALEXANDRA PEREIRA

CARLA ANDREIA MARTINS GOMES

CARLA CRISTINE GOMES DE SOUZA

CARLA ISABEL CARVALHO MAIA

CARLA MIGUELA TEIXEIRA DE BESSA

CARLA SOFIA GUEDES PIMENTEL

CARLA SOFIA MENDONCA DIAS

CARLOS JOAQUIM VIDRAGO DOS ANJOS

CARMEN DOLORES MOREIRA MOTA DE MARTINS CARDOSO
CATARINA GOMES

CATARINA LUIS SOARES DE MATOS FERNANDES
CATIA DANIELA SILVA PEREIRA

CATIA MARGARIDA TAVARES DA SILVA

CATIA SOFIA QUEIROZ MONTEIRO

Classificacio: Publico
IM/PRO1.01.001.02

Certificado 2018/CEP/5485

Pag. 22/29



VILA NOVA DE

CLARA ALEXANDRA GONGALVES PEREIRA
CLAUDIA SOFIA DA SILVA CAMPOS

CLAUDIA SOFIA MATIAS CERQUEIRA

CRISTIANA ABREU NUNES

CRISTIANO FILIPE ALMEIDA FONSECA

CRISTINA ANDREIA FRAGA GONCALVES

CRISTINA AUGUSTA POMBARES DA SILVA MARTINS
CRISTINA ISABEL SOUSA PINTO

CRISTINA MARLENE DE SOUSA PEREIRA

DANIELA ALEXANDRA VIEIRA DE ALMEIDA
DANIELA FERREIRA

DANIELA MARGARIDA DOS SANTOS MARTINS
DANIELA RAQUEL FERREIRA DOS SANTOS

DAYANA PESSANHA SANTOS

DEBORA BRAGA LEITE FERNANDES

DIOGO DA ROCHA ANTUNES DE ARAUJO DANTAS
DIOGO JOSE DOS SANTOS MIRANDA

DORA MARGARIDA BARROS GUILHERME DOS SANTOS HENRIQUES
ELAINE MELLO DOS SANTOS

ELISA MARIA DIAS SOARES

ELISABETE ALVES COUTINHO

ELISABETE ARIANA RAMOS OLIVEIRA

ELSA CRISTINA DA COSTA PINTO

EMANUEL ALEXIS DA ROCHA GONCALVES
FERNANDA CRISTINA DA SILVA LOPES ENCARNAGAOQ
FERNANDA GOULART ROLIM

FILIPA FERREIRA MARQUES

FILIPA LILIANA MONTEIRO GOMES AFONSO GONGALVES
FILIPE MANUEL CARDOSO BARBOSA

FILIPE MONTEIRO DUARTE

FILOMENA MARISA REIS CARVALHO

FRANCISCO JORGE MARTINS GABRIEL

FRANCISCO JOSE MARTINS SANTOS

# o &

Classificago: Puiblico
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GABRIEL AYALA GARCIA
GABRIEL FILIPE SILVA CARDOSO
GABRIELA COELHO DA SILVA
GABRIELA COIMBRA BRANCO LEAO DE BARROS
GONCALO SILVA COVAL
HELDER FILIPE MATOS MAIA
HELENA MARINA DE ALMEIDA COELHO FREITAS
HUGO ANDRE FERREIRA SOARES
IDALINA FELIX RAMOS MRQUES
INES MATOS NEVES
INES NETO CARVALHO
INES TEIXEIRA CARDOSO CRUZ
IVO ALEXANDRE ACURCIO CORREIA
IVONE DA CONCEICAO BARBOSA DA FONSECA
IVONE NOEMIA MARTINS DE OLIVEIRA CORREIA
JOANA FILIPA ALVES ALMEIDA

JOANA ISABEL MAGALHAES DA MOTA VAN ZELLER

JOANA MARIA CORREIA LOUREIRO
JOANA SOFIA SOARES FERREIRA

JOAO FERNANDO MENDES DE OLIVEIRA
JOAO FILIPE GUEDES PEREIRA

JOAO PAULO PINHO DA SILVA MARTINS
JOAO PEDRO SIMOES DA FONSECA RIBEIRO
JORGE DAVID DA COSTA BRAGA

JORGE FILIPE MARTINS CORREIA

JORGE MANUEL MENDES NASCIMENTO
JOSE ANTONIO SANTOS MOREIRA

JOSE FILIPE DA SILVA ROCHA

JOSE MARIO NUNES SILVA

JULIANA DA ROCHA PINTO

JULIANA OLIVEIRA MENDES

LAURA DANIELA FERREIRA GONZAGA
LEANDRO DOS SANTOS SILVA

Classificagdo: Publico
IM/PRO1.01.001.02
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LILIANA FILIPA LOPES CORREIA

LUIS FILIPE DA ROCHA MAGALHAES

LUIS MIGUEL FERREIRA CARDOSO

LUIS MIGUEL GONGALVES BARBOSA LEAO
LU{S PAULO DA ROCHA TORREALBA

LUISA MARIA CORREIA SERZEDELLO DE OLIVEIRA
MABILIA ROSA OLIVEIRA FREIXO

MANUEL FERREIRA MILHEIRO NUNES
MARCIA LILIANA SOARES GALVAO

MARCIA ORQUIDIA RODRIGUES MONTEIRO
MARGARIDA MANUELA OLIVEIRA PEREIRA
MARIA HELENA DE ANDRADE PAIS NUNES COELHO
MARIA INES ENCARNACAO CARDOSO

MARIA INES MARTINS GUIMARAES ALVES DE SOUSA
MARIA JOAO GOMES CORREIA DIAS

MARIA JOAO HENRIQUES BRAGA

MARIA JOSE CARVALHO DE SOUSA DIAS
MARIA MANUELA FERREIRA DA ROCHA
MARIA MANUELA FREIXO SANTOS

MARIA ODETE FREIXO SANTOS

MARIA PRECIOSA RODRIGUES MENDES
MARIANA AUGUSTA MARTINS DA ROCHA
MARIANA GOMES BATISTA

MARISA CONCEICAO RODRIGUES DOS SANTOS
MARTA MARIA TEIXEIRA MENDES

MARTA OLIVEIRA MENDES

MARTA SOFIA DA CUNHA FERREIRA

MARTA SUSANA GOMES SILVA

MAURICIO LEANDRO DIAS DA SILVA

MICHEL PEREIRA BARBOZA

MIGUEL ANGELO MORAIS CLEMENTE
MONICA SOFIA RIBEIRO COSTA CARVALHO
NADIA DANIELA ROMA QUARESMA

a?ce q C :Net g
Classificagio: Publico
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NATALIA SUSANA CASTRO FERRADOSA
NATERCIA ALMEIDA
NILZA DIANA SOUSA OLIVEIRA
NUNO FILIPE ANDRADE MOREIRA
NUNO FILIPE GUEDES LIMA
NUNO MARTIM MENDES GONCALVES
NUNO MIGUEL MADALENO DE ALMEIDA PINTO
NUNO VASCO MARQUES SIMOES ALDEIA
OSCAR ANTONIO SUBIDA DE MATOS
PATRICIA SOUSA OLIVEIRA
PAULA CRISTINA PEREIRA DE MATOS
PAULA MANUELA DOS SANTOS ROCHA OLIVEIRA
PAULINA DA FELICIDADE
PAULO JORGE DE JESUS MARTINS MARUJO
PAULO JORGE DOS SANTOS EIRAS
PAULO JORGE FERNANDES MONTEIRO
PAULO JORGE OLIVEIRA SILVA
PEDRO NORONHA TAVARES CARVALHO NUNES
PEDRO RAFAEL MOREIRA RODRIGUES
RAFAEL FRANCISCO DE MOURA LIMA
RAQUEL SOFIA CONCEICAO PINTO PEREIRA
RENATA INES REIS SILVA
RENATA MARIA RODRIGUES BASTOS
RICARDO ANTONIO MARQUES SANGUEDO
RICARDO BEZERRA ROCHA
RICARDO FILIPE SANTOS SERRA
RICARDO JORGE PINTO AMIEIRO
RICARDO MIGUEL DE ALMEIDA GUERRA
RICARDO VEIGA MARQUES DE BARROS
RITA SOFIA VIEIRA SOBRAL
ROGERIO HUGO PEREIRA DA SILVA
RUBEN DANIEL OLIVEIRA FREIXO
RUI ANTONIO SERRA PALMEIRA

Classificagdo: Pablico
IM/PR01.01.001.02
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RUI FILIPE ARAUJO MARQUES

RUI MANUEL FERNANDES DA COSTA

RUI MANUEL JUNQUEIRO SOBRADO

RUI PEDRO NEVES SILVA

SANDRA CRISTINA RIBEIRO DOS SANTOS
SANDRA CRISTINA SOUSA ALVES
SANDRA CRISTINA VIEIRA MOREIRA
SANDRA DANIELA LOPES MAGALHAES
SANDRA MANUELA PINTO PEREIRA
SANDRA SOFIA FERREIRA PAIVA

SARA FILIPA PINTO TEIXEIRA

SERGIO MIGUEL VIEIRA HENRIQUES
SERGIO TIAGO PEREIRA CAETANO
SILVIA PATRICIA DE SA CORREIA
SIMONE GONZALEZ PRIETO

SUSANA CLAUDIA NEVES GUEDES
SUSANA MARIA DOS ANJOS QUINTAS
SUSELLE DE MELO

TANIA CRISTINA DA COSTA TEIXEIRA
TANIA ISABEL ALVES SILVA FERREIRA
TIAGO ANDRE TEIXEIRA DA ROCHA
TIAGO MANUEL SAMPAIO RIOS DOS SANTOS
VALTER HUGO RIBEIRO BARREIRA MORAIS
VANIA PATRICIA RODRIGUES VIEIRA
VANIA SOFIA DA SILVA SEABRA SOUSA
VERA ALEXANDRA NEVES TEIXEIRA
VERA MONICA GONCALVES FERREIRA
VITOR HUGO ARAUJO PINHEIRO CAMPOS
VITOR MOREIRA SILVA

XAVIER SILVA TAVARES

- s 4

Da aplicagdo da Avaliagdo Psicologica (AP), de acordo com aatan.2 5, de 11 de janeiro de 2023, ficaram
aprovados os seguintes candidatos:

Ry

aacer 5 TNet

]
Classificagdo: Piblico w
IM/PROL.01.001.02 Certificado 2018/CEP/5485

Pég. 27/29



Eﬁ/ VILA NOVA DE

:Q ANA CATARINA CARDOSO DOS SANTOS
ANTONIO FRANCLIM AZEVEDO LEITE E SOUSA

; BARBARA SOFIA OLIVEIRA TEIXEIRA

‘K\L BRUNO MIGUEL DA SILVA VICENTE DA ROSA
BRUNO MIGUEL SANTOS DIAS
CARLOS FILIPE COSTA CASTANHEIRA
CATARINA ADELAIDE DIAS E SILVA
CLARISSE ISABEL FONSECA FERNANDES
DIOGO ROSA FERREIRA
HELENA SOFIA PIRES DA SILVA
HELENA SOFIA TEIXEIRA RODRIGUES MARTINS
INES DE SAMPAIO PAIVA NUNES DA PONTE
JOANA MARIA BARQUINHA FERRAZ DE LIMA
JOAO ALBERTO SOUSA TEIXEIRA
JOAOQ CARLOS DIAS POIARES
MARIA DEL CARMEN DOS SANTOS GUEDES DA SILVA
PAULO JORGE ALMEIDA DA SILVA
SOFIA ALEXANDRA SILVA ROCHA
SUSANA CLAUDIA DE CARVALHO PINHEIRO LEAL
TIAGO DANIEL FERNANDES OLIVEIRA
TIAGO JOSE BERNARDO TODO BOM ALMEIDA

Candidatos excluidos por terem obtido classificagdo inferior a 9,50 valores na Avaliagdo Psicolégica:

MAGDA FILIPA MOTA SANTOS
MARIA ZELIA RELVAIXO PIRES CARNEIRO
MARISA AMELIA OLIVEIRA SERRA

Candidata excluida por nio ter comparecido & Avaliagdo Psicoldgica:

PAULA CRISTINA RAMIRES MONTEIRO DE ALMEIDA

Candidatos excluidos por terem obtido classificagio inferior a 9,50 valores na Entrevista Profissional

de Selegdo:

apcer ; ﬁh&ﬂe:h
ClassificagZo: Piblico %nsﬂ G
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HELENA SOFIA PIRES DA SILVA
JOANA MARIA BARQUINHA FERRAZ DE LIMA

O juri delibera por unanimidade afixar as atuais informagdes em local piblico, no placard de
informagéo de acesso a Dire¢io Municipal de Gestdo de Pessoal e Carreiras - Entrada do Edificio da
CMVNG e publicitar na pagina eletrénica da autarquia, www.cm-gaia.pt - Informacdo - Recursos

Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e Comissdes de Servico, a presente ata.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do jdri.

O juri,

ngfﬂlt( Viama

José Manuel Rocha Viana

\_p : Koulobeoeary

Maria Paula Freire da Silva Azevedo de Oliveira

el ens b

MLria de Fatima Pinto da Costa

ap:erg e IiNet 5
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