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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira
geral de técnico superior, docéncia 12 ciclo do ensino basico, variante Educagdo Fisica, com
vista a constituicio de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado parao
Departamento de Ambiente e Parques Urbanos, no ambito do Projeto Ciéncia Viva Gaia - Proc.?

23/2020.

(Aviso n.2 14727/2020 publicado no Didrio da Republica, 2.2 série n.? 188 de 25/09/2020 e na BEP -0E202009/0550)

Aos vinte e um dois dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, reuniu o jiri designado para o
procedimento concursal para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagdo de um posto de trabalho para a carreira/categoria geral de
técnico superior, docéncia 19 ciclo ensino basico, variante Educagio Fisica, para o exercicio de fun¢des
no Departamento de Ambiente e Parques Urbanos, no Ambito do Projeto Ciéncia Viva Gaia, constituido
pelo 12Vogal, Francisco José Miranda Saraiva, que substitui a Presidente nas suas faltas e
impedimentos, pela 22 Vogal, Maria de Fatima Pinto Costa e pela 22 vogal suplente, Sara Isabel Aratijo

Monteiro da Rocha com os seguintes objetivos:

1.2 Manter a decisdo de exclusdo dos candidatos que ndo comprovaram estar profissionalmente
habilitados para os grupos 110 e 260 (estes tiltimos habilitados nos termos do artigo 42 do DL 344/89),

conforme consta na ata datada de 31 de julho de 2023.

2.2 Proceder a convocatéria do candidato aprovado para a realizagdo do 22 método de selegio -
Avaliacéo psicolégica, conforme o disposto no n 2 do art.2 252 da Portaria n2125-A/2019, de 30 de

abril.

1.2 Dando inicio a reunido e apés a realizagdo da audiéncia prévia, nos termos previsto no artigo 232
da Portaria n®125-A/2019, de 30 de abril, o juri verificou que nenhum candidato apresentou qualquer
pronuncia dentro do prazo estabelecido, tendo, por isso, deliberado por unanimidade manter as

seguintes exclusdes dos candidatos ao procedimento concursal.
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CANDIDATOS EXCLUIDOS

DIOGO MANUEL GUIMARAES ALVES
ISMAEL SOUSA E SILVA

JOAO PEDRO ROCHA TEIXEIRA

JOAO RICARDO ALVES DE SOUSA CUNHA
MARTA ALEXANDRA OLIVEIRA COSTA
RUI PEDRO SOARES CORDEIRO

TIAGO FERREIRA SELAS

2.2 CONVOCATORIA AO CANDIDATO APROVADO PARA A REALIZAGAO DO 22 METODO DE
SELECAO- AVALIACAO PSICOLOGICA

Nos termos do n2 22 do art.2 25 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, notifica-se o candidato
aprovado para a realizacdo do 22 método de selegdo - Avaliagdo psicolégica, devendo, para o efeito,
comparecer no dia 28 de agosto de 2023, pelas 16:30h, nas instalagcbes do Instituto de Gestao e
Administragio Ptiblica - IGAP, sito na Rua de Belos Ares, n? 160, no Porto, fazendo-se acompanhar

de documento de identificagdo valido: bilhete de identidade ou cartdo de cidadao.

Avaliacdo psicolégica - 16.30h

MANUEL ARLINDO DA SILVA LOPES

A falta de comparéncia na avaliagdo psicolégica, equivale a exclusdo do candidato do procedimento

concursal,

E, nio havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
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(Mphria Fatima Pinto Costa)
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(Sara Isabel Araijo Monteiro da Rocha)
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