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Procedimento concursal comum para constituicio de vinculo de emprego publico, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de um posto de trabalho na carreira geral de técnico superior, engenharia

eletrotécnica, para a Divisdo de Iluminag¢do Publica Inova¢ao e Smart City - Proc.42/2021

(Aviso n?10477 /2021, publicado no Didrio da Reptiblica 2 serie n°108 de 04 de junho de 2021 e na BEP - 0E202106,/0088)

ATAN.27

Resultados do 32 Método de Selecgio - Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS)
E Lista Unitaria de Ordenacio Final (proviséria)

Audiéncia Prévia

Aos dezasseis dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, reuniu o juri do procedimento concursal comum
para constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des
publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira
geral de técnico superior, engenharia eletrotécnica para a Divisdo de Iluminagdo Publica Inova¢do e Smart
City, constituido pela Presidente de Juri, Dora Paula Henriques Ferreira da Maia, pelo 12 Vogal efetivo,
Anténio José de Oliveira Mota e pelo 12 Vogal suplente, Joaquim Fernandes Ribeiro, para analise e decisdo

sobre a aplicagdo do 3.2 método de selegdo, entrevista profissional de selegao.

1.2 Proceder a graduagdo e divulgagdo dos resultados do 32 método de selegao - Entrevista Profissional de

Selecgdo (EPS), aplicado aos trés candidatos aprovados na avaliagdo psicolégica;

2.2 Proceder a elaboracéo e divulgacio da lista unitaria de ordenacio final das candidatas que completaram
o procedimento, de acordo com o disposto no art.2 26 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e

republicada pela Portarian.2 12-A/2021 de 11 de janeiro;

3.2 Proceder a notificagdo dos candidatos, para, no 4mbito do exercicio do direito de audiéncia prévia, no
prazo de 10 dias uteis dizerem, querendo por escrito, o que se lhes oferecer, de acordo com o disposto no

art.2 282 da Portaria n.2 125-A/2019, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021 de 11 de janeiro.
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1.2 Aberta a reunido o juri procedeu, de acordo com o disposto n? 1 do artigo 252 da Portaria n.2 125-

A/2019, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-A/2021 de 11 de janeiro, a publicitagio dos resultados

obtidos no 32 método de selecdo - Entrevista Profissional de Selecido (EPS), cujo carater é eliminatéria,

deliberando definir os resultados da seguinte forma:

NOME DO(A) CANDIDATO(A)
ANTONIO FERNANDES ANDRADE
FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS

RUI FILIPE ALVES MOREIRA

Fundamentos de graduagao:

Procedimento concursal: Proc.42/2021

Carreira/categoria:
Area de atividade:

Técnico Superior
Engenharia eletrotécnica

RESULTADO DA EPS

NOME DO CANDIDATO: ANTONIO FERNANDES ANDRADE

12,00 VALORES
17,00 VALORES
18,00 VALORES

FICHA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

. CLASSIFICAGCAO QUALITATIVA (1) Nota final B
PARAMETROS DE (votacao Classificag¢do na
AVALIACAO - nominal por escalade Oa 20 (2)
Presidente
(1) 1¢Vogal (1) | 22 Vogal (1) maioria)
Sentido Critico (SC) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Capacidade Elé:g)omunlca(;ao Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
E cal s .
xperlenc(laEll;’)roflsSlona] Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Motivagido (M) Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média 12,00
aritmética simples

(1) Classificacido qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada parametro de avalia¢gdo resulta de votagido nominal e por maioria, sendo o
resultado final obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos parametros avaliar.
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FICHA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.42/2021
Técnico Superior
Engenharia eletrotécnica

NOME DO CANDIDATO: FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS
- CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final o
PARAMETROS DE (votagao Classifica¢ao na
AVALIACAO - nominal por escala de O a 20 (2)
Pres&‘f)e"te 1° Vogal (1) | 22 Vogal (1) maioria)
Sentido Critico (SC) Bom Bom Bom Bom 16
Capacidade de comunicacao Bom Bom Bom Bom 16
(co
ExperlencE::r}?)roFlSSIOnal Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Motivagiao (M) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média 17,00
aritmética simples

(1) Classificag¢io qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificacdo na escalade Oa 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classifica¢do atribuir a cada pardmetro de avalia¢do resulta de votagidao nominal e por maioria, sendo o

resultado final obtido através da média aritmética simples das classifica¢gdes dos parametros avaliar.

Procedimento concursal:
Carreira/categoria:
Area de atividade:

Proc.42/2021
Técnico Superior
Engenharia eletrotécnica

FICHA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

NOME DO CANDIDATO: RUI FILIPE ALVES MOREIRA
_ CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) . o
PARAMETROS DE {votacio Classificag¢do na
AVALIAGCAO : nominal por escala de O a 20 (2)
Presidente
(1) 12 Vogal (1) 22 Vogal (1) maioria)
Sentido Critico (SC) Bom Bom Bom Bom 16
Capacidade Ei(e:é:)omunicagﬁo Elevado Elevado Elevado Elevado 20
Experiéncia Profissional Bom Bom Bom Bom 16
(EP)
Motivacdo (M) Elevado Elevado Elevado Elevado 20
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média 18,00
aritmética simples

(1) Classificacio qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagcdo na escalade O a20: 20,16 ,12,8e 4

Nota: A classificacdo atribuir a cada parametro de avaliagdo resulta de votacdao nominal e por maioria, sendo o
resultado final obtido através da média aritmética simples das classificacdes dos parametros avaliar.
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22 Apos aplicagdo dos métodos de selecdo, o juri deliberou definir a lista unitaria de ordenacdo final
(proviséria) dos candidatos aprovados, nos termos do art.2 26 da Portaria supracitada, aplicando a férmula

classificativa constante no aviso de abertura publicitado na BEP.
OF = PCT*40 % + AP*30 % + EPS*30

Em que:

OF = Ordenagio Final

PCT = Prova de conhecimentos tedricos

AP = Avaliagdo Psicoldgica

EPS = Entrevista Profissional de Selecdo

LUGAR CANDIDATO VALORACAO FINAL
1° RUI FILIPE ALVES MOREIRA 16,60 VALORES
29 FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS 16,50 VALORES
3¢ ANTONIO FERNANDES ANDRADE 12,60 VALORES

Fundamentos de graduacio:

CANDIDATO PC(40%) AP (30%) EPS(30%) Total
RUI FILIPE ALVES MOREIRA 19,00 12,00 18,00 16,60
FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS 19,50 12,00 17,00 16,50
ANTONIO FERNANDES ANDRADE 13,50 12,00 12,00 12,60

32 Audiéncia prévia

Em cumprimento do estipulado no artigo 282 da Portaria n.2 125-A/2019, na sua atual redacdo, o juri
delibera proceder a respetiva audigdo dos candidatos/as, incluindo os que tenham sido excluidos no
decurso da aplicagdo dos métodos de selecdio, no ambito do exercicio do direito de participagdo dos

interessados, para se pronunciarem por escrito, querendo, no prazo de 10 dias tteis, sobre questdes
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pertinentes que possam ser oferecidas, relativamente ao procedimento concursal, nos termos do Cédigo do

Procedimento Administrativo.

Os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o formuldrio tipo (Exercicio do direito de participacdo dos
interessados) disponivel na pagina eletrénica www.cm-gaia.pt. - Informagio - documentos municipais -
requerimentos (n® 544), podendo ser entregue pessoalmente no Edificio Praga, Atendimento Municipal, ou
através de correio registado com aviso de recegio, enderecado ao Atendimento Municipal da Cimara

Municipal de Vila Nova de Gaia, Rua 20 de junho, 4430-256 Vila Nova de Gaia.

Da aplicagdo da Prova de conhecimentos teérica (PCT), conforme consta da atan® 5 datada de 08/02/2022,

foram aprovado os seguintes candidatos:

ANTONIO FERNANDES ANDRADE
FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS
RUI FILIPE ALVES MOREIRA

O juri deliberou considerar excluidos os seguintes candidatos por niio terem comparecido a respetiva prova:

BRUNO JOSE RIBEIRO PIRES COSTA
CARLOS DAVID FERNANDES DA SILVA
DANIEL FILIPE COSTA TAVARES

DIOGO NUNO FERNANDES

FABIO FERNANDO FERREIRA MIRANDA
FILIPE ANTONIO SOBRAL SACRAMENTO OLIVEIRA
GONGALO FERNANDO COSTA MADUREIRA
GONGALO PEDRO SALGUEIRO

JOAQUIM SERGIO LOPES DA COSTA

JOSE ANTONIO ALMEIDA DE SOUSA

JOSE MANUEL MOREIRA DE JESUS
LEANDRO RAMOS PEREIRA

VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ
VITOR MANUEL OLIVEIRA TEIXEIRA
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Da aplicagdo da Avaliagdo Psicolégica, conforme consta da atan? 5 datada de 20/02/2022, foram aprovados

0s seguintes candidatos:

ANTONIO FERNANDES ANDRADE
FABIO RAFAEL DA SILVA FREITAS
RUI FILIPE ALVES MOREIRA

O juri delibera por unanimidade afixar as atuais informagdes em local publico, no placard de informagéo de
acesso ao Departamento de Pessoal - Entrada do Edificio da CMVNG e publicitar na pagina eletrénica da

autarquia, www.cm-gaia.pt - Informagdo - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e

Comissdes de Servigo, a presente ata.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.

O Juri
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Dora Paula Henriques Ferreira da Maia
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Antoénio José de Oliveira Mota
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Joaquim Ribeiro

pY et

er-

dpCer - m
\ls"gI

IM/PRO1.01.001.02 Certificadn 2018/CER/5485

Pag, 6/6



