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Procedimento concursal comum para constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de contra
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois posto
de trabalho na carreira geral de técnico superior, engenharia civil, para a Divisdo de Patriménio e

Expropriagdes - Proc. 41/2021

(Aviso n210477/2021, publicado no Didrio da Republica 2 serie n2108 de 04 de junho de 2021e na BEP - OE202106/0087)

Atan27?7
Resultados do 32 método de Selegio - Entrevista Profissional de Seleg¢do (EPS)
lista unitaria de ordenagdo final (proviséria)

Audiéncia prévia

Aos doze dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, reuniu o juri do procedimento concursal comum para o
preenchimento de dois postos de trabalho na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado para a carreira geral de técnico superior, engenharia civil, para a Divisdo de Patrimdnio e
ExpropriagGes, constituida pela Presidente de Juri: Manuela Fernanda da Rocha Garrido, 12 Vogal efetivo: Helder

José Monteiro Costa e a 22 Vogal efetiva: Diana Otero Santos, reunidao que tem como objetivos:

12 Proceder a graduagdo e divulgacdo dos resultados do 32 método de selegdo - Entrevista Profissional de Selecdo
(EPS), aplicado aos trés candidatos aprovados na avaliagdo psicoldgica, tendo as entrevistas sido realizadas no

dia 11 de maio de 2022;

22 Proceder a elaboragdo e divulgagdo da lista unitaria de ordenagdo final (provisoria) dos candidatos que
completaram o procedimento, de acordo com o disposto no art.2 26 da Portaria n.2 125-A/2019, na sua atual

redacdo;

32 Proceder & notificacdo dos candidatos, de acordo com o disposto no art.2 282 da Portaria n.2 125-A/2019, na
sua atual redagdo, para no ambito do exercicio do direito de audiéncia prévia, no prazo de 10 dias uteis dizerem

por escrito, querendo, o que se lhes oferecer.
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12Aberta a reunido o juri procedeu, de acordo com o disposto n2 1 do artigo 252 da Portaria n.2 125-A/2019, na

) sua atual redagdo, a publicitagdo dos resultados obtidos no 32 método de selegdo - Entrevista Profissional de

Sele¢do (EPS), cujo carater é eliminatdria, deliberando definir os resultados da seguinte forma:

NOME DO CANDIDATO RESULTADO DA EPS

DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS 13 VALORES/SUFICIENTE
FILIPA DANIELA MOREIRA GOMES 16 VALORES/SUFICIENTE
HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA 15 VALORES/SUFICIENTE

Fundamentos de graduacao:

FICHA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Procedimento concursal: Proc. 41/2021

Carreira/categoria: Técnico Superior
Area de atividade: Engenharia Civil
NOME DO CANDIDATO: DIANA FILIPA DA CUNIA BESSA DA COSTA REIS
~ CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final o
PARAMETROS DE (votaciao Classificag¢do na
AVALIACAO - nominal por escalade O a 20 (2)
Presidente
(1) 12 Vogal (1) | 22 Vogal (1) maioria)
Sentido Critico (SC) Suficiente Sufiente Suficiente Sufiente 12
Capacidade ((:lgé:)omunica(;ao Suficiente Suficiente Suficiente Suficiente 12
Experiéncia Profissional . . .. )
(EP) Suficiente Sufiente Suficiente Sufiente 12
Motivagiao (M) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média 13,00
aritmética simples

(1) Classificaciao qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente
(2)Classificacdo na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4

Nota: A classificacdo atribuir a cada parametro de avaliacdo resulta de votagdo nominal e por maioria, sendo o
resultado final obtido através da média aritmética simples das classificagOes dos parametros avaliar.
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Area de atividade: Engenharia Civil

NOME DO CANDIDATO: FILIPA GOMES

! {
R CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final o
PARAMETROS DE (votacgdo Classificacao na
AVALIACAO Presidente nominal por escalade Oa 20 (2)
(1) 12 Vogal (1) | 22 Vogal (1) maioria)
Sentido Critico (SC) Bom Bom Bom Bom 16
Capacidade de comunicag¢édo Bom Bom Bom Bom 16
(cqa
Experiéncia Profissional Bom Bom Bom Bom 16
(EP)
Motivacao (M) Bom Bom Bom Bom 16
VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média 16,00
aritmética simples

(1) Classificagio qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade Oa 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada parametro de avalia¢do resulta de votagido nominal e por maioria, sendo o
resultado final obtido através da média aritmética simples das classificag6es dos pardmetros avaliar.

FICHA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Procedimento concursal: Proc.41/2021
Carreira/categoria: Técnico Superior
Area de atividade: Engenharia Civil

NOME DO CANDIDATO: HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA

CLASSIFICACAO QUALITATIVA (1) Nota final

PARAMETROS DE (votacgido Classificagdo na
AVALIACAO . nominal por escala de 0 a 20 (2)
Presidente
(1) 12 Vogal (1) | 22 Vogal (1) maioria)
Sentido Critico (SC) Bom Bom Bom Bom 16

Capacidade de comunicagao

(cC) Bom Bom Bom Bom 16

Experiéncia Profissional Bom Bom Bom Bom 16
(EP)

Motivagio (M) Suficiente Sufiente Suficiente Sufiente 12

VALORACAO FINAL DA
ENTREVISTA - média 15,00
aritmética simples

(1) Classificac¢ao qualitativa: Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente

(2)Classificagdo na escalade 0a 20: 20,16 ,12,8e 4
Nota: A classificacdo atribuir a cada parametro de avalia¢éio resulta de votacido nominal e por maioria, sendo o
resultado final obtido através da média aritmética simples das classificagcbes dos parametros avaliar.
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22 Apos aplicacdo dos métodos de selegdo, o juri deliberou definir a lista unitaria de ordenacao final (provisoria)

dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do art.2 26 da Portaria, aplicando a férmula classificativa

constante no aviso de abertura publicitado na BEP.

OF = PCT*40 % + AP*30 % + EPS*30

Em que:

OF = Ordenagao Final
PCT = Prova de conhecimentos tedricos
AP = Avaliagdo Psicolégica

EPS = Entrevista Profissional de Selegdo

LUCAR CANDIDATO
1.2 FILIPA DANIELA MOREIRA GOMES
2.2 HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA

VALORACAO FINAL

14,40 VALORES

12,70 VALORES

3. DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS 11.30 VALORES
Fundamentos de graduagdo:
CANDIDATO PC*40% AP*30% EPS*30% VF
DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS 9,50 12,00 13,00 11,30
FILIPA DANI|ELA MOREIRA GOMES 15,00 12,00 16,00 14,40
HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA 11,50 12,00 15,00 12,70

32 Audiéncia prévia

Em cumprimento do estipulado no artigo 282 da Portaria n.2 125-A/2019, na sua atual redagdo, o juri delibera

proceder a respetiva audi¢ao dos candidatos/as, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo

dos métodos de selegdo, no ambito do exercicio do direito de participacdo dos interessados, para se
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pronunciarem por escrito, querendo, no prazo de 10 dias Uteis, sobre questdes pertinentes que possam

e
oferecidas, relativamente ao procedimento concursal, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo. i}
Os (as) candidatos (as) devem obrigatoriamente utilizar o formulario tipo (Exercicio do direito de participagao
dos interessados) disponivel na péagina eletrénica www.cm-gaia.pt. - Informagdo — documentos municipais -
requerimentos (n2 544), podendo ser entregue pessoalmente no Edificio Praga, Atendimento Municipal, ou
através de correio registado com aviso de recegdo, enderegado ao Atendimento Municipal da Camara Municipal

de Vila Nova de Gaia, Rua 20 de junho, 4430-256 Vila Nova de Gaia.

Da aplicacdo da Prova de conhecimentos tedrica (PCT), conforme consta da ata n? 4 datada de 23/03/2022,

foram aprovadas as seguintes candidatas:

DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS
FILIPA DANIELA MOREIRA GOMES
HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA

0 juri deliberou considerar ndo aprovados os candidatos infra indicados por terem obtido classificagdo inferior a

9,50 valores na aplicagdo do 12 metodo de selegdo-Prova de conhecimentos tedrico (PCT):

LUISA PEREIRA SIMAO

MARTA ALEXANDRA PEREIRA DIAS

SANDRA RAQUEL GOMES CARVALHO AFONSO SALGUEIRO
TIAGO DOS SANTOS CRISTINO

O juri deliberou considerar excluidos os seguintes candidatos por ndao terem comparecido a respetiva prova:

ANA ISABEL PINTO DE MELO

ANA MAFALDA ALDIR DE-FRANCESCO
ANA MARIA DA SILVA FIGUEIREDO
ANABELA SANTOS REI

ANDRE FILIPE GORGOGO FERREIRA
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NDRE FILIPE OSORIO
ANTONIO ANDRE DA SILVA PINTO
ANTONIO FERNANDO PEREIRA GONGALVES
ANTONIO JOSE FREITAS MEIRELES
ARTUR MIGUEL MARQUES PIRES
BRUNO MIGUEL OLIVEIRA MARQUES
DIANA RITA DE PINHO OLIVEIRA GORDO
DIOGO AUGUSTO SANTOS PEREIRA ROCHA
EDUARDA MARIA OLIVEIRA REIS
ELISABETE MARGARIDA SANTOS ROCHA MAIA
ENIA MANUELA DA SILVA LAMELAS
FLAVIO MIGUEL SARAIVA FLORIDO
HENRIQUE JORGE PIRES PEREIRA
HUGO MANUEL ALVES DA SILVA
ISABEL MARIA GONGALVES HESPANHOL PINTO
VO ANDRE ANTUNES ROSARIO
JOANA GABRIELA MENDONGA GONGALVES
JOAO PEDRO NEVES DE MENDONGCA PIMENTEL
JOAO TIAGO SOUSA MENDES
JOSE PEDRO FERREIRA ALMEIDA DA SILVA
LUCILIA PATRICIA ALVES REIS
LU{S MANUEL AFONSO FERNANDES
LUISA ALEXANDRA MARCOS MIGUEL
MARCIA ANDREIA CARRIL SOUTO
MARIA DIANA NETO MENDES
MARILIA MARGARIDA FERREIRA DE SOUSA
MIGUEL DINIS FERNANDES DE CARVALHO
PAULA MARIA PINTO DE BARROS
PAULO NUNO DA SILVA PINTO
PEDRO ABEL RODRIGUES COELHO
PEDRO FILIPE LARANJEIRA DE ABREU
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PEDRO MIGUEL DUARTE MESQUITA MORAIS
RITA ISABEL DOS REIS MARQUES
RUI MIGUEL SOARES COELHO
RUTE DA CONCEIGAO ALVES DOS SANTOS

SAMUEL ALEXANDRE BRAS ALVES

SANDRA MARISA SILVA COSTA

SERGIO DANIEL MOREIRA ALVES CARNEIRO
SUSANA MARIA TORRES OLIVEIRA

UEZIO PAULO SANTOS

VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ
VERA MONICA AMARAL DE ALMEIDA

Da aplica¢do da Avaliagdo Psicoldgica, conforme consta da ata n2 5 datada de 21/04/2022, foram aprovados os

seguintes candidatos:

DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS
FILIPA DANIELA MOREIRA GOMES
HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA

O juri delibera por unanimidade afixar as atuais informagdes em local publico, no placard de informagédo de
acesso ao Departamento de Pessoal - Entrada do Edificio da CMVNG e publicitar na pagina eletrénica da

autarquia, www.cm-gaia.pt - Informagdo - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e

Comissdes de Servigo, a presente ata.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
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