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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira
geral de técnico superior, docéncia 32 ciclo do ensino basico e secundario, variante Biologia e
Geologia, com vista a constituicdo de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
para o Departamento de Ambiente e Parques Urbanos, no ambito do Projeto Ciéncia Viva Gaia

-Proc.226/2020

(Aviso n.? 14727/2020 publicado no Didrio da Republica, 2.2 série n.2 188 de 25/09/2020 e na BEP -0E202009/1065)

Aos vinte e seis dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, reuniu o jiri designado para o
procedimento concursal comum para constituigdo de relagédo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupagio de um posto de trabalho para a carreira/categoria geral de
técnico superior, docéncia 32 ciclo do ensino basico e secunddrio, variante Biologia e Geologia, para o
exercicio de fungdes no Departamento de Ambiente e Parques Urbanos, no ambito do Projeto Ciéncia
Viva Gaia, constituido pela Presidente de Juri, Ana Rita Alves Silva Mendes Diogo, pelo 12 Vogal efetivo,
Francisco José Miranda Saraiva, que substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos e pela 12

Vogal suplente, Maria de Fatima Pinto da Costa, reunido que teve como objetivos:

1.2 Deliberar sobre as alega¢des apresentadas em sede de audiéncia prévia relativamente a aplicacio

do 1.2 método de selegdo - prova de conhecimentos;

2.2 Manter a decisdo de exclusdo dos candidatos que ndo compareceram ao 12 metodo de selegdo e

que obtiveram valoragdo inferior a 9,50 valores na prova de conhecimentos;

3.2 Proceder a convocatéria dos candidatos aprovados para a realizagdo do 22 método de selecio -
Avaliagdo psicolégica, conforme o disposto no n? 2 do art. 252 da Portaria n2125-A/2019, de 30 de

abril.

1.2 Dado inicio a reunido e apds a realizagdo da audiéncia prévia aos candidatos excluidos ao
procedimento concursal, nos termos previsto no artigo 232 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril,
0 juri rececionou a exposicdo apresentada pela candidata Margarida José Lopes Oliveira Felicio
(EDOC/2023/17584, de 23 de fevereiro de 2023) e consequentemente procedeu a sua apreciagio,

tendo deliberado por unanimidade alterar o resultado obtido na prova de conhecimentos e,

apl:er -~ mloNet &
. Vo’ e
Classificagdo: Publico

IM/PRO1.01.001.02 Certificado 2018/CER/5485

Pag. 1/4



VILA NOVA DE @
ia .

consequentemente, aprovar a candidata ao procedimento, com base nos fundamentos expressos na

.........

ata datada de vinte e seis de abril de dois mil e vinte e trés.

2.2 Terminada a audiéncia prévia sem que os demais candidatos tivessem apresentado qualquer
pronuncia, o jiri deliberou por unanimidade manter as seguintes exclusdes dos candidatos ao

procedimento concursal.
CANDIDATOS EXCLUIDOS

a) Por terem obtido valoragio inferior a 9,50 valores

CARLA MARIA VAZ PINTO CHAVES
MARIA DE FATIMA DIAS COLACO
PAULA CRISTINA JORGE

SANDRA MONICA COSTA LIMA

b) Por nio terem comparecido a aplicacdo do 12 método de selecio

ANA ISABEL LOPES DE OLIVEIRA

ANA ISABEL MIRANDA MOREIRA

ANA SOFIA FERREIRA MARTINS

ANDREIA MARLISE CARNEIRO DE CARVALHO
ANTONIO AGOSTINHO MADUREIRA DE SOUSA
ANTONIO JOSE FERREIRA DA SILVA
CAROLINA GABRIEL VAZ DA SILVA E ALMEIDA
CLAUDIA SUSANA MONTEIRO DE FREIXO FERREIRA
CRISTINA MARIA COSTA E SOUSA

DANIEL MACHADO FERREIRA

ELSA SUSANA ALVES MARTINHO

HELENA ISABEL DOS SANTOS CASANOVA
ISABEL SOFIA DE JESUS MADEIRA

LILIANA CRISTINA BAIA DE SOUSA

LURDES SUSANA LOURINHO MONTES

MARCIA SUSANA MOREIRA DOS SANTOS

apCEl'é_ wmlNet &
‘ztnulan ‘azuziﬂ‘é?
Classificagdo: Publico

IM/PROY 01.001.02 Certificado 2018/CEP/5485

Pag. 2/4



') .
>
i
AR VS s

MARIA DE FATIMA SOUSA DA TORRE

MARTA CRISTINA DE SOUSA PAZ

MARTA CRISTINA RODRIGUES ALVES SILVESTRE
RITA SOFIA DA CONCEICAO DIAS
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3.2 CONVOCATORIA AOS CANDIDATOS APROVADOS PARA A REALIZACAO DO 22 METODO DE
SELECAO- AVALIACAO PSICOLOGICA

Nos termos do n? 22 do art.2 25 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, notificam-se os candidatos
aprovados para a realiza¢do do 22 método de sele¢do - Avaliagdo psicolégica devendo, para o efeito,
comparecer no dia 19 de maio de 2023, a hora abaixo indicada, nas instalagdes do Instituto de Gestio
e Administracdo Publica - IGAP, sito na Rua de Belos Ares, n? 160, no Porto, fazendo-se acompanhar

de documento de identificagio valido: bilhete de identidade ou cartdo de cidadio.
Avaliagdo psicolégica - 16:30h

CRISTINA DANIELA MELO MIRANDA

JOAQUIM RICARDO FERREIRA FERNANDES
MARCIA LUISA BESSA DA SILVA

MARGARIDA JOSE LOPES OLIVEIRA FELICIO
MARTA AUGUSTA DA SILVA SOUSA

NATALIA CRISTINA VIEIRA DIAS

PAULA MARISA MOREIRA E VASCONCELOS SILVA
SONIA ISABEL ALMEIDA COSTA

A falta de comparéncia na avaliagdo psicoldgica, equivale a exclusdo do candidato do procedimento

concursal.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a

presente ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do juri.
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Ana Rita Alves Silva Mendes Diogo

némém

Fra c1sco José Mj anda Saraiva
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Mdria de Fatima Pinto da Costa
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