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Procedimento concursal comum para constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de contra

de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois posto
de trabalho na carreira geral de técnico superior, engenharia civil, para a Divisdo de Patriménio e rg

Expropriacdes - Proc. 41/2021

(Aviso n210477/2021, publicado no Didrio da Republica 2 serie n2108 de 04 de junho de 2021e na BEP - OE202106/0087)

ATAN?24

Resultados do 12 Método de Sele¢io — Prova de conhecimentos (PC)

Convocatoria para o 22 Método de Selegdo — Avaliagdo Psicoldgica (AP)

Aos vinte e trés dias do més de marco de dois mil e vinte e dois, reuniu o juri do procedimento concursal comum
para constituigdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho na carreira geral de
técnico superior, engenharia civil, para a Divisdo de Patriménio e Expropriagdes, constituida pela Presidente de
Juri: Manuela Fernanda da Rocha Garrido, 12 Vogal efetivo: Helder José Monteiro Costa e a 22 Vogal efetiva:

Diana Otero Santos, reunido que teve como objetivos:

12 Proceder a avaliacdo da prova de conhecimentos, realizada no dia 12 de margo de 2022, de acordo com os
parametros de avaliagdo e respetivas ponderagées definidas na ata de defini¢do de critérios (ata n21);

22 Proceder a notificagdo dos candidatos aprovados no primeiro método de selegdo, por ordem decrescente de
classificacdo, respeitando a prioridade legal da sua situagdo juridico-funcional, para a realizagdo do 22 método

de sele¢do, nos termos do artigo 102 da Portaria n2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo.

12 A prova de conhecimentos visou avaliar os conhecimentos gerais e especificos dos candidatos, relativamente
as matérias e diplomas referidos no ponto 14.7.1 do aviso de abertura publicitado na Bolsa de Emprego Publico-

BEP- OE202106/0085.

Foram admitidos a prova de conhecimentos e notificados para a sua realizagdo cinquenta e quatro candidatos

dos quais, apenas sete compareceram.
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Ap6s a realizagdo da prova de conhecimentos (PC) o juri procedeu a corre¢do e a avaliagdo das provas realizadas

~  pelos candidatos, e que fazem parte integrante do presente procedimento concursal, classificando-as através

(g ),
da seguinte grelha de corregdo:

¥

N2 DA GRUPO | GRUPO I GRUPOIIII TOTAL
PROVA 1 2 3 4 5 6 Q7 Qs Q9 Q10 [ Q11
1 (o) 9] 0 0 o) 0 2 2 o) 1,5 4 9,5
2 1 1 1 0 0 0 2 2 0 1,5 3 11,5
3 0 1 1 0 0 8] 2 0 0 0 4 8
4 0 0) 0 0 ) 0 0 0 ) 0 0 0
5 0 1 0 0 ] 0 2 (o) ) 0 4 7
6 0 1 o] 1 1 1 2 0 3 2 4 15
7 0 0 0 ] &) 0 2 o) ) ) 0 2

Seguidamente, o juri elaborou a lista ordenada alfabeticamente com resultados obtidos no 12 método de

selecdo, Prova de conhecimentos (PC), pelos candidatos:

Ne DA
o NOME DO CANDIDATO RESULTADO
1 DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS 9,5
6 FILIPA GOMES 15
2 HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA 11,5
4 LUISA PEREIRA SIMAO 0
7 MARTA ALEXANDRA PEREIRA DIAS 2
5 SANDRA RAQUEL GOMES CARVALHO AFONSO SALGUEIRO 7
3 TIAGO DOS SANTOS CRISTINO 8

Candidatos que ndo compareceram a Prova Conhecimentos:

ANA ISABEL PINTO DE MELO

ANA MAFALDA ALDIR DE-FRANCESCO
ANA MARIA DA SILVA FIGUEIREDO
ANABELA SANTOS RE!

ANDRE FILIPE GORGOGO FERREIRA
ANDRE FILIPE OSORIO

ANTONIO ANDRE DA SILVA PINTO
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ANTONIO FERNANDO PEREIRA GONCALVES
ANTONIO JOSE FREITAS MEIRELES

ARTUR MIGUEL MARQUES PIRES

BRUNO MIGUEL OLIVEIRA MARQUES

DIANA RITA DE PINHO OLIVEIRA GORDO
DIOGO AUGUSTO SANTOS PEREIRA ROCHA
EDUARDA MARIA OLIVEIRA REIS

ELISABETE MARGARIDA SANTOS ROCHA MAIA
ENIA MANUELA DA SILVA LAMELAS

FLAVIO MIGUEL SARAIVA FLORIDO
HENRIQUE JORGE PIRES PEREIRA

HUGO MANUEL ALVES DA SILVA

ISABEL MARIA GONCALVES HESPANHOL PINTO
IVO ANDRE ANTUNES ROSARIO

JOANA GABRIELA MENDONGA GONGCALVES
JOAO PEDRO NEVES DE MENDONGA PIMENTEL
JOAO TIAGO SOUSA MENDES

JOSE PEDRO FERREIRA ALMEIDA DA SILVA
LUCILIA PATRICIA ALVES REIS

LUIS MANUEL AFONSO FERNANDES

LUISA ALEXANDRA MARCOS MIGUEL
MARCIA ANDREIA CARRIL SOUTO

MARIA DIANA NETO MENDES

MARILIA MARGARIDA FERREIRA DE SOUSA
MIGUEL DINIS FERNANDES DE CARVALHO
PAULA MARIA PINTO DE BARROS

PAULO NUNO DA SILVA PINTO

PEDRO ABEL RODRIGUES COELHO

PEDRO FILIPE LARANJEIRA DE ABREU

PEDRO MIGUEL DUARTE MESQUITA MORAIS
RITA ISABEL DOS REIS MARQUES

RUI MIGUEL SOARES COELHO
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RUTE DA CONCEICAO ALVES DOS SANTOS
SAMUEL ALEXANDRE BRAS ALVES

SANDRA MARISA SILVA COSTA

SERGIO DANIEL MOREIRA ALVES CARNEIRO
SUSANA MARIA TORRES OLIVEIRA

UEZIO PAULO SANTOS

VANESSA PAULINA CALDEIRA FERRAZ
VERA MONICA AMARAL DE ALMEIDA

Nos termos do n.2 9 e n.2 10 do art.2 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, na sua atual redagdo, a prova de

conhecimentos tem caracter eliminatério, pelo que, 3o excluidos do procedimento concursal os candidatos que

obtiveram valoragéo inferior a 9,50 valores ou que n3o tenham comparecido ao método de selegdo.

Convocatoria para o 22 Método de Selecdo — Avaliacdo Psicologica (AP)

22 O jari deliberou convocar o candidato aprovado, para a realizagdo do segundo método de selegdo, avaliagdo
psicoldgica (AP), nos termos e com oS fundamentos legais aplicéveis a situagdo juridico funcional do candidato,
para comparecer no dia 7 de abril de 2022, pelas 16H45 nas instalagBes do Instituto de Gestdo e Administragao

Publica - IGAP, sito na Rua de Belos Ares, n2 160, no Porto.

DIANA FILIPA DA CUNHA BESSA DA COSTA REIS
FILIPA GOMES
HELDER FERNANDO DE ABREU PEREIRA

Os candidatos supra identificados serdo notificados, nos termos do n2 1 do art? 102 Portaria n.2 125-A/2019, na
sua atual redagdo, para a realizagdo do 2° método de selecdo, Avaliagdo Psicolégica (AP), devendo fazer-se

acompanhar de documento de identificagdo valido: bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo.

O juri deliberou, nos termos do n2 12 do art.2 252 da Portaria 125-A/2019, na sua atual redagdo, afixar os
resultados deste método de selegdo no placard de informagdo de acesso a Diregdo Municipal de Pessoal e

Carreiras (Entrada do Edificio da CMVNG) e no sitio da Internet do Municipio de Vila Nova de Gaia em https://
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www.cm-gaia.pt — Informagdo - Recursos Humanos - Procedimentos Concursais, Concursos e Comissdes de

Servico.

E, ndo havendo outros assuntos a tratar no que se refere a este procedimento concursal, foi lavrada a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada pelos membros do jari.

O juri,

yémuela Fernand

/

Helder f{jsé Monteiro Costa

'/JA‘ QUG SCLLK\’D'T

Diana Otero Santos
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