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1. Nota Prévia

O Plano e Orcamento da Camara Municipal de Vila Nova de Gaia pretende ser o documento
fundamental de compromisso entre os eleitos e os cidaddos. Por isso, ele plasma os principais
eixos de desenvolvimento apresentados aos cidaddos no momento eleitoral. E porque os
compromissos sdo sérios, a sua transformacdo em plano de a¢do municipal é mais do que
necessaria, € uma exigéncia de transparéncia. Mais ainda: muito do conteudo programatico
decorre do didlogo intenso com as instituicdes, com as empresas e com os cidaddos individuais,
correspondendo a participacdo dos Gaienses na formatagdo das prioridades que identificamos.
Alids, é assim que tem de ser; a participacdo ndo é apenas o mote de momentos pontuais, mas
uma constante do processo democratico local.

Definimos a nossa matriz programatica a partir de oito eixos fundamentais, sistematizados da
Agenda de Desenvolvimento Sustentdvel e aplicados as cidades, nomeadamente a cidades
modernas e sustentdveis, como Vila Nova de Gaia pretende continuar a ser de forma cada vez
mais marcante.

Assumimos, neste documento, os compromissos com as pessoas. Alids, sempre assim foi nestes
anos. Cada plano plurianual foi visto como um efetivo contrato de confianga com os cidad3dos. E
assim deve ser. Por isso, importa ter claramente definidos os novos compromissos, sem nunca
esquecer os projetos, programas e a¢des de continuidade, em fun¢do dos tempos deste ciclo
autdrquico.

Acreditamos ter merecido a confianca dos cidadaos pelo trabalho desenvolvido, por tudo o que
foi feito em tempos normais e em tempos de pandemia, mas também pelo que nos propomos
fazer. E essa dindmica que estd aqui em causa, sabendo-se que n3o é possivel fazer tudo de uma
s vez e que importa trabalhar por prioridades claras e escrutinaveis.

Vila Nova de Gaia, 22 de novembro de 2022

O Presidente da Camara,

Eduardo Vitor Rodrigues
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2. Apresentac¢ao geral do orgamento

A lei obriga a apresentacdo anual de um plano de atividades e de um orgamento, traduzidos num
documento anual nos seus termos e nos seus limites. Nao se ignora a légica do contexto
plurianual de rubricas e de projetos. Mas é cada vez mais nitida a necessidade de se balizar a
acao municipal para além dos referenciais de calenddrio anual ou da mera projec¢ao plurianual
de rubricas, permitindo dar coeréncia estratégica aos programas e criando uma exigéncia
suplementar de definicdo estratégica das medidas e das politicas municipais.

A contratacdo publica, as suas excessivas exigéncias processuais e a burocracia que |lhe esta
subjacente ainda mais reforcam este raciocinio. A Unica forma de reforcar compromissos
estratégicos e escapar a tentacdo da mera gestao do quotidiano é assumir a ldgica estruturada,
multidimensional e plurianual do programa municipal.

2.1 Fundamentacgao da Politica Orcamental Proposta
Eixos e Compromissos Centrais - 2022/2025
1. GAIA EDUCADORA

A educac¢do é uma das principais prioridades do municipio desde o inicio deste ciclo
autarquico. Esta prioridade manifesta-se em termos financeiros e no contexto das
op¢Oes politicas. Para além da manutencdo e do reforco de medidas e programas
existentes, assumimos um conjunto de novos desafios para apoio a educacdo e as
familias. Sublinha-se a intencionalidade da universalidade das medidas (abrangendo as
classes médias, para além dos mais desfavorecidos), assumindo essa universalidade

também aos alunos do ensino privado, agora que as contas municipais o permitem.

Importa avancar com a atualizacdo da Carta Educativa concelhia, adequando os planos

a evolucgdo das realidades e dos contextos de cada Agrupamento.

Assim, em matéria de educacdo, assumimos designios claros:
— Assumir a descentralizagao como oportunidade para uma melhor educagao
A descentralizacdo coloca inUmeros desafios, alguns deles assentes em sérias
duvidas quanto aos montantes financeiros estipulados, aspeto que devera ficar
resolvido com a atuacdo da Comissdao de Acompanhamento. No entanto, depois

de todo o debate e negociagdes, a responsabilidade que sentimos é fazer bem,
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fazer tudo para que os impactos nas escolas e nos seus alunos sejam positivos.
Essa é a missdo do municipio: independentemente das questdes politicas,
importa garantir agora a concretizagao virtuosa de todo este processo.

Criar um voucher-creche municipal anual

A integracdo das criangas na creche, na sociedade de hoje, é uma realidade
incontorndvel, sendo, para a grande maioria dos pais, durante o seu periodo
laboral, a resposta mais vidvel para assegurar os cuidados necessarios aos seus
filhos. Paralelamente, constata-se que contribui de forma relevante, no ambito
da intervencgao precoce, para o desenvolvimento social e cognitivo da crianca.
Alargar a rede municipal de creches (com IPSS), captando fundos do PRR e dos
Quadros Comunitdrios destinados a estas respostas sociais

Aumentando a capacidade de oferta desta resposta social, promovem-se
politicas de apoio a natalidade e de conciliagdo entre a atividade profissional e a
vida pessoal e familiar, bem como a coesao social. Este alargamento obedecerd
ao critério a definir numa Carta Municipal de Creches e Equipamentos escolares.
Reforgar o programa Gaia Aprende+(i)

Este programa destina-se a criangas com necessidades especiais das escolas de
Gaia, cobrindo as pausas letivas e apoiando as familias e os alunos com terapias
gratuitas para as familias (hidroterapia, hipoterapia, cinoterapia, etc.).
Consolidar a resposta na Componente de Apoio a Familia e nas Atividades de
Animacao de Apoio a Familia, através do Programa Gaia Aprende+

O programa Gaia Aprende+, que ja chega a mais de 7 mil criancas do pré-escolar
e do 1.2 ciclo, nas suas diversas valéncias, durante o ano letivo, nas suas
interrupcdes e férias de Verdo, constitui-se como um marco importante das
politicas publicas educativas, quer na resposta universal a uma escola a tempo
inteiro de qualidade para estas criancas, quer enquanto garante de um

compromisso social com as familias.
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Manter a atividade da Escola Ciéncia Viva, bem como outros projetos
socioeducativos do Municipio, nomeadamente o Cantinho do Estudo

Assumir a relevancia da Escola Ciéncia Viva, alargando o seu espectro e
reforcando-a com medidas conexas e complementares.

Criacdo do Programa Municipal Gaia Experimenta+ (2.2 ciclo)

Defender, junto do Governo, a criacdo de um quadro juridico e respetiva
regulamentacdo, a semelhanca do existente para a Escola a Tempo Inteiro no 1.2
ciclo, que permita aos municipios a capacitagdo para uma resposta adequada as
criancas na faixa etaria dos 10 aos 12 anos, fora do hordrio das atividades letivas.
Entretanto, e no periodo das férias grandes, reforcar o programa Gaia Férias+,
gue compreende também esta faixa etdria.

Criar ou reforgar (dependendo dos casos) iniciativas do programa de Férias
Escolares para alunos, nomeadamente nas areas do desporto e do ambiente
Assumir programas de interesse para os jovens e para as familias em periodo de
férias escolares, articulando estas iniciativas com as IPSS e as escolas do
municipio.

Manter a comparticipagao a 100% do passe Universitario a todos os estudantes
residentes em Gaia e a estudar na Area Metropolitana do Porto

Na prossecucao do objetivo de conferir estimulos a qualificacdo dos jovens que
residem no Concelho, contribuindo também, de forma indelével, para os
objetivos nacionais de aposta no reforco das qualificacdes e das competéncias
dos recursos humanos nacionais, e, em simultaneo, valorizando o transporte
publico, provavelmente o instrumento mais poderoso para combater as
alteragdes climdticas e promover a descarbonizacdo e a sustentabilidade
ambiental, induzindo um padrdo de mobilidade tendo por base este tipo de
transporte.

Atribuir uma bolsa mensal de apoio as despesas do transporte publico de

alunos universitarios que estudam fora da Area Metropolitana do Porto
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Esta bolsa sera equivalente ao valor mensal da assinatura do passe Andante
universitario, sendo dada a cada estudante de Gaia, com idade até aos 23 anos,
a estudar no Ensino Superior fora da Area Metropolitana, desde que
comprovadamente circulando em transporte publico.

Manter a comparticipacao a 100% do passe 13-18 a todos os jovens nesta faixa
etaria, residentes em Gaia, ndao abrangidos pelo transporte escolar ou

financiamento de transporte por parte de outras entidades publicas

Na légica das politicas sociais de apoio as familias, mas, acima de tudo, tendo
presente que sera nas faixas etarias dos 13-18 e dos sub-23 que, com medidas
deste tipo, se forjard para o futuro uma geracdao mais amiga da mobilidade
sustentavel, logo, mais conscienciosa e sensivel ao combate ao
congestionamento de trafego, a emissdo de gases com efeito de estufa, a
poluicdo atmosférica, ao ruido e ao consumo de energia, ou seja, mais amiga do
ambiente.

Manter o cheque-oferta ao ensino

Trata-se de um apoio financeiro de inicio de ano letivo, para a compra de
material escolar nos estabelecimentos comerciais aderentes de Vila Nova de
Gaia, assim almejando o apoio as familias, mas também a sua repercussao na
atividade econdmica local. Assumimos alarga-lo aos alunos do ensino recorrente
e aos estabelecimentos de ensino privado.

Valoriza¢cdao e modernizagao das escolas basicas - Projeto Recreios

Como espaco privilegiado para a crianga brincar, devera ser um lugar seguro,
mas também apelativo e desafiante. Através da criacdao de espacos sensoriais,
pinturas de marcas visuais no chdo sera potenciado o desenvolvimento socio-
psico-educacional.

Empenho continuo na melhoria da qualidade das refei¢des escolares

O novo concurso publico para o fornecimento das refeicGes escolares prevé ja
medidas reforgadas de melhoria constante das refeigdes escolares. Importa

reforcar a inclusdo de dias com refeicOes vegetarianas e, ao mesmo tempo,

6| 104



Relatério do Orcamento - 2023

assumir o empenho na inclusdo de refeicbes de peixe fresco nas ementas
escolares.
Continuar a assegurar os pequenos-almogos/lanches e fruta escolar gratuitos
a todas as criangas do pré-escolar e do 1.2 ciclo
Assenta numa légica de uma politica social e de carater econémico de apoio as
familias, mas que vai muito além deste designio, porque concorre para o objetivo
de melhoria da qualidade alimentar das criangas e jovens que frequentam a
escola publica, com o foco principal na diminuicdo dos niveis de obesidade
infantil, e consequente melhoria das suas condi¢des de saude. Para este objetivo
ultimo, contribuird, também, o refor¢co do quadro técnico do Municipio, com a
contratacao de técnicos superiores de nutri¢do.
No principio da valorizagao e modernizagao dos equipamentos escolares como
um dos pilares de uma escola melhor, mais segura e atrativa, para as criangas
e jovens que estudam em Gaia, consolidando, ainda, o principio da escola de
proximidade:
0 Continuar a intervencdo/requalificagdo nas escolas do pré-escolar e 1.2
ciclo;
0 Concluir a fase final de remocdo do amianto das escolas do pré-escolar e
1.2 ciclo;
0 Instalar parques infantis e cobertos escolares no pré-escolar e 1.2 ciclo;
0 Continuar a politica de substituicdo de mobiliario e demais equipamento
degradado ou em condicdes inadequadas de utilizacdo, nas escolas do
pré-escolar e 1.2 ciclo.
0 Reforgar o equipamento informatico nas escolas.
Na sequéncia da descentraliza¢dao de competéncias, promover a requalificagao
e apetrechamento das escolas basicas do 2.2 e 3.2 ciclos e secundarias, que
ainda nao foram objeto de requalificacao
O processo de descentralizacdo passa para os municipios um conjunto de

responsabilidades ao nivel das infraestruturas e do pessoal ndo docente. Importa
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prosseguir o esfor¢co de requalificacdo das escolas e reforcar dreas onde ndo
tinhamos competéncias proprias.

Continuar o reforo do pessoal ndao docente nas escolas, através do
recrutamento de assistentes operacionais e técnicos

No quadro da descentralizacdo, o integral cumprimento dos rdcios do pessoal
ndo docente é uma meta clara, ao mesmo tempo que se reforca a presenca de
técnicos qualificados no apoio aos alunos com necessidades especiais.

Criacao de uma rede de piscinas municipais

Apds o esforco financeiro na construcdo e requalificacdo de pavilhdes e
auditdrios (ainda em curso), importa avancar para uma rede de piscinas
municipais, para dar resposta aos varios desafios e grupos sociais, acrescentando
mais uma resposta chave de combate ao sedentarismo da populagao.

Criar um Programa Municipal de Natag¢ao para todos os alunos

A rede de piscinas (existente e a construir) servird, prioritariamente, um
programa de apoio a natacao funcional para idosos e pessoas com deficiéncias,
bem como um programa de natagdo para alunos das nossas escolas, mais uma
vez como resposta chave de combate ao sedentarismo da populacdo.

Projeto BICIGAIA

Projeto que decorre de uma candidatura ao Fundo Ambiental, visando a
formacao, capacitacao e sensibilizacdo das(os) alunas(os) de 6.2 ano de todos os
Agrupamentos de escolas para o uso de bicicletas em contexto rodoviario, bem
como para a aquisicdo de regras e comportamentos preventivos, seguros e
responsaveis, com o objetivo de promover boas praticas de mobilidade
sustentdvel.

Apoiar a Fedapagaia e as Associacoes de Pais

Promover iniciativas conjuntas com as Associacdes de Pais e com a Fedapagaia,
nomeadamente em programas ludicos e formacao parental.

Criar um Programa Municipal de Saude Visual

Criagdo de rastreios visuais aos nossos 15 mil alunos do 1.2 ciclo e JI.
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— Assegurar a continuidade do estabelecimento de parcerias com o Centro de
Emprego e Formagao Profissional
A estratégia de emprego para todos e de formagao qualificante faz-se com uma
parceira ativa com o IEFP e com as empresas, que importa continuar e reforcar.

— Assumir incorporar estimulos positivos, a nivel local, para se combaterem os
desequilibrios de género na transicao digital
Todos os desequilibrios de género sdo problemas fundamentais que importa
combater ao nivel central e ao nivel local. As politicas municipais sao
instrumentos fortes, que importa constantemente aprofundar ao nivel da
educacdo, da formacao e da empregabilidade.

— Assumir e reconhecer o compromisso com os “Territérios Educadores” e com a
“Educacdo para a Cidadania e para a Igualdade”, implementando medidas de
politica local eficazes para a sua concretizagao
A rede de parceiros a escala municipal sufraga sempre as suas acoes e iniciativas
em funcdo do seu impacto de género. Importa que se perceba que cada agdo ou
projeto pode e deve ser adequado as necessidades, priorizando a igualdade de

género.

Enfim, assumimos a centralidade das politicas municipais educativas, em articulacao
com as dimensdes do apoio psicossocial e das politicas municipais de apoio

socioeconomico.

2. GAIA CUIDADORA

Nos ultimos anos, pautamos o nosso modelo de governagdo por um olhar prioritario a
guem mais necessita das politicas publicas como instrumentos de desenvolvimento,
de progressao, de equidade. Fizemo-lo na agdo social e na inovacao social, sempre em

rede com as instituicdes, reforcando o caminho conjunto e o crescimento comum.
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Orgulhamo-nos do caminho percorrido até aqui, e estamos certos de que a continuidade
do nosso trabalho, fruto do conhecimento adquirido, da experiéncia no terreno e dos
novos desafios assumidos com a descentralizagdo de competéncias na drea social, vai

posicionar-nos, ainda mais, como um concelho de referéncia nesta area.

Queremos continuar a ser o exemplo de quem ndo deixa ninguém para tras, de quem
assume as suas responsabilidades no desenvolvimento local e prioriza as pessoas com
as suas idiossincrasias. Queremos continuar a ser o exemplo de quem cuida dos cidad3dos

e faz desta nossa cidade uma metrépole solidaria e coesa.

Sabemos que o trabalho em rede de proximidade, o fortalecimento das relagdes com
0S nhossos parceiros institucionais, a unido das diversas areas de conhecimento
cientifico, a preparacdo de respostas eficazes e céleres no dominio do Plano de
Recuperagdao e Resiliéncia nos levam a assumir medidas municipais que fazem a
diferenca na vida dos nossos municipes. Estamos preparados para dar resposta aos

tempos exigentes que sabemos estarem ja ai.

A descentralizagdo neste dominio abre as portas a novas e mais intensas formas de
cooperagao com as instituicdes da economia social, com as juntas de freguesia, enfim,
com o tecido institucional do concelho, tendente a melhores e mais atualizadas

respostas sociais.
- HABITACAO

Pensar a cidade é pensar nas pessoas. E pensar nos cidadaos é pensar na forma como a
habitam. A habita¢do a rendas acessiveis surge como prioridade central neste mandato.
Se nos anos anteriores investimos na reabilitacido e na manutencdo dos
empreendimentos, retirando o amianto de todo o parque municipal habitacional, no

atual cenario, o “espaco casa” assume uma nova centralidade.

A pandemia veio realcar as desigualdades evidentes, e o teletrabalho e o ensino a
distancia representaram novos desafios para a forma como pensamos a habitabilidade,

a cidade e o espaco urbano. Assim, tornou-se evidente que temos de nos preparar para
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utilizar todos os instrumentos disponiveis, como o Plano de Recuperacdo e Resiliéncia,

para tornar a habitagao um direito para todos.

Neste universo, incluimos nao sé aqueles que ndo tém recursos financeiros, mas
também os que ndo tém alternativas no mercado, que ndo seja a tradicional resposta
de empreendimento social. Queremos garantir que as classes médias e 0os nossos jovens
permanecam em Gaia. Queremos uma cidade que assegure que as pessoas se “sintam
em casa” e encontrem condi¢des dignas de habitabilidade, com possibilidade de
recursos a diferentes medidas, de acordo com a sua realidade. Sabemos que é um dos
nossos maiores desafios, mas sentimo-nos preparados para responder de forma eficaz,
tendo em conta o plano estratégico nesta area que ja desenvolvemos, abrangendo todas

as vertentes referidas:

— Estratégia Local de Habitacdo: ao abrigo do programa 1.2 Direito (programa de apoio

ao acesso a habitacdo), a Camara Municipal de Gaia, em parceria com diversas
entidades, contratualizou ja a promogdo de solu¢des habitacionais para pessoas que
vivem em condicdes indignas e que ndo tém capacidade financeira para suportar o custo
do acesso a uma habita¢do adequada. Vila Nova de Gaia é o segundo municipio do pais
com mais investimento a abranger pela Estratégia Local de Habitacdo (143 milhdes de

euros).

O Municipio vai, assim, promover, diretamente ou através das juntas de freguesia, as
seguintes solugdes habitacionais: reabilitacdo de fracdes ou prédios habitacionais;
construcdo de prédios ou empreendimentos habitacionais e aquisicdo de fracdes ou

prédios para destinar a habitacdo.

O valor total do investimento necessario ao cumprimento dos objetivos da estratégia é
estimado em 143 milhGes de euros, financiados pelo contrato ja assinado com o

Instituto da Habitacdo e da Reabilitagcdo Urbana (IHRU).

Recorde-se que, em abril, o Municipio aprovou e remeteu ao IHRU a sua Estratégia Local

de Habitacdo (ELH), na qual estdo sinalizadas as situa¢des de caréncia habitacional
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existentes no seu territério e definidas as solugdes habitacionais nas quais devem

enquadrar-se todos os pedidos de apoio ao abrigo do 1.2 Direito.

Sendo a ELH um documento estratégico, a visdao que a orienta é assegurar que Gaia
promove uma resposta mais ajustada as necessidades de habitacdo em condi¢bes
condignas, priorizando a revitalizagao do patrimonio edificado e a melhoria gradual das

condicGes habitacionais dos seus municipes, no horizonte de 2026.

— Promocdo do Arrendamento Acessivel, que permite as classes médias e aos jovens

permanecerem no nosso territério. Trata-se de um programa de politica de habitacdo
que visa promover uma oferta alargada de habitacdo para arrendamento abaixo dos
valores de mercado, contribuindo para que estes sejam mais ajustados face aos
rendimentos das familias. Foi concebido para apoiar os agregados habitacionais que,
embora tendo rendimentos médios, atualmente tém dificuldade em arrendar uma
habitacdo adequada face aos precos praticados no mercado. Esta planeada a construcao

de 3 mil fogos de habitacao de rendas acessiveis, distribuidos por todo o Concelho.

— Refor¢co do Programa Municipal de Apoio ao Arrendamento: uma das primeiras

medidas implementadas e que nos distingue de outros Concelhos, visando responder as
necessidades de habitacdo mediante o apoio ao arrendamento para jovens e classes
médias. Este programa de apoio ao arrendamento foi criado em 2017. Em 2021, o valor
orcamentado para este eixo é de 800.000€, tendo ja sido apoiados quase meio milhar
de agregados familiares. Trata-se, na maior parte, de agregados monoparentais cujas
mulheres/mdes ndo conseguiriam manter-se na sua habitagdo sem este apoio, o que

também se traduz numa medida de igualdade de género.

O eixo do Apoio ao Arrendamento concretiza-se num apoio financeiro que permite as
familias manter o cumprimento dos encargos habitacionais, assegurando a manutencao
do arrendamento. Este apoio reveste-se da maxima importancia, na medida em que
permite minimizar os impactos conjunturais do mercado de arrendamento, constituindo
uma resposta na procura de alternativa habitacional dirigida a agregados familiares que,

apesar de se encontrarem em situagdes socioecondmicas frageis, ndo encontram no
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tradicional modelo de habitac¢do social a solu¢do mais adequada. E uma medida social
de carater transitério que complementa as tradicionais formas de resposta social, e que

se adequa as novas realidades sociais.

— Reabilitacdo dos empreendimentos sociais: assumimos a intervencdo em todos os

empreendimentos sociais, requalificando os edificios e os espagos exteriores, retirando
o amianto e melhorando a qualidade energética dos empreendimentos. Por razbes
legais, todos os procedimentos concursais estdao concluidos, estando as obras em fases

distintas de concretizacdo nos diferentes empreendimentos.
- APOIO AOS CUIDADORES INFORMAIS

O programa “Gaia Cuidador” é a primeira resposta de ambito municipal no pais para
cuidadores informais. Destina-se a pessoas, residentes em Gaia, que se encontrem a
prestar apoio a dependentes que, por incapacidade fisica e/ou psiquica, ndo podem
assegurar os seus proprios cuidados basicos didrios. Entendemos que ha muitas familias
com esta problematica didria que ndao possuem qualquer resposta nas politicas publicas,

e sentimo-nos interpelados a fazer a diferenca.

Este programa tem como destinatarios os cidadaos a quem seja reconhecido o estatuto
de cuidador informal, nos termos da legislacdo nacional em vigor, com comprovativo do
Complemento por Dependéncia ou Dependéncia Médica atestada clinicamente. De
forma a garantir que as pessoas que necessitam de cuidados permanentes, com baixos
rendimentos, possam permanecer no seu domicilio sob os cuidados de familiares,
evitando-se ou retardando-se a sua institucionalizacdo, o Gaia Cuidador envolve a
atribuicdo de um apoio econdmico aos cuidadores informais pago trimestralmente e
atribuido por um periodo sucessivo de trés trimestres, com possibilidade de renovacao

automatica mediante confirmac¢do da manutencao da condicdo de cuidador.

Este programa prevé, ainda, a articulagcdo entre os técnicos municipais, das juntas de
freguesia e das instituicdes parceiras na disponibilizacdo de servicos; um programa de
aconselhamento, informacdo, capacitacdo e orientacdo, nomeadamente através da

realizacdo de sessOes de informacdo, do acompanhamento técnico de proximidade e da
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implementacdo de medidas que promovam a conciliacdo entre a vida pessoal e a
prestacdo de cuidados. E, sem duvida, um programa a manter e a reforcar, motivando,
através do nosso exemplo, outros municipios a olharem seriamente para esta
problematica, que tantas vezes hipoteca o bem-estar do “cuidado”, mas também do

“cuidador”.

- ATENDIMENTO SOCIAL DE PROXIMIDADE ARTICULADO COM AS JUNTAS DE
FREGUESIA E COM AS IPSS

Fruto do trabalho desenvolvido nos ultimos oito anos, entendemos que a intervencdo
social é muito mais eficaz e célere se o trabalho for realizado em rede, em articulagao
com as nossas juntas de freguesia e IPSS. Queremos que cada pessoa, que muitas vezes
se apresenta ja numa situacdo de extrema fragilidade e vulnerabilidade, possa ser
atendida por um técnico de referéncia, que serd o gestor da problematica apresentada
e de todas as outras subjacentes, sem que seja necessario estar constantemente a
partilhar com técnicos distintos a mesma histéria, o que tantas vezes causa sofrimento

psicolégico e uma estigmatizacdo que ndo promove a proatividade.

Pretendemos elevar a intervengao para um nivel em que a pessoa é cuidada e orientada,
mas sobretudo respeitada pela histéria que traz, sem que esta seja repetida inumeras

vezes a cada técnico.
- GAIA+INCLUSIVA (apoios sociais a familias e instituigGes)

O Municipio implementou, e pretende reforgar, o Gaia+Inclusiva, um programa
municipal de acdo social estratégico e inovador que visa uma prestacdo integrada de
servicos de atendimento, acompanhamento e resposta social adequada as necessidades
dos Gaienses. De acordo com as caréncias identificadas pelos técnicos e os documentos
estratégicos criados, o programa municipal Gaia+Inclusiva assenta nos seguintes eixos
(muitos deles inovadores mesmo a escala nacional), que pretendemos continuamente

reforcar:
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— Caréncia econdmica e emergéncia social: visa responder, com carater excecional e

tempordrio, nomeadamente mediante apoio financeiro ou prestacao de servigos, aos
agregados familiares carenciados que se encontrem em situagdo econdmico-social de
emergéncia, nomeadamente no ambito de habitacdo, alimentacdo, cuidados de salde

e do apoio a educagdo de jovens, entre outros.

— Educacdo, emprego e formacdo: visa responder a necessidades socioeducativas, com

carater excecional e temporario, bem como a procura de emprego e formacgao
profissional, através de atendimento, orientacdo e encaminhamento dos municipes que

residam e estejam recenseados no Concelho de Vila Nova de Gaia.

— Habitacdo e arrendamento: visa responder as necessidades de habitacdo mediante o
apoio financeiro ao arrendamento, concessao de habita¢do social ou execugao de obras

em habitacGes degradadas.

— Apoio social na Saude: apoio, através do pagamento de vacinas ndo contempladas

pelo Plano Nacional de Vacinagao, a criangas e a pessoas com doencgas crdénicas, assim
como a concessdao de apoio financeiro para a aquisicdo de medicamentos a pessoas

carenciadas que sejam residentes em Vila Nova de Gaia.

— Deficiéncia(s): com o programa Gaia Aprende+(i) (i, de inclusdo), o Municipio de Gaia
assumiu a importancia da inclusdao e desenvolve atividades direcionadas a todas as
criancas integradas no pré-escolar e alunos do ensino basico que possuem necessidades
educativas. O trabalho desenvolve-se em rede de colaboracdo com as entidades
parceiras sociais, com o objetivo de contribuir para a igualdade de oportunidades, o
desenvolvimento ativo de competéncias, o reforco da autoestima e a valorizacdo
pessoal, criando condicdes facilitadoras do desenvolvimento global do aluno assente na

integracdo escolar e comunitaria.

Além disso, este programa promove a coordenagdo de uma rede municipal de
transporte para alunos com dificuldades de locomog¢ao, ao abrigo da educacao
inclusiva. Este transporte é realizado diariamente em carrinhas adaptadas as

necessidades das criancas e jovens beneficiarios e promove a deslocacdo eficiente entre
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as suas residéncias, os estabelecimentos de ensino e os centros terapéuticos que os

acompanham.

Por outro lado, apostamos na criagdo de um programa de autonomia funcional para
os/as jovens portadores de deficiéncia a terminar a escolaridade obrigatdria que os/as
prepare e capacite para a transicdo para a vida adulta, potenciando uma maior
autonomia nas atividades de vida didria. Um trabalho que sera desenvolvido em parceria
com os Agrupamentos de Escolas, IPSS’s da area da deficiéncia e o Centro de Inclusdo

Social do Magarao.

— Gaia, Cidade Inclusiva: uma cidade atenta a todos/as os/as cidad3os/as,

especialmente aos/as mais vulneraveis, como é o caso das pessoas portadoras de
deficiéncias, criando, melhorando e readaptando medidas que melhorem a
acessibilidade e a mobilidade, facilitacdo e adequacdo dos equipamentos culturais e

desportivos, criacdo do Balcdo Municipal de Inclusdo.

— Apoio a Instituicoes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) que desenvolvam a

sua atividade na drea da acdo social, nomeadamente a sua atividade regular e ao

investimento nas instalagdes e equipamentos.

— Apoio econdmico a estudantes do Ensino Superior através da atribuicdo de bolsas de

estudo a estudantes residentes no Concelho e a trabalhadores da autarquia que
pretendam iniciar ou prosseguir a frequéncia de cursos ministrados em
estabelecimentos de Ensino Superior ou politécnico, de acordo com a avaliagdo da

condicdo de recursos.

— Férias Escolares para alunos: como ja atras referido, criar ou reforcar (dependendo

dos casos) iniciativas do programa de Férias Escolares para alunos, nomeadamente nas

areas do desporto, do ambiente e da cultura.

— Observatodrio Social de Gaia: visa monitorizar e difundir o conhecimento técnico e

cientifico do tecido socioecondmico do Concelho. Pretende-se associar a academia e

estudos académicos a evolugao da realidade social de Gaia, contribuindo para a tomada
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de decisdes politicas conscientes e com maior impacto na vida dos cidadaos. Fruto deste
trabalho, é publicada uma newsletter, de caracter trimestral, que difunde toda a
informacao recolhida aos técnicos, as instituices do Concelho e a populagdo Gaiense,

de modo a colocar todos os intervenientes no mesmo nivel de informacao.

—lgualdade de género: pretende-se ainda fomentar, a nivel local, respostas concertadas

para a prevencao e o combate a violéncia contra as mulheres e a violéncia doméstica
contra criangas, pessoas adultas e idosas. Assumimos, igualmente, implementar as

acoes previstas no Il Plano Municipal para a Igualdade e Cidadania.

— Reforco do Gaia Protege+ (gabinete de atendimento a vitimas de violéncia): O

programa Gaia Protege+ é um gabinete de atendimento a vitimas de violéncia que
iniciou a sua atividade a 21 de maio de 2018. Pretende-se assegurar um
acompanhamento da vitima que lhe permita potenciar a criacdo do seu projeto de vida,
gue se deseja harmonioso e livre de violéncia, mobilizando, para o efeito, os recursos
adequados existentes na comunidade e das suas instituicdes, bem como dos demais
servicos existentes na autarquia. Assim, e através de atendimento personalizado, é
levado a cabo o diagnéstico das situagdes concretas das vitimas, articulando os recursos
existentes e desenvolvendo esforcos para assegurar as condicGes essenciais face ao
risco a que podem estar sujeitas e, posteriormente, o acompanhamento e/ou
encaminhamento das vitimas para a resposta adequada. Isto é feito perante cada caso
em concreto, e atendendo, entre outros fatores, ao seu bem-estar fisico e psicolégico,
protecdo e seguranca. Reforcaremos a nossa atuacdo na violéncia no namoro, flagelo
gue cada vez mais se encontra como forma distorcida de identificar o que, nos mais
jovens, é um ato de amor. E preciso desmistificar que os ciimes, o controlo, quer no
comportamento, quer na forma de vestir, a violéncia sexual, a pressao psicoldgica, entre

outros, ndo sao atos de amor, mas formas de violéncia.
— PROJETOS DE INOVAGAO SOCIAL

O Municipio tem vindo a afirmar uma politica social focalizada em necessidades e

vulnerabilidades sociais identificadas como prioritarias. Assim, tem vindo a realizar um
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forte investimento na promocdo de iniciativas de inovagao e de empreendedorismo
social (lIES), em diversas areas, reconhecendo o seu potencial de inovagao, a sua

importancia e o seu impacto no desenvolvimento socioecondmico do territério.

A Camara de Gaia é o investidor social publico que mais apostou no programa Parcerias
para o Impacto, tendo participado desde 2019, na qualidade de investidor social, com
perto de 2 milhdes de euros em diferentes iniciativas de inovacdo e empreendedorismo

social.

- Um por tod@s Gaia

Investimento total: 678.002,41€

Tem como objetivo combater o individualismo e a iliteracia emocional e social que
conduzem a intolerancia e a segregacdo de pessoas com deficiéncia. Através da
realizacdo de programas de TV, radio, salas de inclusdo, grupos de épera e workshops
inclusivos a desenvolver nos agrupamentos de escolas do Concelho, os alunos serdo os
préprios agentes ativos na construg¢ao de conhecimentos e mudanga de paradigma para

a cidadania e inclusdo social.
- Academia 360

Investimento total: 166.666,67€

Pretende tornar o desporto coletivo o seu pilar de atuagdo junto da comunidade,
promovendo, através da sua pratica regular, formal e gratuita, a intervencao
multidisciplinar em 450 criancas pertencentes a grupos de risco identificados — pré-
obesos e obesos —, as suas familias e comunidade em geral. Uma atuacdo integrada,
personificada por modelos de referéncia positivos e focada nas mudancas
comportamentais, habitos de vida saudaveis, cidadania, capacitacdo e superagdo que se

traduzem em alicerces, em valores e na melhoria da qualidade de vida de todos.

- Academia MediaVeritas

Investimento total: 250.000€
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Centra-se na promocao da literacia medidtica nas comunidades seniores, muitas vezes
afetadas pela desinformagdao e mais vulnerdveis a burlas e fraudes. Esta iliteracia pode
comprometer o debate aberto, a equidade e a transparéncia de todo o processo
participativo dos seniores. Por sua vez, o aumento de competéncias digitais desta faixa
etdria fomenta o aumento da sua qualidade de vida, a coesdo social e o seu

envolvimento na sociedade, através de uma participacdo mais ativa.

A iniciativa prevé a participacao de 750 seniores, com mais de 55 anos, promovendo um
conhecimento mais profundo sobre todo o processo de producdo de noticias, o que os

deixara mais atentos e capazes para distinguir contrainformacao e propaganda.
- Aurora

Investimento total: 199.982,18€

Este projeto pretende atuar na transformagdo comportamental de criancas e jovens que
se encontram em situacdo de risco, com uma metodologia inovadora e pioneira que
assenta em varias oficinas que utilizam a fotografia, o video, a musica, o jornalismo, a
arte, a cultura, técnicas audiovisuais, a moda ou a representacdo. Promove, assim, um
conteudo programatico motivador, que fomenta uma alteragao vincada pela renuncia a

comportamentos de risco, integracao social e combate a discriminacao.

A iniciativa pretende abranger 300 criangas e adolescentes, com idades compreendidas
entre os 8 e os 18 anos, que se encontram em situacdo de risco e sinalizados pelos
diversos meios de acdo social, residentes em cinco freguesias do Concelho, localizados
em bairros sociais e instituicGes em contexto de fim de linha da promocao e protecao

de menores, de modo a utilizar os sonhos para superar e transformar comportamentos.

- C2iD — Capacitar os Cuidadores Informais na area da Deficiéncia

Investimento total: 247.159,72€

O papel de cuidador estabelece-se como sendo de elevada responsabilidade,
representando em muitos casos uma fonte de stress provocada pela sobrecarga de
exigéncias, as quais nem sempre consegue responder com a eficacia desejada.
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Consequentemente, verifica-se um impacto negativo a nivel fisico, psicoldgico e social,

refletindo-se numa diminui¢do da qualidade de vida, bem como do apoio prestado.

A iniciativa C2iD tem como objetivo promover a relagdo entre as respostas da
comunidade e o cuidador, combatendo o isolamento social muitas vezes presente, com

a construg¢ao de uma rede local de suporte customizada ao cuidador.

O projeto C2iD propde-se acompanhar 150 cuidadores, focando a sua intervencdo neste

individuo, mas nao descurando o restante agregado familiar.

- Companhia

Investimento total: 600.000€

E um projeto artistico destinado a adultos com deficiéncias, predominantemente mental
leve e outras, com o intuito de promover processos de transformacdo pessoal. Através
do teatro, enquanto manifestacdo artistica, pretende-se facilitar a unido de esforcos

para que os seus beneficidrios possam conquistar o seu papel social.

A iniciativa Companhia propde-se envolver 45 destinatarios diretos, promovendo, em

pelo menos 25%, o seu nivel de autonomia e de competéncias para a empregabilidade.

- Eu e a minha Reforma

Investimento total: 868.333€

Consubstancia-se num programa integrado de promogdo e melhoria dos niveis de
literacia financeira entre a populacdo sénior, com 55 ou mais anos, com baixos
rendimentos, em contexto de vulnerabilidade social e em risco de exclusdo financeira e
digital, com particular enfoque na populagdo feminina. Visa a inclusdo financeira e digital
da populacdo sénior, diminuindo, por um lado, assimetrias de informacdo e
conhecimentos financeiros e, por outro lado, capacitando-os para o acesso e utilizacao
de servicos financeiros e digitais, contribuindo para a aquisicdo de conhecimentos e

competéncias, e para a mudanc¢a de comportamentos e atitudes.

20 | 104



Relatério do Orcamento - 2023

Em termos territoriais, incidird em seis municipios da Area Metropolitana do Porto,
entre as quais Vila Nova de Gaia e tendo como meta atingir 1.200 pessoas com 55 ou

mais anos diretamente abrangidas pelo projeto.

- Jovens Cuidadores

Investimento total: 228.650€

Ainiciativa tem por objetivo suprir a auséncia significativa, ou mesmo total, de respostas
adequadas para apoio aos jovens cuidadores informais na area da saude, educacdo e da
juventude, com potencial impacto negativo no seu desenvolvimento e qualidade de
vida. Deste modo, e através de uma abordagem multinivel, prevé-se o desenvolvimento
de atividades de sensibilizacdo de docentes e ndo docentes sobre estratégias educativas,
de inclusdo positiva da deficiéncia, doenca e da tematica dos jovens cuidadores, de

apoio psicoldgico e ao estudo, de eventos de recreacdo e lazer.

O projeto Jovens Cuidadores trabalha com 100 jovens cuidadores, com o intuito de

melhorar o seu Indice Composto de Impacto Social.

- Oficinas de cuidadores

Investimento total: 183.236,22€

Esta iniciativa propde como solucdo para o problema dos desempregados cuidadores a
criacao de oficinas de atividades profissionais, assentes na metodologia de formagao-
acdo e tendo em vista o crescimento da formagdao, capacitagdo, emprego e
autoemprego, numa perspetiva de desenvolvimento sustentdvel, que permita melhorar
as condicoes de saude e socioecondmicas dos cuidadores de pessoas com deficiéncias

ou outras doencas, assim como do seu agregado familiar.

A iniciativa Oficinas de Cuidadores propde-se capacitar 250 cuidadores, fomentando o
desenvolvimento das suas competéncias para futura reintegracdo no mercado de

trabalho.
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- Pelos Dois

Investimento total: 778.964,52€

Esta IIES incide no desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e emocionais de
reclusos, apostando na sua reabilitacdo através de intervengdes assistidas por caes.
Assim, os reclusos serdo desafiados a cuidar, educar e treinar cdes, tornando-os mais
aptos para a vida em comunidade e promovendo a sua reinsercao posteriormente, via

adogao.

- Sim Somos Capazes

Investimento total: 231.775,57€

E um projeto de potenciacdo de competéncias cuja finalidade passar por incluir jovens
com deficiéncia intelectual com aspiracdes e competéncias que os distingam dos
participantes habituais de CAO, mas que ndo adquiriram (ainda) maturidade suficiente

para uma via profissionalizante, ou mesmo para formacao profissional.

A base ideoldgica do projeto foca a sua interven¢ao no empoderamento, estabelecendo
uma relacdo entre as aspiracdes do individuo e um plano para a sua concretizacdo.
Apresenta-se como uma resposta de apoio a adaptacao de 20 jovens com deficiéncia
intelectual a vida adulta, que pretende trabalhar na captacdo de talentos, de preferéncia
a montante, durante a escolaridade obrigatdria ou apds o término desta, através de
periodos de interacdo onde o jovem tem a possibilidade de mostrar os seus dotes e
revelar os seus sonhos. Para atingir os seus objetivos, pretende incluir e capacitar os
alunos, mas também professores, técnicos, familias e a comunidade em geral, de modo

a promover atividades de empreendedorismo e de talento.

- Ubuntu no Bairro

Investimento total: 350.000€

Esta IIES pretende, através de uma abordagem de proximidade, e a partir das escolas e
o bairro, criar uma rede de desenvolvimento da comunidade inspirada na filosofia

Ubuntu. Assim, desde uma intervencgdo individual de capacitagdo, realizada em contexto
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educativo, bem como um trabalho de empoderamento comunitario, pretende-se
(re)construir uma rede de confianca na comunidade, a partir da qual se identifique,

envolva, responsabilize e comprometa os diferentes atores sociais em dialogo.

A iniciativa, em colaboragdo com o programa «Meu Bairro, Minha Rua», propde-se

intervir em 30 poligonos habitacionais do Concelho.
- Vozes de Gaia

Investimento total: 499.367,21€

Esta iniciativa pretende dar resposta ao problema da iliteracia digital e para os media.
Assim, os seus beneficidrios tornar-se-do cidadados jornalistas, inseridos numa redagao
comunitdria e acompanhados por jornalistas profissionais na recolha, producdo e edicdo

de conteldos de imprensa e de radio.

- Cantinho Digital

Investimento total: 175.328€

E um projeto social que pretende promover o sucesso escolar, desenvolvendo, no aluno,
competéncias de estudo, pessoais, sociais e afetivas que o acompanhem ao longo do
tempo. Deste modo, pretende-se criar um incentivo a aquisicdo de competéncias
digitais nos alunos, respetivas familias e professores, modernizando os sistemas
educativos através de uma intervencao inovadora em que se utiliza uma plataforma que
permite a unido da triade (escola-familia-comunidade) num sé espaco tecnoldgico
(escola ON). Assim, serd possivel o estreitamento das relagdes entre todos os elementos
gue constituem a base e formacdo de uma crianca ou jovem em idade escolar, formacao

esta que se pretende inclusiva.

- Espaco SER

Investimento total: 215.000€

O Espaco SER é um projeto de inovacdo social que tem como objetivo principal a

capacitacdo pessoal e social de adultos com doenca mental do Concelho de Gaia.
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Pretende combater a exclusdo social deste publico e assenta em trés grandes pilares de
intervencdo: SER Arte —intervir pela arte (capacitagao pessoal, social e psicossocial), SER
Familia — ajuda a familiares/cuidadores (apoio e formacgdo) e SER Nos — sensibilizagcdo da
sociedade civil (seminarios/ac¢des de sensibilizacdo). O Espaco SER propde-se facilitar o
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais das pessoas atendidas, visando a

sua recuperacdo e autonomia.

- Gaia Inclui (te)

Investimento total: 318.268,03 €

Em dados de 2019, sdo referidas 4.519 mulheres imigrantes que estdo distribuidas pelas
freguesias de Gaia. A melhor estratégia para integrar diferentes grupos, com origens e
tradicbes étnicas, culturais, religiosas e linguisticas diferentes, passa pela aposta
consciente num projeto desportivo sustentdvel e consistente que estimule o espirito de
compreensdo e de respeito mutuos. E sabido, por todos, que a pratica desportiva tem
um forte impacto no desenvolvimento humano. O desporto permite a aquisicao de
sentimentos de pertenca, lidando com as diferencas, adquirindo as softskills tao
necessarias para uma verdadeira integracdo. Neste sentido, pretende-se promover a
pratica desportiva, potenciando o bem-estar sdcio-emocional das criangas imigrantes e
socialmente muito desfavorecidas. Estas criangas contardo com a presenca de técnicos
qualificados que, para além da promocdo da pratica desportiva, auxiliardo o seu

harmonioso desenvolvimento psicolégico e académico.
- Sensori

Investimento total: 371.761,82 €

Iniciativa de promoc¢do e melhoria de qualidade de vida e integracdo na sociedade,
direcionada a pessoas com deméncias, que trabalha, através de uma estratégia
interativa e inovadora, os sintomas cognitivos e motores associados a estas doencas. Os

participantes sdo imersos num espaco cénico sensorial, pensado para reforcar questdes
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de treino de memdria, atencdo, mobilidade e independéncia motora, bem-estar e

envelhecimento ativo.

O espaco sensorial e terapéutico funcionara através da participagdo ativa dos seus
utentes, onde sao promovidas a interacdo sensorial através dos constituintes cénicos; a
interacdo corporal, através da realizagdo de uma aula de danga aplicada a esta
populacdo especifica com interacdo com o espaco; e integracdo social, em que os

participantes sdao convidados a integrar-se no espago como um grupo.
- VolunTalento

Investimento total: 127.268€

Criacdo, implementacdo e gestdo de um programa intensivo de voluntariado inclusivo
(projeto-piloto), operacionalizado através da metodologia de voluntariado inclusivo
criada pela Pista Mdgica no ambito do VOAHR Municipios. Surgiu a necessidade de criar
uma Iniciativa de IIES para testar a metodologia criada, pelo que Gaia é o primeiro
Municipio a fazé-lo e a promover a sua futura replicacdo (posterior a esta IIES) a partir

deste piloto, que sera perenizado pelo seu teste no CIS.

- Projeto Lagos Interculturais: é um projeto que decorre de uma candidatura ao POISE,
em parceria com o Centro Social da Paréquia Sdo Salvador de Grijo, que visa a criacao
de uma equipa de mediadores interculturais e de intervengdo municipal dirigida a

integragdo das comunidades ciganas residentes no Concelho de Via Nova de Gaia.
- CENTRO DE INCLUSAO SOCIAL DO MAGARAO (DEFICIENCIAS)

Vila Nova de Gaia cuida e n3o deixa ninguém para tras. E uma cidade que ja provou
trabalhar no enraizamento de uma sociedade democratica e verdadeiramente inclusiva
e que se preocupa com as reais necessidades da sua populagdo. Por isso, o CIS — Centro
de Inclusdo Social do Magardo — surge como uma iniciativa inovadora dedicada a luta
pela dignidade do ser humano e a promog¢ao de uma cidade inclusiva, socialmente mais
justa e mais acessivel para todas e para todos. Ird contribuir para transformar

comportamentos junto da populacdo em geral e das empresas, honrando o Pilar

25 | 104



Relatério do Orcamento - 2023

Europeu dos Direitos Sociais na promoc¢ao da igualdade de oportunidades e no acesso
ao mercado de trabalho, a protegao e a inclusdo social. Trabalhamos para garantir a
defesa dos direitos fundamentais da nossa populagao e, sobretudo, da populagdo com

deficiéncias.

Importa referir que, através do CIS, estdo a ser implementados a Companhia — Projeto
Artistico, com capacidade para 45 utentes e o projeto LabIN, com capacidade para 20
utentes. A Companhia — Projeto Artistico tem como publico-alvo pessoas com
deficiéncias maiores de 18 anos, residentes em Gaia, que tenham completado a
escolaridade obrigatéria. Assenta numa resposta social e artistica, nas dareas de
atriz/ator, cenografia, figurinos, luz e som e da resposta a um problema grave da nossa
sociedade: a insuficiéncia das medidas existentes na inclusdo socioprofissional de
pessoas com deficiéncia mental e outros. Este projeto permite abordar um conjunto de
profissdes como técnico de luz/som, figurinista, ator/atriz, entre outras, que podem até
n3o ter relagdo com o teatro, mas que beneficiam destes conhecimentos especificos. E
promovida pelo Teatro do Bolhdo, financiado pela Portugal Inovacdo Social e conta com

o investimento social do Municipio.

J& o LabIN destina-se a adultos portadores de deficiéncias ou incapacidade,
estabelecendo pontes para a sua insercdo no mercado de trabalho, através da sua
capacitacdo em tarefas manufaturadas na area da cartonagem e do design de produto,
aplicando os conhecimentos na transformacdo de desperdicios/lixo em produtos
comercializaveis, assentes nos principios da economia circular e do desenvolvimento
sustentavel. Com esta base, o objetivo é transformar este espaco numa empresa de

insercdo para pessoas com deficiéncias.
- CENTRO DE INCLUSAO SOCIAL DE MURRACESES (DEFICIENCIAS)

Criaremos o CAO — Centro de Atividades Ocupacionais de Murraceses, em Grijo,
assumido como um equipamento de uma rede mais alargada de respostas municipais

as deficiéncias.
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- CENTRO DE INCLUSAO SOCIAL DE CANIDELO (DEFICIENCIAS)

Criaremos o CAO - Centro de Atividades Ocupacionais de Canidelo, uma outra iniciativa
do municipio, que visa a integragdao na sociedade de pessoas com deficiéncias graves,
através de atividades que fomentem as suas capacidades e que contribuam para o seu
equilibrio social e emocional. Para além da vertente de Centro de Atividades
Ocupacionais, tera ainda a valéncia de lar residencial, com uma capacidade para 30

utentes.

Sendo a capacitacdo e a inser¢cdo no mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia
ou incapacidade uma prioridade, sera ainda um objetivo deste mandato desenvolver
uma empresa de insercdo, possivelmente no quadro da Régie Cooperativa, que

contribua para esta integracao profissional e social.
- COMUNIDADES DESFAVORECIDAS (AMP)

No ambito do Fundo PRR, destinado a intervencdo junto de Comunidades
Desfavorecidas, o Municipio de Vila Nova de Gaia assumiu, em conjunto com o
Municipio de Espinho, um Plano de Acdo Operacional Integrado do Territério de

Intervencdo (PAOITI) AMP Centro Sul.

Este PAOITI pretende atuar sobre as multiplas vulnerabilidades do territério desta
Unidade Técnica Local, pelo que se considerou uma abordagem multidimensional e
multissectorial, através de uma rede de atores e parceiros, de forma a responder aos

desafios com que as comunidades desfavorecidas sdo confrontadas diariamente.

Deste modo, o PAOITI surge do diagndstico da area territorial da UTL, onde foi possivel
identificar e tracar diferentes perfis de vulnerabilidade que nortearam as operacdes
definidas para integrarem este PAOITI. Este plano foi aprovado em marco de 2022 e de
acordo com as operacdes submetidas, os Municipios identificados debrugaram-se sobre
a priorizacao das ac¢bes a levar a cabo, de acordo com as suas opc¢des estratégicas,
mantendo o seu foco de intervencdo naquelas que contemplassem ambos os

Municipios.
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Em junho, decorreu uma segunda fase candidatura, nomeadamente ao aviso n2 02/C03-
i06.03/2022 que contempla uma verba final 20.265.000€, durante a qual foram
submetidas as seguintes agdes concretas, que ambos os Municipios consideram

essenciais para a intervencdo, nomeadamente:
1. Operagdo Social Hub

O Social Hub consiste na criacdo de espacos de incubacao social para diferentes projetos
experimentais e variados publicos-alvo. Nesta operagdo, estavam previstas agdes
individuais tanto de Espinho como de Gaia. Em junho, apenas avancou a candidatura da
acao individual de Vila Nova de Gaia, que se foca na resposta a desenvolver no Centro
de Inclusdo Social, em Avintes, de modo que, apds o financiamento, o mesmo tenha

condicBes para se formalizar como uma "Empresa Social de inserg¢ao".
2. Operagao Academia Ativa

A Academia Ativa previa a dinamizacdo e promocdo de atividades de foro desportivo
para diferentes publicos e em diferentes espagos da UTL. A operag¢ao contava com ac¢des
individuais tanto de Espinho como de Gaia e também comuns a UTL. Em junho, apenas
avancgou a candidatura da a¢ao individual de Vila Nova de Gaia, que se foca na resposta
a desenvolver na Escola de Desporto Sénior, através da qual se pretende fomentar
praticas desportivas junto da populag¢ao sénior, promovendo autonomia, mobilidade e

autoestima, incentivando o Envelhecimento Ativo.
3. Operagao Cidadania Ativa

A Cidadania Ativa assenta na premissa da participacdo civica da populacdo estimulando
o seu envolvimento nas dindmicas sociais dos concelhos. Estavam previstas acGes
individuais tanto de Espinho como de Gaia. Em junho, apenas avangou a candidatura da
acdo individual de Vila Nova de Gaia, que se foca no replicar do projeto Ser + Vizinh@
em outras freguesias de Gaia. O projeto piloto esta a funcionar em Oliveira do Douro,

com grandes beneficios para a populacdo sénior mais isolada.

28 | 104



Relatério do Orcamento - 2023

4. Operagao Mais Saude

Mais Saude define diferentes tipos de intervengao ao nivel da promogao da Saude da
populagdo e da sua literacia sobre a mesma. Estavam previstas a¢des individuais tanto
de Espinho como de Gaia e também comuns a UTL. Em junho, avancou a candidatura

das seguintes acdes:

+Saude Mental (comum) - suporte do programa municipal de apoio a Saude
mental- Feliz(Mente));
MindSerena (comum) - modelo educativo de aprendizagem sécio emocional e

desenvolvimento pessoal (formacgdo e atividades e para técnicos);

Planear a Saude Local (comum) - projetos de promocao de saude publica e apoio

no Plano Municipal da Saude;

Gaia Cuidador (Gaia) - plataforma de acompanhamento, intervengoes

individualizadas e ajustadas as necessidade e promocao do descanso do cuidador;

Doenca de Didgenes (Gaia) - sensibilizacdo da comunidade para a tematica dos

Acumuladores e intervencao individualizada com os mesmos.
5. Operagao Cidades Integradoras

Cidades Integradoras consiste na promocdo de dindmicas locais e reparacdo de
infraestruturas que potenciam a inclusdo social das populagdes. Estavam previstas
acoes individuais tanto de Espinho como de Gaia e também comuns a UTL. Em Junho,

avancou a candidatura das seguintes ag¢des:

Mob + (comum)- alargamento do Mob as freguesias a descoberto em Gaia e as

freguesias de Espinho;
Ubuntu (comum) - metodologia participativa de intervengdo comunitaria.
6. Operacao Educagdo com Sucesso

A Educacdo com Sucesso prevé a promoc¢do das condi¢des de sucesso educativo a

estudantes com dificuldades de aprendizagem. Estavam previstas acoes individuais
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tanto de Espinho como de Gaiae também comuns a UTL. Em junho, avancou a
candidatura da a¢do + Sucesso (comum) que consiste na constituicdo de equipas
multidisciplinares de apoio em cada um dos agrupamentos de escolas. Esta agdo tem
por base a experiéncia do PICIE e a contratacdo das equipas estd prevista para 15 meses

de execugao.
7. Operagdao Ambiente e Sustentabilidade

Ambiente e Sustentabilidade consiste na intervencao e apetrechamento de espagos com
equipamentos de promocdo da sustentabilidade ambiental. Estavam previstas acdes
individuais tanto de Espinho como de Gaia e também comuns a UTL. Em junho, avangou

a candidatura das seguintes acdes, referentes apenas ao Municipio de Gaia:
Rega inteligente - instalacdo de sistemas de rega com recurso a aguas pluviais;

Centrais fotovoltaicas - instalacdo de painéis solares em 15 escolas reduzindo os

custos de consumo energético;

Aproveitamento de aguas pluviais - instalacdo de sistemas de armazenamento e

distribuicdo de aguas pluviais para fins especificos.
8. Operacao Gestdao Unidade Técnica Local

A Gestdo da UTL consiste nos custos de gestdo da UTL e também da avaliagdo do impacto

de todas as operagdes do PAOITI que vierem a ser implementadas.

As acOes candidatadas em junho forma aprovadas na sua totalidade, correspondendo
ao investimento total, constante no quadro infra. As acdes devem decorrer desde 1 de

janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2025.

N3o obstante, estdo previstas outras fases de candidatura, durante as quais serd
possivel reforcar as operagdes ja candidatas ou candidatar novas operagdes que tém de

estar previstas no PAOITI inicial.
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MNome Natureza Nome MIF Montante Montante Montante Aprovado
Total Elegivel Imaterial Infraestrutural
Candidatado
Mais Sadde Imaterial Camara Municipal de Vila Nova de Gaia | 505335018 | 175283556€ | 1752935,56¢ 0,00€ 2488 137,34€
Imaterial Camara Municipal de Espinho 501158740 | 791 201,78BE 79120178 € 0,00€
Cidadania Ativa Imaterial Camara Municipal de Vila Nova de Gaia | 505335018 | 298 497,27 ¢ 298497 37 E 0,00€ 2898 497,27 £
Imaterial Camara Municipal de Espinho 501158740 0,00£€ 0,00£€ 0,00£
Cidades Imaterial Cadmara Municipal de Vila Nova de Gaia | 505335018 | 85882126 € 858 82126€ 0,00£€ 1575 085,57 £
Integradoras
Imaterial Camara Municipal de Esginho 501158740 | 52026871€ 520268,71€ 0,00€
Gestdo, Imaterial Camara Municipal de Vila Nova de Gaia | 505335018 | 138422,22¢ 138422 22 € 0,00€ 22868333 £
Monitorizacdo e
Avaliacdo - - - .
Imaterial Camara Municipal de Espinho 501158740 90 261,11€ S026111€ 0,00 €
Educacio com Imaterial Cadmara Municipal de Vila Nova de Gaia | 505335018 | 540000,00 € 540 000,00 € 0,00£€ 1082 100,00 £
SUCESSD
Imaterial Camara Municipal de Esginho 501158740 549 100,00 € 549 100,00 € 0,00€
Academia Ativa Imaterial Camara Municipal de Vila Nova de Gaia | 505335018 06 000,00 £ 66 000,00 € 0,00€ 06 000,00 £
Imaterial Camara Municipal de Espinho 501158740 0,00£ 0,00€ 0,00€
Social Hub, Imnaterial Camara Municipal de Vila Nova de Gaia | 505335018 | 405000,00€ 405 000,00 € 0,00€ 405 000,00 €
Imaterial Camara Municipal de Espinho 501158740 0,00£€ 0,00€ 0,00 €

- APOIO A INSTITUICOES PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIAL (IPSS)

Nunca, como hoje, foi tdo evidente o papel da rede social entre as autarquias e as
instituicdes da economia social. O momento pandémico foi um momento de crise da
economia social, e sem o esforgo financeiro do municipio muitas das nossas instituicdes

nado teriam condigdes para continuarem a sua missao junto da populagao.

O poder local foi essencial na resposta imediata e proxima as pessoas mais afetadas
economicamente pela pandemia. Vamos continuar a definir novas respostas de politica
social local, como forma de adequacdo as novas problematicas sociais, assumindo o
Municipio o seu papel potenciador da inovacdo, de interinstitucionalidade e de
intervenc¢do concreta que reforcam o papel das nossas instituicdes. Vamos continuar a

cuidar das nossas instituicdes para que elas possam cuidar de quem necessita.
- REFORGCO DO PROGRAMA DE TELEASSISTENCIA PARA IDOSOS

Esta solucdo inovadora, tecnoldgica e humanista monitoriza as pessoas idosas em risco,

de forma continua, contribuindo para a identificacdo de idosos isolados ou em risco,
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para a diminuicdo do sentimento de soliddo e isolamento, para o incremento da
sensacdo de seguranca e para a promog¢ao da permanéncia dos idosos na proépria
habitagdo adiando ou evitando a sua institucionalizagdo. O servigo pressupde a
atribuicdo de um dispositivo de facil utilizacdo, com sensor de queda integrado,
antialérgico, resistente a dgua e ao choque. Permite o acesso automatico a operador,
disponivel 24 horas por dia e 365 dias por ano, podendo ser utilizado em situacdes de
emergéncia, conversa¢do e agendamento de consultas. E um servico gratuito para os

utentes, continuando a ser implementado, de forma reforcada.
- PROJETO INTEGRAR - INTEGRACAO SOCIAL DA POPULACAO SEM-ABRIGO

A Camara Municipal de Gaia vai dinamizar um projeto de acolhimento, integracdo e
inclusdo da populacdo em situacdo de sem-abrigo (PSSA) do Concelho. O projeto
«InteGrar» foi aprovado pelo programa operacional Norte 2020 e sera promovido pela
autarquia, em parceria com a Gaiurb, a delegacdo de Vila Nova de Gaia da Cruz Vermelha
Portuguesa e a Agéncia Piaget para o Desenvolvimento (APDES). Através de um conjunto
de acbes, pretende-se uma resposta integrada de acompanhamento, trabalhando a
prevengao para o fendmeno e uma intervengao especializada com vista a reinsergao

social e profissional e 0 combate a sua reincidéncia.

O projeto prestara um acompanhamento personalizado e continuo a cada pessoa,
através de uma equipa multidisciplinar, com o objetivo de promover a autonomia,
responsabilizacdo, empoderamento e inclusao social. Esta inclusdo assentara no plano
individual mediante motivacdo, aspiracbes e desejos pessoais, promovendo
competéncias pessoais, sociais e de empregabilidade. Pretende, ainda, a criacdo de um
espaco de «drop-in» que seja uma resposta diurna, de convivio, lazer e atividades
ludico/didaticas, um espaco de socializacdo, que potencie a procura dos servicos, o
acesso a informacao sobre os recursos existentes na rede social, bem como o acesso a
bens de primeira necessidade e a kits alimentares. Prevé, também, agoes de capacita¢ao
e empregabilidade, a criagcdao e dinamizac¢ao do grupo de autoajuda e um programa de

treino de competéncias para a vida.
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Todos estes eixos tém um papel decisivo na vida das pessoas, com impacto no bem-estar
social da nossa comunidade. Assim, e através da experiéncia do atendimento integrado
e descentralizado promovido pelo Gaia+Inclusiva, pretende-se que este seja um modelo

de referéncia das politicas municipais.
- PATA (Plataforma de Acolhimento e Tratamento Animal)

A Plataforma de Acolhimento e Tratamento Animal (PATA) comecou a ser pensada
desde o inicio do nosso primeiro mandato. Face as condi¢ées do Centro de Reabilitacao
Animal de Gaia (CRA), desde cedo se tornou evidente que era necessario fazer mais e
melhor pelos animais abandonados no nosso Concelho. A criagdao desta infraestrutura,
gue ocupa uma drea de cerca de 36 mil metros quadrados e entrou este ano em
funcionamento, resultou de um investimento de 1,3 milhdes de euros. Com uma area
guatro vezes maior do que o CRA, este equipamento permite receber e reabilitar mais
animais, dispondo igualmente de um espaco para atividade fisica dos caes recolhidos.
Continuaremos a apostar fortemente nas campanhas de divulgacdao dos nossos animais
para adocgdo, através das redes sociais municipais, do site e de comunicacdo de rua

(outdoors).
- APOIO AS ASSOCIACOES ANIMAIS E ESTERILIZACAO

No contexto das nossas politicas dirigidas aos animais, iremos reforcar os protocolos de
colaboracdo estabelecidos com associacées de protecdo animal a atuar no Concelho.
Por um lado, através do reforco de verba, permitindo-lhes desenvolverem ainda mais a
sua atuacdo, como é exemplo o método CED (Capturar-Esterilizar-Devolver), aplicado
junto das coldnias de gatos. Por outro lado, iremos igualmente alargar a realizacdo de
campanhas conjuntas de sensibilizacdo para o ndao abandono e para a importancia da
esterilizacdo dos animais de companhia. Neste seguimento, criaremos um Programa
Municipal de Apoio ao Cuidador de Animais de Companhia, pensado para ajudar os
municipes a suportar as despesas médicas associadas a um animal de estimac¢do, como

a esterilizacdo e a colocagdo de chip.
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- CRIAGAO DE PARQUE DE ACOLHIMENTO DE MATILHAS

Pensando nas matilhas de caes existentes pelo Concelho, propomos a criagdo de um
Parque de Acolhimento de Matilhas, destinado a albergar cdes errantes com

comportamentos de grupo mais agressivos.

3. GAIA SAUDAVEL

Ao longo destes dois mandatos, temos centrado muito a nossa a¢do nas vdrias vertentes
gue envolvem a drea da saude, que sempre se afigurou, para nds, prioritaria, mesmo

quando o que ha a fazer excede os dominios das competéncias municipais.

A saude foi um compromisso que assumimos desde o inicio, apesar de ndo ser uma
competéncia prépria do Municipio, mas sim algo que sempre encaramos como um

imperativo ético. Esta é uma daquelas dreas onde queremos sempre mais.

O nosso Hospital de Gaia é o hospital a sul do rio Douro que extravasa muito as
fronteiras do nosso Concelho. A esta localizacdo, acresce a qualidade de servicos e
profissionais que o integram, pelo que, depois de anos de promessas, fizemos da nossa

missdo, indo bem mais longe do que as palavras.

De facto, encontra-se em curso e a bom ritmo a obra que vai permitir a passagem dos
servicos de Obstetricia e Pediatria para a Unidade | do Centro Hospitalar. Mas a nossa
ambicdo ndo fica por aqui. Olhamos agora para o edificio que integra a Unidade Il como
um local propicio para o surgimento de uma nova Unidade de Cuidados Continuados

gue possa servir o nosso Concelho.

De igual modo, reforgamos o trabalho em rede, valorizando uma agao integrada entre
o Centro Hospitalar, os ACES do Concelho, o Centro de Reabilitacao do Norte e a futura
Unidade de Cuidados Continuados, integracdo que consideramos absolutamente
prioritaria para elevar a qualidade dos cuidados de satde no Concelho. Adicionalmente,
assume-se a importancia e a disponibilidade do municipio de Gaia para o envolvimento

na construgao do heliporto no Hospital.
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Na drea da saude, ndo podemos, naturalmente, deixar de referir a pandemia causada
pela SARS-Cov-2, que continua a afetar o quotidiano das populagdes mundiais. A este
nivel, cientes de que ainda ha desafios a enfrentar, continuaremos a marcar a nossa

atuacao pelo mesmo dinamismo, cuidando dos recursos das pessoas, pelas pessoas.

Continuamos o trajeto de apoio a drea da saude com o Centro de Saude dos Carvalhos
— em fase de concurso publico — e de Grijé — o terreno ja foi adquirido pela Camara,
estando a avancar a fase de elaboracao do projeto, bem como outros a contratualizar

brevemente.

De referir que, na 4rea da descentralizacdo de competéncias na saude, e apesar de
estas transferéncias serem bastante limitadas, o nosso compromisso é mantermos e
reforcarmos a cooperagao com as instituicées de saude, em particular com o Hospital e
os centros de saude, contribuindo para a melhoria permanente das condi¢cdes de

atendimento aos Gaienses e das condicGes de trabalho dos profissionais de saude.
- Construcao de uma Unidade de Cuidados Continuados

A construcdo de uma Unidade Cuidados Continuados é algo que encaramos como um
instrumento e um equipamento de saude publica, sendo que a estratégia se encontra
centrada no culminar da obra de requalificacdo integral do Hospital de Gaia. O objetivo
passa por concluir rapidamente a Fase C, deslocalizar para |a a Unidade Il e ndo entregar
esse equipamento, mas adapta-lo para ser a Unidade de Cuidados Continuados, com ou

sem Cuidados Paliativos, de ambito publico.

Adicionalmente, avancaremos para um desafio ao mercado para a construcdo de uma

unidade deste dominio.
- Programa de Saude Oral em todos os centros de saude

J4 foi iniciado o processo de criacdo da especialidade de Medicina Dentdria nos centros
de saude, em colaboracdao com o Ministério da Saude. Depois do projeto-piloto de
instalacdo de duas cadeiras de dentistas pagas pela Camara e respetivo material de

apoio, pretende-se generalizar esta aposta a todos os centros de satde do Concelho.
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- Conclusao da requalificagdo total do Hospital de Gaia

Concluidas as fases A e B, estdo contempladas no Orcamento de Estado deste ano as
obras da fase C, estando, assim, garantidos os 42 milhdes necessarios da rubrica
plurianual 2021/2022 para uma nova fase da reabilitacdo que ird permitir a integracdo
dos servigos da unidade Il (materno-infantil e ortopedia) na unidade |, concentrar os
servicos de internamento num unico nucleo central e aumentar a capacidade instalada
do bloco operatdrio, garantindo condi¢ées de dignidade, seguranca e conforto dos

doentes.
- Centro de Saude dos Carvalhos

Assumida como prioritdria, a construcdo do Centro de Saude dos Carvalhos arrancara
em 2023, estando ja concluido o concurso publico. Além de ter cedido parte do terreno,

a Camara Municipal assume o financiamento da obra.
- Centro de Saude de Grijé

Jd avancamos com a aquisicao do terreno (que ja é propriedade municipal) e a respetiva
cedéncia para a construcdo do novo centro de saude de Grijd. Segue-se a elaboracdo do

projeto para obter o financiamento total ou parcial.
- Centro de Saude de Afurada

E imperativo um novo centro de salde na freguesia da Afurada. Para o efeito, estdo em
fase de andlise algumas alternativas de localizacdo, no pressuposto da existéncia de

financiamento combinado entre o municipio e os fundos nacionais e europeus.
- FELIZ(MENTE) - Programa Municipal de Promog¢do da Satude Mental

O Programa Municipal de Apoio a Saude Mental, denominado Feliz(Mente) pretende
constituir uma aposta ao nivel do bem-estar psicoldgico de todos os Gaienses, tendo
como principais objetivos a promocdo da saude mental, prevencdo da doenca,
otimizacdo dos recursos da comunidade neste ambito e a criacdo de outras respostas

inexistentes. Este programa foi incluido no Plano de A¢do das OperagGes Integradas em
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Comunidades Desfavorecidas da Area Metropolitana do Porto, na A¢do Mais Saude,

tendo sido ja aprovado.

No quadro atual, em que a pandemia veio agravar os problemas psicolégicos em todas
as faixas etarias, e sendo esta ja uma das grandes preocupac¢des do “pds-pandemia”,
revela-se fulcral investir na promogao de literacia em satude mental na populagado de

Gaia, combatendo a estigmatizagdo ainda existente em torno desta dimensao.

z

E um programa de modalidade aberta e continua, de forma a implementar as
intervencdes a que se propde e outras que, mediante diagndstico de necessidades por
parte da rede local e da prépria comunidade gaiense, venham a revelar-se necessdrias
e pertinentes. Pretende-se, acima de tudo, privilegiar o trabalho em rede, com as
instituicoes locais e outras que sejam relevantes neste contexto da saide mental, ja que
esta s6 pode ser promovida, efetivamente, se todos contribuirem para esse fim.
Segundo a OMS, a saude consiste num “estado de completo bem-estar fisico, mental e
social e ndo somente na auséncia de doenc¢a”, pelo que a prevengao e a promogado sao
os focos centrais deste programa e ndo apenas a intervengdo em situagdes de crise/
doenca. Assim, é nosso entender ser urgente redefinir a atuagdo dos servigos existentes,
criar sinergias e redes de suporte bem como a criagao de servigos de apoio psicoldgico
acessiveis, descentralizados e dirigidos especialmente a populagdo em situacdo de
vulnerabilidade econdmica. O programa municipal de apoio a saude mental é uma
resposta abrangente, holistica, que pretende englobar todas as faixas etdrias e abarca
planos interventivos tipificados em diversos eixos distintos, sendo eles a 1) comunidade
gaiense em geral, 2) Infancia, adolescéncia e juventude, 3) Pais e outros educadores, 4)

Terceira idade e desafios associados e 5) Trabalho e organizacdes.
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Trabalho e organizagées
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Quadro-Resumo do Feliz(Mente)

AN N NN Y

\

AN N N NN

Plano de intervencdo
Protocolo entre OPP e Autarquia de Vila Nova de Gaia
Gabinetes de Apoio Psicolégico (GAP)
Sébados no Parque
Semana da Saude Mental
Meses Tematicos: “Psicologia ao Més”
Protocolo entre a Autarquia e Faculdade de Psicologia e
Ciéncias da Educacao
Celebragdo de protocolos/ parcerias com instituicdes/ projetos
da comunidade.

Promocdo da inteligéncia emocional no pré-escolar: o

Emociondrio

Exploradores de sonhos: promogdo de competéncias

socioemocionais no Gaia Aprende+

Super(Acdo)

Workshops em contexto escolar

Prevencdo e combate do bullying

Prevencdo do suicidio: Hd sempre outro caminho

Projeto de parceria de intervencdo em salde mental:

capacitacdo no ambito das questBes LGBTI+: [t Gets Better

Portugal

1) Plenario de atividades em escolas e comunidade em geral

2) Formacdo para pais

3) Formacdo para técnicos psicossociais, profissionais
docentes e ndo docentes

Bootcamp de orientagdo vocacional para estudantes do ensino

secundario: Orienta-te!

Gabinete da Juventude

Grupos de vida social apoiada

Grupo de desenvolvimento de competéncias parentais: Pais

Reais Precisam-se!

Grupo de partilha para recém-pais: Pais (im)perfeitos

Amor infinito nas estrelas — sensibilizacdo para a perda

gestacional

Workshop “Redes sociais para pais”

Laboratdrio tematico para professores

Workshops/ mesa-redonda para auxiliares de agdo educativa

Troca de correspondéncia entre idosos e adolescentes
Formacgdo “Amor sem idade” para cuidadores formais

Gabinete de intervencdo psicolégica (GIP): funcionarios da
autarquia

Projeto “Pausa”: funcionarios rede social

“Insight conjunto”: reuniGes de partilha com técnicos
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- Acoes previstas no Programa Municipal de Apoio a Saude Mental

- Para a comunidade gaiense em geral:

- Protocolo entre a Ordem dos Psicélogos Portugueses e a Camara Municipal de Gaia,
gue visa a promocdo da literacia em salude psicolégica e bem-estar da comunidade

gaiense;

- Protocolo entre a autarquia e a Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da
Universidade do Porto: pretende, por um lado, investir ao nivel da formacdo e
enriguecimento tedrico e pratico dos jovens em fase final do curso de psicologia, tendo
esta oportunidade para realizar estdgio curricular na autarquia e, por outro lado,
pretende envolver estes jovens nos projetos ja existentes e na criacdo de outros de

relevancia para o concelho;

- Gabinetes de apoio psicoldgico: situar-se-do nas Juntas de Freguesia e pretendem ser
uma resposta de primeiro nivel assistencial, gratuita e descentralizada, que abranja todo

o concelho, com o objetivo de aumentar a abrangéncia das respostas de saude mental;

- Sabados no Parque: pretende promover sessdes de mindfulness, danca, yoga,
relaxamento, reiki, terapia do riso, musicoterapia, caminhadas, entre outros, com o
objetivo de promover o exercicio fisico, o autocuidado e um estilo de vida ativo e

saudavel;

- Semana da Saude Mental. Todos os anos, em outubro, o Municipio dedicard uma

semana exclusiva a atividades de promocao da salde mental;

- Meses tematicos: «Psicologia ao Més»: através de conferéncias, tertulias, redes sociais,
encontros ou panfletos, pretende-se dedicar um més a tematicas diversas associadas a
salde mental, como depressao, ansiedade, felicidade no trabalho, burnout, entre

outras.
- Infancia, adolescéncia e juventude:

- Realizacdo de um «Emocionario» (Dicionario de emocgGes) por parte das criangas a

frequentar o pré-escolar de cada instituicdo escolar do concelho para posterior
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exposicdo publica, tendo como ponto de partida aimportancia da educacao pré-escolar,

assim como o desenvolvimento emocional deste publico;

- Exploradores de sonhos: promogao de competéncias socio emocionais no Gaia
Aprende+. Com o propésito central de promocdo de confianca junto dos mais jovens,
esta medida parte de uma parceria entre a autarquia e o projeto «Exploradores de
sonhos» e serd implementado como projeto-piloto no Gaia Aprende+, com alunos desde
o pré-escolar ao 4.2 ano. Pretende-se que os docentes recebam formacao e repliquem,

posteriormente, em sala de aula;

- Super(Ac¢do): trata-se de um plano interventivo desenvolvido em colabora¢do com o
projeto (IN)Capazes e o Centro de Inclusdo Social do Magardao, implementando um
sistema dinamico de mentoria em que os utentes do CIS, apds participarem na
intervencdo realizada pelo projeto (IN)Capazes, assumem a mentoria e passam a atuar
sob a perspetiva de potenciar as competéncias dos alunos mais novos integrados em

contexto escolar;

- Dinamizagao de workshops para criangas e jovens de diferentes niveis de ensino, de

maneira a promover a literacia relativa a saide mental junto da comunidade;

- Prevencdo e combate do bullying, com o objetivo de promover contextos educativos
mais seguros e igualitarios, combatendo e prevenindo o bullying e qualquer forma de

violéncia interpessoal;

- Prevencdo do suicidio: «Ha sempre outro caminho». Consiste na redacdo de
mensagens de esperanca por criangas e jovens do municipio, incluindo contactos e

recursos de apoio, colocados em locais publicos, em outdoors e mupis;

- Capacitacdo no ambito das questdes LGBTI+ («It Get’s Better Portugal»), através de um
plenario de atividades em escolas e comunidade em geral, formacdo para pais e para

técnicos psicossociais, profissionais docentes e ndao docentes;

- Parceria com o Gabinete da Juventude de Gaia, através de um Gabinete de Psicologia

gue permite o apoio psicoldgico de forma gratuita a todos os jovens até aos 30 anos e a
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ajuda a tomada de decisdao face ao seu futuro através de workshops e teste de

orientagao vocacional;

- Projeto Inclusdo: Grupos de vida social apoiada. Trata-se de um projeto no ambito da
inclusdo social que serd dinamizado com jovens adultos, preferencialmente a partir dos
18 anos de idade. Consiste numa intervengao participada, ocupando os tempos livres e
realizada em pequeno grupo. Pressupde a criacdo de grupos regulares para potenciar a
vida social de individuos com deficiéncia e/ou incapacidade intelectual e/ ou adaptativa,

através da realizagdo de encontros e atividades duas vezes por més.
- Pais e educadores:

- Grupo de desenvolvimento de competéncias parentais: «Pais reais precisam-se!».
Pretende-se capacitar pais e todos os educadores de forma geral para uma atuagao
parental assente no respeito muituo, com vista a educar criancas felizes, resilientes e

capazes de agir num mundo em transformacao;

- Grupo de partilha para recém-pais: «Pais (im)perfeitos». Sendo vastos os desafios da
maternidade/paternidade, tanto no periodo da gravidez como no pds-parto, devido a
todas as alteracdes e desafios que este papel constitui para os pais, delineou-se a
realizacdo de um grupo aberto de partilha para gravidas e recém-maes/pais (sinalizadas

pelo ACES);

- Workshop «Redes sociais para pais». E importante que os pais estejam conscientes de
gue existem riscos associados ao uso das redes sociais, tais como: assédio online,
cyberbullying, questdes de privacidade, sexting, depressdo Facebook, acesso a
conteudos inapropriados, etc. Desta forma, pretende-se desenvolver workshops de

carater breve e dindmico com pais de adolescentes dos 12 aos 18 anos;

- Laboratério para professores sobre saude mental no contexto escolar que serd
promovido junto dos professores de uma escola do ensino basico do municipio, ao longo
de uma a duas sessdes de 120 minutos cada, de forma a consciencializar os docentes

para as diferentes tematicas relacionadas com a saide mental em contexto escolar;
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- Workshops/mesa-redonda para auxiliares de acdo educativa.
- Terceira Idade:

- Troca de correspondéncia entre idosos e adolescentes. Pretende-se, como forma de
promocdo das relagdes intergeracionais, fomentar a troca de correspondéncia entre

criangas do 2.2 e 3.2 ciclos, e idosos, estejam eles institucionalizados ou na comunidade;

- Formagcdo «Amor sem idade» para cuidadores formais que pretende promover a
educacdo/sensibilizacdo dos profissionais que trabalham diariamente com idosos, e
que, de alguma forma, tendem a negligenciar, desvalorizar ou até mesmo inibir a

vontade dos mesmos em estabelecer relagées de cariz romantico.
- Organizagoes:

- Gabinete de intervencdo psicoldgica (GIP): funciondrios da autarquia. O GIP é um
espaco destinado a todos os trabalhadores da Cadmara Municipal ja dinamizado por dois
psicélogos, e prevé-se que a sua area de atuacdo seja alargada e expansivel, de acordo
com as necessidades identificadas ao longo do processo de implementacdo e

funcionamento;

- Projeto Pausa: funcionarios da rede social. Tendo em conta a prevaléncia do stress e
do burnout nos trabalhadores da area social, este plano de intervencdo leva até os
profissionais a possibilidade de, em encontros mensais/semanais, organizados pelos
colaboradores de cada IPSS do municipio, serem realizadas atividades promotoras de

bem-estar e saude mental ao nivel do trabalho;

- Insight conjunto: reuniGes de partilha com técnicos. Serdo realizadas reunifes
periddicas entre toda a equipa técnica envolvida no desenvolvimento e implementacdo
das medidas e iniciativas relacionadas com o Programa Municipal de Apoio a Saude
Mental, de forma a garantir a partilha e a discussdo de experiéncias, a identificacdo de
estratégias e praticas de intervengdo para lidar com situacdes especificas, e a reflexao
sobre a importancia da supervisdo na pratica psicolégica e das redes de apoio entre

profissionais.
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- Reforgo do Cartao Municipal da Gravida e do Cartdao Municipal do Bebé

Desde a sua criagao, em 2017, ja emitimos cerca de 2 mil cartdes da gravida e 2 mil
cartes do bebé. Esta iniciativa surge como forma de promog¢ado do comércio local, que
integra o projeto através da atribuicdo de descontos exclusivos aos aderentes destas
medidas, permitindo ainda a oferta de descontos em equipamentos municipais, como
aulas de natacdo para bebés e entradas nos equipamentos municipais. Pretendemos
reforcar estas medidas com a criagdo de uma série de iniciativas, como workshops e

sessOes de esclarecimento, destinadas aos detentores destes cartoes.
- Programa “Ja nasceu, e agora?”

Pretendemos desenvolver um programa, em parceria com o Hospital de Gaia e os ACES
do Concelho, destinado a apoiar os pais e as maes no regresso a casa depois do
nascimento de um bebé. O objetivo passa por levar até as familias uma rede de suporte

em areas como os principais cuidados ao recém-nascido e o aleitamento materno.
- “Sabados nos Parques” (com atividade fisica orientada)

Assumimos a ampliacdo de programas de animacdo e atividade fisica nos parques
municipais, com atividade fisica orientada, abordando as tematicas do desporto para

todos em espaco publico e da animacdo dos parques para todos.
- Instalagao de desfibrilhadores em todos os equipamentos municipais

Numa medida focada no aumento da seguranca de todos quantos usufruem dos nossos
espacos, instalaremos desfibrilhadores na totalidade dos nossos equipamentos
municipais, promovendo, igualmente, a realizacdo de sessbes de formacdo para os
trabalhadores que estardo, assim, habilitados para os utilizar, antes da chegada das

equipas de emergéncia.
- Reforgo dos meios de seguranga no Concelho

A seguranca de pessoas e bens tem que ser sempre acautelada e reforcada. Isto passa
ndo so pelo reforco da nossa Policia Municipal, mas também pela reivindicacdo de mais

efetivos na PSP e na GNR, bem como pelo constante empenho no reforgo dos Bombeiros
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Sapadores Municipais e na relagdo com as Associacdes Humanitdrias de Bombeiros

Voluntarios do Concelho.

- Evocar os 50 anos do 25 de Abril e da Democracia, também com enfoque nos Antigos

Combatentes

A evocacdo dos 50 anos da Revolugdo dos Cravos sera a oportunidade para reforcar os
valores da liberdade e da democracia, mas também para uma homenagem municipal

em espaco publico aos Antigos Combatentes.

4. GAIA SUSTENTAVEL

A sustentabilidade é um conceito multidimensional e interpela-nos para a gestao dos
recursos, sejam eles quais forem. Gaia tem responsabilidades adicionais, até pelo
simbolismo do seu nome. E nesse quadro, que nos interpela a pensar global e agir local
(Agenda 21), que definimos a continuidade da nossa a¢do e 0s novos compromissos

programaticos.

- CRIAGAO DO «GAIA TERRA MAE — MUSEU E JARDIM BOTANICO INTERNACIONAL»
(GAIA-MIBI) - GAIA MOTHER EARTH MUSEUM AND INTERNATIONAL BOTANICAL
GARDEN

Trata-se da criacdo de um espaco de pelo menos dez a vinte hectares de area util, ou
maior, com possibilidade de alargamento futuro, onde serdo planeados diferentes
espacgos:

e “Arboreto” com arvores e arbustos de espécies invulgares de todo o mundo;

e Bosque com espécies autdctones;

e Colecdo nacional de plantas aromaticas, medicinais e condimentares;

e Colecdo nacional de plantas alimentares ndao convencionais;

e Prados floridos/lameiros;

e Areas himidas/lagos naturalizados para acolhimento de fauna e flora;
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e Area dedicada a projetos artisticos de land art ou arte que visa promover a
sustentabilidade;
e Pomares com diferentes espécies fruticolas;

e Horta.

Toda a vegetacdo serda georreferenciada e cada espécie tera informagao gerida
individualmente. O acesso virtual ao jardim sera possivel a partir de um site/app criado
para os visitantes deste espago. Apenas serdo colocadas placas de identificacdo
fundamentais ou de obrigacdo legal, sendo que a restante informacdo sera obtida pelos
visitantes com um telemdvel, ficando estes a saber tudo sobre o que estdo a ver, em

diferentes idiomas.

Os equipamentos associados fundamentais serdo os seguintes:

e Edificio central administrativo;

e Museu botanico (histéria do espaco, imagens dos exemplares notaveis,
biblioteca, banco de sementes);

e Restaurante/casa de cha de referéncia — este espaco pode ser entregue a um
operador que cumpra um caderno de encargos que obrigue a incluir nas ementas
uma percentagem de produtos do prdprio jardim; desejavelmente um espaco de
referéncia em Vila Nova de Gaia para a alimentagdo saudavel; devera estar
preparado para receber grupos/empresas em eventos tematicos e com
possibilidade de estar aberto ao publico mesmo apds o hordrio de encerramento
do jardim;

e Salas preparadas e totalmente equipadas para workshops de cozinha,
alimentacdo saudavel e todo o tipo de ensino sobre agricultura e jardinagem
urbana, para a populacdo em geral e para outro tipo de publicos (empresas,
teambuilding, que poderdo ajudar a financiar muitos dos eventos a organizar,
universidades/cursos praticos de verdo, formacgGes para aprender a fazer pao,
conservas, cerveja, iogurtes, reduzir o desperdicio, promoc¢do do auto-cultivo,

etc.);
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e Area de investigacdo/laboratério — espaco dedicado as parcerias com as
universidades nacionais e internacionais, de apoio aos trabalhos de investigacao
a desenvolver nos jardins produtivos do GAIA-MJBI;

e (Casa dos jardineiros/parque de maquinas/oficina;

e Casas de banho para o publico;

e Viveiro — espaco de estufas dedicado a propagacdo e venda das espécies de
referéncia do jardim, contribuindo assim para a sua divulgacdo e conservacao;

e Loja — espago de venda de todo o tipo de produtos do jardim e parceiros

associados.

A gestdo de todo o equipamento sera feita com a menor pegada possivel, obtendo as

necessarias certificacdes para a gestao livre de pesticidas e adubos de sintese.

O espaco serd vedado e o acesso serd feito através de bilheteira, com condi¢des

especiais para diferentes publicos.
A maioria das maquinas utilizadas na manutencao serdo elétricas.

Os edificios estardo equipados com painéis solares e serdo feitos com construcao

modular sustentavel.

Sera produzida parte da energia necessaria ao funcionamento do espaco. Toda a agua
utilizada nos edificios serd reaproveitada para rega. Toda a agua da chuva serd

reaproveitada e dirigida para reservatérios, para posterior utilizagao.

Serd disponibilizada ao visitante, em tempo real, informacdo sobre a quantidade de

energia produzida/agua reaproveitada.

Serd criada uma equipa de guias para orientar visitas guiadas (nacionais e

internacionais).

Os percursos serdo devidamente iluminados, para permitir a sua utilizacdo a noite, em

atividades no jardim.
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O parque de estacionamento, a justificar-se a sua necessidade, sera provisério, planeado
para ser transformado em jardim assim que os transportes publicos e/ou os veiculos de

acesso sejam auténomos e ndo seja necessario estacionar de forma prolongada.

Serd criada uma liga dos amigos do GAIA-MJBI, uma oportunidade para a sociedade civil
e as empresas poderem apoiar a manutengao do espaco e todas as iniciativas, através

do mecenato.

Os Unicos animais deste jardim serdo os animais selvagens da cidade que quiserem
utilizd-lo para alimentacdo, acolhimento e reproducdo. Ndo serdo aprisionados
guaisquer animais. Serdo instalados ninhos artificiais para morcegos, corujas e outras
aves de rapina, abrigos para insetos, répteis e ouricos-cacheiros, de forma a estimular a

sua presenga e conservagao.

Serdo criadas parcerias com as universidades e outras instituicdes locais e nacionais, de
forma a criar um fluxo constante de investigacado e producdo de conhecimento a partir

das colec¢des botanicas presentes, até a mesa.

O equipamento contard com uma ambiciosa agenda anual de eventos/formacdo do
publico em todo o tipo de workshops que visem promover um estilo de vida e
alimentacdo mais saudaveis, o auto-cultivo e praticas agronémicas livres de pesticidas,
podas e tratamentos de arvores de fruto, conhecimento e utilizagdo de novos alimentos,
conhecimento de técnicas de preservacdo de alimentos, reducdo do desperdicio

alimentar, visando formar cada cidadao para a reducao da pegada individual.

Serd implementado um programa de voluntariado ativo, permitindo a qualquer cidadao

integrar algumas das tarefas semanais do jardim.

Referem-se alguns exemplos de jardins internacionais como o que se pretende: Chelsea

Physic Garden, Lost Gardens of Heligan, Kew Gardens, Wisley Gardens.
- PRAIA PET FRIENDLY — FAMILIAS COM ANIMAIS DE ESTIMACAO

Salvaguardando a totalidade da Bandeira Azul nas nossas praias, e ao abrigo do novo
POC Caminha — Espinho, sera implementada, a sul da praia de Brito, em S3ao Félix da
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Marinha, uma praia propria para cdes / Praia pet friendly. Esta praia pet friendly ira
dispor de uma d4rea devidamente assinalada a entrada e ira dispor de equipamentos
especificos para animais, como dispensadores de sacos e caixotes do lixo para dejetos,

bebedouros, e uma zona de exercicios e lazer.
- AMBIENTE

O planeamento urbano e o ordenamento do territério exigem constante atencdo e
atualizacdo dos documentos norteadores, como é o caso do PDM. Isso implica uma

ambicdo para o PDM que va para além dos zonamentos construtivos.

As cidades respondem por 3/4 das emissOes de gases com efeito de estufa e
representam 2/3 do consumo mundial de energia. Assim, as cidades contribuem
diretamente para o processo de descarboniza¢ao. Se juntarmos a estes factos inegdveis
0 novo paradigma social e esta abrupta mudanca de habitos, e esta vontade de termos
cidades “mais verdes” e nelas vivermos, devemos, entdo, acelerar a adaptacdo dos
ambientes urbanos aos novos desafios, nomeadamente no que diz respeito a eficiéncia
energética dos edificios e da iluminagdo publica (com lampadas LED em fase de
instalacdo); ao reforco das fontes de energia renovavel; a uma maior implementacao de
coberturas verdes (green roofs); a uma maior cobertura de sistemas de carregamento
de veiculos elétricos; aos sistemas de gestao de residuos sélidos urbanos que promovam
a recolha seletiva e o aumento da reciclagem ou ainda projetos de compostagem
coletiva; a renovacao das infraestruturas urbanas, nomeadamente das infraestruturas
de distribuicdo de dgua (reduzindo perdas de dgua) ou de saneamento, aumentando a
eficacia e reduzindo consumos energéticos; aos sistemas de aproveitamento de dguas
residuais e pluviais; a transicdo dos sistemas de transportes e, como ja foi referido, dotar

as cidades de mais parques urbanos ou zonas de lazer ao ar livre.
No caso de Gaia, importa sublinhar:

- Parque da Lavandeira
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O Parque da Lavandeira beneficiou de uma aquisicdo de cerca de 40 mil metros
quadrados de terrenos, incluindo a estufa neogética, o lago e a casa senhorial. Esta
aquisicdo para o patriménio municipal visou salvaguardar aquele “pulmao verde”, mas
também potenciar a requalificacdo da estufa neogdtica ai localizada, tornando-a num

espaco de eventos e de atividades culturais e de lazer.
- Parque de Santa Luzia

O Municipio adquiriu a Paréquia de Mafamude este espaco, onde sera construido um
parque de lazer e ambiental complementar ao Parque da Lavandeira. Este serd mais um
espa¢o verde da nossa rede, cujo concurso se encontra atualmente a decorrer, e

permitird aos Gaienses frequentarem-no acompanhados dos seus animais de estimacao.
- Parque das Camélias

Prevé-se o lancamento de um procedimento concursal para a criacdo de um parque

publico, com hospedaria, aberto a potenciais concorrentes.
- Requalificagdo da Serra de Canelas / Monte Murado

Apesar de estarmos perante terrenos privados, importa avancar definitivamente com
um masterplan para o local, a propésito da revisdao em curso do PDM e que tencionamos
ultimar em 2023. Dessa forma, pode rentabilizar-se muito desse espaco como zona de
fruicdo, lazer e desportos radicais, conciliando-o com a propriedade privada em questao.
Um primeiro protocolo foi ja assinado com a Confraria da Senhora da Saude e estd em

curso, importando agora alargar o ambito do trabalho.
- Requalificagdo do Monte da Virgem

O projeto de requalificacdo do Monte da Virgem, que inclui a criacdo daquele que serd
um dos principais santuarios marianos da regidao e do pais, esta em fase de concurso
publico. Estamos a trabalhar em parceria com a Diocese do Porto para devolver a

dignidade a este espaco.
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- Requalificagao estrutural e energética do edificio dos Pagos do concelho

A requalificacdo integral do edificio dos Pagos do concelho é uma iniciativa de
reabilitacdo patrimonial integral, adaptando o edificio as novas exigéncias ambientais e

de eficiéncia energética. A obra inicia-se em 2023.
- Modos suaves de mobilidade

S3do varias as abordagens que os novos modelos de transporte e as problematicas
ambientais nos propiciam, no caminho das solugdes inteligentes e razodveis de
mobilidade suave. Esta aposta, ja iniciada no mandato que agora finda, pode e deve
avancar, dadas as circunstancias financeiras e as disponibilidades de financiamentos

europeus.
- Programa municipal «Juntas mais verdes»

Num apoio as juntas de freguesia para a renovacao das suas frotas de automdéveis de
acdo social e servicos diarios, lancamos o programa «Juntas mais verdes». Numa
primeira fase deste projeto, foram adquiridos e entregues 17 veiculos 100% elétricos.
Uma resposta ambiental e financeiramente sustentavel que continuard a ser uma

aposta.

- Criagdo do Programa municipal «IPSS mais verdes»

Sabemos que os veiculos ao servigo das instituicdes, para além de insuficientes, nao
conseguem, a maior parte das vezes, servir eficazmente as diversas respostas sociais
existentes, deixando uma pegada carbdnica que importa diminuir.

Apds o sucesso do programa municipal «Juntas mais verdes», e certos do positivo
impacto ambiental desta medida, bem como da necessidade efetiva das nossas
instituicdes intervirem numa légica de proximidade, acompanhando as suas familias no
terreno, sera criado o programa municipal «IPSS mais verdes», para a aquisicdo de

veiculos 100% elétricos.

Continuaremos, assim, a fortalecer a resiliéncia da nossa cidade por meio de uma

transicdo verde que beneficie todos os cidadaos e que tenha por base o Green Deal
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Europeu, contribuindo para a promocao da cidade europeia do futuro do New European
Bauhaus: neutra em carbono, circular, inovadora, rica do ponto de vista cultural e amiga

do ambiente.

Se dermos o exemplo a substituicdo efetuada das lumindrias tradicionais por luminarias
inteligentes, somos capazes de obter uma redugao do consumo de energia elétrica de
cerca de 80% e, assim, contribuir para a reducdo da nossa pegada ecolégica, sendo, pois,
possivel reduzir anualmente 1.650 toneladas em emissdes de CO2 para a atmosfera. Isto
para além da fatura energética do municipio. Ao mesmo tempo, assumimos a relevancia
das parcerias parailhas de qualidade energética A+, com vista a promocao de iniciativas
e parcerias para a criacao de ilhas de qualidade energética A+, nomeadamente nas
atuais e futuras Areas de Acolhimento Empresarial com maior densidade de
consumidores, bem como ao apoio a criacio de comunidades energéticas. As
comunidades energéticas ou comunidades de energia renovavel (CER) sao um elemento
central para o cumprimento das metas do PNEC (Plano Nacional de Energia e Clima) até
2030. O objetivo passa por reforcar o consumo de energia obtida a partir de fontes
renovaveis. O Municipio estd empenhado em motivar e incrementar o nascimento e a
proliferacdo de CER, nas suas multiplas vertentes: producdo de energia para
autoconsumo; partilha de energia entre unidades produtivas; armazenamento e venda
de energia renovavel. Neste contexto, criara incentivos fiscais para as CER que se
constituirem e criard, igualmente, estratégias de sensibilizacdo para que essa

constituicao aconteca.

Ao mesmo tempo, apoiaremos as instituicdes sociais e associativas na transicdao para
solucdes de maior eficiéncia energéticas das suas sedes e espacos desportivos,
apoiando, assim, obra infraestrutural, mas sobretudo apoiando a reducdo estrutural da

fatura energética.

Na nossa geracdo, estamos a enfrentar uma crise climatica e, para a mitigar, precisamos
da participacdo de todos com o maximo de urgéncia, tendo inclusive o Conselho da

Unido Europeia aprovado, em 17 de dezembro de 2020, uma meta atualizada e
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reforcada que consiste na reducdo de, pelo menos, 55% das emissdes de gases com
efeito de estufa até 2030, em comparagdao com os valores de 1990, e atingir a

neutralidade climatica em 2050.

Isto passa por abordagens macro, mas igualmente por experiéncias como a instalagao

de jardins verticais e telhados verdes em edificios municipais.

Passa, também, pela criacdo de um programa de apadrinhamento de animais para

municipes que nao tenham possibilidade de adotar.

Enfim, face aos resultados enunciados, deverdo ser cumpridas as metas definidas pelo
Conselho da Unido Europeia até ao ano de 2030. Esta meta s6 é possivel com o
contributo dos municipios, nomeadamente com a promoc¢ao de Comunidades Locais de
Energia Renovaveis e da digitalizacdo com o fim na descarbonizacdo da economia,
dando confianca e previsibilidade para uma trajetéria de baixo carbono do nosso pais, e
reduzindo assim, a vulnerabilidade da sociedade em geral as altera¢des climaticas. Na
realidade, os estudos mais atuais apontam para o facto de estarmos ja a viver numa
situagdao em que temos menos dias com intensidade moderada e mais dias com forte
intensidade de precipitacdo, daqui resultando que temos um valor percentual
significativo de precipitacdo que é sob a forma de episddios caraterizado como extremo,

aumentando exponencialmente os riscos de cheia.

Este padrdo de precipitacdo, combinado com a crescente impermeabilizacdo dos solos
em meio urbano, traduz-se num aumento subito dos caudais que ndo tem
correspondéncia na capacidade de transporte das infraestruturas existentes, nem na da
rede hidrografica, que sofre processos erosivos e de arrastamento de lixo para os

oceanos, sendo uma fonte de contaminacdo dos mesmos.

Infelizmente, a situacdo tende a agravar-se, sendo previsivel que nos proximos anos a
intensificacdo deste tipo de ocorréncias de fendmenos extremos associados a
pluviosidade aumentem de frequéncia. Curiosamente, serdo intercalados por periodos
de seca extrema, tornado o desafio da gestao dos sistemas de aguas pluviais ainda

maior.
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E neste contexto que a gestdo deste sistema assume uma importancia crescente e fara
parte da estratégia de desenvolvimento do espago urbano, estando integrada nos
instrumentos de ordenamento do territério. A dgua pluvial serd entendida como um
recurso valorizdvel através de multiplas formas, como seja o seu reaproveitamento para
usos nao potaveis em edificios de habitacdo, equipamentos desportivos, rega de jardins,

reservas para combate a incéndios, etc.

Por outro lado, iremos pugnar para que as solugdes urbanisticas venham a privilegiar
opg¢oes que promovam os processos de infiltracdao das aguas nos solos, servindo para
reforcar as reservas subterraneas de agua, as que aumentam os tempos de reten¢ao nos
espacos publicos, as que alimentam e criam zonas humidas, benéficas para a
conservagao da biodiversidade e que mitigam efeitos de temperaturas mais extremas,
as que preveem a criacdo de espacgos verdes nas envolventes as zonas edificadas e nas
coberturas dos edificios com utilizacdo de dgua pluvial para rega, as que promovem a
implementacdo de zonas de amortecimento de caudais (bacias de retencao) associadas
a zonas de lazer, etc. Desta forma, estaremos a contribuir para melhorar o ambiente e
para mitigar fendmenos de inundagao, que tanto prejuizo causam nos varios dominios

da nossa vida.

Hoje, em Gaia, olhamos para a gestao das aguas pluviais de forma muito mais ampla,
assumindo que a gestdo da rede separativa é fundamental em termos ambientais e em

|ll pY

termos financeiros. Assim, separamos esta agua da agua residual “entregue” as ETAR, e
isso permite-nos desenvolver uma série de outros projetos ambientais enquadrados na
gestdo das nossas linhas de dgua e na gestdo da nossa orla maritima, que resultam no
pleno de bandeiras azuis nas nossas praias. Por outro lado, temos vindo a desenvolver
projetos paralelos e inovadores com vista a valorizacdo deste recurso, ou seja, as aguas
pluviais, a sua gestdo e valoriza¢do para fins ndo potaveis podera (e deverd) constituir-
se como uma oportunidade, aproveitando-a como um recurso fundamental para o
funcionamento dos ecossistemas. Deverd, também, ser entendida como um recurso

valorizavel através de multiplas formas, por isso, iremos, em conjunto com a Aguas de

Gaia, alargar o projeto SAAP — Sistema de Aproveitamento de Aguas Pluviais. Assim,
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pretende-se dotar mais escolas e equipamentos municipais de sistemas de
aproveitamento de agua da chuva, para abastecimento das instala¢des sanitdrias,
lavagem de pavimentos, regas de jardins, entre outros fins que nao potaveis, de modo
a promover a minimizagao do consumo de agua potdvel e sensibilizar para a ado¢ao
de comportamentos ambientalmente sustentaveis. Foram ja equipadas algumas
escolas do Concelho com estes equipamentos, permitindo ndo sé a reutilizacdo da dgua
pluvial, mas também a sua utilizacgdo como mote para programas de educagao
ambiental, promovendo assim o debate e consciencializacdo dos alunos para o valor dos

recursos hidricos. Queremos, pois, alargar a outras escolas e equipamentos este projeto.

Ainda no que concerne a Economia Circular, no caso da dgua residual, a sua reutilizacao
devera ser usada para varios fins, pelo que sera um objetivo a promocdo de projetos
concretos que venham a permitir o uso da reutilizacdo de dgua residual tratada, em
concreto para a rega de espacos publicos, dos quais se destacam os espacos ajardinados
na orla maritima e o recém-inaugurado Parque do Vale de S3o Paio, aproveitando assim
a proximidade com a ETAR Gaia Litoral. Também no dmbito da Economia Circular,
assumiremos a necessidade de experimentagdo, de forma a consolidar um plano global
e integrado da reducdo da pegada ecoldgica do nosso Municipio. Vila Nova de Gaia
pretende desempenhar um papel decisivo na construgdo de uma cidade sustentavel na
procura da melhor gestdo dos recursos enddgenos, potenciando a transicdo para uma
Economia Circular. Projetos como a Praga das Cidades — R2CS — Iniciativa Cidades
Circulares constituirdo uma ferramenta de aprendizagem colaborativa e inclusiva, onde

os cidaddos desempenham um papel fundamental e ativo.

Ainda, a reutilizagdao de aguas residuais contribui para uma politica de uso sustentavel
dos recursos hidricos, uma vez que permite a manutencdo de agua no ambiente e a
respetiva preservagdo para usos futuros, sendo por isso uma medida concreta de
adaptacdo as alteracdes climaticas prevista no Programa de Acdo para a Adaptacdo as

Alteracdes Climaticas (P-3AC) e que os municipios podem e devem ser uma alavanca.
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No que diz respeito a gestao ativa das linhas de agua, referir a valorizacdo ecolégica de
linhas de aguas, criando um programa especifico para a sua continua desentubagem e
renaturalizagdo. Este é um projeto com vista a promocdo do "Sequestro de Carbono",
sendo a interacdo entre espécies vegetais, animais, com a agua, micro-organismos e
nutrientes, essencial para reciclagem eficiente dentro do sistema. Assim, o projeto de
valorizacdo ecolégica de linhas de dgua é essencial para a promocao da reducdo da

pegada carbdnica do Concelho.

Em simultaneo, pretende-se naturalizar as margens das linhas de agua, através da
criacdo de uma rede de trilhos que permita a fruicdo dos espacos para atividades de

lazer e desporto, potenciando a qualidade de vida e a atividade turistica.

De referir ainda a criacdo de zonas humidas e de retencdo que permitird, através
da modelagdo do terreno, criar zonas de retencdo para regularizacdo de caudais em
situacOes de precipitacdo intensa e, ao mesmo tempo, contribuir para o aumento da
biodiversidade. As aplicagdes de técnicas de engenharia natural tém nestes processos

uma importancia fulcral para a conservacdo das margens e ecossistema ripicola.

Continuaremos a politica de promoc¢do do consumo de agua da torneira, alargando o
programa de instalacdo de bebedouros publicos de dgua no Concelho e apostando no
novo modelo de bebedouros, para enchimento de garrafas reutilizaveis, e também

recipientes e bebedouros para cdes.
- GESTAO DOS BIO-RESIDUOS

Com o enquadramento da Economia Circular, a Unido Europeia aprovou, em 2018, um
novo pacote de Diretivas para os Residuos. Estas definiram metas para a gestdo de
residuos, em particular residuos urbanos e fluxos especificos de residuos, mais
ambiciosas e que implicardo alteracdes profundas nos sistemas técnicos de gestdo de

residuos, mas também no comportamento dos cidaddos e empresas.

A Diretiva (UE) 2018/851, em particular, estabelece como objetivos: 1) atingir uma taxa

de preparagao para reutilizagdo e reciclagem dos residuos urbanos de 55% até 2025,
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60% até 2030 e 65% até 2035; 2) garantir a recolha seletiva de bio-residuos a partir de
31 de dezembro de 2023; 3) garantir que todos os residuos com potencial de valorizagao
nao sejam depositados em aterro a partir de 2030; 4) garantir que menos de 10% do

total de Residuos Urbanos produzidos sejam depositados em aterro até 2035.

Segundo a estratégia dos bio-residuos, estes constituem cerca de 37% dos residuos de
um “caixote do lixo comum” portugués; no caso de Vila Nova de Gaia, isto representa
cerca de 67.214 toneladas de bio-residuos que acabaram por ser transportadas e

sujeitas a tratamento ou que foram depositadas em aterro em 2020.

Os bio-residuos fazem parte do dia-a-dia dos cidaddos. Estdo presentes sempre que se
prepara os alimentos para fazer uma refeicdo e quando se descarta os restos de comida.
No caso de Gaia, em 2020, apenas 51,14 % de bio-residuos provenientes da recolha

indiferenciada foram alvo de tratamento na central de valorizacdo organica (CVO).

Para contrariar esta tendéncia, pretende-se reforcar a prdtica da compostagem. O
Projeto «Gaia Composta» pretende explorar a potencialidade da instalacdao de
compositores comunitarios, em zonas de forte densidade urbana, bem como em meio
escolar. Simultaneamente, pretende contribuir para a sensibilizacdo e adog¢do de
comportamentos dos cidaddos na separacdo e reciclagem na origem dos bio-residuos,

transformando os residuos num recurso util e com valor.

O projeto visa, ainda, disponibilizar compostores comunitarios e em meio escolar, para
implementacao da separacgao e reciclagem de bio-residuos, incluindo, também, a¢des
de formacdo aos participantes do projeto, assim como a sua divulgacdo através de

conteudos web, videos e manuais de boas praticas.

A evolucdo quantitativa e qualitativa na valorizacao de bio-residuos e o uso dos produtos
gerados sdo um desafio substancial com um prazo muito curto, mas com varios impactos
positivos, diretos e indiretos:

e Envolvimento da comunidade;

e Reducdo de quantidades de residuos depositados em aterro por via indireta;

e Reducdo dos odores nos aterros;
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e Melhoria da qualidade dos materiais triados nas linhas mecanicas;

e Produtos com alto valor acrescentado (composto, corretor organico, gas);
e Empregos verdes;

e Reducdo da importacao de matérias-primas para a agricultura;

e Melhoria da qualidade do solo (retencdo de agua, nutrientes, carbono).

Em resumo, a generalizacdo da prdtica da compostagem permitird cumprir cada um
destes objetivos, nomeadamente através do desvio da matéria organica das linhas de
recolha de residuos indiferenciados, reduzindo a quantidade total de residuos a
depositar em aterro e diminuindo os odores emitidos. Por outro lado, a auséncia ou
diminuicdo de matéria organica entre os residuos ndo organicos que serao valorizados
permitird melhorar a qualidade dos materiais triados em linha mecanica, para posterior

reciclagem.

O produto da compostagem, o composto, € um recurso util que poderd ajudar os
cidaddos a produzirem parte dos alimentos que consomem, evitando a utilizacdao de
fertilizantes quimicos, tornando os solos mais permedveis a agua da chuva e, assim,

contribuindo para mitigar os efeitos negativos dos episddios de precipitacdo extrema.

Assumimos a continuidade do programa de substituicao de contentores por moloques,
melhorando a qualidade e a higiene do espaco publico, bem como as condicGes de

deposicdo e de recolha do lixo doméstico.

Este programa sera complementado com a progressiva substituicdo dos tradicionais
contentores de lixo por novos contentores com abertura de tampa por pedal, evitando

gualquer contacto direto e garantindo melhores condi¢cGes de acesso e higiene.
- Recolha de “monos”

Considerando a importancia de ter um servico de qualidade e mais célere no que
concerne a recolha de “monos”, propomo-nos a reforgar esta valéncia municipal, de

forma que os municipes se sintam mais motivados a solicitar este servigo gratuito.
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A recolha porta-a-porta, com incentivo a separagdo e posterior recolha seletiva é

igualmente um objetivo que se pretende alargar a todo o Concelho.

Em paralelo, levaremos em conta uma mudanga de paradigma, na perspetiva de
introduzir em Gaia principios mais justos no que diz respeito a gestdo de residuos,
introduzindo, sempre que possivel, os principios do utilizador/pagador, dependente da
guantidade de residuos produzidos e do servico de recolha correspondente e
promovendo, assim, a alteracdo comportamental dos municipes em relacdo aos

residuos — reducdo da quantidade produzida e incremento da separacao.

Para além destas dimensdes, importa sistematizar aspetos centrais das prioridades

municipais, nomeadamente e entre outros:
- Novos parques publicos (Vila Alice e Quinta dos Condes de Pago Vitorino)

Pugnaremos pela aquisicdo para o patriménio municipal de novos espacos ambientais
de lazer e fruicao, abertos ao publico, nomeadamente a Vila Alice e a Quinta dos Condes
de Pacgo Vitorino. Estes sdao dois extraordindrios exemplos de espacos de qualidade
ambiental, complementaridade e crescimento da rede de parques do Concelho,

associando as dimensdes patrimoniais, ambientais e sociais.
- Segunda fase do Parque de S3o Paio/Lavadores

Na sequéncia do enorme sucesso da primeira fase de intervengao paisagistica no Parque
de S3o Paio/Lavadores, da responsabilidade do professor Sidénio Pardal, retomaremos
a obra, agora com a segunda fase da intervencao, alargando enormemente o espaco
publico, ambiental e de lazer e permitindo, ao mesmo tempo, relocalizar o campo de

futebol outrora instalado em pleno interior da Reserva Natural.

- Reabilitacdao do parque e margens do rio Uima, com circuitos naturais e zonas de

atratividades diversas

O rio Uima vai ser alvo de uma profunda requalificacdo ambiental, numa intervencao a
rondar os 2 milhdes de euros. O protocolo de colaboracgdo entre o Municipio e a Agéncia
Portuguesa do Ambiente prevé uma intervengdo que inclui a recuperagao da qualidade
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das massas de dgua, a protecdo dos ecossistemas e a promoc¢do da biodiversidade e da
defesa de pessoas e bens contra cheias. Além da vertente de reabilitacdao natural, a

empreitada incluira a criagdo de circuitos naturais e zonas de lazer.
- Conclusao do projeto de reabilitacao das Encostas do Douro

A valorizagdo ambiental e paisagistica da frente ribeirinha do Rio Douro continua a ser
uma prioridade. Ja esta concluida a empreitada de consolidacdo e renaturalizacdo da
escarpa da Serra do Pilar, prosseguindo, até Lever, a requalificacdo da orla fluvial e

devolvendo o espaco a populacado para a sua integral fruicao.
- Criagdo de uma rede concelhia de parques caninos

Porque temos consciéncia da importancia de oferecer espacos criados especificamente
para a utilizacao de caes, propomos a criacdo de uma rede concelhia de parques caninos,
os «Patas Parque». O objetivo passa por disponibilizar a estes animais de companhia um
espaco seguro, onde possam andar sem trela, socializar com outros animais,

exercitando-se e usufruindo de percursos de obstdculos.
- SMART CITY E CIDADA(O)S

Todos estamos conscientes das alarmantes repercussdes ambientais e socioecondmicas
gue a urbanizacdo e o crescimento das cidades tém provocado no nosso planeta e,
consequentemente, da necessidade de adog¢do de solugdes de digitalizacdo das
infraestruturas de utilidades publicas, de modo a contribuir de forma sustentdvel para a
reducdo dos niveis de utilizacdo dos escassos recursos que a natureza nos disponibiliza

e para a diminuicdo da pegada ecoldgica.

Para que tal seja possivel, propomo-nos a instituir planos estratégicos de digitalizacdo
das infraestruturas de utilidade publicas, no ambito da tematica das cidades
inteligentes/smart cities, a atuacdo primordial e em carater de prioridade sobre a
digitalizacdo, ou seja, na monitorizacdo e atuacdo em tempo real, nomeadamente das
infraestruturas: do sistema de iluminacdo publica, das redes de abastecimento e de

aducdo de dguas, da irrigacdo de espacos verdes, dos residuos sdélidos urbanos, da
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qualidade do ar, dos parques de estacionamento, do trafego de veiculos e de pessoas, e

segurancga da populagao.

E também do entendimento de todos que a operacionalidade das diferentes
infraestruturas de utilidade publica deve ser realizada de forma integrada e centralizada
num sistema de gestdo integrada da eficiéncia, que permita a otimizacdo de meios
materiais e humanos, em vez da implementacdo de modo individual ou avulso, em
quase auséncia de critérios, de modo a permitir um desenvolvimento firme e estavel,
num entendimento claro e inequivoco de todos, seja pelos cidaddos que delas devem
beneficiar, seja pelos profissionais que diariamente as devem operar na respetiva
exploracdo. Se dermos o exemplo dos contadores de 4gua, a sua implementacdo e
massificacdo permitird ndo sé tornar o servico mais eficiente, mas também que o

cidadao tenha acesso direto aos seus consumos ou seja notificado de eventuais fugas.

Também no caso dos residuos sélidos urbanos, iremos dotar os equipamentos de
deposicdo de residuos sélidos urbanos com um sistema de controlo de nivel de
enchimento para gerir de forma mais eficiente e inteligente as rotas da recolha,
prevendo ainda eventuais anomalias na recolha ou depdsito anormal nos

equipamentos.

Tratando-se as smart cities de uma tematica ainda precocemente normalizada e/ou
regulada a nivel nacional, a nivel europeu ou, mesmo, a nivel mundial, existindo no
mercado uma miriade de tecnologias e solug@es, individuais e/ou avulsas, das suas
componentes e, face a tais vicissitudes, as incertezas técnicas e as questdes legais e
regulamentares, nomeadamente, em termos de seguranca e protecdo de dados, é
fundamental que a Camara Municipal e os seus servicos e Empresas Municipais tenham
uma abordagem natural, consciente e responsavel. Esta opcdo deverd estar baseada em
firmes conhecimentos sobre as tecnologias e solu¢des a adotar, de modo a permitir uma
abordagem tranquila para obtencdo dos desejaveis rollouts. Além disso, o indice de
inteligéncia das cidades ndo se mede apenas pela quantidade de dispositivos onde esta

escrita a palavra Smart, isto é, mais do que sensorizada, conectada e monitorizada, uma
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cidade inteligente é cada vez mais uma cidade onde seja bom viver e onde o cidadao
possa ter um nivel de servigo superior no seu contacto com as “autoridades locais”.
Assim iremos continuar a promover uma cada vez maior desburocratizacao dos
processos, sendo um dos objetivos a criacdo do conceito de identidade digital do
municipe, em linha de conta com a Identidade Digital Europeia, permitindo assim aos
municipes de Gaia, mas também as empresas, uma rapida e segura interacdo com os
servicos publicos municipais e entre si, permitindo, por exemplo, identificar-se ou
comprovar determinados dados pessoais para contratualizar o servico de dgua e outros

servicos publicos e privados.

Esta estratégia passa igualmente por fortalecer o programa “Gaia e-local” como projeto
de inovagdo digital para o comércio local, auxiliando o salto para a nova geragao de

digitalizacdo ao servico dos cidadaos.
- LIBERDADE E CIDADANIA

A importancia da Educacdo para a Cidadania assume-se hoje como fundamental para a
formacdo dos jovens, quer do ponto de vista formal, como ndo formal, permitindo assim
o desenvolvimento das chamadas soft skills, tao reconhecidas hoje em dia pelo mercado

de trabalho, tendo ainda em conta a realidade global do mundo.

Assumindo um apoio direto para a formacao dos jovens no que diz respeito as tematicas
da seguranca, defesa, paz, soberania e geopolitica, estamos a contribuir para elevar o

nivel de conhecimentos e o desenvolvimento dos mesmos.

Através de parcerias com instituicoes de relevo nacional e internacional, das quais
destacamos o Instituto de Defesa Nacional, com o qual iremos promover (através de um
programa préprio) a participagao dos jovens Gaienses no Curso de Defesa para Jovens
(CDJ), nos dominios da seguranca internacional, da defesa e da geoestratégia,
contribuindo assim, para a formacdo de potenciais lideres de opinido, dirigentes ou
guadros superiores, mas também promovendo coldquios ou outros eventos destinados
aos jovens e que visem estabelecer um enquadramento ético, normativo e politico

internacional com base no estipulado na Carta das Na¢Ges Unidas e na Carta dos Direitos

61| 104



Relatério do Orcamento - 2023

Humanos, bem como na Convencdo Europeia dos Direitos Humanos e Liberdades

Fundamentais, no Conselho da Europa e na Convengdo dos Direitos da Crianca.

Por outro lado, na perspetiva da delegacdao de competéncias do Estado central para as
Autarquias Locais, iremos pugnar pela introducdo do «Referencial de Educagao para a
Seguranga, a Defesa e a Paz», do Instituto de Defesa Nacional e Ministério da Educacgao,
na educagao Pré-Escolar e nos ensinos Basico e Secunddrio de Vila Nova de Gaia. Este
contexto de estudo dos temas relacionados com a segurancga, a defesa e a paz mundial
e nacional sdo, portanto, fundamentais para uma educacao pela liberdade e cidadania,
assente numa analise critica e livre, mas assente também nos valores da democracia e

da paz mundial.
- AGENCIA PARA O EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

A criacdo de uma Agéncia para o Empreendedorismo e Inovacgdo, baseada na InovaGaia,
que promova as PME e outros projetos e programas para apoio ao empreendedorismo,
competitividade e inovacdo, apoiando o crescimento econdmico sustentavel, o
desenvolvimento regional e o aumento do emprego, ajudando as empresas a iniciar,
crescer e alcangar o nivel de tecnologia para entrar competitivamente, mesmo no
mercado internacional e com o objetivo de captar e promover o investimento, através
de fundos especificos para startup que se adequem ao mercado e, como tal,

apresentem soluc¢des que interessam a cidade e a Area Metropolitana.

Esta agéncia devera atuar como intermedidria entre os decisores politicos e as PME
através da comunicacdo e cooperacao permanentes com todas as instituicdes parceiras
gue lidam com a promoc¢do do empreendedorismo e apoio as PME, mas também que
auxiliem na ligacdo ao mercado real e a uma rede internacional de agéncias similares,

potenciando assim a internacionalizacdo destas empresas.

Propde-se a criagdo do Fundo Municipal de Microcrédito, como forma de mitigar efeitos
negativos decorrentes da pandemia de covid-19, promovendo, assim, a criacdo do
préprio emprego ou a orientacado para os pequenos negdcios, mas que sdo importantes

na economia real do Concelho, uma vez que se trata de empréstimos de cariz
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socioeconémico, direcionados a empreendedores que geralmente tém acesso restrito
ou com juros altos ao crédito bancario. S3o empréstimos de pequeno valor e de carater
social, inclusivo e orientado, com burocracia reduzida e juros baixos que fomentam a

economia local, a ampliacdo e a democratizacdo do acesso ao crédito.

5. GAIA DE BOAS CONTAS

Nos ultimos dois mandatos, desenvolvemos um esforgo extraordindrio de reequilibrio
das contas municipais que tiveram como momento mais relevante a passagem das
contas ao verde no ano de 2017, voltando a cumprir os limites legais de endividamento
e o prazo médio de pagamento a fornecedores. Este foi o momento em que pudemos
novamente respirar de alivio depois de tomarmos posse, em 2013, com uma Camara
Municipal endividada em quase 300 milhdes de euros e com um prazo médio de
pagamentos de 212 dias. Durante este periodo, a sustentabilidade financeira das contas

municipais foi sempre uma prioridade para nos.

H Divida Total

€299 728 744

192 757 125
€191 999 512
€174 547 456
€145 639 812
St %%%6 649 8949
I l . €ﬁ72§ﬁ69€ﬁ401

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Milhoes de euros

A forma como encaramos a sustentabilidade financeira foi estratégica: nunca como um
fim em si mesmo, mas como um meio para a constru¢ao de um Concelho melhor. Por
um lado, assumimos que esse caminho ndo podia ser feito a qualquer custo e, nessa
Otica, adotamos uma politica fiscal amiga dos cidadaos que reduziu sucessivamente os
encargos das familias, nomeadamente reduzindo ano apds ano o Imposto Municipal

sobre Imdveis e fazendo um esforco significativo para reduzir a fatura da agua. Ndo eram
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as familias e os nossos municipes que tinham de pagar por atos de gestdo desastrosa no

passado municipal.

Contudo, ndo deixamos nunca de fazer os investimentos que consideramos estruturais
para o nosso futuro enquanto comunidade (como na educacdo ou na saude). Mas, por
outro lado, afirmamos sempre que as boas contas sdao essenciais para que Vila Nova de

Gaia continue o caminho do desenvolvimento inteligente, sustentavel e diferenciador.
- O papel municipal na pandemia

A melhor prova disso foi a pandemia que, inesperadamente, nos vimos forcados a
enfrentar e combater. A pandemia que exigiu de todos e também, naturalmente, do
municipio um esforgo extraordinario. Sem boas contas, ndao |lhe teriamos conseguido
dar a resposta necessdria com a coragem e prontiddo com que demos. Sem boas contas
ndo teriamos conseguido, tdo-pouco, assegurar previamente a comparticipacao
municipal de 3 milhdes de euros na obra de requalificacdo do Hospital de Gaia, que tdo

fundamental se revelou no combate que travamos.

E é, porisso, com esta crenca demonstrada na importancia das boas contas, que quando
pensamos num programa de desenvolvimento para Vila Nova de Gaia pensamos em
contas equilibradas. Em vez de ciclos de crescimento expansionista e despesista
seguidos de ciclos de retragdo e contencao de custos, temos conseguido demonstrar
gue é possivel seguir uma linha mais ou menos estavel de investimento inteligente e

desoneracao fiscal simultadnea das familias, em especial das classes médias.

Os préximos anos isso o exigirdo. Para além da dificil e exigente recuperacdo econémica
e social dos impactos que a pandemia trouxe, o poder local encontrara desafios
extraordinarios a curto prazo aos quais queremos dar uma resposta sélida e
consistente. Falamos, por exemplo, dos tdo aguardados fundos do Plano de
Recuperacdo e Resiliéncia, onde os municipios desempenharao um papel central na sua
execucdo e onde as boas contas sdo uma necessidade premente. E falamos, também,

do t3o aguardado processo de descentralizacdo de competéncias, que exigird uma
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mobilizacdo de recursos da Camara Municipal que hoje é exigente, mas possivel, mas

que seria impossivel ha oito anos.

Pretendemos, a muito curto prazo, continuar a enfrentar a pandemia e os efeitos por
ela causados, mantendo um apoio de proximidade e uma relagdo de confianca com as
familias, as empresas e as instituicdes do nosso Concelho que tanto sofreram no ultimo
ano e meio. A recuperagao que agora fizermos e a forma como a fizermos marcarao
indelevelmente o modo como o municipio evoluirad nos préximos anos, e exige-se, por

isso, uma acdo decidida e determinante por parte da Cdmara Municipal.

O apoio as familias faz-se de variadas formas, descritas noutros capitulos deste
programa eleitoral: faz-se no aprofundamento das politicas publicas de habitagdo, na
melhoria dos transportes e da sua intermodalidade ou no reforgo das infraestruturas
viarias, por exemplo. Mas faz-se também com um apoio fiscal direto aos cidadaos, por
via da reducdo de impostos. Comprometemo-nos, por isso, com a continuacdo da
reducdo progressiva do IMI, caminho que iniciamos em 2013 e no qual pretendemos
prosseguir. Assume-se que em 2023 ndo haverd qualquer atualizacdo de taxas e

impostos municipais, reconhecendo o momento que atravessamos.

A Camara Municipal deve assumir-se ndo como um cemitério de empresas, com prazos
médios de pagamento que destroem a sua contabilidade, mas como uma organizagao
responsavel e um parceiro de confianca para a iniciativa privada. E, assim, essencial,
reduzido agora de 212 para 18 dias o prazo médio de pagamentos a fornecedores,
manté-lo estavel e ir liquidando num curto prazo de tempo os compromissos que
assumimos. Ser de boas contas é ndo so ter as contas de casa em ordem, mas também

ser bom pagador.

Quando falamos de boas contas falamos ndo sé da Camara Municipal, mas também das
empresas municipais de Vila Nova de Gaia. Se ha concelho que serve de prova clara da
gravidade do que sucede quando se descura a gestdo das empresas municipais é o
nosso. E se houve gestao municipal que se preocupou com a recuperacao financeira das

empresas municipais foi também a nossa. Por isso, s6 vemos esse caminho como
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hipdtese para o futuro: o de continuar a fazer uma gestao inteligente e sustentavel dos
recursos das Aguas de Gaia e da Gaiurb, permitindo que estas empresas sejam um
exemplo nacional no que a boas contas diz respeito, mas também no que diz respeito a

inovagao e a sustentabilidade.
- Transparéncia e participagao

Pretendemos continuar o caminho da transparéncia e da participacdo na gestdo publica

que iniciamos ao longo destes dois ultimos mandatos.

Do ponto de vista da transparéncia, continuaremos a fazer uma demonstracao clara aos
cidad3dos das nossas opgdes orcamentais, prestando contas aqueles a quem servimos e
com guem assumimos um compromisso eleitoral. Assumimos como inevitavel o
aumento da despesa corrente, ndo por pretendermos adotar um modelo de gestao
despesista, mas porque, depois de algumas décadas de investimentos de capital
infraestrutural que permitiram uma interessante rede de infraestruturas no nosso
Concelho, das despesas com a manutencdo dessas infraestruturas, com o reforgo de
pessoal para melhor responder aos problemas do quotidiano dos cidaddos ou das
despesas da internalizagdo nos quadros municipais de funcionarios até hoje empregados
pelo Estado Central que da descentralizacdo de competéncias vai resultar, resultard

certamente um aumento nesta area.

Por seu lado, o processo de revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM), atualmente em
curso, envolvendo uma ampla participacdo das pessoas e das institui¢cdes, é também o
momento para garantirmos um envolvimento de todos no desenho do futuro da cidade
e ndo apenas nas discussdes de zonamentos urbanisticos. Pretendemos que a revisao
do PDM seja a grande oportunidade para definir muito do modelo de desenvolvimento
e assumir a abordagem as redes de equipamentos (sociais, escolares ou outros) do

Concelho.

Também a melhoria de servigos, criando uma solugao Gaya — Atendimento Virtual, na
qual pretendemos continuar a investir, e que tantas vezes se materializa num reforgo

dos recursos humanos no atendimento direto ou indireto as populacdes, contribui para

66 | 104



Relatério do Orcamento - 2023

o aumento da despesa corrente. O aumento das despesas correntes faz claramente
parte de um modelo de gestao municipal de futuro. Mas ndo sé de aumento de recursos
humanos se faz essa melhoria de servigos. Pretendemos que os ensinamentos que da
pandemia resultaram, sobretudo no ambito da digitalizacdo, nos permitam tornar os
servigos mais digitais, mais amigos do utilizador e, sobretudo, mais eficazes na resposta

aos pedidos e necessidades dos cidadaos.

A manutencdo dos programas de Presidéncias Abertas, em todas as freguesias e numa
I6gica de prestacao de contas, continuard a ser um momento importante de auscultacao
dos anseios das pessoas, numa légica de proximidade e de interagdo direta com os
municipes, para além dos demais momentos (reunides publicas de Camara e Assembleia
Municipal). A proximidade ajuda a mobilizar a participacdo e a envolver as pessoas e as
instituicoes no processo de decisdo partilhada, tantas vezes fundamental para melhorar

a qualidade da propria decisdo.

Continuard a funcionar, de forma reforcada, a Equipa Municipal de Apoio ao Cidadao,
sob a dependéncia direta do Presidente, no sentido da resposta rapida e consequente
aos problemas, aproximando os cidaddos da estrutura municipal e criando zonas do
Concelho para a implementacdo do projeto «Meu Bairro, Minha Rua», segundo a

metodologia Ubuntu.

Continuaremos, também, um caminho de transparéncia interna, combatendo de forma
clara toda e qualquer forma de corrupg¢ao ou favorecimento ilicito, com o sentido de
missdo e seriedade que desde o inicio nos guiou. Nessa Otica, adotaremos os
procedimentos necessdrios para que a Camara Municipal obtenha a Certificagdo I1SO
37.001, obedecendo assim a normas antissuborno e a guias internacionais de gestao
transparente. Apresentamo-nos, como desde 2013, prontos para servir os outros e ndo

para nos servirmos a nos proprios.
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- Desagregacao das freguesias

A recente lei da criagcdo de freguesias abre a porta para a revisdao dos erros decorrentes
da lei que obrigou a agregacao de freguesias. Importa devolver a palavra as pessoas e as
instituicoes, assumir uma estratégia de auscultacdo e de participacdo e ndo uma logica

de régua e esquadro.

E uma tematica que vai impor-se e a qual ndo responderemos com tecnicidades, mas

com a participacao e o envolvimento das populag¢des.
- Participagdo e Juventude(s)

Do ponto de vista da participacdo dos cidadaos na gestdo do erario publico municipal,
reforcaremos, como temos vindo a fazer, o mais direto e eficaz instrumento de
participacdo e de educacao democratica: o GOP+Jovem. O caminho que percorremos
nos ultimos anos transformou o nosso Orcamento Participativo Jovem ndo sé no maior
do pais — com o valor a chegar a 360 mil euros na sua ultima edi¢ao (2021) —, como
também num dos mais participados, superando expectativas de projetos apresentados
e de numero de votantes ano apds ano. Tendo em conta essa vontade de participar que
tem sido cada vez mais demonstrada pelos mais jovens, o Unico caminho que nos parece
fazer sentido é o de continuar a reforcar este Orgamento Participativo, em verba, mas

sobretudo em divulgacdo e em apoio a criacao de projetos.

Para os mais jovens, pretendemos também continuar um caminho que com a
especificidade desta pandemia decidimos encetar: o do voluntariado jovem. Durante os
dias mais negros desta longa pandemia, tivemos dezenas de jovens a trabalhar
voluntariamente no apoio as populacdes, demonstrando uma coragem
verdadeiramente inspiradora, mas também nas causas que mais 0s preocupam e

mobilizam, nomeadamente nas planta¢Ges de arvores um pouco por todo o municipio.

A conclusdo a que chegamos é a de que sdo centenas os jovens que estdo disponiveis
para dizer presente e para transformar as suas comunidades sempre que para tal forem

chamados e mobilizados. Por isso mesmo, esperamos neste mandato conseguir
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formalizar mais bolsas de voluntariado jovem, feito sempre na base da confianca e da
responsabilidade, e com a garantia de que asseguraremos sempre todas as condigdes
necessarias para que esse trabalho possa ser proficuo e para que os jovens se sintam

integrados e acompanhados.

Paralelamente, assumimos um conjunto alargado de estratégias de formagao de jovens
em dreas extracurriculares, nomeadamente através de um protocolo de formacdo para

jovens, em parceria com o Instituto da Defesa Nacional, como ja referido.
- Recursos Humanos Municipais

Continuaremos focados em promover boas condi¢es laborais, o apoio a formacao e
apoio social aos funcionarios da autarquia e das empresas municipais, em articulacao
com o Centro de Cultura e Desporto dos funciondrios municipais (CCD).

Nas rubricas de pessoal procura-se, por um lado, reforcar o investimento nos
trabalhadores e nas suas carreiras, bem como, nas respetivas condicGes de trabalho e
salde, mas também contribuir para as politicas dedicadas as pessoas, amplamente
defendidas pelo Municipio, quer através da garantia de resposta célere e eficaz as
pretensdes apresentadas, desiderato possivel, quer com o aumento da capacidade de
resposta, quer com a garantia da sua qualidade obtida através do reforco da qualificacdo
dos trabalhadores e, naturalmente, do interesse que os trabalhadores demonstram no
seu crescimento e aperfeicoamento profissional.

Aposta-se, assim, nos seguintes eixos de atuagao:

l. Reforco e renovacdo do quadro de pessoal

Estima-se que, no ano de 2023, sejam ocupados 432 postos de trabalho, dos quais 192
ja se encontram com procedimentos em tramitacdo, com o consequente impacto nas
respetivas rubricas orcamentais desta tipologia de despesa.

A necessidade de incremento de trabalhadores no mapa de pessoal, na ordem de
grandeza indicada, justifica-se pelos seguintes fatores:

J Impedimento legal de contratacdo que se verificou até 2018, por forca da

situacdo financeira que o Municipio apresentava até essa data;
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. Aumento da realizacdo de projetos de indole municipal;

. Processo de descentralizagdo de competéncias da administracao central para os
Municipios;

. Estratégia de combate ao trabalho precario e correspondente prossecucao do

objetivo de estabilidade laboral;
. Numero de aposentacdes verificadas nos ultimos 5 anos (138) e as que se prevé
poderem ocorrer nos proximos 5 anos (291 trabalhadores — até 2025);

I. Formacdo e Valorizacdo dos trabalhadores do Municipio

O plano de formacdo existente tem por base uma estratégia de valorizacdo e
qualificacdo, quer dos trabalhadores, quer dos dirigentes, através de acdes de formacao
internas e externas. Ainda, no que concerne a valoriza¢do dos trabalhadores, por forma
a incrementar a participacdo ativa e a motivacao de todos, mantém-se, reforcando-se,
a possibilidade de mobilidade intercarreiras/intercategorias, sempre que haja aquisicdo
de novas habilitagdes e os trabalhadores demonstrem perfil para resposta a um
conteudo funcional mais exigente.

Ainda, no ambito da promocdo da Seguranca e Saude, apresenta-se a necessidade de
reforco da disponibilidade de equipamentos de seguranca, quer ao nivel do fardamento,
guer no ambito dos inUmeros equipamentos de Protecao Individual, a proporcionar aos

trabalhadores, de acordo com as fungdes que exercem.

6. GAIA COM VIDA

Vila Nova de Gaia é o maior Concelho da Area Metropolitana do Porto. A diversidade do
seu territério, composto por uma area fortemente urbanizada, uma ampla zona rural e
uma extensa faixa de costa litoral e orla fluvial, confere condi¢des Unicas para quem cd

vive ou para 0s muitos que nos visitam.

Passar por Vila Nova de Gaia ou viver no nosso Concelho é sentir o pulsar das suas
gentes, conhecer as suas tradicdes, descobrir as suas belezas naturais, desfrutar da

hospitalidade do seu povo e da qualidade dos seus espagos, degustar o melhor da
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gastronomia portuguesa, descobrir a beleza do seu patrimdnio historico, ouvir as raizes
das gentes através do folclore e das suas bandas de musica ou conhecer a histéria do
vinho do Porto. Vila Nova de Gaia é um porto de partida e de chegada, é uma cidade que
gueremos continuar a potenciar e a dinamizar nos préximos quatro anos com os
Gaienses, com as suas instituicdes e com a realizagao de eventos que nos orgulhem e

marguem a nossa cidade no pais e no mundo.
- Apoio ao movimento associativo

Se houve areas onde o nosso papel foi determinante ao longo dos ultimos anos, poder-
se-a dizer que foi no relacionamento com o seu tecido associativo, nomeadamente com
as instituicdes da cultura, recreio, desporto, instituicdes particulares de solidariedade
social, mutualidades e associacdes humanitdrias de bombeiros voluntdrios.
Concretizado o necessario e determinante reequilibrio financeiro das contas do
municipio entre 2013-2017, o mandato que agora termina fica marcado pela reposicao
do bom nome do municipio que passou a cumprir de forma integral e nos prazos
acordados os apoios financeiros concedidos as instituicoes para apoio a sua atividade e,
em muitos casos, para a construgao, reabilitacdo ou melhoria das sedes sociais, facto

determinante para o reforco da qualidade dos servicos prestados aos seus associados.

Relembramos que entre 2017 e 2019 foram transferidos cerca de 11 milhdes de euros
as Instituicdes Sem fins Lucrativos e, se recuarmos apenas ao exercicio financeiro de
2019, importa referir que foi transferido um volume de 604 milhares de euros em apoios
as coletividades desportivas e recreativas, 330 milhares de euros as AssociacOes
Humanitarias de Bombeiros Voluntarios do Concelho e ainda 199 milhares de euros de
apoio as Instituicdes de Solidariedade Social. Ressalve-se que, ja em 2020, em pleno
periodo de pandemia, o apoio municipal concedido a Federagdo das Coletividades de
Vila Nova de Gaia, instituicdes do setor social e bombeiros voltou a ser determinante
para a sua manutencdo, permitindo o reforco da atividade de algumas, nomeadamente
na drea social, e sendo crucial para evitar o encerramento de muitas que, impedidas de

seu normal funcionamento, confrontaram-se com a diminuicdo das receitas.
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A nossa agao e apoio junto do movimento associativo continuardo a ser determinantes
no proximo mandato para dar continuidade a projetos em curso (construgao de sedes,
auditdrios, equipamentos desportivos, equipamentos sociais para seniores e para
individuos portadores de deficiéncia), possibilitando, deste modo, a continuacdo da
criagdo de respostas aos habitantes do Concelho, da criagdo de uma rede de
equipamentos que melhor sirva Vila Nova de Gaia e ainda um empoderamento dos seus
dirigentes associativos, tornando-os mais habilitados para acompanhar as mudangas

que os tempos exigem.

Esse trabalho serd articulado com a Federagao das Coletividades de Gaia, percebendo

os seus anseios e reforcando a dindmica do movimento associativo.
- Orquestra Jovem da Multiculturalidade

A crescente circulacdo de pessoas pelo Mundo como resultado do aumento dos fluxos
turisticos, do intercambio de estudantes universitdrios, da circulacdo de pessoas a
procura de emprego e melhores condi¢des de vida e, ainda, o fendmeno das migra¢des
trouxeram importantes desafios a Europa, da qual Portugal faz parte, mas, em
particular, as Areas Metropolitanas de Lisboa e do Porto. Perante as diferencas de quem
vem por op¢do ou de quem chega a procura de novas oportunidades, urge que se tenha
em consideragao o reconhecimento e aceitacdo da diferenca e se proceda a integracao
da diversidade cultural com a qual somos confrontados. S6 com o respeito pela

multiculturalidade serd possivel a construgdao de uma sociedade mais justa e mais coesa.

A arte e, sobretudo, a musica, é um excelente exemplo de que a diferenca, para além de
ser respeitada, em muitos casos traduz-se num sério reforco da criatividade e da
integracdo dos individuos de nacionalidades diferenciadas. A criacdo de raiz de uma
Orguestra Jovem da Multiculturalidade em Vila Nova de Gaia assume-se, assim, como
mais uma estratégia determinante para a integracdo de uma comunidade estrangeira
cada vez maior e mais diversificada, bem como uma oportunidade para aproveitar todo

o potencial multicultural que dela advém.
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- Bienal de Arte de Gaia

Numa terra de grandes artistas como Soares dos Reis e Teixeira Lopes (sé para citar
alguns dos mais conhecidos), Vila Nova de Gaia assume-se, cada vez mais, como um

Concelho que valoriza a cultura, nomeadamente a musica e as artes plasticas.

A Bienal Internacional de Arte da Gaia, cuja quarta edicao se realizou no corrente ano, é
ja um evento capaz de projetar os artistas portugueses de dentro e de fora do Concelho.
Este importante certame, realizado na antiga Companhia de Fiacao, espalhado por mais
de seis mil metros quadrados, contou com mais de 60 mil visitantes, centenas de artistas

nacionais e estrangeiros.

Em marcha estd ja a realizacdo da V Bienal de Arte de Gaia, no ano de 2023, intercalada
pela Onde Bienal, que continuard a divulgar por outras paragens nacionais e
internacionais o projeto organizado pela Cooperativa Cultural Artistas de Gaia, com o

apoio da Camara Municipal.
- Marés Vivas - Festival de Verao

O Marés Vivas é o maior festival de musica do Norte do pais e uma das marcas mais
importantes do Concelho. Evento ja com uma longa tradicdao no panorama nacional dos
festivais de musica de verdo, constitui um atrativo que reune todos os anos cerca de
cem mil espetadores das mais variadas idades para celebrar a musica, a arte e outras

experiéncias.

Prejudicado pelo interregno causado pela pandemia, o Marés Vivas vai retornar com
forca, reafirmando a sua preponderancia no contexto da animacao sociocultural de toda
a regido Norte, recebendo os melhores artistas mundiais, potenciando outros locais,

divulgando o Concelho e a regido e apoiando os mais variados setores da economia local.
- Gaia World Music

Vila Nova de Gaia é um porto de onde partem portugueses a conquista do Mundo, mas
é também pela riqueza do seu patrimdnio histérico, da sua cultura, da simpatia e
hospitalidade dos Gaienses, um local de confluéncia de gentes dos mais variados
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quadrantes. Neste sentido, o Gaia World Music é um evento musical que visa divulgar
na regido a musica de raiz popular, promovendo a musica tradicional e conciliando a

tradigdo com a contemporaneidade.

A aposta na prossecucdo do evento serd uma realidade, fazendo parte de um programa
de animagao sociocultural na zona histérica, entre as caves do Vinho do Porto e o Espacgo
Corpus Christi, permitindo a divulgacdo de um importante patriménio da cidade,
captando turistas e, com a vinda destes, dinamizando o setor econémico local, com
particular destaque para a restauracao, hotelaria, artesanato e todo o setor ligado ao

Vinho do Porto.
- Gaia Folk

O Gaia Folk — Festival Internacional de Folclore de Gulpilhares é um dos mais antigos e
prestigiados festivais de folclore da cidade. Organizado pelo Rancho Regional de
Gulpilhares, com o apoio da Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, serd de novo
retomado e continuara a ser uma oportunidade de intercambio entre grupos de folclore

de todo o Mundo e de varias regides de Portugal.

O evento é uma oportunidade Unica de tomar conhecimento e valorizar tradigdes,
linguas, trajes e culturas de povos longinqguos num tempo e num Mundo que tende, cada
vez mais, para a massificacdo cultural e onde a preservacao da cultura local torna-se

imperiosa.
- Praga de Natal

O Natal é um momento importante do nosso calenddrio, em que os valores da
solidariedade e da familia parecem ganhar ainda mais importancia. Porém, o periodo
festivo ganha também especial relevancia para o comércio local que alarga o horario de
funcionamento e aproveita a quadra para potenciar o negécio. Durante muitos anos,
por inexisténcia de qualquer atividade relevante em Gaia e atraidos pela animacao que
as cidades vizinhas ofereciam, os Gaienses passavam as nossas fronteiras e por la

ficavam.
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A partir de 2017, a Camara Municipal de Vila Nova de Gaia, além da tradicional
iluminagao nas principais artérias, decidiu, em parceria com a Santa Casa da Misericérdia
de Lisboa, organizar uma verdadeira Festa de Natal destinada a todas as familias

Gaienses. Com entrada livre, a animacdo dura mais de um més.

Em 2020, e perante a impossibilidade da realizagao do evento, a Camara aplicou a verba
destinada a atividade, cerca de 350 mil euros, para apoiar as Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social. Foram, ainda, distribuidos vouchers a mais de dois milhares de
funcionarios municipais, num total a rondar os 100 mil euros de investimento, para

gastar no comércio local.

Finda a pandemia e garantidas as necessarias condicdes de seguranca, a magia do Natal
voltara ao Centro Civico, para gdudio dos mais pequenos, do comércio local e de todas

as familias que nos queiram visitar.
- Casa-Atelié Arquiteto Oliveira Ferreira

Francisco de Oliveira Ferreira foi um arquiteto portugués nascido no Porto. Formou-se
em Arquitetura Civil na Academia Portuense de Belas Artes, estudou na Beaux Arts, em
Paris, e notabilizou-se pela qualidade dos seus trabalhos, em especial os realizados em

Gaia e no Porto.

Perpetuar o nome do artista e o legado da sua obra e promover a preserva¢ao da Casa-
Oficina Arquiteto Oliveira Ferreira constituem um dos principais objetivos do executivo
camarario para o préximo mandato. Localizada na Aguda, com um projeto de
reabilitacdo a rondar os 700 mil euros, a Casa-Oficina devera estar completamente
reabilitada e funcionara como uma casa da cultura e um centro de artes tradicionais com
uma clara aposta no artesanato local. A 1.2 fase da obra, da responsabilidade da

Associacdo Amigos de Gaia, foi financiada pela Camara e assim continuara a ser.
- Casa-Atelié Soares dos Reis

Antdnio Manuel Soares dos Reis foi um ilustre escultor Gaiense, considerado um dos

maiores escultores portugueses do século XIX. Apesar de ter vivido apenas 41 anos, foi
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autor de um conjunto de obras notdveis, tendo algumas delas sido realizadas na sua
Casa-Atelié, em Vila Nova de Gaia. O imdvel, esquecido por longos anos, pertenca da
Universidade do Porto, foi negociado pela Camara Municipal de Vila Nova de Gaia e vai

ser alvo de reabilitagao.

O contrato para a execugao da obra foi assinado a 30 de junho de 2021, com o valor de
mais de 352 mil euros, e permitira honrar a memaria e a enorme dimensao deste ilustre

artista Gaiense.
- Reabertura da Casa Barbot

Construida em 1904, foi propriedade do vianense Bernardo Pinto Abrunhosa. Em 1945,
foi adquirida por Ermelinda Barbot, advindo dela o nome pela qual hoje é conhecida.
Localizada junto a Avenida da Republica, é classificado como Imével de Interesse Publico

desde 1982 e constitui o Unico exemplo de Arte Nova no Concelho.

A Casa Barbot foi adquirida pela Camara Municipal de Vila Nova de Gaia em 2007.

Todavia, o estado de degradacao do edificio obrigou ao seu encerramento.

A beleza do edificio e o valor arquiteténico deste imdvel levaram-nos a fazer os
procedimentos necessarios no caminho da sua reabilitacdao, honrando o compromisso
com o Dr. Carlos Barbot. Trata-se de uma obra que orca em mais de 900 mil euros, que
permitira transformar este espaco num polo de cultura para exposi¢des, lancamento de

livros e outros eventos.
- Cartao Municipal Viver Gaia

Cerca de 1.500 Gaienses ja solicitaram o Cartdo Municipal Viver Gaia. A adesdo permite
0 acesso a bens e servicos disponibilizados pelo Municipio, em igualdade de
oportunidades para todos os residentes no Concelho. Pretendemos fazé-lo chegar a

mais pessoas, reforcando as parcerias e os beneficios abrangidos.
- Feiras e mercados municipais

A reabilitacdo integral da Feira dos Carvalhos esta praticamente concluida. Importa

proceder ao seu arranque para um funcionamento auspicioso, quer na vertente
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tradicional da feira, quer nas novas potencialidades de espaco de lazer e de animacao

sociocultural.

Ao mesmo tempo, mantemos atengao as necessidades constantes das demais feiras e
mercados municipais, tentando dar respostas adequadas, em particular neste momento

concreto.
- Certificagdao como Destino Turistico Sustentavel

O setor do turismo foi, até ao surgimento da pandemia, um forte impulsionador da
economia da regido do Norte, mas sobretudo da cidade de Vila Nova de Gaia. As caves
do Vinho do Porto, o patrimdnio histdrico e religioso, a beleza das pontes e do Rio Douro,
a gastronomia de exceléncia associada ao aparecimento de equipamentos hoteleiros de
grande qualidade, a constru¢do do WOW — Mundo dos Vinhos, sdo fatores de forte

atratividade a atividade turistica na nossa cidade.

Porém, o impacto psicoldgico e econdmico da pandemia, a recuperacao lenta do sistema
de transportes aéreos e dos turistas provenientes dos cruzeiros, bem como a
permanente disputa de outros centros turisticos europeus e do Mundo trazem um

permanente desafio ao setor do turismo em Vila Nova de Gaia.

Encontrar novos fatores de atracdo turistica pode implicar a criacdo de roteiros culturais,
a exploracdo do patrimdnio natural, histérico e até religioso, mas porventura nao
suficientemente cativadores para a captacdo de novos turistas que procuram associar
aos interesses tradicionais (patrimdnio histérico, gastronomia e lazer) outro tipo de
preocupacdes, nomeadamente de cariz ambiental. A conservacdo da energia, da agua,
a reducdo da emissdo de gases com efeito de estufa, a monitorizacdo da qualidade do
ar, o combate a poluicdo ruidosa e luminosa, a correta e responsavel gestdo dos
ecossistemas, as questdoes da mobilidade suave, da gratuidade dos transportes e a
gestdo cultural e social sdo fatores que devem passar a ser considerados pelo municipio
como fatores da melhoria da qualidade de vida dos seus habitantes mas também como
fatores que podem pesar quando um estrangeiro opta por uma viagem de lazer ou de
férias.
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Neste contexto, inclui-se a concessao de um sistema de bicicletas elétricas partilhadas
e a instalagdo de parques para bicicletas (junto ao Metro ou escolas secundarias,

nomeadamente).

A dimensdo do nosso municipio é um grande desafio que vai continuar a implicar o
continuo investimento em politicas ambientais, de transporte, de preservagao
ambientais e culturais, taxas de criminalidade e de seguranga que confiram confianga
aos turistas e vontade de divulgar as potencialidades da regido, bem como alimentar o

desejo de ca voltar.

Assim, acreditamos que no préximo mandato tudo o que estiver ao nosso alcance sera
feito para que Vila Nova de Gaia possa obter a Certificacdo de Destino Turistico

Sustentavel.
- Reforgo do Plano de Arborizagao

Deixar o planeta em melhores condi¢cdes do que aquelas que nos deixaram é, cada vez
mais, um imperativo. Os fendmenos atmosféricos atipicos e de consequéncias
catastroficas estritamente relacionados com as alteracdes climaticas devem-nos fazer
repensar 0s nossos comportamentos e, sobretudo, fazer-nos adotar procedimentos que

permitam a defesa de ecossistemas e combatam o aquecimento global.

O plano de arborizagao, iniciado em margo de 2021, pela Camara Municipal de Vila Nova
de Gaia, além de ser um fator importante na vida e requalificacdo de espacos verdes ja
existentes ou préximos de habitacdes, prevé a plantacao arvores em espacos publicos,

taludes e outros.
- Rede de parques tematicos como polos de atratividade dispersos pelo Concelho

As vivéncias do quotidiano, do tempo perdido nas desloca¢bes, da complexidade das
relacdes do mundo laboral impedem, muitas vezes, que as familias possam usufruir de
tempo de qualidade em conjunto. Porventura, quando ele existe, a inexisténcia de

atividades de animacgdo sociocultural nas proximidades das habitacdes ou o custo
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elevado no acesso a espetaculos musicais e culturais sdo fatores que dificultam o lazer

com as criangas.

Sabendo a importancia da familia como elemento fundamental na estruturagdo da
sociedade, bem como a necessidade da vivéncia de experiéncias prazerosas em contexto
familiar, vamos, ao longo do préximo mandato, proceder a construgdao de uma rede de
parques tematicos dispersos pelo Concelho. Sdo doze parques, criados em torno de
historias ou personagens que fazem parte do imaginario de muitas gerac¢des, sendo
exemplos disso, a Bela Adormecida, a Abelha Maia, o Pindquio, Tom Sawyer, a Heidi,

entre outros.

Esta rede de parques, além de requalificar espacos, muitos deles com equipamentos
entretanto retirados, assume-se como um percurso que permitird as familias
vivenciarem novas emocgdes, novas experiéncias e passarem a conhecer melhor o

Concelho.

Estas acOes serdao complementadas com iniciativas que importa aprofundar:

e Programa Desportivo Municipal para Idosos
Criacdo e implementacdo de um programa destinado a melhorar a aptidao fisica,
a saude e o bem-estar dos idosos do Concelho. Este programa de
envelhecimento ativo serda concretizado em parceria com instituicdes do
Concelho e incluird aulas semanais, com grande enfoque em atividades que
permitam o reforco muscular, melhorem o equilibrio e promovam uma melhor
coordenagao motora.

e Criacdo de um roteiro de arte urbana
Para potenciar as intervencgdes de arte urbana ja existentes em diferentes pontos
do Concelho, e tendo em conta que a nossa cidade comeca ja a servir de tela
para varios estilos e mensagens, iremos criar um roteiro de arte urbana, que sera
pensado numa perspetiva de um museu a céu aberto.

e Criacdo de um roteiro historico na EN 222
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Avancaremos com a criacdo de um roteiro intermunicipal de toda a EN 222,
potenciando as suas riquezas patrimoniais, turisticas e econdmicas.

Valorizagao da Biblioteca Municipal, em fase final de renovagao

A renovagao e dinamizagao da Biblioteca Municipal fazem parte de um dos
designios deste novo mandato, concretizada também com a implementacgao do
Programa Municipal do Livro e da Leitura. Queremos que os livros estejam ao
alcance dos Gaienses, para que possam continuar a experienciar o
manuseamento das folhas, o cheirar as paginas que contam histdrias, num
momento em que a leitura digital (quase) substitui toda esta experiéncia
sensorial e cognitiva. Queremos que as pessoas possam usufruir de novos
espacos condignos de leitura, de novas salas de estudo que permitam o setting
adequado para a aprendizagem, alargando para isso o hordrio de funcionamento

para os sabados.

Manteremos o prémio literdrio de Gaia, o prémio do conto ilustrado Maria
Alberta Meneres, editaremos livros, divulgaremos autores e obras literarias,
através do Festival Rosto das Letras, a dinamizagdao do concurso Nacional de
Leitura nas nossas escolas, incrementando o conceito de Biblioteca Verde, com
um fundo documental especifico sobre a temadtica ambiental, com obras
literarias, cientificas e informativas em diversos suportes, dando consisténcia a

projetos de escolas e municipais.

Neste contexto, assumimos igualmente a promocao do conceito de “Quarteirdo
Cultural(s)”, que nasce nas Devesas e no novo Museu da Cidade e se estende
para a Casa-Museu Teixeira Lopes, Casa Barbot, Atelier Soares dos Reis, entre
outros. Igualmente, assumimos o projeto “Cultura 5.0”, ou seja, a presenca de
iniciativas culturais em todas as plataformas e meios e para todos: Concertos,
atividades, palestras, ebooks, audiolivros, etc.

Criacdao do Museu das Causas
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Vila Nova de Gaia vai acolher um espaco Unico no pais e na Europa. Trata-se de
um projeto inovador que vai incluir cole¢des pessoais de Agostinho Santos, autor
do projeto, bem como obras de outros artistas.

Reforgo da Academia Sénior de Gaia (em atividades e em infraestrutura)

A Academia Sénior de Gaia é um projeto que esteve na alcada da empresa
municipal Gaianima e que teria sido extinto com esta, ndo fosse o empenho dos
seus elementos, da Camara (que financia parcialmente o projeto) e da
Misericérdia de Gaia, atualmente entidade de suporte do projeto.

O momento atual permite-nos assumir um reforco do apoio a Academia Sénior
de Gaia, melhorando a oferta de atividades e apostando num local propicio para
a suainstalacdo, com um edificio adequado e capaz de responder ao crescimento
da academia nos ultimos anos.

Apostar na cultura e no associativismo local para a eliminagao dos estereétipos
de género e promogao da igualdade e ndo-discriminagao

Desenvolvimento de um programa de acdo local destinado a divulgar a Estratégia
Nacional para a lgualdade e a Ndo Discriminacdo (2018-2030) — ENIND. Este
programa sera desenvolvido em parceria com as associa¢gdes do Concelho,
recorrendo a atividades culturais como forma de sensibilizar sobre esta tematica,
promovendo a reflexdo sobre os estereétipos de género e promovendo a
igualdade e nao-discriminagao.

Criacdo do Programa Municipal de Ag¢ao pela Igualdade

Desenvolvimento de um programa municipal destinado a divulgar a Estratégia
Nacional para a Igualdade e a Ndo Discriminacdo (2018-2030) — ENIND. Este
programa tera como objetivo o trabalho em rede, entre os diversos parceiros da
rede social concelhia, visando a aplicacdo de medidas de intervencdao que
promovam as tematicas do ENIND, prevendo ainda a realizacdo de sessoes de
sensibilizacao e workshops, destinados a diferentes publicos e faixas etdrias.
Fomentar, a nivel local, respostas integradas para uma cultura de cidadania

para a promogao dos direitos de pessoas LGBTI e contra a xenofobia e o racismo
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Apesar de, desde 2011, os planos nacionais, enquanto instrumento de execucao
das politicas publicas, integrarem a area estratégica da orientagdo sexual e
identidade de género, com o objetivo de prevenir e combater todas as formas
de discriminacdo em funcdo da orientacdo sexual e da identidade de género e
promover a sensibilizacdo de toda a sociedade portuguesa para esta
problemadtica, sabemos que continua a existir discriminacdo e desde as faixas
etdrias mais jovens. E preciso continuar o caminho da luta pela igualdade, do
combate a discriminacdo pela orientacdo sexual e, desta forma, propomo-nos
organizar atividades de sensibilizagao, formacdo, educacdo e intervengao em

parceria com as instituicdes promotoras dos direitos LGBTI.

7. GAIA A LIDERAR

A lideranca alcangada no contexto regional e nacional, traduzida por um conjunto de
prémios, galarddes ou anuncios obtidos ao longo dos ultimos oito anos, do qual a
distincao de Autarquia Solidaria é apenas o Ultimo exemplo, ndo foi estabelecida como
um objetivo em si mesmo. Esse estatuto de lideranca, enquanto exemplo de
implementacdao de medidas inovadoras e disruptivas foi, e é, o resultado da
implementacdo de um conjunto de politicas publicas desenvolvidas a pensar
exclusivamente nos Gaienses, tendo como objetivo a melhoria das suas condicdes e

qualidade de vida.

Sempre poderia afirmar-se que a gestdo autarquica foi mais desenvolvida a partir dos
elementos base que induzem o aumento desse conceito inovador, FIB — Felicidade
Interna Bruta, porquanto traduz mais inequivocamente atributos associados as
condicOes e qualidade de vida, do que ao PIB — Produto Interno Bruto, nomeadamente

na dimensao financeira e producdo de riqueza pela Camara Municipal.

Sobre esta dimensdo, foi sempre afirmado publicamente que a recuperacdo e
estabilizacdo da saude financeira do Municipio ndo era um fim em si mesmo, mas sim

um elemento instrumental para permitir a Camara Municipal conceber, desenvolver e
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implementar politicas publicas de apoio e desenvolvimento da cidade e dos seus

habitantes.

Sim, teria sido possivel a Camara acelerar o processo de recuperacgao financeira da sua
estrutura. Mas tal té-la-ia impedido de reduzir, numa altura em que a populacdo
portuguesa ainda recuperava da crise que assolou o pais, e em que qualquer poupanca
nas contas das familias era muito importante, os impostos e taxas municipais como foi

feito ao longo destes oito anos.

E se ha, houve, um elemento em que a cidade foi verdadeiramente lider, foi
precisamente na capacidade que teve em demonstrar que o equilibrio entre as contas
publicas e o desenvolvimento de politicas publicas orientadas e pensadas nos cidadaos
é possivel. O construido pré-conceito que associa despesa publica ao despesismo foi
absolutamente destruido por um municipio que foi capaz de desenvolver o Gaia
Aprende+ ou o Gaia Aprende+(i), e ainda assim figurar entre os Concelhos com melhor
desempenho financeiro e trajetéria de recupera¢do ao nivel do endividamento

municipal durante estes dois mandatos.

E, pois, com este legado que se projeta o futuro do Concelho, que ja hoje é visto como
um modelo na implementagao da Agenda do Desenvolvimento Sustentavel. Uma cidade
lider, que é projetada e desenhada a escala Humana, das suas necessidades e
expetativas. Uma cidade que aposta no aprofundamento de politicas publicas que
melhoram a competitividade dos seus cidadaos, assente num modelo de crescimento
inclusivo, através dos ja referidos programas Gaia Aprende+ ou Gaia Aprende+(i), ou
ainda do Gaia Cuidador, entre muitos outros. E uma cidade que aposta, também, num
modelo de crescimento mais sustentdvel, mais hipo-carbdnico, alinhado com a
estratégia nacional para a neutralidade carbénica em 2050, através de programas de
apoio a subsidiacdo dos passes para jovens até 23 anos, visando a endogeneizacao de
padrdes de mobilidade assentes no transporte publico para os consumidores do futuro,
mas também num modelo de crescimento mais resiliente, de que a estratégia de

habitacdo local ou o investimento em unidades de saide sdo um bom exemplo. A este
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nivel, encontra-se ja em fase de assinatura o contrato para o novo servico de transportes

da AMP, que visa reforgar o servigo e a sua qualidade.

Reforcaremos o trabalho para a elaboragdao de uma nova geragao de Planos Municipais
para a lgualdade, transversais a todas a areas de intervencao da politica local - incluindo
instrumentos de planeamento e de gestdo urbana dos territérios, tendo em conta
fatores como o sexo, a idade, a nacionalidade, a orientacdo sexual, a deficiéncia, a etnia,

a religido, entre outros.

Por outro lado, assumimos a continuidade consistente de dimensdes estratégicas para
as pessoas, para a competitividade do Concelho e para a sua afirmagdo no pais e na

Europa. Refere-se, nomeadamente:
- Continuagdo e intensificagcdo de centros civicos e de lazer nas freguesias

As intervengdes nos centros civicos das freguesias do Concelho sao para prosseguir.
Queremos que estes espacos sejam verdadeiros pontos de referéncia e de encontro da

cidade, onde diferentes geragdes possam conviver e desfrutar.
- Construcdo do Museu da Cidade no terreno da Antiga Ceramica das Devesas

O complexo industrial da antiga Fabrica de Ceramica e de Fundicdo das Devesas é um
dos mais relevantes imodveis com valor histérico e cultural em Gaia, com uma
importancia arqueoldgica e arquitetdnica impar. O significado histérico da atividade
industrial no Concelho, e em particular a relagdo com os movimentos artisticos
centrados nas figuras de Soares dos Reis e Teixeira Lopes, confere aquele complexo
industrial um valor excecional de enorme importdncia estratégica para o
desenvolvimento futuro da cidade, reforcado pela localizacdo privilegiada da fabrica

junto a estacao de comboios das Devesas.

O potencial que a recuperacdo deste equipamento possui vai além da mera preservacao
do edificio ou do seu espdlio, estando, sobretudo, centrado na localizacdo estratégica
gue apresenta no centro urbano de Gaia, com uma relacdo privilegiada face aos

principais espacos e equipamentos urbanos. Neste terreno vai nascer o Museu da
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Cidade, um equipamento Unico dedicado também as questdes ambientais, tendo como

principal tema as alteragdes climaticas em Gaia e no Mundo.

- Instalacao de aparelhos de ar condicionado e de renovagao de ar nas 700 salas de

aulas do 1.2 ciclo e JI, retirando consequéncias do tempo pandémico e pés-pandémico

A pandemia levanta-nos novas interpelagdes que perdurardao nos préximos anos. Uma
delas é a qualidade do ar e da ventilacdo dos espacos fechados, nomeadamente das
salas de aula das nossas escolas. Importa garantir a renovag¢ao do ar nas salas de aula,
o que dificilmente ocorre no inverno, devido ao frio, ao mesmo tempo que o calor do
verdo nao se resolve com janelas abertas. Assumimos dotar todas as salas de aula das
escolas da competéncia municipal atual (1.2 ciclo e JI) de equipamentos eco-eficientes
de ar condicionado, permitindo um melhor conforto térmico das pessoas (alunos e
professores), bem como uma poupanc¢a anual de centenas de milhares de euros em
eletricidade, uma vez que o sistema de aquecimento por acumulacdo atualmente

existente esta ultrapassado e é ineficiente do ponto de vista energético.

Ao mesmo tempo, ficamos com capacidade para aquecimento no inverno e
arrefecimento nos dias mais quentes, com a capacidade de desumidificacdo e

renovagao constante do ar, para conforto de todos.
- Construcao de um Skate park e de espacgos de street basket

O desporto é uma ferramenta social poderosa que relne pessoas de diferentes origens
étnicas, culturais, religiosas e socioecondmicas e desempenha um papel importante na

melhoria da saude fisica e mental e na promocdo da cidadania ativa e da inclusdo social.

As atividades desportivas podem ser de baixo custo para os nossos municipes se
utilizarem os recursos disponiveis localmente, como os equipamentos desportivos em
jardins e pargues. Assim, é pretensdo neste mandato dinamizar uma rede de skate parks
e de espacos de street basket, potenciando, desde logo, o espaco publico e permitindo

a utilizacdo gratuita destes equipamentos.
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- Novos pavilhGes desportivos nas escolas

O desporto deve estar acessivel a todos. Fundamental para o desenvolvimento de
criancas e jovens, a aposta na reabilitacdo e criacdo de pavilhdes para servir
comunidades locais e escolares é para continuar. O pavilhdo escolar de Santa Marinha e
de Olival, ou a manutencdo de outros, sdo estratégias determinantes para o reforco da

rede de pavilhdes municipais.
- Reforgo e requalificagdao da rede de auditdérios municipais e associativos

Assumimos a continuidade do trabalho de requalificacdo de auditérios municipais,
concluindo o Teatro Almeida e Sousa, continuando com a requalificacdo dos demais e
apoiando as associa¢Oes locais que tém idéntico equipamento a necessitar de
requalificacdo. Trata-se de constituir uma rede de equipamentos culturais que sirva as
comunidades, as coletividades locais e reforce a programacdo cultural prépria do

municipio.
- Pavilhao Multiusos Nelson Mandela

A construcdo de um pavilhdo multiusos no Concelho (atualmente em fase de
adjudicacdo) serve o propdsito de ganhar escala para eventos importantes no ambito
cultural, desportivo e de lazer. Trata-se de um equipamento polivalente, com
capacidade para cerca de duas mil pessoas e que se enquadra na afirma¢ao de Gaia na
regido e no pais, centralizando eventos de relevancia econdmica, turistica e reputacional

para o nosso Concelho.
- Criagdo do Centro Municipal da Juventude

Temos reconhecido a importancia do trabalho em parceria com os jovens, dando-lhes
voz e valorizando os seus direitos. Para criar melhores condicGes e oportunidades para
gue participem ainda mais ativamente na vida da cidade, vai nascer o Centro Municipal
da Juventude, localizado no Parque da Lavandeira, com multiplas valéncias e um

enguadramento extraordinario.
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- Espagos do Cidadao

z

E uma aposta na descentralizagdo e na proximidade e resposta as necessidades dos
cidaddos. Sao 15, um por cada Junta ou Unido de Freguesias, e estdao em pleno

funcionamento desde 2018, devendo ser reforcados em servicos diversos.

- Organizacao de experiéncias democraticas na juventude (por exemplo, Assembleias

Municipais Jovens)

Trabalharemos na promocgao de iniciativas que permitam aos mais jovens experienciar
acdes democraticas, como a realizacdo de Assembleias Municipais Jovens — uma acgao
desenvolvida através da parceria entre a Cadmara Municipal, a Assembleia Municipal e
as escolas do Concelho — visando a promocado do papel civico e intervenc¢do social dos

mais jovens.

8. GAIA COMPETITIVA

Em Vila Nova de Gaia, estamos, de forma continua, a preparar uma recuperacao verde
e justa. Pretendemos responder as necessidades do cidaddao, mas, ao mesmo tempo,
pensar na cidade com medidas especificas que se focam na criagao de empregos verdes,
investindo em servicos publicos essenciais, protegendo o transporte publico, a
mobilidade suave, liderando agdes em prol da saude e do bem-estar e devolvendo o
espaco publico as pessoas e a natureza, procurando assegurar qualidade de vida, um

dos fatores decisivos para prosperar.

Assumimos, desde 2013, a necessidade de reforcar a criagao de ecossistemas favoraveis
ao investimento, tendo a clara percegao de que a concorréncia nao é mais tradicional e
a proposta de valor é algo fundamental, num processo que é dindmico e que ndo pode
ser encarado em silos separados, mas sim na conjugacdo de cada um dos fatores.
Queremos estar preparados para continuar a competir com as grandes cidades

europeias e mundiais.
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A Humanidade enfrenta momentos perturbadores, devido a pandemia de covid-19, mas
também as alteragdes climaticas trazem enormes desafios e, neste dominio, a
preparagao, a agilidade, a necessidade de um plano integrado de resposta a(s) crise(s) e
a resiliéncia tém sido aspetos essenciais para lidar com a situacdo. E continuarao a ser
apo6s a pandemia. Estamos a construir um municipio preparado para o futuro, tendo

respostas integradas essenciais para desenvolver resiliéncia.

Ser competitivo e resiliente é fundamental, ndo apenas para Vila Nova de Gaia ser um
municipio de sucesso, de boas contas, sustentdvel e capaz de atrair investimento, mas
preparado para fazer a diferenca entre vacilar e evoluir numa crise ou em qualquer

ameaga.

Temos um tecido econdémico diversificado, com mais de 38.522 empresas, 90%
microempresas e com mais de 101 mil pessoas a trabalhar diariamente, nas mais de 25

Areas de Acolhimento Empresarial.

Emerge um periodo de forte disrup¢ao. Os desafios tecnolégicos como a digitalizacao, a
inteligéncia artificial, a mobilidade auténoma, a andlise preditiva e as questdes
ambientais, para além de uma forma de descarbonizar da economia, constituem um
enorme desafio para ndo deixar ninguém para tras e, ao mesmo tempo, para capacitar
0 nosso territério com o desenvolvimento de politicas locais estruturantes para o apoio
ao investimento inteligente, ao emprego qualificado, ao empreendedorismo e a

atividade econdmica.

Estamos focados em colocar em pratica todas as ferramentas financeiras disponiveis
para capacitar e redesenhar o nosso Municipio, mantendo a identidade e todos os
nossos recursos endogenos. O Plano de Recuperagao e Resiliéncia, o overbooking do
Portugal 2020, o futuro quadro de investimentos de 2027, assim como a Estratégia
Local de Habitacdao 1.2 direito e a Estratégia de Longo Prazo para a renovagdo de
edificios em conjunto com candidaturas de ambito europeu, sdo eixos estratégicos
enguanto mecanismos de financiamento e de investimento sustentavel e inteligente.

S3o acdes que irdo promover uma economia regenerativa e distributiva alinhada com a
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neutralidade carbdnica e com a economia circular. Todas as ferramentas de
financiamento serdo promovidas em articulagdo com as entidades publicas, privadas,
com o Ensino Superior e com os Centros de Investigagao num modelo colaborativo e de

cocriagao.

Os indicadores de desenvolvimento que temos refletem uma confianga no nosso
modelo de governangca e uma confianca no territério, de uma perspetiva futura de
cidade, educativa, aberta a inovacdo e a ciéncia, a colaboragao, associada a qualidade

de vida, a captacdo de publico jovem, dindmico e com talento.

Fomos estabelecendo um conjunto de programas de suporte a atividade econdmica que
sdo, hoje, uma pedra basilar para Vila Nova de Gaia afirmar o seu posicionamento.
Destaque para o Gaia Aprende+ é como uma ferramenta de apoio as empresas e as
familias, permitindo a compatibilizacdo da vida profissional com a vida pessoal; ou para
o centro de formacgao profissional de exceléncia do IEFP que permite a customizacao
da formacao profissional de acordo com as necessidades. Temos, ainda, instituicdes do
Ensino Superior, beneficiando da proximidade as universidades, a infraestruturas, aos
guatro hospitais e aos mais de 29 centros de saude. Os 210 equipamentos escolares, os
espacos verdes e a seguranca sdo ativos imprescindiveis que, hoje, estdo dados como
assumidos, mas que fazem a diferenca num mundo competitivo. Propomos, assim,
prosseguir ativamente com um conjunto de medidas de afirmacdo de Gaia Competitiva
e Inovadora, incluindo o estabelecimento de parcerias para o 5G e a digitalizagao dos

servigos.
- Apoio a captagdo de investimento e criacio de emprego

Propomos gerar sustentabilidade ambiental e social vinculada ao retorno financeiro. A
transicdo digital, ecoldgica e energética e a economia circular estdo de maos dadas para
formatar o futuro da nossa economia. Através da diplomacia econémica, de uma Via
Verde para o licenciamento, da cultura, do desporto, das atividades familiares, do Gaia
Aprende+ e da formagdao, propomos coordenar esforgos para atrair investimento,

como é o caso mais recente do futuro investimento da Garland. N3o se trata apenas
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de um grande investimento, cerca de 30 milhdes de euros. Trata-se de um investimento
sustentavel, onde o edificio devera tornar-se no primeiro centro logistico em Portugal
com certificacdo internacional BREEAM New Construction, contendo as exigéncias mais

rigorosas do ponto de vista energético e ambiental.

Uma cidade inteligente deve fornecer ferramentas as empresas para que estas se
envolvam totalmente na transformacdo fisica da cidade, mas com a menor pegada
ecolégica possivel, criando emprego e constituindo uma nova geracao de industrias e
empresas que prosseguem a responsabilidade social. Propomos continuar ativamente a

contribuir para este designio.

Para dar continuidade a um ecossistema de apoio ao investimento, mais empresas,
maior retencdo de talento e mais empreendedores, promoveremos o apoio a eventos

como o Topsales Summit Summit ou o TEDx Vila Nova de Gaia.

O futuro Centro Cultural e de Congressos, realizado em parceria, serd também um
elemento fundamental, numa estratégia reticular, para a afirmacao de Vila Nova de Gaia
a escala europeia e mundial, capacitada e inovadora. Neste espaco serdo uma realidade

grandes conferéncias, grandes eventos empresariais ou grandes momentos culturais.

- Candidaturas as verbas do Plano de Recuperagao e Resiliéncia (PRR), do overbooking

do Portugal 2020 e do futuro 2027

O impacto negativo da pandemia na economia global ndo tem paralelo em tempos
recentes. De facto, o Municipio, as empresas, as instituicdes e as familias foram
fortemente afetados. Por isso, preparar um futuro melhor é trabalhar hoje para marcar

0 amanha.

Propomos centralizar as verbas do PRR, o overbooking do Portugal 2020 e os futuros
quadros comunitdrios para a construcdo de infraestruturas fundamentais na melhoria
dos equipamentos de salde, de mobilidade, de educac¢do, de habitacdo, de apoio as

empresas; na eficiéncia energética e economia circular e nas infraestruturas de lazer.
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A atual linha do Metro (linha Amarela) estd em fase de expansdo, com uma obra
superior a 120 milhdes de euros, que importa acompanhar e terminar. Sera estratégica

a sua ligagao ao nosso Hospital de Gaia e a Vila d’Este.

A segunda linha de Metro de Gaia, a Linha Rubi, que inclui uma nova ponte sobre o rio
Douro, a nascente da ponte da Arrabida, ligara Santo Ovidio as Devesas e ao Campo
Alegre. O prolongamento da linha Amarela até Vila d’Este ou o metrobus em varios
pontos do Concelho demonstram que um municipio de boas contas é fundamental como

mecanismo de permissdo aos quadros comunitarios.

Assumimos a importancia da ponte D. Antdnio Francisco dos Santos para o crescimento
sustentavel da cidade e para a melhoria da mobilidade urbana. Esta ponte é relevante
pelo atravessamento entre Gaia e o Porto a cota baixa. O processo pode ser adaptado a
necessidade de um novo atravessamento a cota alta, servindo a Alta Velocidade,
levando a construcdo de uma ponte com 2 tabuleiros, mantendo a denomina¢do, mas

garantindo razoabilidade financeira aos projetos.

Serd concluida em 2023 a reabilitacdo integral do tabuleiro inferior da Ponte Luiz |,
consubstanciando uma reabilitacdo patrimonial fundamental e um novo espaco de

elevada qualidade.

Ao mesmo tempo, implementar-se-do solu¢ées de Metrobus na EN222 (em curso), nos

Carvalhos, em Canidelo, entre outros.

Também é uma prioridade a generalizagao do MOB+ a todas as freguesias, servigo de
transporte publico porta-a-porta, bem como um sistema inteligente de ciclovias,
devidamente estudadas e articuladas com os espacos publicos, bem como a continuagdo

da reabilitacdo da rede vidria do Concelho.

O transporte fluvial € uma dimens3o para insistir. Depois de um concurso publico sem
adjudicagao, o transporte anfibio mantém-se como uma dimensao a prosseguir, pela

sua importancia e pelo seu interesse para as freguesias mais interiores.
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A reabilitagao da rede viaria é um objetivo e um desafio. Uma rede vidria imensa, onde
importa calibrar a manuten¢ao da rede existente, com a necessidade de construir
algumas infraestruturas novas, com importancia para as ligagdes internas e externas.
Assumimos obras historicamente prometidas e nunca cumpridas. Assumimos e
cumprimos. Foi assim com a Rua Herdis do Ultramar, o concurso agora acabado para a
Estrada da Rainha, a Rua Central de Lever, a Rua Delfim de Lima, a Rua Américo Oliveira
e Senhor do Padrdo, a repavimentacdao da Rua Raimundo de Carvalho, da Rua José
Bonaparte, a reabilitagao de ruas em Pedroso e Seixezelo, em Santa Marinha e Afurada,
em Mafamude e Vilar do Paraiso, em Avintes e em Gulpilhares e Valadares, enfim, tantas
e tantas foram realizadas. Mas tantas outras importa fazer, num trabalho sempre

inacabado e, a0 mesmo tempo, sempre em constante agdo.

A rede viaria serd sempre uma prioridade, muito combinada com as politicas para as
pessoas, pois nem sé de asfalto se faz a vida das pessoas. Mas prometemos e
cumprimos. E queremos continuar a melhorar a nossa imensa rede vidria, aproveitando
para concretizar a instalacdo subterrdnea de infraestruturas (eletricidade,
telecomunicacgdes, gas, etc.), onde investimos anualmente mais de 6 milhGes de euros,

a excecado do ano de 2020, por razdes que se percebem (pandemia).

Ao mesmo tempo, continuamos empenhados no programa municipal de rebaixamento
de passeios com acesso a passadeiras e a colocacdo de “passadeiras tacteis”, para

facilitar a acessibilidade para todos.

Por outro lado, a reabilitagdo da Linha do Norte, t3o desejada e necessaria, ja estd em
curso. Num investimento de cerca de 55 milhGes de euros, trata-se de uma obra de
requalificacdo integral de toda a linha, incluindo o desnivelamento das travessias,
imperando as condicOes de seguranca e fluidez. Sdo décadas de problemas que estdo,
finalmente, a ser resolvidos, quer na vertente da qualidade do transporte ferroviario,

quer na vertente da seguranca.

O recente anuncio do plano Ferrovia 2030 veio confirmar o resultado do intenso

trabalho para garantir a construcdo da Estacdo de Santo Ovidio, servindo a linha de Alta
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Velocidade entre o Porto e Lisboa. Se é verdade que a Alta Velocidade é estrutural para
o pais, ndo é menos verdade que existe uma total razoabilidade técnica e social da

criagdao da Estagao de Gaia, permitindo servir uma vasta comunidade a sul do Douro.

O investimento de mais de 143 milhdes de euros na Habitagdo, através da Estratégia
Local de Habitagdo / 1.2 Direito, que ndo tem paralelo recente, vem dotar as familias

mais carenciadas de dignidade e de inclusao.

De forma complementar, promoveremos candidaturas experimentais como o Afurada
Living Lab, recentemente aprovado. Esta mecanica de experimentacdo permite
(re)desenhar uma cidade de futuro; testar, escalar e ver o infinito de oportunidades;
trabalhar o espirito empreendedor, colaborativo e de inovacao aberta; e trazer para Vila
Nova de Gaia conhecimento, cultura de inovagdo, ao mesmo tempo que contribuimos

para a descarbonizacdo da cidade, caminhando para a Neutralidade Carbdnica em 2050.
- Criacdo de um polo de incubagdo e de start-up

As start-up tém origem numa vontade de encontrar solugdes para um problema e criar
uma proposta de valor customizada e diferenciada. Aceitamos o desafio de encontrar
solugdes para ser um ecossistema inovador, de producdo de valor econdmico, social,

ambiental e ecolégico.

A atratividade de Vila Nova de Gaia passa por entender o papel decisivo dos
ecossistemas de inovagdo como motor de uma cidade. Assim, e de forma complementar
a oferta que atualmente a Inovagaia tem com o Centro de Incubagao Tecnoldgica de Sao
Félix da Marinha, promoveremos, como estratégia de apoio ao desenvolvimento da
atividade da Inovagaia, um polo de incubacdo de 7.000m2, préoximo da VL9, para a

instalacdo de empreendedores.

Paralelamente, e reconhecendo um municipio dindmico e capaz de reter talento,
desenvolveremos o Hub de Inovagao Social e Criativo da Casa dos Ferradores como
estratégia complementar a atracdo de investimento, de empreendedores e a fixacdo de

empresas.
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Iremos, ainda, promover a parceria com centros de investigacdo para a realizacdo de

prototipagem de forma simples e acessivel para empresas incubadas.

Incentivaremos a criacdao de novas areas de acolhimento empresarial, que assegurem
o compromisso de reducdo de emissdes em 2030 e neutralidade carbdnica em 2050,
como a Zona Industrial de Sandim e reabilitaremos algumas ja existentes. Além disso,
vamos acelerar a promoc¢do de uma zona livre tecnoldgica enquanto meio facilitador na

captacdo de empresas tecnoldgicas.
- “Vlia Verde” para projetos empresariais

Pretendemos consolidar e manter a estratégia de simplificacdo do procedimento
administrativo, tornando a analise e a aprovacdao mais céleres, ndo descurando a
continua aposta numa politica de transparéncia e rigor, dando confianca as empresas. A
definicdo de uma estratégia continua para a digitalizacdo dos servigos terd vantagens na
interoperabilidade, na otimizacdo de procedimentos e dados, na padronizacdo e boas

praticas e na confianga ao investidor.
- Desoneragao fiscal das familias e empresas

Consolidar e manter a estratégia de uma politica fiscal mais competitiva, mais amiga das
empresas e das familias serd outro dos designios para os préximos quatro anos. Ao
mesmo tempo que reduzimos a divida, desoneramos os Gaienses, demonstrando uma

boa e rigorosa governagao.
- Turismo equilibrado e sustentavel

O Turismo foi um dos setores mais atingidos pela pandemia. Em Vila Nova de Gaia, a
oferta turistica cresceu e desenvolveu-se de uma forma exponencial, e durante este
periodo apostamos na criacdo de uma estratégia para a promocgao e captacao de novos

Turistas e de novos nichos.

Assim, pretendemos promover um Turismo sustentavel alicercado em varios polos:

Vinho do Porto; Academia, empresas e congressos; Rio Douro; Atlantico; Central. Os
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polos identificados pretendem consolidar Vila Nova de Gaia como destino diversificado,

de qualidade e seguro, numa era pés-Pandemia.
- Construcao de dois auto-silos para estacionamento

Tendo em conta que temos dados passos largos para uma cidade sustentdvel, para a
transicdo para uma economia baixa em carbono é fundamental encontrar estratégias
complementares de mobilidade. Assim, promoveremos a construcdo de dois auto-silos,
na malha urbana, numa légica de rebatimento direto para o transporte publico,

mobilidade suave ou pedonal.
- Estagios académicos e profissionais para jovens

Para desenhar uma cidade com futuro é fundamental investir no desenvolvimento das
pessoas e das suas competéncias. O mundo estd a mudar e, apesar dos
constrangimentos sociais e econdmicos, hda enormes oportunidades para resolver
problemas que ndo eram possiveis hd uns anos. O nosso modelo de governanca

promove a orienta¢ao para acompanhar esta mudanca, andando, alids, a frente dela.

Ao desenvolver estdgios académicos e profissionais remunerados para jovens, estamos
a apostar no desenvolvimento de competéncias, no desenvolvimento da confianga e
autoestima, em cidaddos mais conscientes e atentos. Assim, pretendemos continuar a
colocar Vila Nova de Gaia mais global, mais dindmica, mais participativa e com potencial

para fazer a diferenca.

- Campus de Empreendedorismo, em parceria com a INOVAGAIA e Instituigdes de

Ensino Superior

A mudanca de uma planificacdo de cidade, orientada para o futuro, ndo se faz apenas
com obra. Essa é, alids, uma parte da resposta. S6 mudamos com a ambicdo humana,
ambicdo no nosso futuro coletivo. Para desenvolver resiliéncia e enfrentar o futuro,
promoveremos um campus de empreendedorismo destinado a jovens, em conjunto
com incubadoras, instituicGes de ensino superior, empresas inovadoras e diversos

mentores.
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- Balcao Unico virtual para o investimento

Num contexto favoravel a digitaliza¢do, a criagdo de um balcdo Unico virtual de apoio as
empresas e investimentos funcionara como um elemento facilitador para o
investimento no municipio. A centralizacdo de todos os contactos necessarios com os
varios servicos e entidades municipais, assim como a partilha do respetivo estado do

processo, pretende aumentar a transparéncia, o rigor e o modelo de governanca.
- Prémios de Empreendedorismo, Inovagao, Economia Circular e Sustentabilidade

Pretendemos lancar um conjunto de prémios, como estratégia de reconhecimento de
boas praticas e projetos em areas transversais, mas que assegurem a missdao do
Municipio.

- Dimensoes de igualdade na competitividade

Importa criar instrumentos legais para a implementacdao de “orcamentos sensiveis ao
género” e de “avaliacdo do impacto de género” das politicas publicas ao nivel local e, ao
mesmo tempo, valorizar a qualificacdo e as competéncias das mulheres na
empregabilidade e tomada de decisao econdmica, civica e politica como fator de
competitividade, desenvolvimento econdmico e sustentabilidade ambiental, para o

reforco da coesdo social e territorial.

NOTAS FINAIS

O presente plano tem uma dupla dimensdo. Por um lado, a dimensdo anual, plasmando
o cumprimento da lei. Por outro lado, a que mais importa, a dimensdo plurianual,

exercitando o planeamento que importa assumir para o mandato.

N3o abdicaremos de uma redobrada atencdo a oportunidades que sujam para, com ou
sem dinheiros comunitarios, podermos assumir projetos e parcerias que, em cada
momento, se revelem importantes para as pessoas e para o concelho, complementando

o planeamento rigoroso com a capacidade de resposta a novos desafios.
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Assumimos a necessidade de continuar a reforcar o papel de Gaia na Area Metropolitana
e no pais, cumprindo os designios de um municipio ambicioso, mas sustentdvel, um

municipio ousado, mas inteligente.

2.2 Principios e Regras Or¢camentais

Os documentos previsionais para 2023 foram elaborados em conformidade com os principios e
regras orgcamentais previstas no Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais (Lei n2. 73/2013, de 03 de setembro), com o Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC — AP), aprovado pelo Decreto-Lei n@
192/2015, de 11 de setembro, assim como na parte ndo revogada do Decreto-Lei n2 54-A/99, de
22 de fevereiro (POCAL), alterado, na matéria em apreco, pelo Decreto-Lei n.2 84-A/2002, de 5
de abril.

As previsGes de receitas e despesas dos exercicios seguintes a 2023 consideraram os indices
constantes do "Resumo de Proje¢cbes Macroecondmicas para a Economia Portuguesa“,
disponibilizados pelo Conselho de Finangas Publicas?.

2.3 Resumo do Orgamento

O Orcamento do Municipio para 2023, apresenta um montante Global de 296.869.577,00%€,
conforme se pode verificar no quadro seguinte:

Quadro 1 - Mapa resumo das receitas e despesas

RECEITAS DESPESAS

Natureza Montante % Natureza Montante
IMPOSTOS DIRECTOS 97 037 700,00 € 32,68% DESPESAS COM O PESSOAL 7120885187 € 23,99%
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 5485130,00€ 1,85% AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 63 604 576,87 £ 21,43%
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 5858 840,00€ 1,97% JUROS E OUTROS ENCARGOS 1303 870,00€ 0,44%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 64 355 139,00 € 21,68% TRANSFERENCIAS CORRENTES 16053 518,26 € 5,41%
VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2540 870,00 € 0,86% SUBSIDIOS 12571 470,00 € 4,23%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2270890,00€ 0,76% OUTRAS DESPESAS CORRENTES 123951000€ 0,42%
VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 288990,00€ 0,10% AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 118868 250,00 € 40,04%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 95788628 00€ 32,27% TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 319363000 € 1,08%
ATIVOS FINANCEIROS 200,00 € 0,00% ACTIVOS FINANCEIROS 600,00 € 0,00%
PASSIVOS FINANCEIROS 2149976000 7,24% PASSIVOS FINANCEIROS 879000000 € 2,96%
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1464 25000€ 0,49% OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 30 300,00 € 0.01%
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 27518000 € 0,09%

: zgsssgsrr,ooeg 100% : zgassgsrv,ooei

*https://www.cfp.pt/uploads/publicacoes ficheiros/cfp-parecer-03-2022.pdf
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2.4 Orcamento da Receita

A previsdo da receita municipal para 2023 ascende a 296.869.577,00 €, dos quais 59,80%
(177.548.569,00 €) sdo receitas correntes, e 40,20% (119.321.008,00 €) sdo receitas de capital.

O crescimento do orcamento da receita, face a estimativa do exercicio antecedente, resulta,
maioritariamente, do aumento da previsdo dos recebimentos de transferéncias capital, que
inclui as transferéncias previstas no ambito do PRR.

Destaca-se que, do total da receita, 38,80% (115.226.050,00 €) sdo receitas prdprias.

Figura 1 - Distribuigéo da receita orcamentada

IMPOSTOS DIRECTOS 32,68%

TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES ﬂ
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

TRANSFERENCIAS CORRENTES 21,

1,68
WENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES I
OUTRAS RECEITAS CORRENTES I

VENDAS DE BEMS DE INVESTIMENTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 32,27%
ATIVOS FINANCEIROS
PASSIVOS FINANCEIROS 7,24%

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL I
REPOSICOES MAC ABATIDAS NOS PAGAMENTOS ‘

Destacam-se ainda, na estimativa da receita orgamentada, as seguintes componentes:

7
°

Impostos Diretos: IMI (42,4 M€); IUC (9,5 M€); IMT (38,4M€£); Derrama (6,7M€£);
Transferéncias Correntes: FEF (11,3 M€); Participagdo Varidvel no IRS (15,7M€);
Transferéncia de Competéncias: 22,3 M€;

Transferéncias de Capital: FEDER (19,5M€); outros (66,2M€);

Passivos Financeiros: Empréstimos de MLP (21,5M€).

7
°

O/
L4

O/
L4

2.5 Orcamento da Despesa

O orcamento da Despesa, no montante previsional de 296.869.577,00€, é composto por 55,91
% (165.981.797,00€) de despesas correntes e 44,09% (130.887.780,00€) de despesas de capital.
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Quadro 2 - Distribuigdo da despesa orcamentada

DESPESAS i i i !
DESPESAS COM O PESSOAL 70475501,87€ B1,68% 733 350,00€ 0,35% 71208851,87€ 2399%
AQUISICAD DE BENS E SERVICOS 5037 776,87 € 5,84% 58 566 BO0,00€  27,81% 63 604 576,87 €  2143%
JUROS EOUTROS ENCARGOS 1127 900,00€ 1,31% 175570,00€ 0,08% 1303 870,00£ 0,44%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 174 878,26 € 0,20% 15878 640,00 € 7.54% 16053518,26€ 541%
suBsiDIOS 200,00 € 0,00% 12571270,00€ 597% 1257147000€ 4,23%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 678 700,00€ 0,79% 560 810,00 € 0,27% 123951000 0.42%
AQUISIGAD DE BENS DE CAPITAL - £ 0,00% 118868 250,00€  56,45% 118868 250,00€  40,04%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 € 0,00% 3198530,00€ 152% 3198 630,00 1,08%
ACTIVOS FINANCEIROS 300,00€ 0,00% 300,00€ 0,00% 600,00€ 0,00%
PASSIVOS FINANCEIROS 8790000,00€ 10,19% - £ 0,00% 879000000 2,96%

OUTRAS DESPESAS DE CARITAL 200,00 € 0,00% 30 100,00 € 0,01% 30300,00€ 0,01%

86 285 557,00 € | 100,00% | 210 584 020,00 € | 296 869 577,00 € |

Nas componentes da despesa orcamentada para o ano de 2023, destacam-se as seguintes:

++» Despesas com pessoal (71,2M€): incluem, sobretudo, as despesas com remuneracdes
certas e permanentes e respetivos encargos sobre remuneragGes. Este valor inclui o
montante de cerca de 14M€ referentes a transferéncia de funcionarios no ambito da
Descentralizacdo de Competéncias;

+» Aquisicdo de bens e servicos - apresenta um valor bastante elevado (63,6 M€), dado que,
pese embora tratar-se de uma despesa de natureza corrente, nela estdo também
englobadas despesas de indole social, cujos montantes sdo significativos,
nomeadamente as respeitantes a auxilios econdmicos no ambito do ensino;

‘0

% Passivos Financeiros: Encargos com empréstimos de MLP (8,8M€).

2.6 Equilibrio Orgamental

Nos termos do disposto no art.2 40 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, os orcamentos das
entidades do setor local preveem as receitas necessarias para cobrir todas as despesas, devendo,
a receita corrente bruta cobrada ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das
amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazos.

Esta norma orientadora, encontra-se cumprida, apurando-se uma margem de 784.309,54%€,
como se pode verificar no quadro seguinte:

Quadro 3 - Equilibrio Or¢camental

Rec.Corrente Desp.Corrente Amortizagbes Médias Emprést.MLP Diferenca

177 548 569,00 € 165981 797,00€ 10782 462,40 € 784 309,54 €
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2.7 Grandes Opg¢oes do Plano

As despesas relevantes que concorrem para os objetivos, programas, projetos ou atividades e
acOes deram origem as Grandes Opg¢des do Plano (GOP).

As Opcdes do Plano para 2023, no montante de 210.584.020,00 €, representam 71,00 % do total
do Orgcamento.

Do valor global das Opg¢des do Plano, 42,02% (88.486.840,00€) sdo despesas correntes e 57,98%
(122.097.180,0 €) despesas de capital.

O guadro seguinte demonstra a previsdo das op¢des do plano, por objetivo funcional:

Quadro 4 — Gops — por objetivo

DESCRICAO

1.1.1. Administragdo Geral 29912 040,00€ 14,20%

4.3. Diversas ndo Especificadas 300,00 € 0,00%

210 584 020,00 €

No exercicio de 2023 os objetivos com maior peso relativo nas GOPs sdo a A¢do Social (69ME€) e
a Administracdo Geral (30M€).

A Acdo Social engloba, sobretudo, a aquisicdo de habitacGes e a reabilitacdo de fracdes/prédios
habitacionais.

Na Administracdao Geral encontram-se aqui integradas as despesas inerentes ao funcionamento,
moderniza¢do e equipamento dos servigos, entre outros.
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2.8 Relagao das Responsabilidades Contingentes

Em conformidade com a parte final da alinea a) do n.2 1 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, consta mo quadro seguinte a relacdo das responsabilidades contingentes, entendidas
como possiveis obrigacdes que resultem de factos passados e cuja existéncia é confirmada
apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incertos ndo totalmente
sob controlo da entidade, ou obrigacdes presentes que, resultando de acontecimentos passados,
ndo sdo reconhecidas porque:

i. N3o é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econdmicos ou um
potencial de servigo, seja exigido para liquidar as obrigag¢des; ou

ii. O montante das obrigacGes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

Quadro 5 — Responsabilidades Contingentes

alor Peticionado

DGI - Desenvolvimento e Gestéo Imohbiliaria 1494000,00€ 245 000,00 €
Proc. n.2 784,/05.0BEPRT, do TAFP (1290)
Liberty Seguros, S.A 1287552€ 5500,00€
Proc. n.2 2163/10.8BEPRT, do TAFP (55/C/2010)
Alfredo & Filhos - Sociedade de Construc8o de Obras Publicas 2269822 € 10000,00 €
Proc. n.2 526/13.6BEPRT, do TAFP (18/C/2013)
- Soci i 3
Semural - Sociedade de Empreendimentos Urbanos, Ld. 534210,00€ 250 000,00 €
Proc. n.2 935/13.0BEPRT, do TAFP (27/C/2013)
losé Manuel de Jesus Mari
Proc. n2 9517/13 6TBVNG, 12 Vara Competéncia Mista do Tribunal Judicial de Vila Nova 37 300,00 € 500,00 €
de Gaia (88/C/2013)
Artur Joaquim Moreira da Silva 3431216€ 20000,00 €
Proc. n? 1847/15.9BEPRT, do TAFP (81/C/2015)
Arminda Maria Quintela Coelho 25 300,00 € S00,00 €
Proc. n® 1927/16.3BEPRT, do TAFP (55/C/2016)
Maria Adriana Gongalves Pinto e Outrols) 25 000,00€ 15 000,00 €
Proc.n? 10251/16.0T8VNG, Comarca do Porto V.N.Gaia Inst. Central (84/C/2016)
Francisco Sérgio Sousa Silva 20000,00 € 10000,00 €
Proc. n® 1114/17.3BEPRT, do TAFP (25/C/2017)
Luis Filipe Fernandes da Mota ) ) 1007,25¢ 500,00 €
Proc. n29674/17 2T8VNG, Comarca do Porto V.N.Gaia, Juizo Local Civel J1 (77/C/2017)
Miguel José Fernandes de 53 Pessanha Costa 5083,20% 500,00 €
Proc. n.2 186/19.0BEPRT, Unid. Org. 1 do TAFP, (04,/C/2019)
Bruno Ricarde da Silva Perrulas 1295095 € 500,00 €
Proc.n.21257/19 9T8YNG, Trib. Jud. Com. Porto, Juiz 3 (05/C/2019)
Maria Clementina Oliveira de almeida 983327 500,00 €
Proc. n.2 1758/19.9BEPRT, Unid. Org. 1 do TAFP, (30/C/2019)
Cotesi-companhia Texteis sintéticos SA 30000,00 € 20 000,00 €
Proc. n.2 374/20.7BEPRT, Unid. Org. 2 do TAFP, (03/C/2020)
Lusiténia Companhia de Seguros 473024 500,00 €
Proc. n.2 1193/20.6BEPRT,Unid. Org. 1 do TAFP (11/C/2020)
Antdnio Paulo Sousa 1586841 € 500,00 €
Proc. n.2 1312/20.6BEPRT; Unid. Org. do TAFP (14/C/2020)
Luis Valdemar Pereira da Silva 102979 500,00 €
Proc. n.2 398/21.7BEPRT, Unid. Org. 2 do TAFP (05/C/2021)
Automovel Club de Portugal
35000000 € 1000,00 €
Proc. n.2 617/21.0BEPRT, Unid. Org. 2 do TAFP (07/C/2021) !
- i iliari 3
Vertente Paralela Empreendl_mentos Imohiliarios, Ld 3050,00€ 500,00€
Proc. n.2 1195/21.5BEPRT, Unid. Org. 2 do TAFP (16/C/2021)
Mério Antdnio Dias F. Martins
636469 € 500,00 €
Proc. n.2 1978/21.6BEPRT, UO2 do TAFP (33/C/2021) !
Fernando da Costa Rodrigues
2958052 € 500,00 €
Proc. n.2 3368/19.1BEPRT, UO2 do TAFP (43/C/2021) !
Américo Manuel Jesus Silva
5000,00€ 500,00 €
Proc. n.2 2765/21.7BEPRT, UO2 do TAFP (3/C/2022) !
Salvador Gomes Chilso
Proc. n.2 2492722 8T8VNG, Juizo Central Civel do Tribunal Judicial da Comarca Porto! 53 066,53 € 10 000,00 €
(16/C/2022)
Elsa Maria Barbosa
2500000€ 500,00 €
Proc. 1146/22 0BEPRT, UO1 do TAFP (21/C/2022) !

2759169,75€ | 580000,00€ | 13500,00€
NOTA: a estimativa de 580.000,00€ de Responsabilidades Contingentes para 2023, acresce o valor de 10.000,00€ de provaveis custas processuais.
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Quadro 6 — Processos Judiciais Pendentes / Gaianima e Outros

Valor Peticionado :

Estimativa Final

Vantagens Paralelas, Construgdes , Ld? 5025000 € 5400000 €
Proc. n® 1658,/15.1BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (107/C/2015) ’ ’
Radio Festival do Norte, SA ) 16 203,00€ 17 500,00 €
Proc. n? 1267/16.8BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (36/C/2016)
MCM-Moreira, Cruz & Magalhdes, Ld2
85497,78¢€ 11 000,00 €
Proc. n? 1164/17 OBEPRT - do TAFP, (79/C/2016) ’
Calibre Universal Construgdes, Ld#
5159496 € 54 000,00 €
Proc. n2 633/17.6BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (12/C/2017) ’
Rapose Jodo Gomes, 52 3502350 € 37 000,00 €
Proc. ne 705/17 7BEPRT - Unid. Org. 2 do TAFP, (21/C/2017)
Eletrobelomonte, Ld?
85738,08¢ 90 000,00 €
Proc. n2 792/17.8BEPRT - Unid. Org. 2 do TAFP, (22/C/2017) ’
5 B
Construgdes Alvarez, Ld ) 2426596 € 26000,00 €
Proc. ne 1030/17 .9BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (23/C/2017)
Construgdes Alvarez, Ld2
14 644,68 € 16 000,00 €
Proc. n21022/17.8BEPRT - Unid. Org. 2 do TAFP, (24/C/2017) !
Construgdes Alvarez, Ld2
17 099,21 € 18 000,00 €
Proc. ne 1031,/17.7BEPRT - Unid. Org. 2 do TAFP, (26/C/2017) ’
Raposo Jodo Gomes, 5a
1919192 €
Proc. n® 709/17.0BEPRT - Unid. Org. 2 do TAFP, (32/C/2017) 21000,00€
Construgdes Alvarez, Ld2
1359945€ 15 000,00 €
Proc. ne 1489,/17 4BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (37/C/2017) ’
Construgdes Alvarez, Ld2
1117898 € 13 000,00 €
Proc. n2 1485/17.1BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (41/C/2017) ’
Carlos Aires, Amadeu Costa Lima & Associado
3 16 064,56 € 17 500,00 €
Proc. n? 1446/17 OBEPRT - Unid. Org. 2 do TAFP (46/C/2017)
5 z
Construgdes Alvarez, Ld ) 1218127 ¢€ 14.000,00 €
Proc. n2 1490/17 .8BEPRT - Unid. Org. 2 do TAFP, (47/C/2017)
1.5ilva Faria, Ld?
61 402,18 € 65 000,00 €
Proc. n? 1625,/17.7BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (48/C/2017) ’
1. da Silva Faria, Ld?
27695403 € 280 000,00 €
Proc. n? 1624/17 .2BEPRT - Unid. Org. 1 do TAFP, (55/C/2017) ’
Cedis - Consultores em 5|5_temas Informa;a_o e Informatica B 18540¢ 10000,00€
Proc. 2806,/17.2BELSB, Unid. Org. 5 do TACLisboa, (10/C/2018)

799 074,96 € | 158500,00 € 600 500,00 €

2.9 Responsabilidade Financeiras Resultantes de Compromisso Plurianuais

Para efeitos do disposto no n.2 3 do art.2 9.2-B?, aditado a Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro,

pela Lei n2 51/2018, de 16 de agosto, o total das responsabilidades financeiras resultantes de

compromissos plurianuais ascende, em 31/10/2022, a cerca de 191 M€, com a seguinte

reparticdo:

Quadro 7 — Compromisso plurianuais

Compromissos Plurianuais

Outros

60724 031,52 €
34 449 677,30 €
14 307 886,35 €

13558 423,95 €
68 256 160,37 £

Total 191 296 179,69 €

2 Atual artigo 42.2, n.2 3
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2.10 Entidades Participadas pelo Municipio

De acordo com o disposto na alinea c) don.2 2 do art.2 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro,
o orcamento devera ainda incluir os orgamentos de outras entidades participadas em relacdo as
guais se verifique o controlo ou presuncao do controlo pelo Municipio.

No quadro seguinte, encontram-se elencadas as entidades participadas pelo Municipio,
identificadas pelo nome, nimero fiscal, valor e percentagem da participagdo/contribui¢do. Em
anexo, junta-se ainda, a lista de entidades que fazem parte do Grupo Autarquico?.

Quadro 8 — Entidades Participadas

DESIGNACAD

Aguas e Gaia, EM,SA | 504763202

17 153 628,40

16 776 450,51

Para efeitos do cumprimento do disposto na redag¢do atual do n2 2 do art.2 99-B e da alinea b)
do n? 2 do art? 462, ambos da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, foi requerido as entidades
participadas sobre as quais o Municipio exerce a presuncdo de controlo nos termos da alinea c)
do n2 4 e do n? 5, do artigo 759, da referida Lei n2 73/2013, de 3 de setembro, os respetivos
documentos previsionais, ndo tendo sido os mesmos recebidos, com a excecdo da empresa
Aguas de Gaia, EM (documentos anexos) em tempo oportuno de serem incluidos em anexo ao
presente relatério.

2.11 Mapas Previsionais

Os documentos e mapas previsionais anexos estdo em conformidade com a forma e conteldo
previstos na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e NCP 26 do SNC-AP aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 192/2015, de 11 de setembro, sem prejuizo do disposto no paragrafo seguinte.

On.22e3doart.241.2dalein.2 73/2013, de 3 de setembro determina que a elaboragdo dos
orcamentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programacdo orcamental (QPPO) e
este consta de documento que especifica o quadro de médio prazo para as finangas da autarquia

3 Informac3o relativa ao periodo de 2020.
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local (QMPFAL).

N3o obstante, determina o art.2 47.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro que: “os elementos
constantes dos documentos referidos no presente capitulo”, onde se inclui o Quadro Plurianual
de Programacdo Orgcamental e o Quadro de Médio Prazo das Finangas da Autarquia Local” sdo
regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apds a publicacdo da presente lei”, ou seja até
3 de janeiro de 2014.

Assim, considerando que a aludida regulamentacdo ndo foi ainda publicada pelo que se
desconhecem os elementos que devem constar do QPPO e QMPFAL, foi entendimento do
Municipio, na sequéncia da recomendacdo da ANMP de exercicios anteriores, ndo preparar
aqueles quadros para o exercicio de 2023.

Sem prejuizo do referido, considera-se que o novo modelo de orgamento previsto na NCP 26 do
SNC-AP, e integralmente adotado pelo Municipio, responde integralmente aos quesitos do
QPPO, previstos no artigo 44.2 do RFALEI, mas ainda ndo regulamentados, reitere-se,
designadamente:

e Define os limites para a despesa do Municipio;
e Estabelece as projecdes da receita discriminadas entre as provenientes do Orcamento
do Estado e as cobradas pelo municipio;

e Abrange mais do que os 4 exercicios preconizados para o QPPO.

Acresce salientar que, de acordo com o artigo 105.2 da LOE2022, nos anos de 2022 e 2023, ndo
é obrigatdria para as entidades da administracdao local a elabora¢do das demonstragdes
financeiras previsionais previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade Publica 1 (NCP 1)
do SNC -AP. O mesmo vem referido na Proposta de Orcamento de Estado de 2023, no art.2 74,
n2 2. Ndo obstante, o Municipio optou por elaborar os documentos supracitados e inclui-los nos
Anexos ao presente documento, nomeadamente:

e Balanco Previsional;
e Demonstracdo de resultados Previsional;

e Demonstracao de Fluxos de Caixa Previsional.

2.12 Atualizagao da Tabela de Taxas

Para efeitos do disposto no n.2 1 do art.2 9 da Lei n.2 53-E/2006, de 29/12, é opc¢do do Municipio
nao proceder a atualizagdo da tabela de taxas para o exercicio de 2023.
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Todos

Grupo Autarquico

Periodo: 2020

VILA NOVA DE GAIA

So5inas op

°p

|e50] [eriesaiduie 10395 Op

Designacao da entidade ANMP - Associagdo | APMCH - Associagdo | Fundagao da Juventude | Area Metropolitana do | Metro do Porto, SA | Associagao do Eixo
Nacional de Municipios |Portuguesa dos Porto Atlantico do Noroeste
Portugueses Municipios com Centro Peninsular
Historico
NIPC/NIF 501627413 502131047 502263342 502823305 503278602 503990698
Tipo entidade Nao Societaria N&o Societaria N&o Societaria N&o Societaria Societaria N&o Societaria
Forma juridica Outro Nao Societria | Outro Nao Societria | Outro Nao Societaria | Associagao de Outro Societaria Outro Nao Societaria
Municipios de Fins
Multiplos
Setor empresarial que integra Outro Outro Outro N&o Definido Sector empresarial do | Nao Definido
estado
Regime juridico (base legal)
Morada Av. Mamnoco e Sousa, | Associaao Portuguesa |Rua das Flores, 69 Av. dos Aliados, N.0 | Av. Fenao de ‘Av. Inferior & Ponte D,
No 52 dos Municipios com 236, 1.0 Magalhes, N.°1862 - |Luis I n.o 55
Centro Histérico 70
Cbdigo postal e localidade 3004-511 COIMBRA | 5100-147 LAMEGO 4050-265 Porto 4000-065 PORTO 4350-158 - Porto 4050-074 PORTO
Contatos da sede
Telefone 239404434 93530) 92020 225081000 222019937
Fax 239701760 254655335 223393544 222084099 252081001 222019939
E-mail t apmch geral@f t t porto.pt |ad;
Pl il.com
]
3
4 Objeto Defesa, promogdo e | Promogao, reabilitagéo | Realizar ou apoiar Pessoa colectiva de | Planeamento, Promover a coesao
% dignificagéo do poder e revitalizagéo dos iniciativas destinadas a |direito pablico, concepgéo, territorial
g local centros histéricos promover a integragdo | constituem forma construgdo,
H dos jovens na vida icica de i e
& adulta e activa ou com |associacéo de exploragdo de um
o caracter social ou municipio Sistema de Metro
s cultural a eles ligeiro na érea
o expressamente Metropolitana do
dirigidas Porto, em regime de
concesséo atribuida
pelo Estado
a
&
@
Capital total social ou estatutario (€) 1543 431,42 84 046,24] 1761 105,56 4 705 959,05 7 500 000,00] 244 115,08
% de capital publico 100,00) 100,00) 17,91 100,00) 40,00 100,00)
% participacao do municipio no capital social /estatutrio 0,39% 2,15%) 1,50%] 12,53%) 0,00% 10,00%)
o Valor da participagao do municipio no capital social (€) 6 081,12 1807,83] 26 416,58 589 656,67 5,00] 24 411,51
° CAE principal 94110) 91333 82990 75123 49310) 94995]
§ CAEs Secundarios
£ Data da constituigéo ou criagao 22/2/1985 22/7/1988 25/9/1989 2/8/1991 6/8/1993 28/9/1992]
=
3 Data da participagéo do municipio 22/2/1985 4/10/2002] 29/12/1997| 1/2/1992] 10/3/2000 1/1/1998]
~ Data de publicacdo 30/3/1985 11/10/1988| 31/10/1989) 2/8/1991 10/3/1993) 6/11/1992]
Data da adaptagao a Lei 45/08 1/1/1900] 23/8/2008 2/1/2012]
Manutengao da natureza de pessoa coletiva de direito pablico | Nao Nao N&o N&o N&o Nao
Observagoes Dificuldades no
preenchimento do
formulario desta
entidade relativo aos
valores dos "Gastos
totais" e "Rendimentos
totais" reportados no
nosso email de
27/07/2021 dirigido
aos v/servicos de
apoio. Mesmo
retirando os valores de
Gastos e Rendimentos,
os erros mencionados
no email persistem,
pelo que, remetemos o
formuldrio em SNC
Regime Contal SNC SNC SNC POCAL - Regime SNC SNC
completo
N.° de efetivos. 26 3 17] 35 102 4
0,00 Contribuigao para o endividamento liquido municipal 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
0,00| Contribuigao para o end. bancario de médio e longo prazo 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
Tranferéncia prevista no TISEL (S/N) Nao N&o N&o N&o Nao N&o
Total ativo bruto 0,00] 0,00] 0,00] 29 255 309,69 0,00] 0,00
Amortizagoes acumuladas 0,00] 0,00] 0,00] 780 829,73 0,00] 0,00]
Amortizages do exert 0,00] 0,00] 0,00] 57 998, 15| 0,00] 0,00]
Provises 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
Total ativo liquido 0,00] 0,00] 0,00] 28 474 479,96) 0,00] 0,00
Ativos financeiros 1907 503,39 0,00] 0,00] 0,00] 90 704 072,58] 2 389 108,94]
" Créditos sobre a autarquia 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
H Capitais proprios 0,00] 0,00] 0,00] 15 591 157,68 0,00] 0,00
g Total passivo 0,00] 0,00] 0,00] 12 883 322,28 0,00] 0,00
S Passivos financeiros 253 866,13 0,00] 0,00] 0,00] 1362 993 389, 34] 79 529,83
& Conta 292 - ProvisGes para risco e encargos 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
3 Contas 2745 e 2749 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 534 452 386,97 0,00
3 Dividas a autarquia 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
3 Empréstimos de médio e longo prazos 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
2 Proveitos operacionais 0,00] 0,00] 0,00] 49 418 714,78| 0,00] 0,00
H Encargos com o pessoal 0,00] 0,00] 0,00] 1110 589,09 0,00] 0,00]
2 Custos operacionais 0,00] 0,00] 0,00] 43 275 899,00) 0,00] 0,00
3 Resultados operacionais 0,00] 0,00] 0,00] 6 142 815, 78| 0,00] 0,00
e Proveitos financeiros 0,00] 0,00] 0,00] 63,75 0,00] 0,00
Custos financeciros 0,00] 0,00] 0,00] 790,40 0,00] 0,00
Resultados financeiros 0,00] 0,00] 0,00] ~726,65 0,00] 0,00
Proveitos extraordinarios 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
Custos extraordinarios 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
Resultados extraordinarios 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
Resultados liquidos 0,00] 0,00] 0,00] 6 142 089, 13| 0,00] 0,00
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Todos

Grupo Autarquico

Periodo: 2020

VILA NOVA DE GAIA

Designacao da entidade Municipia - Empresa | Aguas e Parque INOVAGAIA - AMPV - Associagdo de | Associagao 1bérica dos | GAIURB - Urbanismo e
de Cartografia e Biologico de Gaia, Associago para 0 Municipios Municipios Ribeirinhos | Habitagdo, EM
Sistemas de EM, S.A. Centro de Incubagdo | Portugueses do Vinho | do Douro
Informagéo, E.M., S.A. de Base Tecnolégica
de Vila Nova de Gaia
NIPC/NIF 504475606 504763202 507809661 508038430 G09305129 506064433
Tipo entidade Societaria Societaria N&o Societdria N&o Societaria N&o Societdria Societaria
Forma juridica Empresa Municipal Entidade Empresarial | Outro Ndo Societaria | Associagao Municipios | Associagao Municipios | Entidade Empresarial
Municipal (EEM) Fins Especificos Fins Especificos Municipal (EEM)
(dir.priv) (dir.priv)
Setor empresarial que integra Sector empresarial | Sector empresarial | Sector empresarial | N&o Definido Nao Definido Sector empresarial
local local local local
Regime juridico (base legal)
Morada Taguspark, Edificio |Rua 14 de Outubro, | Rua do Capitdo Leitéo, |Rua 16 de Novembro, | Ayuntamiento de Largo de Aljubarrota,
Ciéncia I1 N.0 11, 39 B |n.® 343 - Apartado 35 |94 Torredo do Mercado  |Laguna del N.913- santa Marinha
Municipal do Cartaxo- | Duero,Plaza Mayor, 1
Apartado 55
Cédigo postal e localidade 2740-120 Porto Salvo | 4431-954 Vila Nova de |4400-158 Vila Nova de |2070-207 CARTAXO _ |47140 LAGUNA DE | 4400-012 VILA NOVA
Contatos da sede aia aia DUERO VALLADOLID | DE GAIA
Telefone 214228200 223770460 243700264 34983540022 223743000
Fax 214228205 223796369 243709446 34983541310 223743009
E-mail ot t t om t
o or
2 g
S
4 Objeto Producao de ‘A gestdo e exploragdo | Construcao, Gestao e | Afirmagao da ‘Aproximar as regices | Ordenamento do
% cartografia, topografia | dos sistemas publicos Fo do Centro i histérico- i Territdrio e Gestdo
H e ortofotomaps; de dis de Incub cultural, patrimonial, Urbanistica do
H do e gesto de émica e social dos
o & sistemas de municipios
o informag&o geogréfica; portugueses e dos
s produgdo e territérios ligados &
o comercializagdo de produgdo de vinhos de
dados; qualidade
. desenvolvimento e
gestdo de projectos de
Internet e Intranet;
concepgdo, edicdo e
I comercializagdo de
2 publicag
®
Capital total social ou estatutario (€) 3236 678,67 54000 000,00 1438 770,40 94 300,00 401 820,87 2 268 000,00
E % de capital pablico 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
8 % participagao do municipio no capital social/ estatutario 4,78% 100,00% 82,28% 1,80%) 0,04% 100,00%
2 o Valor da participagao do municipio no capital social (€) 154 713,24 54,000 000,00 1183 820,29) 1703,72] 160,73 2 268 000,00
& o CAE principal 71120) 36002, 94995, 94110 8411 70220)
§ CAEs Secundarios
£ Data da constituicao ou criagao 18/10/1999 12/4/1999 15/9/2006 30/4/2007 1/1/1901 9/4/2002
=
3 Data da participagao do municipio 18/10/1999 27/12/2011 15/9/2006 14/11/2016 8/6/1994 1/6/2002,
=~ Data de publicacao 27/1/2000 1/7/1999) 18/10/2008 14/5/2008 1/1/1901 8/5/2002
Data da adaptacao a Lei 45/08 31/12/2012] 1/1/1900)
Manutencdo da natureza de pessoa coletiva de direito pablico | Nao N&o N&o N&o N&o N&o
Observacdes Como entidade
reclassificada a
Gaiurb, em 1 de
Janeiro de 2020
a passou a aplicar o
3 Sistema de
Normalizagdo
Contabilistica para as
Administracdes
Pablicas (SNC-AP). Em
° virtude do presente
formuldrio no regime
SNC-AP ser igual ao
formuldrio no regime
POCAL, optou-se por
o preencher o formuldrio
° em regime SNC por
§ ser o mais aproximado
g a0 SNC-AP.
°
3
-1
H
H Regime Conta SNC SNC SNC POCAL - Regime Sem contabilidade SNC
i
g N.° de efetivos 35 357 7 2 2 271
s 0,00] Contribuigao para o endividamento liquido municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00] Contribuicao para o end. bancario de médio e longo prazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tranferéncia prevista no TISEL (S/N) N&o N&o N&o N&o N&o N&o
Total ativo bruto 0,00 0,00 0,00 82 648,17 1301 295,78, 0,00
Amortizagoes acumuladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagbes do exer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provises 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total ativo liquido 0,00 0,00 0,00 82 648,17 1301 295,78, 0,00
Ativos financeiros 5270 593,74 14 862 558,20 1038 136,03, 0,00 554 513,93 5 915 666,00
- Créditos sobre a autarquia 0,00 119 613,45 0,00 0,00 0,00 490 375,00
H Capitais proprios 0,00 0,00 0,00 63 864,36, 1271 030,94 0,00
g Total passivo 0,00 0,00 0,00 18 783,81 30 264,84 0,00
3 Passivos financeiros 3812 718,47 68 822 434,49 582 049,82, 0,00 30 264,84 13 064 745,00
& Conta 292 - ProvisGes para risco e encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H Contas 2745 e 2749 0,00 18 372 552,66 233 683,31 0,00 0,00 9379 361,00
3 Dividas a autarquia 0,00 150 115,54 62 954,57 0,00 0,00 220 662,00
H Empréstimos de médio e longo prazos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Proveitos operacionais 0,00 0,00 0,00 204 975,44, 205 582,14, 0,00
H Encargos com o pessoal 0,00 0,00 0,00 88 602,49) 110 518,16 0,00
2 Custos operacionais 0,00 0,00 0,00 141 031,19 177 053,82 0,00
3 Resultados operacionais 0,00 0,00 0,00 63 944,25, 28 528,32 0,00
b Proveitos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custos financeciros 0,00 0,00 0,00 228,80, 0,00 0,00
Resultados financeiros 0,00 0,00 0,00 -228,80 0,00 0,00
Proveitos extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custos extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados liquidos 0,00 0,00 0,00 63 715,45, 0,00 0,00
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Todos

Grupo Autarquico

Periodo: 2020

VILA NOVA DE GAIA

Designacao da entidade SULDOURO - Turismo do Porto e | ENERGAIA - Agéncia | Fundacao PortoGaia | FUNDO ESPECIAL DE | AIZA - Associagao
Valorizagéo e Norte de Portugal, ER ~ |de Energia do Sul da | para Desenvolvimento |INVESTIMENTO Ibérica de Zoos e
Tratamento de Area Metropolitana do  |Desportivo IMOBILIARIO Aquirios
Residuos Sélidos Porto FECHADO GAIA DOURO
Urbanos, SA
NIPC/NIF 503693812 508905435 504454536 504521071 720009499 G58692435
Tipo entidade Societaria Nao Societaria Nao Societaria Nao Societaria Societaria Nao Societaria
Forma juridica Outro Societaria Outro Nao Societaria | Outro Nao Societaria | Outro Nao Societaria | Outro Societaria Outro Nao Societaria
Setor empresarial que integra Sector empresarial Outro Sector empresarial Outro Nao Definido Nao Definido
local local
Regime juridico (base legal)
Morada Rua Conde Baréo Castelo de Santiago da | Avenida Manuel Violas, |Av. Ferndo Magalhaes, |Av. Jodo XXI, 63 Parc de la Cintadella,
Barra n.0 476, Sala 23 1862 - 140
Cbdigo postal e localidade 4415 - 103 SERMONDE |4900-360 Viana do  |4410-137S. Felix da |4350-158 Porto 1000-300 Lisboa Barcelona
Contatos da sede Castelo Marinha
Telefone 258820270 223747250
Fax 258829798 223747259
E-mail t ur t
- t
]
3
H Objeto tratamento e Entidade regional de | Contribuir para a
% valorizaggo de residuos | turismo gestora da sustentabilidade e
H 4rea regional de competitividade dos
3
8 turismo do Norte - itori
o & NUT IT assim a qualidade de
3 vida dos seus cidadaos
&
a
a
&
@
®
Capital total social ou estatutario (€) 3400 000,00 1118 802,37 150 000,00 2 286 738,00 6 000 000,00, 49 271,94,
H % de capital pablico 40,00 100,00 100,00 96,51 100,00 50,00
8 % participagao do municipio no capital social /estatutario 25,00% 1,16% 36,80% 0,21%) 100,00%) 2,63%)
§- o Valor da participagao do municipio no capital social (€) 850 000,00 12 978,11 55 200,00 4 989,48 6 000 000,00, 1295,85
@ ° CAE principal 38212 84123 94992 93192 64300 00000
§ CAEs Secundarios
£ Data da constituigéo ou criagao 1/1/1901 3/3/2009 23/6/1999 3/6/1999 14/8/2008 5/5/1988
=
3 Data da participagéo do municipio 3/7/1996 3/3/2009 23/6/1999 3/6/1999 19/12/2008] 5/12/2016
~ Data de publicacdo 3/7/1996 10/4/2008 4/8/1999 24/7/1999 19/12/2008] 5/5/1988
Data da adaptagao a Lei 45/08 1/1/1900] 1/1/1900) 1/1/1900] 1/1/1900] 1/1/1900]
Manutengao da natureza de pessoa coletiva de direito pablico | Nao Nao Nao Nao Nao Nao
Observagoes Elementos relativos ao Apbs varios contatos
exercicio 2019/2020, com esta entidade
periodo que vai de 1 ainda ndo nos foi
de julho de 2019 a 30 facultada qualquer
a de junho de 2020, informagéio nem
° acompanhando o documentagéo.
exercicio fiscal da
instituigo.
®
2
&
P
2
g
°
3
3
8
H Regime Contal SNC SNC SNC SNC SNC Sem contabilidade
F organizada
g N.° de efetivos 134 76, 4 0 0 0
2 0,00| Contribuigao para o endividamento liquido municipal 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00,
0,00| Contribuigao para o end. bancario de médio e longo prazo 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
Tranferéncia prevista no TISEL (S/N) Nao Nao Nao Nao Nao Nao
Total ativo bruto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Amortizagoes acumuladas 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00,
Amortizages do exert 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00 0,00,
Provises 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Total ativo liquido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Ativos financeiros 8 780 726,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
" Créditos sobre a autarquia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
H Capitais préprios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
g Total passivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
S Passivos financeiros 21 859 621,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
ﬁ Conta 292 - Provisdes para risco e encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
H Contas 2745 e 2749 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Dividas a autarquia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
3 Empréstimos de médio e longo prazos 0,00, 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Proveitos operacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
H Encargos com o pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00,
2 Custos operacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
3 Resultados operacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
e Proveitos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Custos financeciros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultados financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Proveitos extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Custos extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultados extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultados liquidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
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Todos

Grupo Autarquico

Periodo: 2020

VILA NOVA DE GAIA

Designacao da entidade SIMDOURO, S.A. - Rguas do Douro e 'ACF - Associagao GAIA FUTURO -
Saneamento do Paiva, SA Caminhos de Fatima | COOPERATIVA DE
Grande Porto, S.A. INTERESSE PUBLICO
CRL
NIPC/NIF 514310103 514310774 513836250 515802425
Tipo entidade Societaria Societaria Nao Societaria Nao Societaria
Forma juridica Outro Societaria Outro Societaria Outro Nao Societria | Outro Nao Societaria
Setor empresarial que integra Sector empresarial do | Sector empresarial do | Nao Definido Nao Definido
estado
Regime juridico (base legal)
Morada Rua do Ribeirinho, 706 | Edificio Scala - Rua de |Avenida D. José Alves |Rua Teixeira Lopes, n°
Vilar, N.0235 - 50 Correia da Silva, s/n |96
Cbdigo postal e localidade 4415-679 Lever 4050-626 PORTO 2495-402 Fatima 4400 V.N.Gaia
Contatos da sede
Telefone +351 220 109 300 226059300
Fax 226059302
E-mail correio@addp.pt presidente@cm-
2 geral.simdouro@adp.pt pombal.pt
1
B Objeto Exploragio e Gestao | Fomento e defesa dos
% do Sistema aminhos de Fatima,
H multimunicipal de em todas as suas
H captagéo, e [dimensdes; ajuda ao
o & abastecimento de agua | peregrino e/ou
o caminhante; defesa e
s promogéo do
o patriménio cultural dos
Caminhos de Fatima.
a
&
@
®
Capital total social ou estatutario (€) 20 046 075,00, 20 902 500,00, 58 397,60 50 000,00
H % de capital publico 49,00 49,00 100,00 90,00
8 % participagao do municipio no capital social /estatutario 27,66% 5,44%) 7,14%) 90,00%
;:i- o Valor da participagao do municipio no capital social (€) 5 546 450,00 1137 096,00 4169,59 45 000,00,
@ ° CAE principal 37002 36001 94995 93110
§ CAEs Secundarios
£ Data da constituigéo ou criagao 1/2/2017] 1/2/2017] 12/2/2012 6/3/2020
=
3 Data da participagéo do municipio 1/2/2017] 1/2/2017] 12/2/2016 6/3/2020
~ Data de publicacdo 1/2/2017] 1/2/2017] 12/2/2012 6/3/2020
Data da adaptagao a Lei 45/08 1/1/1900] 1/1/1900] 1/1/1900) 1/1/1900]
Manutengao da natureza de pessoa coletiva de direito pablico | Nao Nao Nao Nao
Observagoes
a
&
®
2
&
P
2
g
°
3
3
8
H Regime Contal SNC SNC SNC SNC
)
g N.° de efetivos 80, 141 1 1
2 0,00| Contribuigao para o endividamento liquido municipal 0,00, 0,00, 0,00 0,00
0,00 Contribuigao para o end. bancario de médio e longo prazo 0,00, 0,00, 0,00 0,00
Tranferéncia prevista no TISEL (S/N) Nao Nao Nao Nao
Total ativo bruto 0,00 0,00 0,00 0,00]
Amortizagoes acumuladas 0,00 0,00, 0,00 0,00,
Amortizages do exert 0,00 0,00 0,00 0,00
Provises 0,00 0,00 0,00 0,00]
Total ativo liquido 0,00 0,00 0,00 0,00]
Ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00]
" Créditos sobre a autarquia 0,00 0,00 0,00 0,00]
H Capitais proprios 0,00 0,00 0,00 0,00
é’._ Total passivo 0,00 0,00 0,00 0,00
S Passivos financeiros 0,00 0,00 120 059,20 0,00]
ﬁ Conta 292 - Provisdes para risco e encargos 0,00 0,00 0,00, 0,00,
H Contas 2745 e 2749 0,00 0,00 92 681,15 0,00
5 Dividas a autarquia 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Empréstimos de médio e longo prazos 0,00 0,00, 0,00, 0,00
b Proveitos operacionais 0,00 0,00 0,00 0,00
H Encargos com o pessoal 0,00 0,00, 0,00, 0,00,
e Custos operacionais 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
3 Resultados operacionais 0,00 0,00 0,00 0,00
e Proveitos financeiros 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
Custos financeciros 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultados financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00]
Proveitos extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00]
Custos extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultados extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00]
Resultados liquidos 0,00 0,00 0,00 0,00]
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AGUAS
DE GAIA

VAT A MU PAL DA

Os Instrumentos de Gest&do Previsional para 2023 refletem ndo sé as previsdes financeiras e de gestéo’({U
da empresa Aguas de Gaia, mas também, e fundamentalmente, as opcdes estratégicas para a gestao
do préximo ano econdmico.

Se ha dois anos atras, na elaboracao deste documento, referiamos a pandemia de Covid-19 como um

fator gue mudou o nosso t ue
gue assolou o mundo, viv i ha
na Europa! Efetivamente, i l, p

direitos humanos e do tremendo drama humanitdrio a que, infelizmente, assistimos, estamos
igualmente confrontados com uma crise econdmica, em muito pressionada pela inflacdo que ndo soé
provoca um aumento generalizado do custo dos bens e servicos, mas também, devido & necessidade

de ativ e} sta, a subida das taxas de juro diretoras. De facto, em julho
de Con me axas de juro pela primeira vez em 11 anos, e em setembro,
oa das o) histdria dc BCE, seguindo-se esta tendéncia de aumento

no proximo ano de 2023. N&o ha, portanto, duvida de que os bancos centrais estdo a aumentar as suas
taxas de juro para controlar a tendéncia crescente da inflacdo, e esta ndo é uma medida apenas do
espaco da moeda Unica, mas sim mundial, porquanto nos Ultimos meses os bancos centrais do Reino
Unido, Suécia, Noruega, Canadd, Coreia do Sul e Australia tomaram medidas semelhantes e o banco
central norte-americano (a Reserva Federal Americana) decidiu aumentar a sua taxa de juro de
referéncia em 0,75 pontos percentuais, © maior aume 1to desde 1994,

Para além da crise inflacionista, assistimos igualmente a uma crise energética, também ela provocada
pela guerra na Ucrdnia e que afeta negativamente as empresas e familias europeias. O aumento dos
precos da energ combustiveis, tem, pois, impacto direto na desp nte e na atividade da
empresa Aguas , bem como de todas as empresas do setor e da a em geral.

Tal como nos anos anteriores, e agravado com o que acima se refere, planear o proximo exercicio
econdmico tem que ter obviamente em conta o atual contexto de crise energética e inflacionista, e
tudo o que dai resulta em termos de gest&o. Sera ainda de referir que, para além dos efeitos
econdémicos diretos, é enorme o impacto indireto, do qual se destaca o aumento dos pre¢cos no setor
da construcdo que, como facilmente se percebe, tem um enorme impacto na nossa atividade.

Nao e também de desvalorizar o periodo de “stress hidrico” observado no nosso pais, que embora ndo
afete de forma severa o nosso Concelho e a nossa regido, ¢ obviamente um tema de enorme
importancia e preocupacac e para o gual devemos todos estar atentos e tomar as medidas necessarias
para o mitigar. Perante este cendrio, a Aguas de Gaia tem apostado numa resposta prdé-ativa e nado
reativa. Na realidade, as medidas adotadas tém sido pelo lado da eficiéncia hidrica, tendo esta empresa
municipal, desde 2020, aprovado e adotado uma estratégia global de eficiéncia hidrica, estando desde
entdo a decorrer o maior investimento de sempre na reducdo de perdas de agua e dgua nao faturada.
Com este projeto, a Aguas de Gaia, EM, SA iniciou em janeiro de 2020 a execucdo do Plano Integrado
para a Redug¢do Global de Perdas e Gestdo da Eficiéncia Hidrica da Rede de Abastecimento de Agua
no periodo de 5 anos.

Pelos factos indicados, somos obrigados a ter uma visdo cautelosa nas nossas previsdes, pois o

riga io a do da
cap d antes tos
ara o) presa ao
nua estratégical Ou seja, tal como no ano transato,

teremos uma visdo cautelosa, mas ambiciosa, por isso 2023 serd um exigente ano em termos de
projetos e investimento.

Continuaremos apostados no foco operacional, na melhoria continua de processos, nomeadamente na

b solidez
n de e va
o) . A este
moveis que lancamos recentemente, em 2023 vai
10 que auxil
destacamos a implementacéao da “identidade digital ientes qu
autenticarem-se junto dos nossos servicos de front- call-cent
servicos a distancia.
Uma das nossas grandes apostas é o nosso programa de ria, cujos projetos-pil rrem
na freguesia da Afurada e no Empreendimento da UrbiC ue nos permite ter a uasi-
tempo real aos dados de medicdo da 4gua, aumentando iéncia de consumo d final

e permitindo a adaptacdo do seu comportamento em conformidade, para evitar o respetivo
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desperdicio. A notificacdo das fugas internas (Alvisi, et al., 2019), que podem ser responsaveis por até
10% do consumo total de &gua, principalmente no setor residencial, é outra informacao importante
para os consumidores finais, que poderdo utilizar essa informacéo para imediatamente poderem
reparar as suas roturas e, assim, reduzir os consumos de dgua e, consequentemente, as suas contas de
agua. De acordo com Britton et al. (Britton, Stewart, & O’Halloran, 2013), as roturas reparadas por
consumidores que foram informados por uma solucdo de contador de &gua inteligente podem reduzir
as perdas de dgua em 89%, num curto periodo de trés meses.

A motivacao para um sistema inteligente deve ser uma solucdo que vise a gestdo integrada da
eficiéncia das redes de abastecimento de aguas, com o propdsito de auxiliar na resolucdo dos
problemas identificados e, assim, contribuir decididamente para a obtencdo de uma maior
performance de exploragdo das respetivas infraestruturas. Neste capitulo e apds o sucesso dos dois
projetos-piloto, iremos iniciar em 2023 uma fase de massificacdo deste tipo de solucdo, estando
definido um investimento plurianual a trés anos para a instalacdo de “contadores inteligentes” num
total de €6 600 000,00, dividido por: ano de 2023 - €1 000 000,00; ano de 2024 - €3 400 000,00 e
ano de 2025 - €2 200 000,00.

Como ja referido anteriormente, temos dado um enorme enfoque a reducdo da dgua nao faturada e

as perdas de a9 definimos o plano, efetuamos a modelacdo hidraulica da
rede e procede astecimento de Agua em Zonas de Medicdo e Controlo,
que permitem de 4gua aduzidos as redes. Este conhecimento tem
o do d as reais nas e consentido a reducdo substancial da dgua nao
E idas ram a dimin do volume de agua adguirido & Aguas do Douro e
e iunu panca acum desde o inicio do projeto de mais de 1 800 000 m3
de agua.

Em 2023, o objetivo € que a percentagem de perdas seja perto de 10%, o que coloca a Aguas de Gaia
como um exemplo a nivel nacional e internacional ao nivel da eficiéncia hidrica.

Outro importante investimento que continuamos apostados em cumprir é a requalificacado do edificio
sede, contemplando a construcdo do novo edificio técnico. Esta importante obra criard melhores
condi¢des de trabalho, mas também mais eficiéncia, pois serd um edificio energeticamente sustentavel
e amigo do ambiente. Como sabemos, esta é uma ambicdo antiga, no entanto o facto dos precos
apresentados terem sido acima do preco base do concurso, levou-nos a reorganizar financeiramente

o projeto, pelo gque decorre neste momento a realizacdo do novo projeto cujo concurso sera lancado
Nno ano econdmico de 2023.

Continuaremos aren da redes de distribuicdo de dgua, drenagem de aguas
residuais e agu bem na izagcao do projeto "Gaia+ 100% saneamento”, um
ambicioso prog fazer al concelho a rede de drenagem de aguas residuais.

Continuaremos a apostar na qualidade de vida da nossa populacdo e na sustentabilidade ambiental,
com enorme enfoque na manutencdo da extensa orla maritima de qualidade comprovada e com o
pleno de bandeiras azuis, bem como na valorizacdo da costa fluvial. Continuaremos a manter 0s N0sSsos
programas de Educacdo Ambiental assentes no CEAR - Centro de Educacdo Ambiental das Ribeiras
de Gaia, na ELA - Estacdo Litoral da Aguda, no Geossitio de Lavadores e, claro, na Rota da Agua, um
grande centro de educacdo ambiental, ou se quisermos, um museu ao ar livre, composto por sete
percursos que, com suporte multimedia, despertam novas formas de olhar para Gaia, tendo a agua
como guia, num projeto que é um convite & descoberta da histdria e da beleza natural do concelho e
no qual continuaremos a apostar, mas 2023 podera também ver nascer um novo e moderno espaco
interativo do “ciclo urbano da agua”.

No que ao tarifario diz respeito, a proposta para 2023 permite a recuperacdo de gastos totais a incorrer
com as prestacdes de servicos, operando num cenario de eficiéncia e salvaguardando a acessibilidade
econdmica aos servicos por parte dos utilizadores.

Assente no equilibrio econémico financeiro desta Entidade Gestora, tendo em conta a cobertura dos
gastos com os servicos prestados, ajustou-se o tarifario no servico de abastecimento de dgua e de
saneamento, reduzindo o preco nas tarifas de utilizacdo no que respeita ao segundo escalzo, apesar
da evolucdo de precos decorrentes da inflacdo.

Relativamente ao servico de gestdo de residuos, atendendo & cobertura de gastos insuficiente, ajustou-
se as tarifas aplicadas aos clientes domésticos, num cendrio de equilibrio, de forma a assegurar a
sustentabilidade dos servicos, mas salvaguardando a acessibilidade econdmica dos utilizadores.

Este tarifario respeita, na generalidade, as orientacdes da ERSAR em matéria tarifaria, nomeadamente
a Recomendacao Tarifaria dos Servicos de Aguas (recomendacéo n.21/2022) e demais recomendacdes
da ERSAR.

No que respeita a estrutura dos tarifarios propostos, apesar dos ajustamentos efetuados, mantém-se

ainda as tarifas variaveis aplicaveis a utilizadores ndo domésticos diferenciadas para alguns tipos de
utilizadores,

j
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Assim sendo, os tarifarios de dgua, saneamento e residuos sélidos urbanos para 2023 refletem:
Uma reducéo das tarifas de utilizacdo do segundo escaldo para os servicos de abastecimento
de agua e saneamento, apesar da evolucdo de precos decorrentes da inflacio, por se entender
que os precos praticados permitem a recuperacdo tendencial dos custos decorrentes da
prestac&o dos respetivos servicos prestados;

* A atualizacdo das tarifas dos utilizadores domésticos de residuos solidos urbanos de forma a
assegurar a sustentabilidade deste setor regulado, uma vez que o contrato de prestacao de
servigo associado a este setor estd indexado & inflacdo, que para o ano de 2023 se prevé acima
dos 8%

A manutencado da diferenciacdo de forma progressiva da tarifa de disponibilidade do Servico
de abastecimento de agua pelo didmetro do contador:

* A manuten¢do dos tarifarios especiais - tarifa social e tarifa familiar - com alargamento dos
escaldes de consumo tendo em conta o numero de elementos gque compdem o agregado
familiar, salvaguardando-se a acessibilidade econémica aos servicos por parte da populacao.

Em resumo, apesar do aumento na tarifa de RSU, na globalidade da fatura, o aumento verificado &
muito inferior a inflagc&o prevista para 2023.

Na componente interna e de gestdo de recursos humanos, destaca-se a adocio de politicas de

responsabil vendo uma tégia de gestdo de pessoas baseada na valorizacdo
do capital éncias e da idade, tendo como base uma estratégia coerente
assente no gual valor s de mulheres e homens, uma visgo que gueremos

manter e para a qual muito contribuem “pequenocs gestos”, como seja a criacdo do “cantinho da
amamentacao” na sede da empresa, que visa proporcionar as maes a possibilidade de, apesar de ja
terem regressado ao trabalho diario, continuarem a amamentar os seus bebés. Amamentacdo ou

recolha de leite “em de” é o propdsito deste novo espaco e que é mais um passo no sentido
de continuar a prom empresa mais humanista e que garanta a conciliacdo da vida profissional
e pessoal.

Continuaremos a nossa politica de certificacdo e de melhoria continua, nas normas 1SO 900]
(Qualidade), ISO 14001 (Ambiente) e ISO 45001 (Seguranca e Salde no Trabalho), e implementando a
norma Sistema Anticorrupcdo segundo a norma ISO 37001, com a determinacao de que Aguas de Gaia

seja a primeira entidade gestora de &aguas e residuos certificada numa norma internacional
anticorrupcéo.

No contexto internacional, e depois de varias concretizacdes, daremos continuidade a afirmacao da

s para o Consel o)
a atividade, néo o}
nizados ou em a

idade de acolhimento da reunido do Management
Board da AquaPublicaEuropea, a primeira vez que se realizard em Portugal.
Ainda em termos internacionais, continuaremos a colaborar com entidades gestoras congéneres de
Paises de Lingua Oficial Portuguesa, através da partilha de conhecimento e boas préticas e
incentivando & participacdo em acdes de formacado da H.0 - Academia da Agua da Aguas de Gaia.

Continuamos a acreditar e a afirmar que um dos mais importantes desafios que todos os paises
enfrentam nestes tempos ¢ o da descarbonizacdo e o “combate” as alteracées climaticas. Portugal é
um pais comprometido com a reducéo de emissdes, e um dos primeiros paises do mundo a querer
atingir a neutralidade de emissdes antes de 2050. Nesse sentido, queremos ser agentes de mudanca e
contribuir para este grande desiderato nacional e europeu e por isso continuamos empenhados na
substituicdo da nossa frota por veiculos mais ecldgicos, na promocao de medidas de mobilidade
suave, bem como na reduc¢do de consumos energéticos nas nossas infraestruturas e instalacdes, com
recurso a energias renovaveis e a substituicdo de equipamentos de elevado O por
equipamentos de menor consumo energético, implementando metodologias de monot

Na componente financeira, mantemos a forte conviccéo de continuar a pugnar por uma empresa

financeiramente sdélida e que apresente resultados positivos, como se pode verificar pelo quadro
seguinte:

/
Bt
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2022 2023

Cash-Flow Operacional 6481 529 8139 27¢
EBITDA 8787 267 10 636 972
Resultado Liauido 85701 1 727 43¢
Ativo 119878 520 118026 31C
Passivo 57 957 889 54 885 55¢
Investimento 11016133 8455 25C

(euros)

Mantemos, como se pode verificar, uma previsdo de Resultado Liquido do Periodo positiva, com clara
melhoria relativamente a 2022, bem como o EBITDA e o Cash-flow operacional igualmente positivo e
também superior a 2022, mantendo praticamente igual a capacidade de investimento operacional para

2023, Os indicadores financeiros apresentados reforc gue as nossas e
pres p de e, sem nunca 0
publ e na da dos gaiens o)
que at e é cial satisfac&o que sentimos que continuarermos a
cum m co capacidade de entrega e focados na nossa visdo,

miss&o e enorme ambicéo.

Em 2005, guando David Foster Wallace, o “imortal” autor de A Piada Infinita, proferiu o discurso na

sua cerimo g na Universidade nyon, disse: “dois jovens peixes nadam juntos e um
dia por aca o) peixe mais velho ar em sentido contrario, que lhes acena e diz: “Bom
dia, rapaze 0 ua?” Os dois jove ixes continuam a nadar, até que um deles olha para
a: "Mas quer ?”
e eexplicaes “o ponto imediato da histdria dos peixes é que as realidades
presentes e | sdo frequentemente aquelas que sdo mais dificeis de ver e

Ora, deixando de parte a obra, os estilos literarios ou até mesmo o pensamento de David Foster
Wallace, esta paradbola mostra-nos a importancia do recurso que gerimos e gue tantas vezes, por ser
hoje uma evidéncia para todos, nem todos damos o devido valor. Estes Instrumentos de Gestao
Previsional para 2023 s&o pois também uma resposta a este facto: valorizar a agua, é gerir bem uma
empresa como a Aguas de Gaia, por isso estes IGP sdo para nds um importante instrumento de gestaol

Estamos, pois, preparados para encarar o ano que se avizinha, pois contamos com a enorme entrega
e profissionalismo de todos os colaboradores de Aguas de Gaia gue, diariamente, e com grande

dedicacdo, “vestem a camisola” da empresa, e para os quais o Conselho de Administracdo deixa
publicamente o seu agradecimento.

Vila Nova de Gaia, 11 de novembro de 2022
O CONSELHO DE ADMINISTRACAO

NAL W

& Nka
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Nos termos do artigo 422 da Lei n.2 50/2012 de 31 de agosto, e de acordo com o previsto no
artigo 13.2 dos Estatutos da Empresa Aguas de Gaia, EM, SA o Conselho de Administracao
apresenta a Camara Municipal de Gaia, para acompanhamento e controlo, os instrumentos de
gestao previsional econdmica e financeira para o exercicio de 2023, a saber:

a) Plano plurianual e anual de atividades, de investimentos e financeiro:
b) Orcamento anual de investimento:

¢) Orcamento anual de exploracdo, desdobrado em orcamento de rendimentos
e or¢camento de gastos;

d) Orcamento anual de tesouraria;

@) Balanco previsional.

Requalificacdo do Espaco Edificado da Empresa

E objetivo de Aguas de Gaia proceder a requalificacdo do edificio sede, que vai possibilitar a
criacdo de um novo edificio técnico, energeticamente mais sustentavel, e uma profunda
requalificacdo urbanistica de toda a zona envolvente, que fundamentalmente transformara todo
o espaco da Empresa, resultando na enorme melhoria das condicées de trabalho dos nossos
colaboradores e consequentemente dos servicos.

No entanto, devido ao aumento brusco e significativo dos precos do setor da construcdo, ao
concurso lancado para o efeito concorreram varias empresas, mas com precos acima do preco
base, pelo que n&o foi possivel proceder & adju licacdo da obra.

Assim, em 2023 serdo efetuados ajustes ao projeto de modo a reorganiza-lo financeiramente
com o objetivo de proceder de novo ao lancamento do concurso.

Abastecimento de Agua

Na area dos recursos hidricos, energia e ambiente, os anos de 2021 e de 2022 foram
caracterizados pela seca extrema e severa que tem assolado o pais e em patamares de gravidade
s6 compativeis com os registados hd um século atras.

Esta terrivel constatacdo, que em algumas zonas obrigou, durante o Ultimo verao, & adocdo de
medidas de abastecimento alternado & populacdo em m nacionais, implica que as
Entidades que utilizam os recursos hidricos aperfeicoem e | tem todas as acdes ao seu
alcance que conduzam ao racional uso da 4gua e & implementacao de mentalidades de poupanca
e de definicdo assertiva dos usos deste recurso direcionados & obtencdo de garantias de
eliminacdo do desperdicio ou utilizac&o indiscriminada.

Neste sentido, o Governo, através da Agéncia Portuguesa do Ambiente, criou o Plano de Gestao
de Secas e Escassez, cujo objetivo central &, entre outros:

“Assegurar a disponibilidade de dgua necessaria para garantir a saude e a qualidade de vida das
populacdes, minimizando os impactes negativos da escassez de agua e da seca no
abastecimento publico;

“Minimizar os efeitos negativos nas atividades econdmicas, de acordo com a priorizacdo dos usos
estabelecida na legislagc&o e nos Planos de Gestdo de Regido Hidrografica.”

d ada no te, ¢ 0 da

e para a do rec a”,

o) liticas d dos co
Tratando-se de uma empresa detida a 100% pelo Municipio, a gestdo delegada por este
compreen ssecucao de resultados financeiros equil s, destituidos do objetivo que
o setor p ersegue, sendo a sua principal preocu O servico a populacdo e as
atividades icas.
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Neste contexto, a gest&o eficiente da rede de abastecimento de agua, compreende:

* Toleréncia zero para o desperdici a;

= Controlo eficaz dos consumos m autorizados pela introdu¢ao de equipamentos
e softwares de monitorizacéo;
Pesquisa e acdo adequada dos consumos ndo autorizados e ndo medidos:
Uso de equipamentos de medicio de Ultima geracdo com conectividade digital como os
contadores inteligentes;
Aguisicdo do conhecimento dos consumos nao medidos efetuados por entidades
autorizadas, autarquias e bombeiros através dos hidrantes da rede;
Sensibilizacdo dos utentes para a necessidade cada vez mais premente do uso criterioso
do bem essencial “4gua”;
Disponibilizacdo aos utentes de mecanismos digitais de facil utilizacdo, como telemdveis
ou computadores pessoais, que permitam percecionar e mesmo direcionar os seus
consumes diarios e incentiva-los & poupanca.

E neste sentido abrangente, mas de ardua aplicacdo que, nas paginas seguintes, se apresentam
as medidas qgue se pretendem implementar no decorrer de 2023 e se justifica o investimento
proposto.

Aguas Residuais

Em 2023 serad dada continuidade ao plano de desenvolvimento “Gaia+ Saneamento 100%",
assente nos principios da universalidade, continuidade e qualidade do servico, visando a melhoria
dos niveis de atendimento, de integracdo e de eficiéncia no sistema de saneamento publico do
municipio, de acorde com o modelo de gestdo integrada no territério, incluindo as diferentes
atividades de exploracdo dos sistemas urbanos de aguas.

No ambito da elaboracdo deste plano estratégico, em 2022 foi aberto concurso para a
elaboracdo de projetos complementares de saneamento para a insercdo de todos os locais ndo
dotados de rede publica e a posterior calendarizacdo das necessarias obras que permitirdo
atingir uma taxa de cobertura efetiva da rede de saneamento de 100%, foi desenvolvido um
programa de acdo da empresa para a adesdo integral as redes publicas de aguas residuais

domésticas e pluviais e de abastecimento de dgua em locais sem acessibilidade fisica as
diferentes redes.

Considerado o volume de trabalhos previstos, o projeto foi delineado em 3 fases,

cor dent de elaboracéo dos projetos das diferentes especialidades, abrangendo
cer 300 tos municipais (parcial ou total), traduzindo-se num investimento
plu alo vai permitir a conclusdo da componente “"Acessibilidade Fisica e da
Adesdo ac Servico” e consequente viabilizacdo das ligacdes prediais de abastecimento de agua
e sanea o) a toda e qualguer construcéo edificada e legalizada, bem como
o licenc a trucSes que se venham a desenvolver no perimetro municipal,
de acor o)
No qgue rne & o) com base nos projetos ja executados em 2022,
correspo salef id que o atual sistema de saneamento das dguas residuais
urbanas e geo nt do territério municipal e 89% da populacdo, com um
S
s
s

saneamento nas operacdes ou requalificacdes
urbanisticas promovidas pelo Municipio ou particulares, mediante a extensao da rede

coletora de saneamento (coletores, ou 0s),
-se cao
de
ren das
com menor vida util remanescente, através de
xtensdo de rede de 1.5km 2
bombagem critico do Esp e}
do servico, bem como m o
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construcao de mais 3 estacdes elevatdrias, para colocar em servico zonas de drenagem
em que a topografia local ndo permite a sua interligacdo gravitica ao sistema publico, e
sua integracao no plano de manutenc&o e de supervis&o, até esta data composto por 72
instalacdes elevatorias, sendo 70 estacdes elevatorias e 2 instalacbes especiais de
transposicao.

im da Ultima fase do projeto de dotacdo de telegestdo nas ZMC no Sistema
de de Aguas Residuais em baixa de saneamento existentes até esta data.
Este projeto foi iniciado em 2018, prevendo-se nesta fase a conclusao da integracdo de
todas as instalacdes elevatérias no sistema de supervisdo SCADA, correspondentes a
pontos criticos de funcionamente hidraulico-sanitario do sistema.

Aguas Residuais Pluviais

O territério de Vila Nova de Gaia carateriza-se por estar, na sua generalidade, sujeito a uma forte

pressdo urbanistica, o que pressupde uma ex crescente ao nivel da gestdo das
infraestruturas, tanto no que se refere ao pl nto e construcdo de novas como
relativamente & conservacio e manutencao das existentes.
m d terri nicipal rede
ol e gem e vias elho,
o) in oleXe) al, em r-se-
id ra 10s transatos, promovendo ativ de gestéo e
manutencdo das infraestruturas da rede de drenagem de aguas pluviais, r endo, desta

forma, aos anseios da populacao.

Simultaneamente, nos locais onde se verificar ser imprescindivel, prevemos a instalacdo de novos
coletores, numa légica de analise do funcionamento integral de conjunto das bacias de drenagem
e em articulacdo com a rede hidrografica do concelho.

Neste enquadramento, a empresa promoverd o prolongamento da rede de coletores, a
reparacao, reabilitacdo e remodelacado de tubagens, a instalacdo de ramais e sumidouros onde

necessario, o ni conservacao das tampas e caixas de visita, a reposicdo de grelhas,
bem como a dos pavimentos cujas deficiéncias resultem da instalacdo e
funcionamento lada.

Procuraremos manter a operacionalidade na resolucao de problemas que ocorram no concelho,
na perspetiva do adequado funcionamento da rede e assente numa base de gestado sustentavel.

A de situa tan a extrema, como de precipitacdo
du uéncia e as, t tado em inundacdes por pressao ex
pe nutenca esta ¢ essencial para manter o seu bom
ev as.
e 0s licos
osn dao
rec smo

izacéo de agua residual tratada para fins de rega,

Com o objetivo de ada a exigéncia ificac&o da rede viaria, em
2023 estd previ /re ede de drenage as pluviais numa extensao
de cerca de 8 Pr a, a cont da renovacdo/remodelacdo de
passagens hidraulicas, adeguando-as aos volumes d e procurando evitar situacdes
recorrentes de inundacées e transbordos,
Em a &o com ara cipal e nham
interv no te Mun {, proc de co
benef de pass drau e outra necess
ar continuida trabalho iniciado em 2021, por uma equipa dedicada
al da rede de s pluviais, bem como a inspecao das infraestruturas,
V, tendo em a incrementacédo e nto da informacao
disponivel no Sistema de Informacdo Geografica, bem como d ento do estado de

\
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conservagao do Patriménio da Empresa, por forma a que se consiga dar uma resposta mais
rapida e instruida na gestdo e manutencado da rede de dguas pluviais do Municipio.

No ambito do Plano de Drenagem de Aguas Pluviais do Concelho e do Plano de Defesa e
Prevencao de Cheias em Meios Urbanos, continuaremos a promover estudos que serdo o suporte
para apresentacdo de candidaturas a fundos comunitarios europeus ou outros instrumentos em
que esta empresa municipal possa ser elegivel, no sentido de suportar os investimentos que
visam a reducdo dos riscos associados as cheias e inundacdes, através de intervencdes
estruturais de desobstrucdo, regularizac&o e controlo fluvial, ou diminuindo a impermeabilizacdo

dos solos, por forma a reduzir os caudais de cheia e melhorar o tempo de resposta das bacias
hidrogréficas.

Promovendo a economia circular e a utilizacdo eficiente dos recursos hidricos, em 2023,
continuaremos a implementar e a sensibilizar para a adocdo de comportamentos
ambientalmente sustentdveis, nomeadamente através da instalacdo de sistemas de
aproveitamento das dguas pluviais, para fins ndo potaveis como o abastecimento de autoclismos
ou lavagem de patios.

Estacdo Litoral da Aguda

O edificio envolve um Museu das Pescas, um Aquério e um Departamento de Educacéo e
Investigacdo. O Museu mostra objetos antigos da pesca artesanal, duas exposicées permanentes
("Pesculturas” e “Pesfiguras”), uma exposicdo temporaria ("Achados do Mar”), e uma escultura
de homenagem aos pescadores da Praia da Aguda no exterior (“Pesca da Mugiganga”). O
Aquario exibe cerca de 60 espécies da fauna e flora aquaticas locais, sobretudo marinhas. O
Departamento de Educacéo e Investigacdo é dedicado & Educacdo Ambiental e Investigacdo
Cientifica nas dreas da ecologia e aquacultura narinhas.

Desde a sua abertura ao publico, em julho de 1999, a Estacao Litoral da Aguda registou 435 000
visitantes. Durante 2023, a ELA estard aberta todos os dias, inclusive fins-de-semana e feriados.

Residuos Solidos Urbanos

Em 2023 Aguas de Gaia pretende assegurar um elevado nivel de protecdo ambiental e da
qualidade de vida da popula¢do do concelho, de acordo com a politica nacional de gestdo de
residuos. Assim, a empresa continuard a acompanhar o desenvolvimento desta atividade,
garantindo o rigoroso cumprimento dos contratos em vigor celebrados com as empresas SUMA
e SULDOURO, no dmbito das responsabilidades delegadas pelo Municipio, relativas a gestdo e
exploracé&o do sistema municipal de residuos sélidos urbanos.

Em julho de 2019 foi apresentado o “PERSU2020" Reflex3o Estratégica e Ajustamentos as
Medidas do PERSU2020", refletindo a revisdo da legislacdo europeia através da “Diretiva Quadro
dos Residuos”, "“Diretiva das Embalagens e Residuos de Embalagens” e "Diretiva Aterros”,
introduzindo um novo paradigma em conformidade com os novos desafios da Economia Circular.
A mudanc¢a de paradigma que os novos desafios da economia circular colocam ao setor da

at n acado de recolha
de e acado para reutiliz
da d embalagem, med
ate reciclaveis a partir de 2030, e meta de reducao

em aterro para o maximo de 10% do total de RU gerados até 2035,

Em 2022, Aguas de Gaia, com apoio do Fundo Ambiental, concretizou o projeto "Gaia
Composta”. Este, incluiu a instalacido, de 4 compostores comunitarios no Municipio, a que os
participantes inscritos podem aceder e onde podem depositar os seus bioresiduos, de acordo
com os regulamentos.

Paralelamente, foram instaladas 4 ilhas de compostagem em escolas do municipio, permitindo, a
estes estabelecimentos de ensino, compostar parte dos bioresiduos que saem das suas cantinas
e jardins, assim como proporcionar um valioso recurso pedagdgico, que podera ser usado nas
atividades letivas e em sensibilizacdo ambiental da populacdo escolar.

Em 2023, o municipio e Aguas de Gaia pretendem iniciar projeto de recolha seletiva de bio-
residuos, cumprindo o desafio da Economia Circular e metas legislativas.
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A atividade de gestdo de residuos sélidos urbanos constitui um servico publico de caracter M\
estrutural, essencial ao bem-estar geral, salude publica e protecdo do ambiente, devendo
pautar-se por principios de universalidade de acesso, de continuidade, qualidade e eficiéncia.
No ambito do objeto estatutario de Aguas de Gaia, compete & empresa assegurar a gestdo e
acompanhamento dos contratos de prestacdo de servicos celebrados com as empresas SUMA e
SULDOURQ, relativos a recolha e tratamento de residuos sdlidos urbanos (RSU), bem como o
integral cumprimento dos referidos contratos. Compete, ainda, assegurar o conjunto das
atividades de carater técnico, administrativo e financeiro, inerentes aos processos de deposicao,
recolha, transporte, tratamento, valorizac&o e eliminacdo dos residuos, incluindo o planeamento
e fiscalizac&o dessas operagcdes, bem como a monitorizacdo dos locais de destino final, depois
de se proceder ao seu encerramento, nos termos definidos no contrato de cessio contratual
celebrado com o Municipio e a SULDOURO.

A gestdo financeira, fiscalizacdo e controlo da prestacdo de servicos de recolha, transporte,
tratamento e valorizacdo dos residuos sdélidos urbanos, assegura o desempenho eficaz deste
servico de interesse publico.

Em 2023, a empresa continuard a assegurar a gestao técnica e financeira do sistema, garantindo
a boa funcionalidade e qualidade deste servico prestado a populacao.

Tarifario

O tarifario para 2023 ird permitir a recuperagdo de gastos totais a incorrer com as prestacées de
servicos, operando num cenario de eficiéncia e salvaguardando a acessibilidade econdmica aos
servicos por parte dos utilizadores.

Assente no equilibrio econdmico financeiro desta Entidade Gestora, tendo em conta a cobertura
dos gastos com os servicos prestados, ajustou-se o tarifario no servico de abastecimento d

e de saneamento, reduzindo o preco nas tarifas Je utilizacdo no que respeita ao segundo e
apesar da evolugdo de precos decorrente da inflacdo.

Pese embora os esforcos desenvolvidos para a cobertura de rede de saneamento em todo o
municipio, no dmbito do projeto “Gaia+ 100% saneamento”, existem ainda cerca de 8 % de vias
municipais sem redes fixas. Em cumprimento & recomendacdo da ERSAR, sobre o servico de
limpeza de fossas séticas, serdo aplicadas as tarifas de disponibilidade e utilizacdo relativas ao
servico de saneamento prestado através de redes fixas, mediante a celebracdo de contrato de
recolha com o Utilizador. Em contrapartida, a Empresa disponibiliza o servico de limpeza de
fossas séticas, sem qualguer encargo adicional, com um numero maximo de limpezas anuais
correspondentes a 4 esvaziamentos/cargas d2 6m3  As limpezas requeridas para além do
numero definido no respetivo contrato de recolha ou em casos excecionais de sobreutilizacéo
das fossas séticas, serd cobrado um servico adicional através da tarifa correspondente a
“Esvaziamento de Fossas”.

Relativamente ao servico de gestdo de residuos, atendendo & cobertura de gastos insuficiente,
ajustou-se as tarifas aplicadas aocs clientes domésticos, num cenario de equilibrio de forma a

assegurar a sustentabilidade dos servicos, mas salvaguardando a acessibilidade econédmica dos
utilizadores.

No que respeita a estrutura dos tarifarios propostos, apesar dos ajustamentos efetuados,
mantem-se ainda, as tarifas varidveis aplicaveis a utilizadores ndo domésticos diferenciadas para
alguns tipos de utilizadores.

Nos tarifarios especiais - tarifa social e tarifa familiar - ird manter-se o alargamento dos escal®es
de consumo, tendo em conta o numero de elementos que compdem o agregado familiar,
salvaguardando-se a acessibilidade econdmica aos servicos por parte da populacao.

Continuara a aplicar-se a tabela de agravamento a tarifa de utilizacdo do efluente industrial em
fungcao do grau de incumprimento dos valores maximos de concentracao (VMC), constantes no
Regulamento de Servico da Entidade Gestora ou da Autorizacdo de Descarga Especifica. No caso
de valores superiores a 100% do VMC, a aceitacdo extraordinaria da rejeicdo dos efluentes sera
objeto de andlise técnica. Caso haja viabilidade de aceitacdo da descarga do efluente, sera neste
caso aplicado um tarifario especial a analisar em funcéo das componentes hidraulico-sanitarias
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dos sistemas publico e predial de sa 0. Pode ainda, neste caso, acrescer uma tarifa mensal
fixa imputdvel a custos adicionais a S a vistorias e acompanhamento do processo.

Atendimento ao Cliente

Tendo como objetivo alcancar a exceléncia do servico ao cliente tem-se priorizado o atendimento
digital. Nesse dmbito destaca-se o Balcdo Digital, canal de comunicacdo muito utilizado pelo
cliente, e a nova aplicagdo mdével que permite aos clientes acederem, no seu conforto, a varias
funcionalidades e interagirem com a Empresa.

Ao ser disponibilizado ao cliente, no novo site, a possibilidade de submeter diretamente os
requerimentos para solicitacdo dos contratos, denuncia, pedidos de tarifas especiais (familiar e
social) torna mais eficaz a comunicacdo e a desmaterializacdo dos processos de gestdo de
clientes.

Da mesma forma, o refor¢co do nivel de qualidade do atendimento presencial e telefénico é de
extrema importancia sendo para isso prioritério melhorar a base de dados de clientes,
priorizando-se sempre a utilizacdo do CRM.

No ambito da recuperacao de créditos, a diligéncia de cobranca das dividas antes da sua entrada
em cobranc¢a coerciva tem também o foco o cliente, diminuindo o niimero de clientes com divida
remetido para cobranca coerciva, aumentando a taxa de cobranca em sede de pré-contencioso.
Para o efeito € de extrema importéncia promover a adesdo a planos de pagamento em prestacdes
e monitorizar e controlar o incumprimento dos planos realizados.

Rios e Ribeiras

No ambito da politica ambiental prosseguida pelo Municipio, Aguas de Gaia tem vindo a realizar
trabalhos de limpeza, manutencéo e requalificacdo das linhas de 4gua que percorrem o concelho,
assim como a manutencéo dos caminhos pedonais contiguos aos rios e ribeiras.

Em 2023, Aguas de Gaia pretende prosseguir a colaboracdo com a Agéncia Portuguesa do
Ambiente, na concretizacdo de intervencées de requalificacdo de linhas de agua, através da
partilha de responsabilidades e recursos, consubstanciadas em acordos de parceria. Estas
intervencdes pretendem solucionar problemas relacionados com cheias e transbordos, de
inundacdes e recuperacdo destes ecossistemas. Em 2023, Aguas de Gaia pretende, ainda, realizar
intervencdes de requalificacdo em trocos das ribeiras do Prego, Valadares e Madalena.

Estas in n¢cdes serdo comple as com trabalhos de limpeza, manutencao e
desobstr de varias linhas de &g todo o concelho, fundamentais para minimizar, em
algumas ¢bes, a ocorréncia de ¢coes. Serao, ainda, desenvolvidas intervencées de

manutencao de estruturas de consolidacdo de margens, nomeadamente através da aplicacédo de
técnicas de engenharia adeguadas.

CEAR - Centro de Educacdo Ambiental das Ribeiras de Gaia

O Centro de Educa¢do Ambiental das Ribeiras de Gaia, visitado desde a sua inauguracao em
2002 por cerca de 70 000 pessoas, prosseguird a sua atividade na area de educacdo ambiental,
na sensibilizacdo para as dreas de atuacdo da empresa. Através de acdes e diversos programas

educativos adequados aos varios grupos etéarios, o Centro de Am al das Ribeiras
de Gaia promove a sensibilizacdo, nomeadamente, para o uso da a a conservacao
da &gua e dos ecossistemas ribeirinhos, a importancia do sane dos uos.

Em 2023 prevé-se a realizacdo de parcerias com estabelecimentos de ensino, no sentido de
proporcionar aos alunos oportunidades de aprendizagem e compreensa adas tematicas
associadas a agua, ecossistema ribeirinho e res/duos, nomeadamente a agem. O CEAR
acompanhara o projeto "Gaia Composta”, com monitorizacdo dos compostores comunitarios e
em contexto escolar, assim como promover a ampliacdo deste projeto.

Complementarmente, o CEAR realizard as atividades inseridas no Projeto Ciéncia Viva e
Campanha Bandeira Azul, durante a época balnear.
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Em 2023, prevé-se a criagdo de novos percursos englobados na Rota da Agua, uma rede de
percu b ritorio de Vila Nova de Gaia sob o tema da Agua.
Neste a tlantica, ao longo do litoral gaiense, e a Rota da
Ribeir h ira com o0 mesmo nome.
Praias

No ambito da gestdo e manutengédo de estruturas de apoio as zonas balneares do concelho,
prevé-se manter, em 2023, a colaboracdo da empresa com as entidades envolvidas na gestdo

das praias e zonas envolventes, garantindo a manutencdo e melhoria dos servicos disponiveis
aos utentes das praias.

Est irdai n das condicd spelosc 0s de atribuicao
do Azul’ , -Se propot, a cand ra de 12 zonas
bal ande a endo 29 pra maritim concelho.

Em 2022, esta empresa implementou condicdes para a atribuicdo do galardao "“Praia Acessivel -
P ra Todos” para ap Salgueiros. Foram, igualmente, garantidas todas as condicdes
e para a renovacao rddo “Praia Acessivel - Praia para Todos” nas zonas balneares

de Aguda, Miramar, Senhor da Pedra, Valadares Sul e Canide Norte.

De referir, ainda, a melhoria de acessibilidade em algumas praias, com a instalacdo de painéis
Braille.

Em 2023, a empresa colaborard, & semelhanca do realizado no ano de 2022, com o Municipio em
atividades desportivas e de animacio das zonas balneares, por forma a estimular a atividade
turistica e econdmica no municipio. Da mesma forma, prevé-se a manutencdo de estruturas
existentes, nomeadamente sistemas de mobilidade, sinalizacdo e equipamentos relacionados
com o Programa Bandeira Azul e estruturas de protecao dunar.

No ambito das responsabilidades da empresa na gestdo das praias, prevé-se a renovacdo de
alguns trocos de passadico de madeira que percorre a orla maritima do concelho, assim como a
renovacao de equipamentos de apoio a praia

Decorrente da orientacdo da Caémara Municipal, a empresa mantém a intencao de colaborar na
implementacéo das condi¢des de bom funcicnamento da atividade nas zonas dos areinhos de

por
0ja
ista
Energias Renovéveis
A empresa continuard a realizar a manutencao entos de producdo de energia elétrica

instalados, por forma a manter os niveis de pr dos.

As preocupacdes ambientais, associadas & racionalizacdo dos consumos de energia e ao tipo de
energias utilizadas, estardo sempre presentes nos investimentos a realizar no ano de 2022.

Sempre que possivel substituiremos as viaturas com motores de combustdo por viaturas
eletricas, tendo como objetivo a reducdo de emissdo de gases poluentes e a utilizacdo de energia
mais amiga do ambiente.

A manutencao permanente e atempada das viaturas com motores de combust&o permitird evitar

males maiores na poluicdo ambiente, tornand: possivel uma grande disponibilidade da frota para
a operacionalidade da empresa.

11
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Recursos Humanos

Prevé-se terminar o exercicio de 2022 com um total de 381 funcionarios/as. As admissdes
consideradas foram essencialmente nas dareas operacionais para reforco das respetivas
equipas de trabalho, tendo em conta as necessidades de servico.

Os Custos com o Pessoal terdo a expressdo previsional indicada no quadro a seguir,
contemplando a previsdo do aumento da RMMG - Retribuicdo Minima Mensal Garantida, as
admissdes necessarias, as alteracdes remuneratdrias decorrentes da celebracdo do acordo
de empresa, as previsdes de promocdo e progressao e a atualizacao da tabela salarial.

2020 2022* 2023
N.? Trabalhadores 370 381 386
Gastos com o Pessoal 10 006 10 894 11790
Custos per capita 27,04 28,59 30,54
*Previsao (mil euros)
14.1 Formacao

Para 2023 o investimento da formacéo incidiréd no desenvolvimento da formac&o ao nivel das 3
escolas da Academia: Escola de Lideranca, Escola de Melhoria Continua e Escola Técnica. E ainda
no desenvolvimento de cursos para e-learning, bem como na presenca e organizacdo de eventos
nacionais e internacionais com vista & promocao e internacionalizacdo da marca H20.

I ACADEMIA H20 ]

|
B | — V| M— L

Formagio Gestdo do
Conhecimento

—— Conhecin

Parcerias & Networking
Internacionalizagéo

5 e T i - S
Escala Escola de Gestio
Técnica & Lideranga

l +
N N . Mapeamento de Procassos & . Promogdo de Boas Praticas & Divulgagdo de
Desenvolvimento de competéncias

L Procedimentos Projetos
Alinhamento Estratégico - R
*  Transferéncia do Conhecimento

. H20 3607

£scala Melhoria
Cantinua

Presenga e organizac3da de éventos Nacionais
e Internacionais

2021 2022* 2023*
N.2 Trabalhadores 370 381 386
Custos com Formacao 7,5 30 60
Custos per capita 0.02 0.08 0,15
*Previsao (mil euros)

14.2 Igualdade de género e conciliacdo da vida pessoal, familiar e profissional

Desde 2018 que a empresa elabora e adota o “Plano para a implementacéo da igualdade de
género e conciliacdo da vida pessoal, familiar e profissional”, assumindo o seu compromisso com
a promoc¢ado da igualdade entre mulheres e homens.

Nesse sentido, j& se encontra em preparacdo o “Plano para a implementac&o da Igualdade de
género e conciliacdo da vida pessoal, familiar e profissional” para 2023, que sera divulgado no
inicio do ano.
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Sistemas Informéticos

15.1 Faturacao Eletrdnica

A fatura ca é uma obri al no o de bens dades
publicas europeias, g enta a moder ca da
Adminis ca € uma opo de a racdo e re ntes a

este processo. Em janeiro de 2023 prevemos que todas as faturas de fornecedores e clientes que

o solicitem tenham acesso a uma plataforma j& implementada.

15.2 Dashboard indicadores

Cada vez mais a necessidade constante de indicadores do negécio, que permitam a tomada de
deciséo pela gestao de topo e direcdes, assim como a resposta & entidade reguladora ERSAR, &
uma realidade. Em 2023 prevé-se a atualizacdo do dashboard com novos indicadores que
ajudarao na tomada de decisdo dos gestores de topo.

15.3 Ciberseguranca
Pretende-se durante 2023 continuar com a formacdo em ciberseguranca através de uma
plataforma de formacao continua, e prosseguir com as auditorias dos sistemas de informacao,

aue nos informe do estado dos nossos sistemass face a ataques do exterior, com elaboracdo de
relatério de praticas a implementar.

15.4 Alteracdo da infraestrutura dos sistemas de informacao
De forma a aumentar as capacidades de armazenamento de dados, aumentar a performance
overall da infraestrutura de sistemas, bem como a diminuicao da complexidade de operacdo, em

2023 iremos proceder & substituicdo do sistema de storage assim como os hosts (servidores)
principais.

15.5 SIG - Sistema de Informacdo Geogréfica

Para 2023 estd previsto:
Criacdo de dashboards para integrar os sistemas dos reservatorios e de clientes.
Implementacdo da realidade aumentada de alta precisdo para BIM, GIS e digitalizacdes
3D a ser aplicada as estruturas existentes.

* Utilizagdo de um sistema de informacées espaciais de proxima geracao para fornecer
maior funcionalidade em conjuntos de dados massivos dando & empresa a capacidade de
modelar recursos e ativos na escala ajustada as necessidades. Desta forma fornecer
ferramentas com foco na experiéncia do usudrio e melhorar a comunicacdo na
organizacao.

Estudo das afluéncias indevidas na rede de saneamento e sua monitorizacdo de forma a
validar os caudais.
Acompanhamento e inclusdo do Power Bl na gestao operacional da empresa.

Certificacdo de Sistemas

Certificada desde 2001 em Qualidade e Ambiente e desde 2003 em Seguranca no &mbito da

ento ica bastecimento gua e na
&o e da de aguas res s, € com
cian as, como um long rcurso na
sain 20

a n - de Ges

C a ui ntacde

d c m nto da

s e isdo, modernidade e inovacdo em todas as

atividades que desenvolve;

um novo ciclo, visando a satisfacdo dos Clientes e o cumprimento das obrigacdes de
conformidade, face aos diplomas legais e normativos, (ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e
1ISO 45001:2018), concluido em 2020 na auditoria de 2.2 acompanhamento.

Em 2023 a empresa entrara no 2.2 ano do ciclo de certificacdo 2022-2024 de validacdo da
certificacdo, expectando-se a certificacdo relativa ao referencial da norma 1SO 37001:2018 e a
manutencdo da conformidade dos processos numa perspetiva de melhoria continua face as
normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018.
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Politica da Qualidade, Ambiente e Seguranca

Em 2022 a empresa adaptou a Politica da Qualidade, Ambiente e Seguranca, prevendo que seja

mantida em 2023;:

& A :
‘; G POLITICA DA QUALIDADE, AMBIENTE E SEGURANGA

“Os nossos Colaboradores sdo o bem mais precioso nesta grande equipa Aguas de
Gaia, como a Agua é o bem mais precioso na Vida.”

Conscientes das nossas responsabilidades na gestdo de recursos, melhoria continua,
diminui¢cdo dos impactos da nossa atividade sobre o meio ambiente e no controlo dos riscos e
perigos gue podem afetar as pessoas envolvidas nos processos, comprometemo-nos:

ntecipar e satisfazer as necessidades e expectativas internds e externas, dos nossos Colaboradores, Clientes, do Munlcipio, dos
Parcelros, da Comunidade e de outras Partes Interessadas.

condigdes de escoamento das ruas e vias munlcipais e de encaminhaimento para as linhas de dgua e assegurar o recolha das

G arantlr a disponlbilidade e a qualidade da dgua segura, em todo o concelho, gerlr o rede de drenagem pluvial, melhorando cs
dguas residuals, o tratamento e a qualidade de efluentes rejeltados no melo hidrico

tilizar e promover uma atuagdo responsdvel e eco eficlente na gestdio e exploragao dos processos e das Infraestruturas,
prevenindo a poluigdo, racionallzando a utllizagdo de recursos naturais e minimizando os impactos ambientais

tuar proctivamente na protegdo, no saude e na seguranca dos Colaboradores e de todas as pessoas envolvidas, através
da redugdio e eliminagdo de riscos.

er um simbolo de transparéncia, rigor, precisdo, modernidade e Inovagdio em todas cs atlvidades que desenvolvemos,
participando na sensibllizacdo da popuiagdo do concelho de Vila Nova de Gala para a preservagdio do meio ambiente.

genero, através do envolvimento equilibrado dos homens e mulheres nas atividades profissionals, e a concllilacao da vida

D esenvolver e atuar de forma responsdvel e sustentdvel, promovendo o participagde e a consulta em SST, a lgualdade de
pessod|, profissional & familllar para a construcaio de uma sociedade mais Justa e equilibrada para as geragoes futuras,

stabelecer e rever peticdicamente os principlos, tendo em conta os processos, 0s impactos e os riscos signlificativos de modo a
garantir-se o desenvolvimento sustentdvel e a melhoria continua.

arantir o cuomprimento das obrigagées de conformidade decorrentes da legislagdo, regulomentagdo, normalizacdio e outros
diplomas aplicaveis.

companhar o servigo de recolha de residuos sélidos urbanos, assegurande uma manutengdo eficaz.

> 0

competenclas, o responsabllizagdo, a valorizagdo e o formagdo adequada ao desempenho das suas atividades, bem como

I ncentivar o trabalho em equipa e o envalvimento de todos os Colaboradores, promovendo o desenvolvimento de
gerar felicldade Interna, através de beneficlos soclals e metodologias de reconhecimento pessoal e profisslonal,

largar as valénclas e servigos disponivels, potenclando os recursos Internos existentes, fora do Munilciplo.

LS

GOTA de AGUA, é simultaneamente um DIAMANTE...
porque afinal a dgua é o NOSSO BEM MAIS PRECIOSO!
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Programa de Controlo de Qualidade da Agua

Reconhecida pelo nivel de exceléncia da qualidade da dgua disponibilizada na torneira, a empresa
vai manter o planeamento do controlo analitico para garantia da qualidade da &gua e o
abastecimento de dgua segura, em termos de quantidade de andlises, tipo de parametros a
controlar e analise de risco.

Em 2023, a empresa vai continuar a promover a confianca no consumo da dgua da torneira,
mediante campanhas de sensibilizacdo, evidenciando os beneficios desse consumo: saude,
acessibilidade, economia e sustentabilidade ambiental, prevendo a realizacdo dos seguintes
controlos:
Programa de Controlo de Qualidade da Agua (PCQA), submetido a apreciacido e
aprovacéao da ERSAR, foi elaborado em fungé&o do caudal médio diario a disponibilizar e
populacao abastecida, estando prevista a realizacdo de 708 recolhas de amostras de agua
para analises a diferentes pardmetros microbioldgicos, fisico-quimicos e radioldgicos (708
CRI1-Controlo de Rotina 1, 160 CR2-Controlo de Rotina 2 e 9 Cl-Controlo de Inspecado) em
708 pontos de amostragem nas redes prediais, distribuidos geograficamente por todo o
concelho e correspondentes as torneiras dos consumidores no interior das instalacdes ou
estabelecimentos e, ainda, o controlo extra, correspondente a 192 recolhas para a pesquisa
de Legionella pneumophilla nas Creches, Jardins de Infancia e Escolas EB1 sob gestdo
municipal e privada, 169 andlises ao pardmetro manganés e 9 analises radioldgicas;
Plano de Controlo Operacional da Agua (PCOA) de avaliacdo da &gua na rede publica,
tendo previsto a realizacdo de recolhas de amostras de agua, 166 CR1, 166 CR2, 9 Cl e 9
radioldgicas, incluindo a monitorizacdo dos parametros Legionella bneumophilla, cloreto
de vinilo e glifosato nas 83 caixas de controlo de qualidade da dgua, distribuidas pelas 15
freguesias do concelho, reforcado pelo controlo da dgua armazenada nos 32 reservatorios
constituintes do sistema e da dgua distribuida nas cendutas de distribuicao.

Aguas de Gaia vai continuar a implementar a aplicacdo informatica para monitorizacdo dos
fontanarios existentes no municipio, sob gestdo das Juntas de Freguesia, planeando-se o controlo
analitico da qualidade da dgua dos fontanarios, com a realizacdo de recolhas a parametros
microbioldgicos e fisico-quimicos.

A renovacdo das certificagcdes de Técnicos de Recolha da empresa para a colheita de amostras
de a&gua, avaliados pela RELACRE - Associacao de Laboratérios Acreditados de Portugal e a
implementacdo do Plano de Seguranca da Agua, em toda a rede de distribuicdo, com avaliacdo
e monitorizagdo dos pontos criticos, com base na analise de riscos e implementac&o de planos
de acdo, bem como o desenvolvimento de medidas de controlo, numa perspetiva de seguranca
antiterrorismo, sdo objetivos de concretizacdo em 2023.

Plano de Controlo Analitico dos Efluentes Industriais

Em 2023 continuard a ser implementado o Plano de Controlo Analitico das Industrias, com
inclusdo de 90 pontos de amostragem, correspondentes a 90 instalacdes com ligacdo dos
respetivos efluentes industriais a rede publica de saneamento, para efeito de monitorizacio e
controlo das descargas de aguas residuais industriais, que tem como objetivo contribuir, em
estreita colaboragcdo com os utilizadores industriais, para a prevencdo da poluicdo e para a
minimizacao dos impactes ambientais resultantes dessas descargas.

Em simultdneo decorrerd um programa de gest&o para identificacdo, medicdo e faturacdo, das
afluéncias ao saneamento provenientes de origens distintas do consumo de dgua da rede publica,
nomeadamente de captacbes proprias e da drenagem e pré-tratamento de dguas pluviais de
solos contaminados. Este projeto, visa aumentar o nivel de conhecimento qualitativo e
quantitativo das afluéncias ao saneamento, com o foco, ndo sé na sustentabilidade ambiental,
mas também na sustentabilidade econdmica, tendo-se identificado, como base de trabalho para
este ano, 30 pontos a controlar.

Investimento Total e Fontes de Financiamento

Para o exercicio de 2023, estd previsto um investimento de 8 455 250 euros, repartido pelas
diferentes areas da empresa, conforme quadro abaixo.
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A cobertura financeira, além dos fundos préprios, serd através de financiamentos bancarios -
contadores digitais e leasing de viaturas -, cormrparticipacées resultantes de candidaturas ao
POSEUR e ainda outras comparticipacées de particulares e outras entidades.

Designacéo Valor lfr %’;7%35 Financiamentos Comparticipacbes
Abastecimento de Agua 3550750 2150750 1 400 000
Aguas Residuais Domésticas 1816000 | 766 000 50 00C
Aguas Residuais Pluviais 1447 250 1419575 27 675
Outros Investimentos 1 641 250 453 250 | 188 000
Total 8 455 250 5789575 2 588 000 77 67¢

Resultados do Exercicio

Os Rendimentos para o exercicio de 2023 ascendem a 73 937 mil euros demonstrando um

crescimento face aos anos anteriores, agora sem n impos demia
e o reflexo da alterac&o ao tarifario dos servicos o) a cobr com a
or o0 dos servicos e a0 mesmo tempo s r bilidad a dos
ut res, ndo descurando a cobertura do peso da inflacdo prevista.

Os Gastos previstos para 2023 sdo de 71 540 mil euros, incluindo os relacionados com as
atividades reguladas.

O resultado liguido esperado é de 1727 mil euros.

Previsdo - 2023 Valor
dimentos

en ade a 13497 886
Prestacdes de Servicos 50 805 536
Subsidios & Exploracao 6983703
Outros Rend mentos e Ganhos 1799 848
Trabalhos para a Pré  a Entidade 750 000
Juros, Dividendos e utros Rend. Similares 100 000
Total Rendimentos 73936973
Gastos 71540 279
Resultados Antes de | stos 2 396 694
Im osto sobre o Rendimento do o (669 256)
esultado Liguido Periodo 1727 438

(eu
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4 AGUAS
DE GAIA \)

Gestado rigorosa e transparente e servico de qualidade para os clientes e consumidores N\

MISSAO

Aguas de Gaia, EM, SA, é uma Empresa Municipal detida a 100% pela Municipio de Vila Nova de
Gaia, representando um instrumento da sua politica para o concelho. Tem como objetivo prestar

um servico de exceléncia, aliado a uma relacdo de parceria com uma populacdo cada dia mais
exigente.

Aguas de Gaia assume como principal missdo assegurar:

A distribuic&o de dgua de qualidade aos gaienses;

A drenagem das aguas residuais e a gestdo da rede de dguas pluviais, contribuindo para a
despoluicdo do rio Dource e das ribeiras do concelho;

A gestao da recolha e encaminhamento dos residuos sélidos urbanos:

A promocao da melhor utilizacdo das praias e zonas balneares do concelho:

O contributo para a qualidade de vida das populacdes.

Os principios da igualdade de género e de ndo discriminacdo no desenvolvimento
organizacional.

RESPONSABILIDADE PERANTE OS CLIENTES, OS FORNECEDORES, O MUNICIPIO DE VILA
NOVA DE GAIA E OS TRABALHADORES

A empresa e os seus colaboradores assumem a responsabilidade perante os clientes e municipes
de Gaia, bem como perante agueles que usufruem dos seus servicos, e trabalham diariamente
cumprindo as fung¢des gue lhe sdo delegadas pelo Municipio de Vila Nova de Gaia. Sormos uma
empresa ambiciosa, mas com responsabilidades sociais e ambientais.

Aguas de Gaia, EM, SA é hoje uma empresa de referéncia no setor, inovadora, com provas dadas
e com uma visao de futuro.

E esta empresa, mas principalmente esta familia que diariamente trabalha para manter os
elevados indices de qualidade, sustentabilidade e inovacdo e cuja marca é conhecida dos
gaienses: AGUAS DE GAIAL.. “Empresa Local, Visdo Global!"

PRINCIPIOS ORIENTADORES DE GESTAO

= Proporcionar aos clientes servicos de abastecimento de &gua permanente e de alta
qualidade ao custo mais baixo possivel, a prestacado de um servico de saneamento e a gestdo
de um servico de recolha e tratamento de residuos sdlidos urbanos eficaz e atender
prontamente as suas necessidades e reclamacdes, facilitando o seu contacto com a empresa:

= Zelar pela boa exploracdo e manutencao da rede de dguas residuais pluviais e sua adequada
ampliacdo;

=  Limpar e reabilitar as ribeiras de Gaia, manter a qualidade e melhorar a acessibilidade das
zonas balneares da orla maritima do concelho:

= Cumprir os compromissos assumidos perante os seus fornecedores e prestadores de
Servicos;

=  Assegurar a estabilidade econdmica e financeira da empresa;

*  Assegurar a eficicia e estabilidade dos postos de trabalho e o apoio social aos trabalhadores:

" Manter uma estrutura organizativa que permita agilizar o processo de decisdo e evitar o
funcionamento burocratico da empresa;

u Recorrer a subcontratacao de tarefas, apenas quando devidamente justificadas, a técnicos
de alta qualidade e a empresas da especialidade, para evitar aumento de custos fixos,
reservando para os trabalhadores da empresa as funcdes estratégicas de controlo e
fiscalizacao.

»  Promover aigualdade entre mulheres e homens.
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CAPITULO |

ABASTECIMENTO DE AGUA

Tendo em consideracdo os problemas de seca existentes no pais e a consequente legislacao
conexa gue implica uma mais exigente racionalizacdo do uso da adgua, o ano de 2023 serd
fortemente marcado pela instalacdo e entrada em funcionamento de um conjunto de
equipamentos que permitirdo o alavancamento desta Entidade rumo ao topo dos indicadores de
performance no setor da dgua e do ambiente.

No gue concerne aos indicadores de Agua Ndo Faturada, tal como definido nas metas nacionais
de poupanca de agua e eficiéncia na utilizacdo do recurso hidrico, prevé-se obter, no final de
2023, um volume de dgua n&o faturada inferior a 17%, do qual 12% corresponder&o a perdas reais,
ja bastante préximo dos minimos tedricos para a dimensao e tipologia da rede existente.

Salienta-se, assim, a entrada em funcionamento do zonamento dos quase 1 500km da rede de
abastecimento, com os evidentes ganhos operacionais em termos de detec&o precoce de fugas
e sua reparacao, fruto do esforco de investimento em curso e efetuado na Prestacéo de Servicos
para a Gestao da Eficiéncia Hidrica no Sistema de Abastecimento de Agua.

Serédo também alvo de reabilitacdo total um conjunto de condutas distribuidoras onde se tem
verificado um elevado numero de ruturas com a consequente perda de dgua, elevados custos de
reparacao e privagdes significativas de abastecimento aos utentes, reabilitacdo essa que

contribuira para o aumento da j& mencionada eficiéncia hidrica e a adequada qualidade do
servigo.

Da mesma forma - e para obstar aquelas consequéncias - ird ser aplicada em toda a rede um
programa de reducdo de pressdes noturnas, cujo propodsito visa a reducio efetiva das perdas
reais e, simultaneamente, a diminuicdo do esforco mecanico motivado pelas pressdes de
funcionamento na tubagem instalada que permitira prolongar o seu periodo de vida.

O ano de 2023 marcara o inicio de mais um significativo avanco tecnoldgico - fim que a Empresa
persegue com especial incidéncia desde 2018 - do programa de instalacdo de contadores
inteligentes, programa esse que se prolongara durante 4 anos e que disponibilizara informacao
relevante que se pretende que seja aproveitada para a expansdo de outras areas de negdcio, tais
como alertas aos utilizadores sobre aumentos subitos de consumo, recomendacdes relativas ao
uso sustentado da agua e a detecdo de fugas e fraudes, assim como para a gestdo do parque de
contadores, o planeamento e dimensionamento hidraulico de expansao das redes, a sua mais
adequada manutencao e preservacdo patrimonial.

1. Rede de Abastecimento de Agua

Prevé-se para 2023 o arrangue de um conjunto de investimentos na rede de abastecimento de
agua de forma a permitir a continuidade da reducdo dos volumes de dgua nio faturada iniciada
em 2020, priorizando-se um conjunto de condutas que se encontram em fase final de ciclo de
vida e com insuficiéncia de transporte de cudais, e que totalizam uma extensio de sensivelmente

2500m, aumentando significativamente a qualidade de servico prestado aos clientes por elas
abrangidos.

lgualmente, e tendo em conta o crescimento urbanistico decorrente da atividade econdmica,
prevé-se a execucdo de alguns prolongamentos de condutas em arruamentos a construir, bem
como a execugao de ramais para abastecimento as novas censtrucdes implantadas no concelho.
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QUADRO 1 - REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Valores a Despender Datas
Discriminacdo Direcdo
2023 2024 2025 Inicio Fim
Obras Novas
tos no concelho
Solicitados por particulares e oraanismos oficiais DAA 15000C  22000C 242 00C 2023 202t
Substituicoes
amais por intervencdes camararias DAA 50 00C 75 00C 82 00 2023 202¢
Condutas por avarias freauentes e insuficiéncia de catidais
Rua Cais Capelo Ivens (Cais de Gaia - Rua Viterbo Camnos) fase 2 DAA 420 00C 2023 202-
madeu dos Santos - Valadares DAA 300 00C 202z 202z
Rua do Ribeiro - Crestuma DAA 65 00C 202z 202>
Rua de S. Jodo - S, Félix da Marinha DAA 325 00C 2023 202:
_Rua dos Quatro Caminhos - Canelas DAA 75000 2024 2024
Rua do Buel - Canelas DAA 230 000 2024 2024
@_mais Nnovos
Del1”el%"/ De 75mm e 90mm DAA 300000 370000 370 00C 207= 202t
Proieto de reducdo e perdas
e reducdo de perdas de dgua 2019-2023 (POSEUR) DAA |10 000 202z 202z
TOTAL 1720000 97000C 694 00(C
Financiamento;
Aguas de Gaia, EM. SA | 720 00(

TOTAL 1 72000C

Reservatdrios de Agua e EstacBes Elevatérias

Considerando a idade elevada dos reservatérios de agua e consequente estado das redes
elétricas, serd iniciada a renovacéo destas instalacdes. Esta renovacdo contempla solucdes de
eficiéncia energética com aprecidveis redu¢cdes dos consumos, subsequentes poupancas dos
custos energeticos bem como a reducéo da pegada de carbono da Empresa, que assim reforca
a sua contribuicdo para a diminuicdo dos gases de efeito de estufa.

Nao menos importante, e de forma a salvaguardar a seguranca dos espacos envolventes, sera
iniciado um programa de reabilitacdo da iluminacao exterior dos reservatdrios, que permitird, em
simultaneo, aumentar a seguranca do espaco, promover a diminuicao dos cons ergéticos
através da aplicacdo de luminarias LED de muit > baixo consumo, dando-se pre a sistema
com maior valor lux/watt.

Refira-se, ainda, que serd implementado um programa de renovacao de controlo de acessos aos
reservatorios de agua, por sistema de cartao pessoal e intransmissivel e interligado com o sistema
de telegestao, que permitird aumentar em muito a seguranca e controlo do espaco referido.
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QUADRO 2 - RESERVATORIOS DE AGUA E ESTACOES ELEVATORIAS

Discriminacéo

gética

Einanciamento:

Aguas de Gaia, EM, SA

TOTAL

Direcdo

DAA
DAA
DAA

DAA

DAA

Valores a Despender Datas

2023

60 00C

20 00C

80 00C

80 00(

TOTAL 80 00(

2024 2025 Inicio Fi

70 00C

22 00C

100 00C

192 00C

2022
2024
70 00cC 2025
24 00C 2022
2024

94 00C

m

207"

2024

202¢

202¢

2024

O investimento total na area de atividade de abastecimento de agua previsto realizar em 2023
atingird o montante de 3 550 750 euros assim distribuidos:

Obras
Redes de Distribuicao
Reservatdrios

Equipamento Basico
Maquinas e Aparelhagem Diversa
Contadores
Outro Equipamento de Agua

Outras Construcées
Ramais, bocas e marcos de incéndio

TOTAL

1720 000
80 000

294 250
1 400 000
6500

50 000

1 800 000

1 700 750

50 000

3550750

(euros)
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CAPITULO I

DRENAGEM, TRANSPORTE E TRATAMENTO DE AGUAS
RESIDUAIS

Para cumprimento das obrigacdes de conformidade decorrentes da legislacdo, regulamentacio e
normalizacdo, tendo em conta os processos, os impactos da sua atividade, o desenvolvimento e
organizacdo do municipio e o esforco na melhoria da saude publica e na qualidade de vida das
populacbes, a empresa investe no reforco sistematico nas infraestruturas de saneamento basico,
mediante condicdes administrativas e técnicas de coleta e drenagem dos efluentes e na manutencao
e de utilizacdo das redes publicas e prediais.

1 Saneamento

Dando continuidade ao plano estratégico “Gaia+ 100% Saneamento”, dos objetivos tacitos e
operacionais, a melhoria da acessibilidade fisica e de adesdo ao servico de dguas residuais, 0 aumento
da fiabilidade do sistema de saneamento e a resposta as necessidades da populacao, transmitidas
pelas solicitagdes de privados, instituicdes, Juntas de Freguesia e outras organizacdes, Aguas de Gaia
vai instalar e reabilitar em 2023 cerca 4,5 km de coletores, construir e renovar 300 ramais, e ainda
construir mais 3 estacSes elevatoérias, para facilitar o acesso & rede publica de saneamento de
urbanizacdes em que a topografia local ndo permite a sua drenagem gravitica.

QUADRO 3 - OBRAS DE SANEAMENTO

Discriminacao Direcio Valores a Despender Datas
2023 2024 2025 Inicio  Fim
Obras em Curso / Transitadas

Coletores
Construcao de trocos de coletor de dauas residuais vara acessibili-

dade a rede publica de saneamento DAR 150 00C 202z 202:
Ramais
Construcdo de ramais de ligacdo. cdmaras de ramal e prolonaa-
_mentos incluindo repavimentacdes na area de intervencéo JAR 50 000 2022 202:

Obras Novas

Coletores
Reabilitac&o da rede coletora e demais componentes do sistema

de saneamento em baixa DAR 300000 400000 400 00C 2023 202t
Construcdo de trocos de coletor de dauas residuais nara acessibili-

dade & rede publica de saneamento - proarama de aestdo Gaia+

100% Saneamento DAR 500 00C | 096 00C 2023 202¢

S

Construcdo de ramais de licdacdo. cdmaras de ramal e brolonaamen-

tos incluindo repavimentacdes na area de intervencao DAR 20000C  30000C 300 00C 2023 202t

s

Construcdo e/ou reabilitacdo de estacdes elevatdrias incluindo

construcdo civil, grupos eletrobomba. valvulas. boias. auadros

aslétricos e demais equipamentos DAR 10000C 10000C 100 00C 2023 202t

(continua)
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Construcéo das estacdes elevatdrias. incluindo construcao civil
grupos eletrobomba, valvulas, boéias. auadros elétricos e demais

3quipamentos em diversos arruamentos DAR 150 00C

Obras CMG
Coletores
Zonstrucéo de trocos de coletores de dauas residuais decorrentes
das empreitadas promovidas pelo Municipio (s/ reposic&o pavim ) DAR 100 00C
amais e ligacdes prediais
Zonstrucdo de ramais de licacdo camaras de ramal nrolonaamentos
de ramal. licacdes prediais e desativacdo de fossas bor motivo de

obras municipais ou garantia da acessibilidade fisica de instalacées

sob a aestdo da Camara Municinal (s/ rennsicio navimento) DAR 50 000
TOTAL 1600000 2
Financiamento:
Comparticipacdes 50 00C
Aguas de Gaia, EM. SA | 550 00¢

TOTAL 1 600 00C

15000C 150 00C 202z 202~

100 00C 100 00C 2023 202t

50 00C 50 00C 2023 202¢

196 00C

100 00C

Em resumo, o investimento previsto realizar nesta drea, em 2023, atinge o montante de 1816 000

euros, assim distribuido:

Obras
Obras de saneamento 1 600 000

Equipamento Basico

M&qguinas e Aparelhagem Diversa 1 000
Outro Equipamento Saneamento 215000
TOTAL
2. Aguas Pluviais

1 600 000

216 000

1816000
(euros)

Os condicionalismos de natureza econdmico-financeira tém vindo a refletir-se nas decisdes de
investimento neste dominio por parte das empresas gestoras, prevalecendo sempre os projetos
técnicos, cujos objetivos est&o associados as vertentes de saude e seguranca publica e ambiental.
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Rede nova instalada

Ano (metros)
2007 6 300
2008 12790
2009 10020
2010 7082
2011 4 500
2012 9 600
2013 6200
2014 4 500
2015 4 200
2016 9 000
2017 7 500
2018 9 145
2019 7 000
2020 9 500
2021 9 500

*2022 8 500

*2023 8 000

* previsdo

Aguas de Gaia, EM, SA prevé manter em 2023 a politica de investimento j& adotada garantindo a boa
funcionalidade dos servicos que presta & populacao, restringindo o investimento a novas instalacdes

no concelho e as atividades de operac&o e manutencdo essenciais para assegurar o funcionamento do
sistema de forma eficaz.

Prevé-se, assim, em 2023, proceder a instalacdo de cerca de 8 000 metros de coletores. Parte
significativa deste investimento corresponde & necessidade de renovacdo da rede em arruamentos
intervencionados pelo municipio.

O investimento previsto realizar em 2023 nesta area atinge o montante de 1447 250 euros, a seguir
discriminado.

QUADRO 4 - AGUAS PLUVIAIS

Valores a Des}pender Datas
Discriminacéo Direcédo (VA incluido)

2023 2024 2025 Inicio Fim

Obras Novas
=mpreitadas
Drenagem de aguas pluviais em varios arruamentos do conce-
ho, incluinde instalacdo de coletor. execucdo de caixas de

visita e sumidouros DAPA 350 00C 400 000 400 00C 202z 202F
tuicdo coletores aue apresentam elevado
estado de degradacao DAPA 275 00C 330000 330 00C 2023 202t
Construcdo de sumidouros/caixas de visita/aauedutos DAPA 50 00C 50 000 50 00C 2022 202t
pluviais no Recanto da Rua Nova. parte
zenha e Rua da Charca - Avintes DPO 100 00C 2023 202:
Ramais

Zonstrucdo de ramais de ligacdo e cdmaras de ramal a nedido
de particulares, por motivos operacionais ou no &mhito de
obras municipais de beneficiacdo/ requalificacdo de
_arruamentos, incluindo repavimentacdes DAR 92 25(C 92 250 92 25C 2023 202t

(continua)
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Zomplementos de intervencdes
-ornecimentos de materiais para a instalacdo/orolonaamentos

da rede de drenagem de dauas pluviais em arruamentos DAPA
Material para orolonaamentos de coletores DAPA

Reaproveitamento de daua tratada
Rede de dgqua tratada Gaia Litoral (POSEUR)

Troco Av. Beira Mar/R. Alto Chaauedas - Vale S Pain DAPA
Troco Av. Beira Mar/R. Alto Chaauedas - Miramar DAPA
TOTAL
Financiamento:

Comparticipacdes
POSEUR
Aguas de Gaia, EM, SA
TOTAL

125 000 2023
155000 2023
300 00C 100 00C 2023

200 00C 200 00C 2024

144725C 1 17225C 1072 25C

27 67°
300 00C

| 11957F
1 447 25(

202=
202:

202+
202¢
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CAPITULO Il

RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

A atividade de gest&o de residuos sdlidos urbanos constitui um servico publico de caracter estrutural,
essencial ao bem-estar geral, saude publica e protecdo do ambiente, devendo pautar-se por principios
de universalidade de acesso, de continuidade, qualidade e eficiéncia.

Nos termos do art.° 3 dos Estatutos de Aguas de Gaia, EM, SA é competéncia da empresa a gestdo de
residuos sdlidos urbanos e limpeza publica.

Compete ainda a Aguas de Gaia assegurar a gestdo e acompanhamento dos contratos de prestacdo
de servicos existentes com a SUMA e a SULDOURO, resultante da cess&o da posicdo contratual do
Municipio para Aguas de Gaia, 0 que implicou a transmiss&o para esta entidade de todos os direitos e
obrigacdes que ao Municipio cabiam & data da cessao dos referidos contratos.

E igualmente funcao da empresa garantir a continuidade e a qualidade dos servicos prestados no
concelho, assegurar a informacao e sensibilizacdo dos utentes do servico tendo em vista a reducdo dos

residuos produzidos e realizar estudos relacionados com a sua recolha, deposicdo, tratamento e
valorizacéo.

A gestdo da recolha indiferenciada engloba os residuos sdlidos urbanos de origem doméstica,
comercial e industrial quando equiparados a urbanos na sua composicdo e quantidade.

Evolugdo da
quantidade recolhida

Ano de residuos sélidos
urbanos (Ton.)
2008 137 505
2009 137 688
2010 137 725
2011 132 949
2012 127 597
2013 120 925
2014 125070
2015 124 024
2016 124 985
2017 129 353
2018 133833
2019 131 326
2020 134 056
2021 132577
2022* 138 000
2023* 138 000

* previsao

Pela percecdo de evolucdo na producio de residucs, prevé-se para 2022 e 2023 um ligeiro aumento
de recolha em relacdo ao verificado no ano de 2021,

A gestdo das competéncias delegadas decorre com normalidade, assegurando a empresa a
manutencao eficaz do servico de recolha, transporte e tratamento dos residuos sdélidos urbanos,
prestado a populagéo do concelho, numa perspetiva de continuada melhoria da qualidade de vida da
populacao do concelho e das condi¢cdes ambientais do territério municipal.
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CAPITULO IV M

ESTACAO LITORAL DA AGUDA

A colec¢éo de animais do Aguéario vai ser enriquecida com novos peixes capturados pelos pescadores
da Praia da Aguda e outros oferecidos pela empresa Flying Sharks de Peniche.

No que diz respeito a Educacdo Ambiental, o Departamento de Educac&o e Investigacdo continuard a
disponibilizar dez programas abrangendo, desta forma, todas as classes etdrias e todos os niveis
pedagdgicos, desde o pré-primario até ao ensino superior.

Em relac&o ao ensino superior, e conforme protocolo estabelecido entre a CMG e o Instituto de Ciéncias
Biomédicas Abel Salazar ICBAS da Universidade do Porto, o Professor aposentado Doutor Mike Weber
vai continuar a lecionar na ELA as aulas tedrico-praticas da disciplina Tecnologia das Pescas para os
alunos do 3.2 ano do curso de licenciatura Ciéncias do Meio Aquatico, e as aulas da disciplina Exogndsia
de Animais sobre peixes, tubardes e raias para o 1.2 ano do curso de Medicina Veterinaria. A ELA estara
aberta para estagios de alunos finalistas das Universidades do Norte e Centro de Portugal. Até finais
de julho de 2023, o Museu das Pescas da ELA vai ser palco de um estagio profissional que inclui uma
reorganizacao de objetos e renovacdo de legendas.

O projeto de Investigacdo Cientifica “Pesca experimental, marcacdo, recaptura, cultivo e
repovoamento do Lavagante-europeu (Homarus gammarus) na Praia da Aguda” vai continuar
conforme programa estabelecido em 20086,

Em 2023 esta prevista a segunda/terceira participacdo da ELA no &mbito do projeto “EMERTOX” do
CIIMAR, em Cabo Verde, na Ilha S3o Vicente.

Os investimentos maiores em 2023 incluem a 22 parte da reabilitacdo do edificio (isolamento de
fachadas nos lados sul e poente). Prevé-se ainda a instalacdo de dois permutadores de calor para os
refrigeradores principais da dgua salgada, uma acdo que transita do ano anterior.

QUADRO 5 - ESTACAO LITORAL DA AGUDA

Valores a Despender

- ; ’ Datas
Discriminacio Direcao Q;:Qg (IVA incluido)

2023 2024 2025 Inicio Fim
2ermutadores de calor para refrigeradores daua salaada LA ¢ 17 50C 202: 202=
Refrigeradores pequenos =LA 2 40C 202z 202z
Video proietor sala de aulas sl A | 20C 202* 202z
Camara de video ¢/ cx estanaue para educacdo ambiental LA | 20C 202z 202z
Arcas congeladoras horizontais ZLA p 90C 202z 202=
Smart TV LA 85C 202z 202z
Coluna de som e microfone portateis b/ educacdo ambiental =1 A 70C 202: 202:
_ivros e software LA 60C 202: 202z

TOTAL 25 35C
Financiamento:
Aguas de Gaia, EM, SA 25 35(

TOTAL 25 35¢(
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CAPITULO V
NAC
OUTROS INVESTIMENTOS

Em 2023 prevé-se a renovacdo de diversos equipamentos de modo a garantir o bom funcionamento
de todos os setores.

Assim, em equipamento basico prevé-se gastar cerca de 283 250 euros, excetuando a aquisicao de
contadores. No que respeita a equipamento de transporte prevé-se renovar algumas viaturas da frota
atual, estimando-se 258 00O euros para veiculos ligeiros novos, bem como a aquisicdo de viaturas
pesadas no montante de 630 000 euros.

Prevé-se ainda o montante de 210 550 euros para equipamento administrativo, nomeadamente
mobiliario, equipamentos e programas informaticos e outro equipamento.

Esta ainda previsto a reformulacéo dos projetos do edificio sede da empresa no valor de 137 400 euros,
iniciando-se a obra de reabilitacdo do edificio em 2024.

Valores a Despender
Outros Investimentos

2023 2024 2025
Investimentos financeiros
Outros investimentos financeiros - FCT 10 00C 10 00C 10 00C
Edificios e outras construcdes
Outras construcdes 50 00C 50 000 50 00C
Eauinamento Basico
200C

281 25C 390 00C 340 00C

Eauipamento de Transporte
630 00C 60 00C
258 00C 275 00C 255 00

Eauipamento Administrativo

Moveis e utensilios 25 30C 3000C 30 00C
Eauipamento e programas informaticos 124 80C
Biblioteca 40(¢
Maquinas e aparelhagem diversa i1 05C I 00C I 00C
Outro equipamento 49 00C 40 00C 40 00C

Eaquipamentos Bioldaicos

Animais 55(C

Outros Ativos Fixos Tanaiveis
Outros ativos fixos tanaiveis 2 50C

Ativos Intanaiveis
Programas de computador 59 00C

Ativos Fixos Tanaiveis em Curso
Para sector administrativo e técnico 13740C  430000C 4 500 00(

TOTAL 164125C 5156000 5226 00(
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CAPITULO VI J\/V

RESUMO DO PLANO ANUAL DE INVESTIMENTO

1 Os investimentos a realizar nas grandes &reas de atividade da empresa s&0 os seguintes;

Abastecimento de Agua 3550 750

Drenagem de Aguas Residuais 1 816 000

Aguas Residuais Pluviais 1 447 250

Outros Investimentos 1 641 250

TOTAL 8 455 250

(euros)

2. Para efeito de relevacdo contabilistica, apresenta-se também a previsdo do Plano Anual de

Investimentos para 2023, de acordo com as contas do Sistema de Normalizacdo Contabilistica
(SNC):

4]. INVESTIMENTOS FINANCEIROS
415. Outros investimentos financeiros 10 000 10 000

43. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

432, Edificios e outras construcdes 100 000
433. Equipamento Basico 2 200 000
434. Equipamento de Transporte 888 000
435. Equipamento Administrativo 210 550
436. Equipamentos Bioldgicos 550
437. Outros Ativos Fixos Tangiveis 2 500 3401 600
44. ATIVOS INTANGIVEIS 59 000 59 000
45. INVESTIMENTOS EM CURSO
453.1. Para Setor Administrativo e Técnico 137 400
4532, Para Aguas 1 800 000
453.3. Para Saneamento I 600 000
453.4, Para Aguas Residuais Pluviais 1 447 250 4 984 650
8 455 250
(euros)
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CAPITULO VII

INSTRUMENTOS PREVISIONAIS DE GESTAO
MAPAS INTEGRANTES

De acordo com o previsto no artigo 13.2 dos Estatutos da Empresa Aguas de Gaia, EM, SA incluem-se

0s mapas que no seu conjunto compdem os Instrumentos de Gestdo Previsional da empresa para o
Exercicio Econdmico do ano 2023, a saber:

1. PLANO PLURIANUAL E ANUAL DE INVESTIMENTO
ORCAMENTO ANUAL DE INVESTIMENTO

ORCAMENTO ANUAL DE EXPLORACAO, DESDOBRADO EM
ORCAMENTO DE RENDIMENTOS E ORCAMENTO DE GASTOS

4. ORCAMENTO ANUAL DE TESOURARIA
5. BALANCO PREVISIONAL

1 O Plano Plurianual de Investimento discrimina o valor do investimento a realizar nas diversas

areas de intervencdo da empresa, durante o periodo de 1 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro
de 2025, nos seguintes termos:

Discriminacdo 2023 2024 2025
Abastecimento de Agua 3550 750 5447 000 3885 000
Aguas Residuais Domésticas 1816 000 2496 000 I 400 000
Aguas Residuais Pluviais I 447 250 1172 250 I 072 250
Qutros Investimentos | 641 250 5 156 000 5226 000
TOTAL 8 455 250 14 271 250 11583 250

(eures)

2. O Orgcamento Anual de Investimento para o exercicio de 2023, tem cobertura financeira de
natureza interna e externa, cujas origens a seguir se discriminam:

INVESTIMENTO
Orcamento Anual de Investimento 8 455 250
AMORTIZACOES
DE LEASING 222 000
DE EMPRESTIMOS A M/L PRAZO 3581693
OUTRAS VARIACAO DAS RUBRICAS CORRENTES {1453 990
10 804 953
FINANCIAMENTO
Interno:
Cash Flow Operacional (Res. Lig. Periodo + Amortizacdes + Perdas por 8139278
imparidades de dividas a receber - Subsidios ac investimento)
Externo:
Comparticipacdes
Para Saneamento 50 000
Para Aguas Pluviais 27 675
POSEUR - projeto RATR 300 000
Financiamento bancéario - sistema contadores inteligentes I 400 000
Financiamento bancario - leasing viaturas 888 000

TOTAL 10 804 953

(euros)
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O Orgcamento Anual de Exploracdo, considerando a previsdo dos Rendimentos e Gastos do &
periodo, apresenta um Resultado Liquido esperado de cerca de 1 727 mil euros, como segue:
7. RENDIMENTOS 73936973
6. GASTOS {71 540 279)
85. RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS 2 396 694
86. IMPOSTO S/REND. PERIOD,O {669 256)
88. RESULTADO LIQUIDO PERIODO 1727 438
(euros)

A previsdo dos Rendimentos no Orcamento de Exploracdo para 2023 ascendem a 73 937
milhares de euros demonstrando um crescimento face aos anos anteriores, agora sem os
constrangimentos impostos pela pandemia e o reflexo da alteracado ao tarifario dos servicos
regulados por forma a cobrir os gastos com a prestacdo dos servicos e ao mesmo tempo
salvaguardar a acessibilidade econdmica dos utilizadores, ndo descurando a cobertura do peso
da inflacdo prevista.

co o Vo negocios, distribuem-se pelas principais areas de
bri de Prestacdo de Servicos de Agua, Saneamento e
U enta a de 86% do total de Rendimentos, conforme a
seguir se discrimina:
71. Vendas 13497 886
72. Presta¢des de Servicos
Agua 8048514
Saneamento 20792 000
Residuos Sdélidos Urbanos 20903 022
Outros 1 062 000
74. Trabalhos para a Propria Entidade 750 000
75. Subsidios a Exploracao
Outros Entes Publicos 6743703
Outras Entidades 240 000
78. Outros Rendimentos e Ganhos 1 799 848
79. Juros, Dividendos e Outros Rend. Similares 100 000
TOTAL 73936 973
(euros)

Na estrutura dos Rendimentos, a conta vendas, refere-se principalmente a venda de dgua em
baixa no concelho de Vila Nova de Gaia, apresenta um valor de 13 497 886 euros, sendo
expectavel um consumo de dgua normalizado e idéntico aos valores pré pandemia.

As Prestacdes de Servicos com o valor total de 50 805 536 euros, dizem respeito as receitas
provenientes dos setores de Agua, Saneamento e Residuos Sélidos Urbanos, correspondem a
69% dos Rendimentos do ano, prevendo-se um ajustamento aos tarifarios de 2023, tendo em
conta a cobertura total dos gastos internos com os servicos prestados.

A conta Subsidios & Exploracdo indispensdvel & manutencdo do obrigatério equilibrio
econémico e financeiro de Aguas de Gaia, no valor total de 6 983 703 euros, inclui a
Compensacado Financeira acordada com o MVNG para apoio a exploracdo e manutencao dos
setores ndo regulados, sem rendimentos préprios, como as Aguas Pluviais e Ribeiras e Praias a
ELA, bem como a compensacdo pelo apoio aos utilizadores com tarifario social. A verba
240 000 euros é referente a Subsidios Exploracao de Qutras Entidades.

Em suma, a conta subsidios a exploracéo é detalhada da seguinte forma:

75. Subsidios a exploracao 6983703
751. Subsidios estado e outros entes publicos 6743703
MVNG - apoio setor dguas pluviais 4 000 000
MVNG - apoio setor ribeiras e praias 2 600 000
MVNG - apoio tarifario social - Agua 53375
MVNG - apoio tarifario social - Saneamento 61 587
MVNG - apoio tarifério social - RSU 28741
752. Subsidios de outras entidades 240 000
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Os Gastos totais orcamentados discriminam-se do seguinte modo

61. Custo das Merc. Vend. e das Mat. Cons. 9403 300
62 Fornecimentos e Servicos Externos
Tratamento do Saneamento 1687743
Tratamento RSU 3731646
TGR 2824 250
Recolha de RSU 12720 000
Qutros FSE 10 106 526
63. Gastos com o Pessoal 1790836
64. Gastos de Depreciacio e de Amortizacao 7 281 688
65. Perdas por imparidade 500 000
67. Provisbes 100 000
68. Outros Gastos e Perdas 335700
69. Gastos e Perdas de Financiamento 1 058 590
TOTAL 71540 279
(euros)
No qu e} ica de Adquirida Par a, para 2023 es revistos
8 040 u spond e17 985 1M m? a adguirida em s Aguas
do Do P vando 19% de agua urada o gue de tra uma
melho c

Do valor total orcado em Gastos, na conta Fornecimentos e Servicos Externos destaca-se a verba

de do ao
de 00 de
fat elo ho
de tari Ita

seja atualizada a taxa de 2,7%, recomendada pela entidade reguladora - ERSAR, referencial
adotado para revisdo de tarifas das empresas multimunicipais de adgua e saneamento e
tratamento de RSU.

Os encargos com as prestacdes de servicos referentes & recolha e tratamento dos Residuos
Solidos Urbanos efetuado pelas empresas SUMA e SULDOURO, dever&o atingir 19 275 896 euros
em 2023, de salientar nestes encargos o volume de 138 000 toneladas entregues para tratamento
na SULDOURO e o0 aumento previsto para as tarifas de recolha e tratamento para a qual se prevé
um aumento de acordo com a inflacdo prevista relativamente & recolha de RSU e a
recomendacao da ERSAR, quanto ao tratamento dos RSU a cargo da SULDOURO.

A rubrica Gastos de Depreciacdo e de Amortizacdo de Ativos Fixos Tangiveis e Intangiveis sera
de 7 281688 euros.

Para cobrir potenciais perdas por dividas de clientes incobraveis, esta prevista a constituicdo de
500 000 euros para Perdas por Imparidades.

Os Gastos com o Pessoal atingem o montante de 11 790 836 euros, considerando a previsdo do
aumento proposto pelo governo de valorizacdo remuneratoria, as admissdes necessarias e as
saidas previstas durante 2023, bem como as variacdes as remuneracdes e prestacdes sociais
propostas, decorrentes da celebracdo de um acordo de empresa.

O Resultado Liquido do Periodo deverd atingir 1727 438 euros.

O Orgcamento Anual de Tesouraria foi calculado, considerando condi¢cdes normais de
funcionamento da empresa em termos de rotacdo média de créditos e deébitos, os investimentos
a realizar e a amortizacdo de empréstimos bancarios.

O quadro a seguir resume os fluxos de Tesouraria orcamentados para o periodo:

RECEBIMENTOS 71602700
PAGAMENTOS 71 564 180
DIFERENCA DO ANO 38520
SALDO INICIAL 4 677 451
SALDO FINAL 4715971
(euros)
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5, O Balango Previsional (Sintético), a seguir apresentado, reflete a situacao de Aguas de Gaia, EM, h
SA prevista para o final de 2023, evidenciando a manutencéo do equilibrio financeiro da empresa,

ATIVO
Ativo ndo corrente 105 459
Ativo corrente 12 567
Total do Ativo 118 026
CAPITAL PROPRIO
Capital realizado 54 000
Reservas Legais 1 062
Outras reservas 1207
Resultados transitados (7 069)
Qutras variagdes no capital proprio 12213
Resultado Liquido do periodo 1727
Total do Capital Préprio 63 141
PASSIVO
Passivo ndo corrente 30421
Passivo corrente 24 464
Total do Passivo 54 885
Total do Capital Préprio e do Passivo 118026

(milhares de euros)
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AGUAS DE GAIA,

Terrenos e Recursos Naturais
Edificios e Outras Construgées
Equipamento Basico
Equipamento de Transporte
Equipamento Administrativo

S.A.

Equipamentos Biologicos

Outros Ativos Fixos Tangiveis
‘Total Ativos Fixos Tangiveis

Programas de Computador

Agua

Redes de Abastecimento

Reservatérios e Estagoes Elevatérias

Saneamento

Obras de Saneamento
Obras de Aguas Residuais Pluviais

Total Investimentos em curso

Financiamento

1. Comparticipagdes

2. Aguas de Gaia, EM, S.A,

3. POSEUR

4 Financiamento Bancario

(Valores em euros)

TOTAL GERAL

2023

10.000,00

0,00

100 000,00
2.200 000,00
888 000,00
210 550,00
550,00
2.500.00
3.401 600,00

59.000,00

137.400,00

1.720 000,00
80 000,00

1.600 000,00

1.447.250,00

4.984.650,00
8.455 250,00

77.675,00
5.789.575,00
300.000,00
2.288.000,00
8.455.250,00

| - PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO

2024

10 000,00

0,00
50.000,00
4.925 000,00
335.000,00
71.000,00
0,00

0.00
5.381.000,00

0,00

4.300.000,00

970.000,00
192.000,00

2.196.000,00

1.172.250,00

8.830.250,00
14.221.250,00

2025

10.000,00

0,00
50.000,00
3.687.000,00
255 000,00
71.000,00
0,00

0.00
4.063.000,00

0,00

4.500.000,00

694.000,00
94.000,00

1.100.000,00

1.072.250,00

7.460.250.00
11.533.250,00

2023

TOTAL

30.000,00

0,00
200.000,00
10.812.000,00
1.478.000,00
352.550,00
550,00
2.500.00
12.845.600,00

59.000,00

8.937.400,00

3.384.000,00
366.000,00

4.896.000,00

3.691.750,00

21.275.150,00
34.209.750,00
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UAS DE S.A.
INVESTIMENTO

4152 -FCT
Total Investimentos Financeiros

432 1 - Edificios

432.2 - Construgdes para Agua

432.3 - Construgdes para Saneamento
432 4 - Construgdes para Aguas Pluviais
4329 - Outras Construgdes

433.1 - Setor Administrativo
433.11 - Instalagdes
433 19 - Oulro Equipamento

433.2 - Agua

433.21 - Maquinas e Aparelhagem Diversa
433 22 - Contadores

433 29 - Outro Equipamento de Agua

433.3 - Saneamento
433.31 - Maquinas e Aparelhagem Diversa
433 39 - Outro Equipamento para Saneamento

433 4 - Sectores Complementares

433 41 - Oficina de Serralharia

433,42 - Laboratério de Contadores

433 49 - Outro Equipamento Complementar
433 9 - Outro Equipamento Basico

434.1 - Veiculos Pesados
434 2 - Veiculos Ligeiros

435 1 - Moveis e Utensilios

435.2 - Equipamento e Programas Informaticos
435 3 - Biblioteca

435 5 - Maquinas e Aparelhagem Diversa

435 9 - Outro Equipamento

436.1 - Animais

437 1 - Outros Ativos Fixos Tangiveis
Total dos Alivos Fixos Tangiveis

Total dos Alivos Intangiveis

453 22 - Conslrugdes e Obras Novas de Agua:
Redes de Abastecimento
Reservatdrios e Estagdes Elevatérias

453 3 - Para Saneamento
453 32 - Construgbes e Obras Novas de Saneamento:
Obras de Saneamento

Obras de Aguas Residuais Pluviais

Tolal dos Inveslimentos em Curso

Total Geral

(Valores em euros)

Il - ORGAMENTO ANUAL DE INVESTIMENTO

VALORES FINANCIAMENTO
Interno
Cash Flow Operacional
10 000,00
10 000,00
Externo
Subsidios para Investimenlos
0,00 Comparticipagées
0,00 Para Saneamento
000 Para Aguas Pluviais
50 000 00
000
000 Outros subsidios
50 000 00 100 000,00 POSEUR
Projeto RATR
000 Financiamenlo bancario
000 Sistema contadores inteligentes
0,00 Leasing - camido desobstrutor
Leasing - viaturas
1
Amortizagdes
De Leasing
De Empréstimos de Médio € Longo Prazo
Variacdo das rubricas correntes
000
000
2.000,00
2.000,00

281 250,00 2.200 000.00

630 000,00
258 000,00 888 000,00
25 300,00
124 800,00
400,00
11 050,00
49 000,00 210 550,00
550,00
2 500,00
3401 600,00
59 000,00
54 000 00
137 400 00
1.720 000,00
80 000.00
1800 000.00
1 600 000,00
1447 250 00
4 J84 650 0U
8.455.250,00

m\b

2023
VALORES
8139 278,01
50

300.000,00

1.400 000,00

500 000,00
2665.675,00
Total do Financiamento 10 BU4 953,01

-222.000,00
-3 581.692,96 -3 803 692,96
1453.989,95
Total Geral 8.455.250,00



Il - ORGAMENTO ANUAL DE EXPLORAGAO

AGUAS DE GAIA, EM, S.A.

RENDIMENTOS E GASTOS

Vendas e servigos prestados
Subsidios a exploragio
Trabalhos para a propria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servigos externos
Gastos com o pessoal
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversées)
Provisdes (aumentos/redugdes)
Outros rendimentos e ganhos
Outros gastos e perdas
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos

Gastos / reversdes de depreciagéo e de amortizacéo
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos

Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo

(Valores em euros)

31-12-2023

64 303.422,12
6.983.703,00
750.000,00
-9.403 299,62
-41.070.164,85
-11.790.836,07
-500.000,00
-100.000,00
1799.847,76
-337.700,00
10.634.972,33

-7.281.687 73
3.353.284,60

100.000,00
-1.056 590 37
2.396.694,23

-669.256 20
1.727.438,03

2023

31-12-2022

58.292.049,35
7.076.450,46
659.066,92
-9.312.132,72
-37.498.434,32
-10.893.642,57
-900.000,00
-100.000,00
1.688.893,86
-467.616,34
8.544.634,64

-7.321.906,41
1.222.728,23

97.642,26
-1.131.423,76
188.946,74

-172.513,02
16.433,72

AN
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V - BALANGO PREVISIONAL

AGUAS DE GAIA, EM, S.A.
RUBRICAS

ATIVO

Ativo nio corrente
Ativos fixos tangiveis
Ativos intangiveis
Outros Ativos financeiros

Ativo corrente

Inventarios

Ativos biolégicos

Clientes

Estado e outros entes publicos

Outras contas a receber

Diferimentos

Ativos nao correntes detidos para venda
Caixa e depésitos bancarios

Total do Ativo

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

Capital préprio

Capital realizado

Reservas legais

Outras reservas

Resultados transitados

Outras variagdes no capital préprio

Resultado liquido do periodo
Total do capital préprio

Passivo

Passivo ndo corrente
Provisées

Financiamentos obtidos
Passivos por impostos diferidos

Passivo corrente
Fornecedores

Estado e outros entes publicos
Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar
Diferimentos

Total do passivo
Total capital préprio e do passivo

(Valores em eu

31-12-2023

89.080.325,77
16.303.829,54
75.209.25
105.459.364,56

1.317.991,45
0,00
5.792.820,12
220.205,89
499.894,36
20.062,50
0,00
4.7156.970,71
12.566.945.0:
118 U26.309,59

54.000.000,00
1062.434,60
1.207.270,57
-7.069.017,12
12.212.625.20
61.413.313,24

1.727.438,03
63.140.751,28

324.776,91
26.749.050,24
3.346.979.17
30.420.806,32

8.103.371,12
800.710,27
5.373.239,39
7.918.903,17
2.268.528,04
24.464.751,99

54.885.558.31
118.026.309,59

Ano 2023

31-12-2022

87.382.173,62
16.838.419,42
65.209,25
104.285.802,29

1.302.141,45
0,00
6.130.147,69
210.539,99
270.538,08
19.562,50

0,00
4.677.450.68
12.610 380,39
116.896.182,68

54.000.000,00
1.060.791,23
1.207.270,57
-7.083.807,47
12.846 085,39
62.030.339,72

16.433,72
62.046.773,44

224.776,91
28.264.743,20
3.576.335.45
32.065.855,56

9.350.910,48
829.110,27
5.298.239,39
5.3567.690,50
1.947.603,04
22.783.553,68

54.849.409,24
116.896.182,68
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Considerando que /\IN

Aguas de Gaia, EM, SA ¢&, conforme disposto no artigo 45.2 da Lei n.2 50/2012 de 31 de agosto, uma
empresa local de gestdo de servicos de interesse geral;

Aguas de Gaia, EM, SA tem no seu objeto social, entre outros, por delegacdo da CaAmara Municipal, o
dever de proceder a gestdo e exploracdo dos sistemas publicos de distribuicdo de agua potavel e de
drenagem e a gestdo e exploracdo das dguas residuais produzidas no concelho de Vila Nova de Gaia:
a gestdo e exploracdo da rede de &guas pluviais, saneamento de dguas residuais urbanas e gestdo de
residuos sdlidos urbanos e limpeza publica; a gestédo de trabalhos de limpeza e desobstrucao,
reabilitacdo e renaturalizacdo de rios e ribeiras em aglomerados urbanos, na area territorial do
Municipio de Vila Nova de Gaia; outras atividades complementares das previstas nas alineas anteriores,

nomeadamente a colaboracdo na gestdo e manutencdo de estruturas de apoio as zonas balneares da
costa de mar do concelho;

Na prossecu¢ao da atividade de gestdo e exploracado de aguas residuais pluviais ndo é possivel imputar
aos respetivos beneficidrios os custos de manutencao e conservacdo dos respetivos sistemas publicos,
tampouco e possivel obter uma qualquer contrapartida através dos precos cobrados pelos servicos
de fornecimento de &gua potdvel e pelo servico de recolha de &guas residuais (domésticas e
industriais), motivo pelo gual a prossecu¢do deste relevante servico publico ndo ¢ dotado de qualquer
contrapartida que permita suportar os encargos decorrentes da sua plena concretizacdo, ndo tendo a
Aguas de Gaia, EM, SA, capacidade para suportar o respetivo acréscimo dos encargos;

A atividade de gestéo de trabalhos de limpeza e desobstrucdo, reabilitacdo e renaturalizacdo de rios e
ribeiras em aglomerados urbanos n&o gera qualquer contrapartida pelos seus beneficidrios e Aguas de

Gaia, EM, SA, ndo tem, do mesmo modo, capacidade para suportar o respetivo acréscimo dos
encargos,

Em linha com as orientagdes do Municipio de Vila Nova de Gaia, Aguas de Gaia, EM,, S.A., pretende
assegurar um elevado nivel de protecdo ambiental e da qualidade de vida da populacdo do concelho:

Assim, e tendo em conta os considerandos supra, bem como o disposto nos artigos 46.2 e 47.2 da Lei
n.2 50/2012 de 31 de agosto, que aprovou o Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das
Participacdes Locais,

Entre

Municipio de Vila Nova de Gaia, pessoa coletiva com o n.2 505 335 018, com sede na Rua Alvares
Cabral, Vila Nova de Gaia, representado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, Prof. Doutor
Eduardo Vitor Rodrigues, com poderes para este ato, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 35.2 do

regime juridico das autarquias locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, adiante
designado por Primeiro Contraente; e



Aguas de Gaia, E.M., S.A., com sede na Rua 14 de Outubro, 287, Vila Nova de Gaia, pessoa coletiva n.2
504 763 202, representada por Dr. Miguel Marques de Lemos Rodrigues e por Amadeu José Guimaraes
Campos, Presidente e Vogal do Conselho de Administracdo, com poderes para o ato, adiante
designada por Segunda Contraente;

E, em conjunto, designados por Partes,

E celebrado o presente Contrato-Programa que se rege pelas cldusulas seguintes:

1.

Clausula Primeira
(Objeto)

O presente Contrato-Programa tem por objeto a definicdo das condicdes a que as partes se
obrigam para a prossecucdo das atribuicbes estatutdrias da Segunda Contraente,
nomeadamente a gestao e exploracdo da rede de dguas pluviais e a limpeza e desobstrucao,
reabilitacdo e renaturalizacdo de rios e ribeiras em aglomerados urbanos previstas nas alineas
b) don2leb)don22doartigo 3.2dos Estatutos, tendo em consideracio o seu enguadramento
legal, 0 seu objeto e as funcdes de interesse geral e de coesdo econdémica e social a que se
encontra afeta.
Para a concretizacdo e prossecucdo das atribuicdes desenvolvidas pela aqui Segunda
Contraente, o presente contrato estabelece, nos termos do artigo 47.2 da Lei n.2 50/2012, de 31
de agosto, a forma como o Primeiro Contraente comparticipa financeiramente na realizacdo da
atividade de gestdo e exploracdo de aguas residuais pluviais, por forma a garantir o
funcionamento e manutencédo das infraestruturas existentes e, bem assim, a limpeza e
desobstrucao, reabilitacéo e renaturalizacdo de rios e ribeiras em aglomerados urbanos.
As atividades da Segunda Contraente contribuem para a gest&o de servicos de interesse geral,
nomeadamente assegurar a universalidade e continuidade dos servicos prestados, a satisfacédo
das necessidades basicas dos cidadaos, a coesdo econdémica e social local e a protecdo dos
utentes, sem prejuizo da eficiéncia econdmica e do respeito dos principios da n&o discriminacac
e da transparéncia, cumprindo, assim, o previsto no artigo 49.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de
agosto.

Cldusula Segunda
(Fundamento)
O presente Contrato-Programa tem subjacente o compromisso das partes na concretizacéo
dos objetivos estratégicos, designadamente, entre outros:

a. a manutencéo e reparacaoc da rede publica de drenagem de aguas residuais pluviais
com o objetivo de dotar o territdrio municipal de uma rede que assegure as melhores
condi¢cdes de escoamento das ruas através de um sistema mais eficiente de drenagem
de aguas pluviais;

b. a limpeza e desobstrucdo, reabilitacdo e renaturalizacdo de rios e ribeiras em
aglomerados urbanos, de modo a mitigar riscos de cheias em meio urbano.
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Os objetivos a que as partes se propdem tém em vista, por um lado, oferecer & generalidade
dos municipes servicos socialmente relevantes de forma tendencialmente universal e
financeiramente equilibrada e, por outro lado, rentabilizar os respetivos equipamentos que
estejam afetos a prossecucado desses servicos.

A atividade delegada na Segunda Contraente pelos Estatutos, e ja acima melhor elencada em
sede dos considerandos iniciais, é fundamental para o bom aproveitamento dos recursos
materiais e humanos existentes, tendo sempre em vista a prestacdo de servico publico.

O presente Contrato-Programa reporta-se a atividade a exercer pela Segunda Contraente, no
ambito de todas as suas atribuicdes gerais e especificas, em cumprimento do objeto definido
nos seus estatutos e ao abrigo do estabelecido na Lei 50/2012, de 31 de agosto.

Clausula Terceira
(Finalidade)

O presente Contrato-Programa traduz o compromisso de ambas as partes na concretizacdo
dos objetivos na cldusula anterior, com a transparéncia e rigor legalmente exigiveis.

Para a Segunda Contraente poder dar pleno cumprimento aos objetivos definidos nos
Instrumentos de Gestdo Provisional, é necessaria a transferéncia, por parte do Primeiro
Contraente, de um subsidio a exploracédo pelo montante indicado no presente contrato para o
ano de 2023, destinado a comparticipar as despesas com os servicos de gestio e exploracio
de rede de aguas pluviais e, bem assim, com a limpeza e desobstrucdo, reabilitacdo e
renaturalizac&o de rios e ribeiras em aglomerados urbanos;

Cldusula Quarta

(Objetivos Sectoriais)
Os objetivos estratégicos estabelecidos pelo Primeiro Contraente estio devidamente
quantificados e caracterizados nos Instrumentos de Gest&o Previsional da Segunda Contraente
para o ano de 2023, adiante junto em anexo e fazendo este parte integrante do presente
Contrato-Programa.
Com a presente relacdo contratual os Contraentes pretendem dotar a Segunda Contraente dos
meios financeiros imprescindiveis para o pleno cumprimento de todos os objetivos estratégicos
definidos e das cbrigacdes sociais que the sdo cometidas.
A eficacia e eficiéncia da presente relacdo contratual refletem-se no cumprimento, por parte
da Segunda Contraente, dos objetivos definidos nos documentos de gestao, cujos resultados
sdo analisados na prestacdo anual de contas e nos relatérios trimestrais de execucdo
orcamental, sem prejuizo da informacdo, que a todo o tempo, seja solicitada pelo Primeiro
Contraente quanto ao cabal cumprimento dos objetivos tracados.

Clausula Quinta
(Obrigacbes do Primeiro Contraente)
Para cumprimento dos objetivos definidos pelas partes para o ano de 2023, o Primeiro
Contraente, com base em deciséo que teve em conta a proposta de orcamento submetido pela
Segunda Contraente, procedera a transferéncia do subsidio no montante de:

AN



2.
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a. Quatro milhGes de euros (4.000.000,00 euros) destinado a comparticipar as despesas N{
com a reparacao e manutenc&o da rede de dguas residuais pluviais;

b. Dois milhdes e seiscentos mil euros (2.600.000,00 euros) destinado a comparticipar as
despesas com a limpeza e desobstrucio, reabilitacao e renaturalizacao de rios e ribeiras
em aglomerados urbanos:

O valor mencionado no nimero anterior deverd ser pago durante o exercicio de 2023, em 12
(doze) prestacdes mensais.

Compete, ainda, ao Primeiro Contraente acompanhar a execucdo financeira do presente
contrato, podendo determinar auditorias e averiguagcdes ao cumprimento do mesmo.

Cldusula Sexta
(Obrigacées da Segunda Contraente)
No cumprimento dos objetivos definidos pelas partes cabe a aqui Segunda Contraente:

a) Garantir o bom funcionamento da rede publica de drenagem de aguas residuais pluviais,
assegurando as condigdes de escoamento das ruas através da rede de drenagem de
aguas pluviais;

b) Garantir a limpeza e desobstrucao, reabilitacdo e renaturalizacdo de rios e ribeiras em
aglomerados urbanos;

c) Prestar as informacdes constantes do artigo 42.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, ou
qualguer outra que possa vir a ser solicitada pelo Primeiro Contraente.

d) Apresentar ao Primeiro Contraente, na prestacdo de contas, um relatério de execucéo
do presente contrato.

Cldusula Sétima
(Indicadores de Desempenho)

O desempenho da Segunda Contraente serd medido através de indicadores de eficacia e de eficiéncia
que permitam habilitar o Primeiro Contraente de informacées sobre a qualidade do servico prestado.

Clausula Oitava
(Indicadores de Eficédcia e Eficiéncia)

1) A qualidade do servico prestado pela Segunda Contraente no que respeita a eficacia e eficiéncia da
reparacado e manutencédo da rede de aguas residuais pluviais, serd medida através dos indicadores
seguintes:

Prestacao ineficiente: realizar as intervencées e desobstrucdes previstas em nimero igual ou
inferior a 60%;

Prestacéo eficiente: realizar as intervencdes e desobstrucdes previstas em ndmero superior a
60% (até 80%):

Prestacdo muito eficiente: realizar as intervencdes e desobstrucdes previstas em numero
superior a 80%.

2) A qualidade do servico prestado pela Segunda Contraente no que respeita a eficacia e eficiéncia da
limpeza e desobstrucao, reabilitacdo e renaturalizaco de rios e ribeiras em aglomerados urbanos, sera
medida através dos indicadores seguintes:
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i. Prestacdo ineficiente: realizar as operacdes previstas em numero igual ou inferior a 60%:
i, Prestacao eficiente: realizar as operagdes previstas em nimero superior a 60% (até 80%):
iii. Prestacdo muito eficiente: realizar as operacdes previstas em ndmero superior a 80%.

Clausula Nona
(Execucdo e Vigéncia)
Sem prejuizo de as obrigacdes mutuas plurianuais previstas neste contrato vigorarem enquanto se
mantiverem as atribuicdes estatutarias da Segunda Contraente, previstas na Cldusula 12, o presente
documento, no que respeita as subvencdes definidas, vigora de 1de janeiro a 31 de dezembro de 2023.

Clausula Décima
(Alteracdes)
Quaisquer alteracdes, aditamentos ou exclusdes ao mencionado no presente Contrato-Programa sdo

efetuadas, por escrito, por adenda passando a fazer parte integrante do mesmo, subscrita por ambas
as partes.

Cldusula Décima-Primeira
(Acompanhamento e Controlo)
O acompanhamento, controlo e gestdo de execucdo do presente Contrato-Programa sao feitos pela
Direcdo Municipal da Presidéncia, assistindo-lhe o direito de fiscalizar a sua execucéo.

Clausula Décima-Segunda
(Contabilizacdo)
O montante do subsidio & exploracé&o previsto neste Contrato-Programa deve ser espelhado nos
or¢amentos das partes para o ano de 2023,

Cldusula Décima-Terceira
(Plano de Atividades)

A Segunda Contraente compromete-se a integrar o presente contrato no seu plano de atividades para
0 ano de 2023.

Cldusula Décima-Quarta
(Condicbes de Eficacia)

1. Devera ser comunicado ao Tribunal de Contas e a Inspecdo Geral de Financas a celebracido do
presente Contrato-Programa, nos termos do n.2 7 do artigo 47.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de
agosto.

2. O presente contrato estd dispensado de visto prévio do Tribunal de Contas, conforme disposto
no artigo 47.2, n.2 1, al. h) da Lei 98/97, de 26 de agosto, na sua atual redacao.
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Cldusula Décima-Quinta
(Lei Aplicavel)
1. A tudo o que n&o esteja especialmente previsto no presente Contrato-Programa aplicam-se,
subsidiariamente, as disposi¢cdes legais em vigor.
2. Sem prejuizo da aplica¢do da Parte Il do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), o presente
Contrato-Programa fica excluido da aplicac&o da Parte Il do referido cédigo, nos termos do seu
artigo 5.4

Pelos Contraentes foi dito, na qualidade em que outorgam, que aceitam as condicées expressas neste
Contrato-Programa, comprometendo-se a cumprir inteiramente as respetivas condicdes e clausulas.

Assim o disseram e outorgaram e rubricaram todos os anexos que fazem parte integrante do presente
Contrato-Programa.

Vila Nova de Gaia, / /

Pelo Municipio de Vila Nova de Gaia Pela Aguas de Gaia, EM, SA


















ANEXO
MAPAS PREVISIONAIS



Exercicio de 2023
Municipio de Vila Nova de Gaia

Balanco previsional

. Exercicio
Codigo RUBRICAS 2053 2052
ATIVO
Ativongo corrente 4
AL |Ativos fixos tangiveis ..919034943,96 | 83106364050
A2 Propriedades de investimento | 1706372289 | 17176 654,77
A3 |Ativosintangiveis [ 43029125 | 69095011
A5 |Participagdes financeiras 12916859648 | 12916819648
A6 Outros ativos financeiros 544 435,06 544 435,06
1066 241 989,64 978 643 876,92
Ativo corrente
A10 Inventérios
All Ativos bioldgicos
A12 Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis
A13 Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolséaveis
Al4 Clientes, contribuintes e utentes
A15 Estado e outros entes publicos
A17 Outras contas a receber
A18 Diferimentos
A19 Ativos financeiros detidos para negocia¢do
A20 Outros ativos financeiros
A21 Caixa e depdsitos 33664 374,95 30378 207,88
93199 782,13 59 873 936,11
Total do ativo| 1159 441 771,77 1038517 813,03
PATRIMONIO LIQUIDO
PL1 Patriménio/Capital
PL2 Acdes (quotas) proprias
PL3 Outros instrumentos de capital préprio
PL4 Prémios de emissao
PL5 Reservas
PL6 Resultados transitados
PL7 Ajustamentos em ativos financeiros
PL8 Excedentes de revalorizacdo
PL9 Outras variagdes no patrimonio liquido
PL10 Resultado liquido do periodo
PL12 Interesses que ndo controlam
Total do Patriménio Liquido
PASSIVO
Passivo ndo corrente
P1 Provisdes
p2 Financiamentos obtidos
P3 Fornecedores de investimentos
P4 Responsabilidades por beneficios p6s-emprego
P6 Outras contas a pagar (inclui diferimentos) 9618 375,67 9618 375,67
107 187 306,10 93735 372,16
Passivo corrente
pP7 Credores por transferéncias e subsidios nao reembolsaveis concedidos 4137 406,27 4137 406,27
P8 Fornecedores 9891 664,71 3586 478,10
P9 Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 6 007,09 6 007,09
P10 Estado e outros entes pablicos 1751 886,33 964 994,79
P11 Financiamentos obtidos 2517 053,27 2517 053,27
P12 Fornecedores de investimentos 17 117 320,59 2131945,71
P13 Qutras contas a pagar 24 211 852,85 23608 837,04
P14 Diferimentos 5756 417,29 5756 417,29
P15 Passivos financeiros detidos para negociagdo 0,00 0,00
P16 Outros passivos financeiros 0,00 0,00
65 389 608,40 40209 139,56
Total do Passivo| 172576 914,51 133944 511,72
Total do Patriménio Liquido e Passivo| 1159 441 771,77 1038517 813,03




Exercicio de 2023
Municipio de Vila Nova de Gaia

Demonstracao dos Resultado Previsional

Codigo RENDIMENTOS E GASTOS Ex;;;lglo
DR1 Impostos, contribuicfes e taxas 104 644 198,50
DR2 Vendas 43 850,00
DR3 Prestacdes de servigos e concessdes 8 264 880,00
DR4 Transferéncias correntes e subsidios a exploracao e subsidios correntes obtidos 64 355 139,00
DR5 Varia¢des nos inventarios da producgéo 0,00
DR6 Trabalhos para a propria entidade 0,00
DR7 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -5 355 087,52
DR8 Fornecimentos e servigos externos -58 249 489,35
DR9 Gastos com pessoal -75184 943,19
DR10 Transferéncias e subsidios concedidos -21 823 618,26
DR11 Prestacdes sociais 0,00
DR12 Imparidade de inventarios (perdas/reversées) 0,00
DR13 Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00
DR14 Provisbes (aumentos/reducgdes) -742 173,94
DR15 Imparidade de investimentos ndo deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversées) 0,00
DR16 Aumentos/reducdes de justo valor 0,00
DR17 Outros rendimentos e ganhos 22 041 445,32
DR18 Outros gastos e perdas -1269 710,00
Resultados antes de deprecia¢des e gastos de financiamento 36 724 490,55
DR19  |Gastos/reversGes de depreci¢cdo e amortizaggo | -30981547,28
DR20 Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes) 0,00
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 5742 943,27
DR21 Juros e rendimentos similares obtidos | 9098000
DR22 Juros e gastos similares suportados -1 303 870,00
Resultado antes de impostos 4530 053,27
Imposto sobre o rendimento |
Resultado liquido do periodo 4530 053,27




Exercicio de 2023
Municipio de Vila Nova de Gaia

Demonstragao dos Fluxos de Caixa Previsional EUROS
AUBRICAS Exercicio
2023
Fluxos de caixa das actividades operacionais
Recebimentos de clientes 9620338,41€
Recebimentos de contribuintes 92 522 830,00 €
Recebimentos de utentes 5858 840,00 €
Pagamentos a fornecedores 57 299 390,26 €
Pagamentos ao pessoal 71208 851,87 €
Caixa gerada pelas operacdes|- 20506 233,72 €
Outros recebimentos/pagamentos 3372791790 €
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) 13221 684,18 €

Fluxos de caixa das actividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis
Activos intangiveis
Propriedades de investimento
Investimentos financeiros
Outros activos

Recebimentos provenientes de:
Activos fixos tangiveis
Activos intangiveis
Propriedades de investimento
Investimentos financeiros
Outros activos

Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos similares

Dividendos

117736 385,12 €
1146 490,00 €

- €

600,00 €

288 990,00 €

200,00 €
97 252 878,00 €

Fluxos de caixa das actividades de investimento (2)|-

21341407,12€

Fluxos de caixa das actividades de financiamento

Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos 21499 760,00 €
Realizagdes de capital e de outros instrumentos de capital proprio
Cobertura de prejuizos
Doagdes
Outras operagdes de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 8790 000,00 €
Juros e gastos similares 1303870,00€
Dividendos
Redugdes de capital e de outros intrumentos de capital préprio
Outras operagdes de financiamento

Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) 11 405 890,00 €
Variag&o de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 3286 167,07 €
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus equivalentes no fnicio do periodo 30378 207,88 €
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 33664 374,95 €
CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 30378 207,88 €
- Equivalentes a caixa no inicio do periodo - £
- VariagGes cambiais de caixa no inicio do periodo - €
"= Saldo da geréncia anterior 30378 207,88 €
De execugo orgamental 30378 207,88 €
De operag0es de tesouraria - £
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 33664 374,95 €
- Equivalentes a caixa no fim do periodo - £
- Variagdes cambiais de caixa no fim do periodo - £
= Saldo para a geréncia seguinte 33664 374,95 €
De execugao orcamental 33664 374,95 €
De operacdes de tesouraria - £




NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO



Norma de Execu¢do Orcamental
(d) don.°1doart.°46 dalLein.° 73/2013, de 3 de setembro)

NORMA DE EXECUCAO ORCAMENTAL
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Capitulo |

Ambito e principios genéricos

Artigo 1°
Objeto e &mbito

1. Em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.° 1 do art.° 46 da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades
Intermunicipais — RFALEI), no Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na parte ndo
revogada pelo SNC-AP (pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1, relativos, respetivamente, ao controlo
interno, as regras previsionais e as modificacdes do orcamento), bem como da Lei n°®
8/2012, de 21 de fevereiro, e do Decreto-Lei n°® 127/2012, de 21 de junho, o presente
normativo contém as disposi¢des aplicaveis a execucdo do Orcamento do Municipio para
o0 exercicio de 2023, as quais, atentos aos objetivos de rigor e contencdo orcamental, séo
complementares aos diplomas legais que no seu conjunto constituem o quadro normativo

legal aplicavel.

Artigo 2°
Planeamento / Execucdo Orcamental e Financeira

1. Na execugdo dos documentos previsionais deve-se ter em atencdo os principios da
utilizacao racional das dotacdes aprovadas e da gestdo eficiente da tesouraria.
2. O planeamento financeiro e a avaliacdo da execugéo financeira e orgamental, tem por

objetivo melhorar a gestdo orcamental e reforcar a colaboracéo entre a Direcdo Municipal
responsavel pela area Financeira e as diferentes Unidades Organicas, mediante o
acompanhamento conjunto das respetivas necessidades financeiras e da execucdo
orgamental, constituindo uma referéncia para a programacao de tesouraria com base
numa previsdo mensal atualizada dos cabimentos, compromissos, faturacao,
compromissos a transitar, e obrigacdes a transitar.

3. De forma a assegurar o cumprimento do planeamento financeiro, compete as
Unidades Organicas acompanhar o ciclo orcamental e zelar pela conformidade dos
registos contabilisticos com a sua execucdo, promovendo atempadamente, e sempre que

se mostre necessario, 0s ajustamentos das reparticGes de encargos que se mostrem
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adequados a uma melhor execucdo orgamental, ajustando a execucao financeira a
execucao fisica dos contratos.

4. No planeamento financeiro deve ainda ser reforcada a compatibilizacdo da despesa
planeada pelas Unidades Orgénicas com os procedimentos a langar pela Unidade
Orgéanica responsavel pela Contratacao.

5. Compete a Unidade Organica responsavel pela Contratacdo avaliar, em momento
posterior a habilitacdo do adjudicatério, e em articulagdo com as restantes unidades
organicas, a necessidade de efetuar ajustamentos a execucao financeira inicialmente
projetada, propondo, em caso de necessidade, a respetiva reformulagdo dos encargos.

6. Compete as Unidades Organicas responsaveis pelo acompanhamento da execucao dos
procedimentos/contratos, analisar trimestralmente a sua execucao fisica, propondo as
reformulacdes financeiras necessarias a sua adequacao.

7. Aadequacao dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo que seja
preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos 0s compromissos assumidos de
exercicios anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e nao
pagos (divida transitada);

b) Registo, noinicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em anos
anteriores sem fatura associada;

) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de
anos futuros e dos contratualizados em anos anteriores.

d) Registo das obrigacdes do periodo e de periodos futuros transitadas.

e) Registo dos cabimentos assumidos em anos anteriores que ainda ndo possuem

compromisso associado.

Artigo 3°
Alteragdes aos documentos previsionais

1. Em observancia aos critérios de economia, eficacia e eficiéncia, compete ao Presidente
da Camara Municipal determinar as medidas necessarias a gestao rigorosa das despesas
publicas locais, reorientando através do mecanismo das modificacbes orcamentais
(revisdo ou alteracao), as dotacGes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacao

das necessidades coletivas, com 0 menor custo financeiro, no cumprimento estrito do
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disposto no nimero 8.3.1 do POCAL, que se mantém em vigor por forca da alinea b) do
n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e das competéncias
dos 6rgdos municipais estabelecidas no Anexo | da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.
2. Qualquer alteracdo orgamental s6 pode ser objeto de registo na contabilidade
orcamental e, consequentemente produzir os seus efeitos, apos a devida autorizacao pela
entidade competente, prevista na lei.

3. As alteracdes orcamentais (modificativas ou permutativas), sdo instrumentos de
corre¢do e de reafectacdo de verbas alocadas as diferentes rubricas, que no ambito da
Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26), constituem um instrumento de gestao
orcamental que permite a adequac¢do do orcamento a execucdo orcamental, e
subordinam-se as seguintes regras:

a) “Alteracdes orcamentais modificativas” — € aquela que procede a inscricao de uma
nova natureza de receita ou de despesa ou da qual resulta 0 aumento do montante global
de receita, de despesa ou ambas, face ao orgamento que esteja em vigor;

b) “alteracdo orcamental permutativa” — é aquela que procede a alteracdo da

composicao do orgamento de receita ou de despesa da entidade, mantendo constante o
seu montante global.
4. As alteragdes orgcamentais modificativas que tenham como contrapartida receitas
legalmente consignadas; empréstimos contratados; ou uma nova tabela de vencimentos
publicada apés a aprovacao do orcamento inicial, bem como as “altera¢des orcamentais
permutativas”, sdo da competéncia da Camara Municipal, sem prejuizo da delegacédo de
competéncias no Presidente da Camara Municipal, sendo as demais “alterac6es”
orgamentais da competéncia da Assembleia Municipal;

5. Ndo sdo admitidas altera¢des que nao respeitem o principio do equilibrio
orgamental, i.e., as anula¢bes que ndo compensem os reforcos e ndo respeitem as regras
orgamentais vigentes, salvo se a legislacdo atualizada o permita;

6. A transferéncia de dotagBes de capital para refor¢co das de natureza corrente
depende da prévia avaliagdo do equilibrio corrente do orgamento municipal, efetuada
pela Dire¢do Municipal responsavel pela area Financeira e autorizada pelo Sr. Presidente
da Camara;

7. Nao é permitida a diminui¢cdo de dotacGes em projetos cofinanciados, sem a prévia

analise Dire¢do Municipal responsavel pela area Financeira e aprovagao do Sr. Presidente;
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8. As propostas de alteracio ao Orcamento Municipal devem ocorrer,
preferencialmente, entre rubricas econdémicas do mesmo servigco municipal e, sempre que
se verifique essa impossibilidade, entre servi¢os pertencentes ao mesmo Departamento
ou Direcdo Municipal;

9. Compete ao Departamento responsavel pela area Financeira a andlise técnica dos
pedidos de alteracdo orcamental efetuados pelos servi¢os, e propor os ajustamentos

necessarios.

Artigo 4°
Registo contabilistico

1. As faturas dirigidas ao municipio, salvaguardando outras formas de envio quando
exista o devido enquadramento legal, deverdo ser remetidas eletronicamente por uma

das seguintes formas:

e através de Intercambio Eletrénico de Dados (EDI), devendo neste caso ser solicitada a

respetiva ligacdo ao broker selecionado pelo municipio e que garante a integracao, ou;

e através de email devendo neste caso, ser enviado para o endere¢o faturas@cm-
gaia.pt, o PDF da fatura (assinado digitalmente) e o respetivo ficheiro XML atentando que,
sendo o tratamento das faturas remetidas para o referido endere¢co um processo
automatizado, deverd ser remetido um email contendo em anexo um ficheiro PDF
assinado e um ficheiro XML no formato UBL 2.1 (modelo CIUS-PT preferencialmente)
porquanto, ndo se enquadrando nestes parametros, a integracdo da fatura nao é
assegurada e, consequentemente, a respetiva tramitacdo tendente ao pagamento néo €
desencadeada.

2. As faturas que ndo revistam a forma eletronica nos termos do nimero anterior e que,
nao obstante, tenham enquadramento legal para o envio fora daquele &mbito, ou que
sejam indevidamente recebidas nos outros servicos municipais, tém de ser

reencaminhadas para 0 GAM - Gabinete de Atendimento ao Municipe, gam@cm-gaia.pt,

no prazo maximo de 1 dia util.
3. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente
fundamentadas, devem ser enviados a Direcdo Municipal responsavel pela éarea

Financeira no prazo de 24 horas.
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4. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacdes de excecional
interesse publico ou a preservacdo da vida humana, devem ser enviados a Direcao
Municipal responsavel pela area Financeira em 2 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o
compromisso no prazo de 10 dias ap6és a realizacdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas referentes as situagdes descritas em 3 e 4 devem
ser acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e
fundamentar a natureza excecional da mesma.

6. As faturas, ap6s validacdo inicial e registo, sdo encaminhadas para 0s servi¢os que
devem proceder a sua conferéncia, nos termos do n.° seguinte, no prazo maximo de cinco
dias uteis.

7. Os servicos requisitantes e/ou gestores dos contratos responsaveis pela conferéncia
das faturas deverao aferir da conformidade do fornecimento e/ou disponibiliza¢do dos
bens e/ou servicos faturados; dos prec¢os unitarios e inerentes taxas de IVA nos termos do
respetivo procedimento, e do compromisso, eventualmente a requisi¢do (RED/REC) se
necessario, sob o qual a fatura foi registada, i.e., se corresponde ao procedimento de
aquisicdo. Quando detetada alguma inconformidade que obste ao respetivo
processamento da fatura e subsequente pagamento, deverdo indicar explicitamente o
motivo e reencaminhar aos servigos financeiros que diligenciardo a retificacdo com
eventual devoluc¢éo da fatura ao fornecedor.

8. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes da

Norma de Controlo Interno.

8 O presente artigo ndo se aplica aos documentos comprovativos de despesa

apresentados no ambito da concessao de beneficios publicos.

Artigo 5°

Gestao dos ativos fixos tangiveis da Autarquia

1. AGestdo do Patrimonio Municipal executa-se nos termos do Regulamento de Cadastro
e Inventario e legislacdo em vigor para as devidas adaptacdes ao SNC-AP;
2. Nos termos do n. °1, do art.® 34° conjugado com a alinea g) e h), do n. °1, do artigo

339, do anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, fica o Presidente de Camara (por
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delegacdo de competéncias), autorizado a alienar os bens imoveis classificados como
ativos detidos para venda;

3. As aquisicdes de ativos fixos tangiveis efetuam-se de acordo com as grandes op¢des
do plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas
orientagdes do Orgdo Executivo, através de requisicBes externas ou documento
equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com
competéncia para autorizar despesa, ap6s verificacdo do cumprimento das normas legais
aplicaveis;

4. Os diversos servicos municipais sdo responsaveis pelos bens moéveis a eles afetos,
tendo a obrigacdo de comunicar ao servi¢co de Patriménio eventuais transferéncias de
bens, no prazo méaximo de cinco dias da efetiva transferéncia, assim como identificar e
propor o seu abate;

5. A proposta de abate deve indicar o nimero de patriménio que consta da etiqueta,

designacdo do bem e motivo para o abate.

Artigo 6°
Gestao de inventarios

1. Devem ser acauteladas em stock apenas as quantidades necessarias ao normal
funcionamento dos servigos, através de sistemas informaticos adequados, obedecendo,
assim, ao principio da economia, que tem em conta o custo/beneficio associado as

existéncias a deter em armazém, evitando-se desperdicios.

2. Aregraseraade aquisicdo de artigos por fornecimento continuo, sem armazenagem,
ou com um periodo de armazenagem minimo.

3. A gquantidade de mercadorias e/ou artigos em armazém € determinada mediante
elaboragdo anual de uma estimativa das necessidades, considerando o histérico e
regularidades dos consumos e a definicdo dos parametros de gestédo de stocks ajustados
as condicdes de fornecimento de cada tipo de material.

4. Todas as entradas e saidas de bens dos armazéns deverdo ser registadas na

correspondente aplicacdo informatica de gestao de stocks.

5. Todas as saidas de armazém, com imputacdo a obras por administracdo direta ou
outras atividades municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de
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inventarios, por regra com origem em pedidos internos de fornecimento oriundos do
sistema de gestdo de obras ou similar, identificando explicitamente o fim a que se
destinam por forma a assegurar uma correta contabilizagdo para efeitos da contabilidade
de gestéo.

6. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no
ambito da Gestdo de Inventarios, constam do Manual de Procedimentos de Controlo

Interno.

7. Poderdo ser fixados outros procedimentos, responsabilidades especificas e

documentacéo de suporte, em despachos do Presidente da CaAmara Municipal.

Artigo 7°
Contabilidade de gestdo

Durante o ano de 2023 devera ser assegurado um sistema de contabilidade de gestédo que
permita, sem prejuizo de outros objetivos previstos na Norma de Contabilidade Publica
27:

a) Apurar o custo dos equipamentos e infraestruturas municipais;

b) Apurar os custos das funcdes e atividades municipais;

O
~—

Apurar o custo total dos Investimentos municipais;

o

Delimitar os custos das unidades orgéanicas;

)

Quantificar o valor das transferéncias em numerario e em espécie para entidades

terceiras.
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Capitulo Il

Receita orcamental

Seccéo |

Principios

Artigo 8°
Principios gerais para a arrecadacao de receitas

1. Nenhuma receita pode ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscrigéo
no artigo orcamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrada para além dos valores

inscritos no Orgamento inicial.

2. Os servicos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a liquidar
e cobrar pela unidade responsavel pela gestéo financeira.

3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelos correspondentes artigos do Orgamento do ano em que a cobranca se efetua.

4. Aliquidagdo e cobranca de taxas e outras receitas municipais séo efetuadas de acordo
com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras a
observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em
vigor.

5. Em conformidade com o n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de agosto pode
proceder-se a atualizacdo do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente
previsto.

6. Devem ainda ser cobradas outras receitas préprias da Autarquia relativamente a bens
e servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacao justificada e
proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade organica a unidade responsavel
pela gestéo financeira.

7. Os pedidos de anulacdo e/ou reembolso da liquidacdo, enderecados ao Departamento
responsdvel pela Gestdo Financeira, sdo efetuados pelas Unidades Orgéanicas
responsaveis pela liquidagéo.

8. Dos pedidos tém obrigatoriamente de constar os seguintes elementos: Nome, NIF,

numero do documento e montante a anular ou reembolsar e fundamento de facto ou de
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direito para a sua anulagdo e/ou reembolso.

9. Cabe ao Departamento responsavel pela Gestdo Financeira proceder aos registos
contabilisticos da anulacdo da receita e ao reembolso, se devido, com a correspondente
notificacdo a entidade devedora, ap6s autorizacdo competente;

10.Estdo excluidas dos formalismos referidos nos nimeros oito e nove, as anulages por
prescri¢io enviadas pelo Servico de Execugdes Fiscais ou ordenadas judicialmente;

11. Durante o exercicio de 2023 é concedida uma autorizacao genérica para autorizagdo
de reembolsos e restituicdes, sempre operados por abate as receitas liquidadas, nos
termos da Norma de Contabilidade Publica 26, até ao limite equivalente das delega¢des

de competéncias para autorizacfes de despesas e pagamentos, respetivamente.

Seccéo Il

Entrega das receitas cobradas

Artigo 9°
Cobrangas pelos servigos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais ddo entrada, em regra, na
Tesouraria, no proprio dia da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das
operacoes.

2. Quando se trate de servicos externos, a entrega faz-se, em regra, no dia Gtil imediato
ao da cobranca, mediante guias de recebimento previamente assinadas pelo servico
emitente que cobra as receitas.

3. Quando se trate de cobrangas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de
cobranca externo), a receita devera ainda ser depositada diariamente pelos servigos
designados para o efeito, na conta bancaria indicada pela unidade responsavel pela
gestao financeira.

4. Nos casos referidos no nimero anterior a entidade depositante deve, ap6s efetuado
0 deposito, proceder a entrega, na Tesouraria, das guias de recebimento e dos
comprovativos de depdsito, para contabilizacdo.

5. Em cada servico municipal com competéncias para liquidagdo de receita deve existir
uma conta-corrente, a atualizar diariamente, discriminativa de todos os movimentos de

factos geradores de receita e respetivos valores liquidados ou por liquidar.
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6. A conta-corrente referida no ponto anterior € submetida ao conhecimento da Direcao
Municipal responsavel pela Gestéo Financeira, com periodicidade mensal, com vista a um
acompanhamento estreito da execuc¢ao or¢camental da receita e devidos efeitos legais.

7. Compete aos servicos liquidadores de receita do municipio, apds o termo final do
prazo de pagamento voluntario legalmente definido, proceder, sempre que aplicavel, a
emissao de titulo executivo subscrito pelo dirigente maximo de cada organica para efeitos

de promocao da subsequente cobranga coerciva.

Artigo 10°
Valores creditados em contas bancarias do municipio

1. Os valores creditados em contas bancarias tituladas pelo Municipio de Vila Nova de
Gaia relativamente aos quais ndo tenha sido possivel, até ao final do ano econémico em
curso, determinar o fim a que se destinam revertem para os cofres a titulo de receita
municipal mediante autorizagdo da Direcdo Municipal responsavel pela Gestdo
Financeira.

2. A receita arrecadada nos termos que antecedem € aplicada na gestdo de conta dos
clientes devedores para eventual regularizacdo e desde que exibidos os respetivos

comprovativos de pagamento realizado com recurso a transferéncia bancaria.

Capitulo 111

Despesa or¢amental

Seccéo |
Principios e regras

Artigo 11°
Principios gerais para a realizacdo da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados 0s principios e regras
definidos na legislagho em vigor a data, assim como eventuais normas legais
disciplinadoras da realizacio da despesa.

2. As dotacOes orcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua

realizacao.
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3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas,
cumulativamente, as seguintes condiges:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos
da lei;
b) Registo, prévio a realizagdo da despesa, no sistema integrado de gestdo
orcamental, financeira, e, analitica;
b) Possua um nimero de compromisso valido e sequencial, que sera refletido na nota
de encomenda.
4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental, ou seja, ho caso dos
investimentos, se estiverem inscritas no Orcamento e no PPI/PAM, com dotacdo igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se 0
saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.
5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndao pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.
6. Tendo em vista 0 pagamento dos encargos assumidos por conta do orgcamento do ano
em prazo exequivel, fica a unidade responsavel pela gestéo financeira autorizada a definir
uma data-limite para apresentacdo das requisicdes externas para aquisi¢cdo de bens e
servigos e para a recegdo das faturas.
7. Os procedimentos de despesa conferidos e ndao pagos até ao final do ano, sdo
automaticamente cabimentados e comprometidos no ano seguinte, até ao limite da
dotacdo disponivel, sem ser necessaria a revalida¢édo da autorizacdo da despesa por parte
do servico promotor.
8. A realizacdo de despesas efetuadas pelos servicos municipais, deve obedecer ao
conjunto de normas e disposicGes legais aplicaveis e as regras de instrucdo de processos
sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.

Artigo 12°
Tramitacé@o dos processos de despesa

1. Afase daformacdo dos contratos de empreitada de obras publicas, locacdo e aquisicao
de bens moveis, aquisicdo de servigos e concessdes € obrigatoriamente tramitada em

plataforma eletrénica utilizada pelo Municipio.
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2. A aplicacdo do numero anterior pode ser dispensada quando, nos termos da lei, ndo
seja obrigatdria a utilizacdo de plataforma eletronica.

3. Todos os servicos municipais devem fundamentar e justificar a necessidade de
realizacdo de uma despesa, utilizando, para o efeito, as minutas de informacéo de inicio
dos procedimentos, disponibilizadas na plataforma de gestdo documental EDOCLINK.

4. Cumpre a unidade responsavel pela contratacdo realizar e coordenar, na fase pré-
contratual, toda a tramitacdo administrativa dos processos, em articulacdo com os demais
Servigos.

5. Para efeitos do referido no numero anterior cada unidade, ou equiparada,
responsabiliza-se pela definicdo exata das carateristicas técnicas especificas,
nomeadamente, dos bens, servicos ou empreitadas a adquirir, as quais constam do
caderno de encargos.

6. As especificacGes técnicas devem permitir a igualdade de acesso dos operadores
econdémicos aos procedimentos de contratacdo e ndo devem criar obstaculos
injustificados a abertura dos contratos publicos a concorréncia.

7. Para efeitos de aplicacdo do artigo 113.° do Cddigo do Contratos Publico (CCP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.°© 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagao atual, todos 0s
servicos municipais devem comunicar a Unidade responsavel pelo procedimento
aquisitivo, no momento da ocorréncia, a identificacdo de todas as entidades (designacdo
e numero de identificacdo fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens méveis ou
prestado servigos ao municipio, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois
anos econdmicos anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do

Mecenato.

Artigo 13°
Gestdo de contratos

1. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior compete aos gestores de contrato,
designados no ambito de cada um dos procedimentos de contratagdo publica,
acompanhar e monitorizar a execu¢do dos contratos em vigor. Nos demais contratos
excluidos do ambito de aplicacdo das normas de contratacdo publica, compete as
unidades organicas designadas para o respetivo acompanhamento e monitorizacao, e em

estreita ligacdo com a area financeira, zelar pelo cumprimento dos mesmos, diligenciando
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a necessaria informacao para efeitos de pagamentos e eventuais renovagdes.

2. As questbes relacionadas com a execu¢do dos contratos, como as eventuais
modificagbes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicacdo de penalidades, entre outras, enquanto medidas a propor, devem ser remetidas
pelo gestor do contrato a unidade organica responsavel pelos assuntos juridicos do

Municipio, para que seja assegurada a competente analise e tramitacao.

Artigo 14°
Processamento de remuneragdes e outros abonos a pessoal

1. Os dados do processamento de remunerac6es e descontos, deverdo ser transferidos,
quando aplicavel, entre aplicacdes SIGMAGEST, e/ou, remetidos pela plataforma de
gestao documental EDOCLINK, acompanhados dos respetivos documentos de liquidacdo
gue suportem as remuneragdes a pagar bem como dos descontos de qualquer natureza
retidos e a entregar a outras entidades devidamente identificadas e, quando aplicével,

acompanhadas dos respetivos documentos de pagamento.

2. Os elementos referidos no n.° 1 devem dar entrada na Unidade responsavel pela

gestao financeira até 3 dias Uteis antes da data prevista para o respetivo pagamento.

3. Quando se promover a admissdo ou mudanca de situacdo de trabalhadores depois de
processados/enviados 0s elementos referidos nos numeros anteriores, dever-se-a
diligenciar a respetiva regularizacdo no processamento do més seguinte, nos termos do
n.° 1 com as devidas adaptacGes atentando a necessidade de articulacdo da informacao
reportada, nomeadamente, a Autoridade Tributaria, Seguranca Social, Caixa Geral de
Aposentacdes, e, ADSE, porquanto poderdo carecer de retificagbes a documentos de

pagamento.

4. A Unidade responsavel pelos recursos humanos deve enviar mensalmente a Unidade
responsavel pela gestdo financeira a distribuicdo das despesas com pessoal pelos
respetivos servigos que previsivelmente venham a ser incorridas nos meses seguintes,

designadamente, do més seguinte ao Ultimo processamento e até ao final do ano.
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Seccéo Il
Autorizacdo da despesa e pagamentos

Artigo 15°
Competéncias

1. S0 competentes para autorizar despesas, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, quando digam respeito a execucdo do orcamento
da Camara Municipal, as seguintes entidades:
a) Sem limite, a Camara Municipal,
b) Até 748.196,85€ (sem IVA), o Presidente de Camara (Delegacao do Executivo);
c) Até 49.880,00€ (sem IVA), o Dirigente Superior, ou intermédio, com competéncia
subdelegada pelo Exmo. Sr. Presidente.
2. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o
pagamento de todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é:
a) Do Presidente da Camara Municipal nos termos da alinea h) do n.° 1 do art.© 35.°
do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;
b) Do Dirigente Superior, ou intermédio, com competéncia subdelegada pelo Exmo.
Sr. Presidente, até 250.000,00¢€.
c) Consideram-se autorizados os pagamentos constantes das despesas permanentes

elencadas do artigo 19.° das presentes normas.

Artigo 16°
Apoios a entidades terceiras

1. Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias e demais entidades publicas,
seguem a tramitacdo prevista no Regulamento Municipal de Atribuicdo de Beneficios
Publicos.

2. O Pelouro, ou unidade organica competente, apés analise do requerimento do pedido
apresentado pela entidade, nos termos previstos no Regulamento Municipal de
Atribuicdo de Beneficios Pablicos, apresenta proposta fundamentada, acompanhada da
respetiva informacgdo financeira, a qual, ap6s decisdo do Presidente da Camara, é
submetida para aprovacdo da Camara Municipal nos termos da alinea u) do n.° 1 do art.°
33.2do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
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Artigo 17°
Apoio as competéncias materiais dos 6rgados das Freguesias

Durante o exercicio de 2023, para efeitos do disposto na alinea j) do n.° 1 do art.© 25.°do
Anexo | daLein.®° 75/2013, de 12 de setembro, autoriza-se, em reforgo da capacidade das
freguesias para prossecucéo das respetivas competéncias materiais estabelecidas no art.°
16.° do mesmo diploma, a forma de apoio:

a) em numerario, até ao limite constante nas grandes opcdes do plano, por contrato.

b) Em espécie, através da disponibilizacdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.
A concessdo do apoio referido no nimero anterior carece de pedido fundamentado da
Freguesia e de informacao financeira prévia da Direcdo Municipal responsavel pela gestédo

financeira, que submeterd a decisdo do Presidente da Camara.

Artigo 18°
Assuncao de compromissos plurianuais — Autorizagdo Genérica

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.° 1 do art.° 6.° e n.° 4 do artigo 16.°, ambos
da Lei n.© 8/2012, de 21 de fevereiro e do art.° 12.° do Decreto-Lei n.°© 127/2012, de 21
de junho, a Assembleia Municipal concede autorizacdo prévia genérica favoravel a
assuncao de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos ou a¢bes constantes das Grandes Op¢des do Plano;

b) Resultem de Contratos celebrados ao abrigo de Atribuicdo de Beneficios Publicos,
incluindo aqueles que incluem no seu clausulado a renovagdo automatica;

c) Osseus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos
e cinguenta e nove Euros e cinquenta e oito céntimos) (sem IVA) em cada um dos anos
econdmicos seguintes ao da sua contracdo e o prazo de execucao de trés anos;

d) Resultem de reprogramagcdes financeiras decorrentes de acordos de pagamento,
guando legalmente admissiveis, e alteragdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de
investimentos e outras despesas.

2. Aautorizacdo genérica constante do nimero anterior ndo prejudica a possibilidade de

delegac¢é@o de competéncias no Presidente da Camara Municipal prevista no n.° 3 do art.°

6 da Lein.°8/2012, de 21 de fevereiro na redagéo introduzida pela Lei n.° 22/2015, de 17

de mar¢o, nem prejudica o estabelecido no n.° 2 do art.° 12.° do Decreto-Lei n.°
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127/2012, de 21 de junho na alteracéo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 99/2015, de 2 de
junho. A assun¢do de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo genérica
concedida nos termos dos ndmeros anteriores, s6 é possivel quando, para além das
condi¢des previstas no namero anterior, sejam respeitadas as regras e procedimentos
previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos legais de
execucao de despesas, sem prejuizo do previsto no art.© 9.° do Decreto-Lei n.© 127/2012,
de 21 de junho.

3. Se no decorrer da execucao or¢camental, uma reprogramacado implicar uma alteracéo
do montante global da despesa, entdo esta sujeita a autorizacdo prévia da Assembleia
Municipal, podendo a mesma ser conferida através de uma alteracdo orcamental.

4. Oregime previsto no presente artigo aplica-se a todas as assun¢fes de compromissos,
desde que respeitadas as condi¢bes constantes dos n.° 1 a 3, ja assumidas, a assumir ou
gue produzam efeitos a partir de 1 de janeiro de 2023.

5. A autorizacdo prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais, ou a sua
reprogramacdo, considera-se concedida pela Assembleia Municipal aquando da

aprovacdo dos documentos previsionais do municipio e do presente normativo.

Artigo 19°
Despesas de Carater Permanente - Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas, incluindo o respetivo pagamento, na data do seu
vencimento, e desde que verificados que 0s compromissos assumidos estejam em
conformidade com as regras e procedimentos previstos na legislacdo aplicavel a
realizacdo da despesa, no momento da sua realizagdo, nomeadamente a Lei 8/2012, de
21 de fevereiro, 0 Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho e a Lei n.° 151/2015, de 11

de setembro, as seguintes despesas de carater permanente:

a) Vencimentos, remuneragoes e abonos diversos a pessoal e eleitos locais;

O

) Encargos com pessoal (ADSE, CGA, SS e outros);

O

) Encargos com cobrangas de contribui¢des, impostos e outras receitas municipais;

)
)

o

Auxilios econdémicos as escolas;

()

Contratos de avenca e tarefa;

—h
o

Despesas com comunicagdes eletrénicas, telefonicas, e, postais;
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Encargos com empréstimos e locacao financeira;

Encargos bancérios diversos;

Encargos com energia elétrica, agua e gas;

Aquisi¢ao de impressos indispensaveis ao funcionamento dos servigos;

Registos em Conservatorias e obtencéo de certiddes;

Operacdes de tesouraria;

Despesas com publicitaces obrigatorias;

Pagamento de rendas e condominios;

Renovacoes de assinaturas do Diario da Republica e outras publica¢des;
Emolumentos do Tribunal de Contas;

Emissdes e renovacdes de licencas de circulacdo de viaturas e de transportes de
pessoal;

Emissdes e renovacbes de cartdes tacograficos e cartbes de transportes de
criangas;

Inspecao periddica a veiculos;

Seguros diversos;

Encargos de natureza judicial (taxas de justica, custas judiciais, e, obrigactes
resultantes de sentencas judiciais);

Encargos com processos notariais;

Portagens de viaturas com identificadores, afetas a frota municipal;

Encargos com o pagamento de taxas de apreciacio de projetos;

Encargos decorrentes com a tramitagdo de processos de execucdo fiscal,
constantes do artigo 20.° do Regulamento das Custas dos Processos Tributarios
aprovado pelo decreto-lei 29/98 de 11 de fevereiro.

Quotas ou despesas similares de carater anual renovével desde que devidamente
aprovadas pelo 6rgdo competente;

aa) Subsidios, subvencgdes e outras comparticipacdes financeiras, apos aprovacdo da

sua atribuicdo pelo 6rgdao competente, e dentro dos prazos definidos no
protocolo/contrato-programa  ou  respetiva  deliberacdo, = mediante
disponibilidade de Tesouraria;

bb) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
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Seccao Il

Protocolos, Acordos e contratos interadministrativos

Artigo 20.°
Protocolos, Acordos e Contratos Interadministrativos

1.0s protocolos, acordos e contratos interadministrativos que configurem
responsabilidades financeiras para a Autarquia devem obter o prévio parecer da Unidade
responsavel pela gestao financeira para efeitos de reconhecimento da respetiva despesa
e/ou receita.

2. Compete a Unidade responsavel pela gestdo financeira proceder aos registos
contabilisticos adequados a execucao dos protocolos e contratos interadministrativos

referidos no ponto anterior.

Seccéo IV

Procedimentos e regras especiais para a realizacdo da despesa

Artigo 21.°

Equipamento e solucbes informaticas
1. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para Unidade
responsavel pela gestdo do parque informatico, a quem cabe avaliar as solicitacGes
apresentadas.
2. Os procedimentos de negociagdo ficam centralizados na Unidade responsavel pelo
procedimento aquisitivo, com base nos requisitos técnicos definidos pela Unidade

responsavel pela gestdo do parque informatico.

Artigo 22.°

Seguros
1. Cabe a Unidade responséavel pela Gestdo de Seguros, em articulacdo com a unidade de

aquisicao de bens e servigos, desenvolver todos os procedimentos relativos a contratacao

de seguros do Municipio.
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2. Os servicos municipais devem encaminhar aquela unidade as necessidades de
cobertura de risco com antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a data de inicio de
vigéncia da apdlice pretendida.

3. Os elementos relativos a participacao de sinistros devem ser comunicados no prazo de
dois dias Uteis a corretora.

4. Sempre que das informagdes constantes de um processo de sinistros se conclua pela
negligéncia ou qualquer outro facto associado a ndo intervencdo atempada dos servigos,
(por exemplo, deficiente estado de conservacao, reparacao ou sinalizacao da via publica),
deverdo 0s responsaveis maximos desses servicos instaurar processo formal de
averiguagbes, a fim de corrigir disfuncionalidades, apurar responsabilidades e,

eventualmente, ressarcir o cofre municipal dos prejuizos causados.

Artigo 23.°

Despesas de deslocacédo

1. A utilizacdo de viatura prépria carece sempre de autorizacdo prévia e expressa do

Presidente da Camara, salvo se for expressamente delegada esta competéncia.

2. Aguando da elaboracdo da requisicédo para deslocac¢6es que contemplem estadia, tem
de ser identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizacdo de

alojamento.

3. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e desloca¢des
ficam obrigados a apresentar a documentacao justificativa das despesas realizadas dentro

de 5 dias, contados da data do seu regresso ao servigo.

4. Se dentro do prazo referido no nimero anterior, os documentos em apre¢o nao
tiverem sido entregues na Unidade responsavel pela gestdo de Pessoal, devera esta
solicitar a unidade de gestao financeira a emissao da guia de reposicao abatida e proceder

ao encontro de contas no vencimento, de acordo com a legislagido em vigor.
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Artigo 24.°

Reposi¢des ao Municipio

As reposicGes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos

seguintes procedimentos:
1. Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

2. Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da rececdo da respetiva

comunicagao;

3. A reposicido em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara,
em casos especiais, cujo numero de prestacdes sera fixado para cada caso, mas sem que
0 prazo de reembolso ou reposi¢do possa exceder 0 ano econdmico seguinte aquele em

que o despacho for proferido.

4. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que 0 numero de
prestacfes exceda o prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada
prestacdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que ndo exceda

30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.

Artigo 25.°

Despesas de representagdo
As despesas relativas a encargos de representacdo e aquisicdo de bens para oferta

carecem de autorizacdo expressa e prévia do Presidente da Camara ou em quem tiver

competéncia delegada para o efeito.

Capitulo IV

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 26°
Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso

1. Em 2023, as alusbes a normas, procedimentos e autorizacBes previstas nos artigos

anteriores, decorrentes da aplicacdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em
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Atraso ndo produzem efeitos nem se aplicam caso o Municipio mantenha a exclusao do

ambito de aplicacdo do referido diploma.

Artigo 27.°
Duvidas sobre a execu¢do do Orcamento

As duvidas que se suscitem na execu¢do do Or¢camento e na aplicagdo ou interpretacdo
das presentes normas sao resolvidas por despacho do Presidente da Camara e submetidas
para posterior ratificacdo a Camara Municipal e Assembleia Municipal quando sejam da

sua competéncia.
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. : 1
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano @ 2023
Tipo de Orgamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : RESUMIDA Desagregar : N Euros
Orcamento 2023 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2024 2025 2026 2027

Receita corrente 3.950.788,48 173.597.780,52 177.548.569,00 |181.627.651,48 188.848.705,75 196.360.110,00 204.210.520,00

Receita de capital 760.388,15  97.060.659,85  97.821.048,00 | 15.395.337,41  7.634.909,96  5.274.800,00  5.485.720,00

Receita efetiva [1] 4.711.176,63 270.658.440,37 275.369.617,00 |197.022.988,89 196.483.615,71 201.634.910,00 209.696.240,00

Receita ndo efetiva [2] 21.499.960,00  21.499.960,00 | 6.296.524,66 200,00 200,00 200,00

Receita total [3] = [1] + [2] 4.711.176,63 292.158.400,37 296.869.577,00 |203.319.513,55 196.483.815,71 201.635.110,00 209.696.440,00

Despesa corrente

Despesa de capital

Despesa efetiva [4]

Despesa ndo efetiva [5]
Despesa total [6] = [4] + [5]
Saldo total [3] - [6]

Saldo global [1] - [4]

29.442.542,91
42.935.900, 44
12.378.443,35

12.378.443,35
-67.667.266,72
-67.667.266,72

136.539.254,09
79.161.279,56
215.700.533,65
8.790.600,00
224.491.133,65
67.667.266,72
54.957.906,72

165.981.797,00
122.097.180,00
288.078.977,00

8.790.600,00
296.869.577,00

-12.709.360,00

156.780.833,55
37.118.080,00
193.898.913,55
9.420.600,00
203.319.513,55

3.124,075,34

163.992.965,71
22.712.550,00
186.765.515,71
9.718.300,00
196.483.815,71

176.940.350,00
14.941.060,00
191.881.410,00
9.753.700,00
201.635.110,00

9.718.100,00  9.753.500,00

173.595.590,00
27.462.450,00
201.058.040,00
8.638.400,00
209.696.440,00

8.638.200,00




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. @ 1

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano 2023
Tipo de Orcamento : DA RECEITA Tipo de Dotacdo : DOTAQOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : RESUMIDA Desagregar : N Euros
Orcamento 2023 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2024 2025 2026 2027

Receita corrente 3.950.788,48 173.597.780,52 177.548.569,00 |181.627.651,48 188.848.705,75 196.360.110,00 204.210.520,00

Receita de capital 760.388,15 97.060.659,85 97.821.048,00| 15.395.337,41  7.634.909,96  5.274.800,00  5.485.720,00

Receita efetiva [1] 4.711.176,63 270.658.440,37 275.369.617,00 {197.022.988,89 196.483.615,71 201.634.910,00 209.696.240,00

Receita ndo efetiva [2] 21.499.960,00 21.499.960,00| 6.296.524,66 200,00 200,00 200,00

Receita total [3] = [1] + [2] 4.711.176,63 292.158.400,37 296.869.577,00 {203.319.513,55 196.483.815,71 201.635.110,00 209.696.440,00




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA

Pag. : 1
Ano 2023

Tipo de Orgamento :

DA DESPESA

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : RESUMIDA

Desagreqar : N Euros

Rubrica

Designacdo

Orcamento 2023
Periodos Periodo Soma
anteriores

2024

Plano orcamental plurianual

2025 2026

2027

Despesa corrente

Despesa de capital

Despesa efetiva [4]

Despesa ndo efetiva [5]
Despesa total [6] = [4] + [5]

29.442.542,91 136.539.254,09 165.981.797,00
42.935.900,44  79.161.279,56 122.097.180,00
72.378.443,35 215.700.533,65 288.078.977,00

8.790.600,00  8.790.600,00
72.378.443,35 224.491.133,65 296.869.577,00

156.780.833,55
37.118.080,00
193.898.913,55
9.420.600,00
203.319.513,55

163.992.965,71  176.940.350,00
22.772.550,00  14.941.060,00
186.765.515,71 191.881.410,00

9.718.300,00  9.753.700,00
196.483.815,71  201.635.110,00

173.595.590,00
27.462.450,00
201.058.040,00
8.638.400,00
209.696.440,00




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pag. : 1
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano 2023
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Receita corrente 3.950.788,48 173.597.780,52 177.548.569,00 |181.627.651,48 188.848.705,75 196.360.110,00 204.210.520,00
Rl Receita fiscal 97.037.700,00  97.037.700,00 |100.919.170,00 104.955.910,00 109.154.120,00 113.520.270,00
RIL Inpostos diretos 97.037.700,00 97.037.700,00{100.919.170,00 104.955.910,00 109.154.120,00 113.520.270,00
R12 Impostos indiretos
R2 Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de saide
R3 Taxas, multas e outras penalidades 1.650.165,56  3.834.964,44  5.485.130,00 | 5.701.120,00  5.925.760,00  6.159.400,00  6.402.390,00
R4 Rendimentos de propriedade 10.314,79  5.848.525,21  5.858.840,00 | 6.093.110,00  6.336.750,00  6.590.150,00  6.853.660,00
RS Transferéncias e subsidios correntes 61.392,06 64.293.746,94  64.355.139,00 | 63.910.341,48 66.426.525,75 69.044.840,00 71.806.440,00
R51 Transferéncias correntes 61.392,06 64.293.746,94  64.355.139,00 | 63.910.341,48  66.426.525,75 69.044.840,00 71.806.440,00
R511 Administragdes Piblicas 52.384,81 64.298.754,19  64.351.139,00 | 63.906.341,48  66.422.525,75  69.040.840,00 71.802.440,00
R5111 Administracdo Central - Estado 42.000,00 64.009.709,00 64.051.709,00] 63.594.941,48 66.098.675,75 68.704.040,00 71.452.180,00
Portuqués
R5112 Administracdo Central - Qutras 299.430,00 299.430,00 311.400,00 323.850,00 336.800,00 350.260,00
entidades
R5113 Sequranca Social
R5114 Administracdo Regional
R5115 Administracdo Local 10.384,81 -10.384,81
R512 Exterior - U E
R513 Outras 9.007,25 -5.007,25 4.,000,00 4,000, 00 4,000, 00 4,000, 00 4.,000,00
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 2.214.851,31 326.018,69  2.540.870,00 | 2.642.310,00  2.747.830,00  2.857.560,00  2.971.680,00
R7 Outras receitas correntes 14.064,76  2.256.825,24  2.270.890,00 | 2.361.600,00  2.455.930,00  2.554.040,00  2.656.080,00
Receita de capital 760.388,15  97.060.659,85 97.821.048,00 | 15.395.337,41  7.634.909,96  5.274.800,00  5.485.720,00
R8 Venda de bens de investimento 358,84 288.631,16 288.990,00 300.500,00 312.470,00 324.910,00 337.860,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 87.530,41  95.701.097,59  95.788.628,00 | 13.281.687,41  5.436.769,96  2.988.810,00  3.108.350,00
RIL Transferéncias de capital 87.530,41  95.701.097,59  95.788.628,00 | 13.281.687,41  5.436.769,96  2.988.810,00  3.108.350,00
RI1L Administragdes Piblicas 87.530,41  95.700.997,59  95.788.528,00 | 13.281.587,41  5.436.669,96  2.988.710,00  3.108.250,00
RI111 Administracdo Central - Estado 87.530,41 88.309.437,59 88.396.968,00| 13.138.949,91  5.436.569,96 2.988.610,00  3.108.150,00
Portuqués
R9112 Administracdo Central - Outras 7.391.460,00  7.391.460,00 142.537,50
entidades
R9113 Sequranca Social
R91L4 Administracdo Regional
R9115 Administracdo Local 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R912 Exterior - U E
RI13 Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 629.249,34 835.000,66  1.464.250,00 | 1.522.810,00  1.583.720,00  1.647.060,00  1.712.930,00
Rll Reposigdes ndo abatidas aos 43.249,56 235,930, 44 279.180,00 290.340,00 301.950,00 314.020,00 326.580,00
pagamentos
Receita efetiva [1] 4,711.176,63 270.658.440,37 275.369.617,00 |197.022.988,89 196.483.615,71 201.634.910,00 209.696.240,00
Receita ndo efetiva [2] 21.499.960,00  21.499.960,00 | 6.296.524,66 200,00 200,00 200,00
R12 Receita com ativos financeiros 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
R13 Receita com passivos financeiros 21.499.760,00  21.499.760,00 | 6.296.324,66
Rl4 Saldo da Geréncia Anterior -
Operagdes Orcamentais
Receita total [3] = [1] + [2] 4,711.176,63 292.158.400,37 296.869.577,00 |203.319.513,55 196.483.815,71 201.635.110,00 209.696.440,00
Despesa corrente 29.442,542,91 136.539.254,09 165.981.797,00 |156.780.833,55 163.992.965,71 176.940.350,00 173.595.590,00
D1 Despesas com o pessoal 94.145,04  71.114.706,83  71.208.851,87 | 74.002.964,64 75.659.268,92 77.235.704,31 78.793.796,36
DIl Remuneracdes Certas e Permanentes 55.665.278,51 55.665.278,51| 56.586.507,32 57.725.621,45 58.887.823,89 60.073.564,34
D12 Rbonos Varidveis ou Eventuais 2.679.341,50  2.679.341,50| 3.470.284,33  3.539.688,02 3.610.479,78  3.682.687,37
D13 Sequranca social 94,145,04 12.770.086,82 12.864.231,86| 13.946.172,99 14.393.959,45 14.737.400,64 15.037.544,65
D2 Aquisigdo de bens e servigos 23.920.516,85  39.684.060,02 63.604.576,87 | 54.580.920,00 60.657.390,00 71.202.630,00 66.367.350,00
D3 Juros e outros encargos 1.303.870,00  1.303.870,00 | 1.232.970,00  1.087.180,00 947.670,00 810.240,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 5.315.636,21  23.309.352,05 28.624.988,26 | 25.826.188,91 25.393.536,79  26.329.155,69  26.368.313,64
Dd1 Transferéncias correntes 4.620.435,47 11.433.082,79  16.053.518,26 | 13.656.008,91 13.293.336,79 14.228.955,69 14.268.113,64
D41l Administragdes Piblicas 368.594,54  4.803.445,46  5.172.040,00 | 4.874.390,00  3.374.490,00  3.374.490,00  3.374.490,00
D411 Administracdo Central - Estado 100.907,30  1.478.952,70  1.579.860,00f 1.550.100,00 50.200,00 50.200,00 50.200,00

Portuqués
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D4112 Administracdo Central - Outras

entidades
D4113 Sequranca Social
D4114 Administracdo Regional
D4115 Administracdo Local 267.687,24  3.324.492,76  3.592.180,00{ 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00
D412 Entidades do Setor Ndo Lucrativo | 1.472.199,87  6.015.408,39 7.487.608,26| 6.616.818,91  6.756.046,79 7.641.665,69 7.680.823,64
D413 Familias 2.714,241,06 513.928,94  3.228.170,00) 2.062.700,00 3.062.700,00 3.112.700,00  3.112.700,00
D414 Outras 65.400,00 100.300,00 165.700,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00 100.100,00
D42 Subsidios Correntes 695.200,74 11.876.269,26 12.571.470,00| 12.170.180,00 12.100.200,00 12.100.200,00 12.100.200,00
D5 Qutras despesas correntes 112.244,81  1.127.265,19  1.239.510,00 | 1.137.790,00  1.195.590,00  1.225.190,00  1.255.890,00

Despesa de capital 42.935.900,44  79.161.279,56 122.097.180,00 | 37.118.080,00 22.772.550,00 14.941.060,00 27.462.450,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 41.407.996,29  77.460.253,71 118.868.250,00 | 35.458.990,00 21.117.050,00 13.285.560,00  25.806.950,00
D7 Transferéncias e subsidios de capital 1.527.904,15  1.670.725,85  3.198.630,00 | 1.633.890,00  1.630.300,00  1.630.300,00  1.630.300,00
D71 Transferéncias de capital 1.527.904,15  1.670.725,85  3.198.630,00 | 1.633.890,00  1.630.300,00  1.630.300,00  1.630.300,00
D711 Administragdes Piblicas 403.868,35 750.301,65  1.154.170,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00
D7111 Administracdo Central - Estado 100,00 100,00

Portuqués
D7112 Administracdo Central - Outras

entidades
D7113 Sequranca Social
D7114 Adninistracdo Regional
D7115 Administracdo Local 103.868,35 750.201,65  1.154.070,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo | 1.124.035,80 920.224,20  2.044.260,00 883.790,00 880,200, 00 880.200,00 880.200,00
D713 Familias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
D714 Outras 100,00 100,00
D72 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital 30.300,00 30.300,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00

Despesa efetiva [4] 72.378.443,35 215.700.533,65 288.078.977,00 193.898.913,55 186.765.515,71 191.881.410,00 201.058.040,00

Despesa ndo efetiva [5] 8.790.600,00  8.790.600,00 | 9.420.600,00  9.718.300,00  9.753.700,00  8.638.400,00
D9 Despesa com ativos financeiros 600,00 600,00 300,00 300,00 300,00 300,00
D10 Despesa com passivos financeiros 8.790.000,00  8.790.000,00 | 9.420.300,00  9.718.000,00  9.753.400,00  8.638.100,00

Despesa total [6] = [4] + [5]
Saldo total [3] - [6]
Saldo global [1] - [4]

72.378.443,35 224.491.133,65 296.869.577,00

-67.667.266,72
-67.667.266,72

67.667.266,72
54.957.906,72

-12.709.360,00

203.319.513,55

3.124,075,34

196.483.815,71

9.718.100,00

201.635.110,00

9.753.500,00

209.696.440,00

8.638.200,00
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Receita corrente 3.950.788,48 173.597.780,52 177.548.569,00 |181.627.651,48 188.848.705,75 196.360.110,00 204.210.520,00
Rl Receita fiscal 97.037.700,00  97.037.700,00 {100.919.170,00 104.955.910,00 109.154.120,00 113.520.270,00
R1l Impostos diretos 97.037.700,00 97.037.700,00/100.919.170,00 104.955.910,00 109.154.120,00 113.520.270,00
01 IMPOSTOS DIRETOS 97.037.700,00 97.037.700,00/100.919.170,00 104.955.910,00 109.154.120,00 113.520.270,00
0102 0UTROS 97.037.700,00 97.037.700,00/100.919.170,00 104.955.910,00 109.154.120,00 113.520.270,00
010202 TMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 42.429.370,00 42.429.370,00| 44.126.540,00 45.891.600,00 47.727.260,00 49.636.350,00
010203 TMPOSTO UNICO DE CIRCULACEO 9.461.690,00  9.461.690,001 9.840.150,00 10.233.750,00 10.643.100,00 11.068.820,00
010204 TMPOSTO MUNICIPAL S/TRANSMISSOES 38.437.390,00 38.437.390,00| 39.974.880,00 41.573.870,00 43.236.820,00 44.966.290,00
ONEROSAS DE IMOVEIS
010205 DERRAMA 6.670.170,00  6.670.170,00{ 6.936.970,00 7.214.440,00 7.503.010,00 7.803.130,00
010207 IMPOSTOS ABOLIDOS 39.080,00 39.080,00 40.630,00 42.250,00 43.930,00 45.680,00
01020701 CONTRIBUIGAO AUTARQUICA 38.980,00 38.980,00 40.530,00 42.150,00 £3.830,00 45.580,00
01020702 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R12 Impostos indiretos
R2 Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de saide
R3 Taxas, multas e outras penalidades 1.650.165,56  3.834.964,44  5.485.130,00 | 5.701.120,00  5.925.760,00  6.159.400,00  6.402.390,00
04 TEYAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.650.165,56  3.834.964,44  5.485.130,00f 5.701.120,00 5.925.760,00  6.159.400,00  6.402.390,00
0401 TEYAS 1.167.418,08  3.512.941,92  4.680.360,00| 4.867.310,00 5.061.750,00 5.263.980,00 5.474.300,00
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS| 1.167.418,08 3.512.941,92  4.680.360,00] 4.867.310,00 5.061.750,00 5.263.980,00 5.474.300,00
04012301 MERCADOS E FEIRAS 50.301,33 50.858, 67 101.160,00 105.200,00 109.400,00 113,770, 00 118.320,00
04012302 LOTEAMENTO E OBRAS 328.919,41  1.632.790,59  1.961.710,00{ 2.040.170,00 2.121.770,00  2.206.640,00 2.294.900,00
04012303 0CUPACAO DE VIA PUBLICA 619.040,95 852.399,05  1.471.440,00{ 1.530.290,00 1.591.500,00 1.655.160,00 1.721.360,00
04012305 CECA, USO E PORTE DE RRMA 34,74 65,26 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04012308 TAYA MUNICIPAL DE DIREITOS DE 136.700,00 136.700,00 142.160,00 147.840,00 153,750, 00 159.900,00
PASSAGEM
04012310 LICENGAS SOBRE 0 RUIDO 23.032,19 125.927,81 148.960,00 154.910,00 161.100,00 167.540,00 174,240,00
04012399 0UTROS 146.089, 46 714,200, 54 860.290,00 894.480,00 930.040,00 967.020,00  1.005.480,00
0401239902 TAXA PELA EMISSAO DO CERTIFICADO DE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
REGISTO
0401239904 TAXR TURISTICA 134,579, 50 565.500,50 700.080,00 728.080,00 757.200,00 787.480,00 818.970,00
0401239906 PUBLICIDADE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0401239908 CONTROLO METROLOGICO 7.664,21 20.805,79 28.470,00 29.600,00 30.780,00 32.010,00 33.290,00
0401239910 JOGOS DE FORTUNA OU AZAR 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0401239911 GESTAO DE PRAIAS 718,57 281,43 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0401239912 UTILIZAGAO PRAIAS PARA EVENTOS E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
INSTALACOES DE APOIO
0401239913 0CUPACAO DOMINTO PUBLICO HIDRICO DO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
ESTADO
0401239914 COMUNICACAO PREVIA ESPETACULOS DE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
NATUREZA ARTISTICA
0401239999 OUTRAS 3.127,18 123.412,82 126.540,00 131.600,00 136.860,00 142.330,00 148.020,00
0402 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 182,747, 48 322.022,52 804.770,00 833.810,00 864.010,00 895.420,00 928.090,00
040201 JUROS DE MORA 2.902,32 75.407, 68 78.310,00 78.310,00 78.310,00 78.310,00 78.310,00
040204 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA 479,303, 16 246.886,84 726.190,00 755.230,00 785.430,00 816.840,00 849.510,00
ORDENACOES
040299 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 542,00 -212,00 270,00 270,00 270,00 270,00 270,00
R4 Rendimentos de propriedade 10.314,79  5.848.525,21  5.858.840,00 | 6.093.110,00  6.336.750,00  6.590.150,00  6.853.660,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 10.314,79  5.848.525,21  5.858.840,00{ 6.093.110,00 6.336.750,00  6.590.150,00  6.853.660,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
0503 JUROS- ADMINISTRAGOES PUBLICAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
050301 ADMINTSTRAGEO CENTRAL- ESTADO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS 39.880,00 39.880,00 41,470,00 43.120,00 44,840,00 46.620,00
DE SOCIEDADE
050701 EMPRESAS PUBLICAS 39.780,00 39.780,00 41.370,00 43.020,00 44,740,00 46.520,00
050799 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0509 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE 50.900,00 50.900,00 52.930,00 55.040,00 57.240,00 59.520,00
ADMINISTRACOES PUBLICAS
050999 OUTROS 50.900,00 50.900,00 52.930,00 55.040,00 57.240,00 59.520,00
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0510 RENDAS 10.314,79  5.757.545,21  5.767.860,00{ 5.998.510,00 6.238.390,00 6.487.870,00 6.747.320,00
051001 TERRENOS 53.980,00 53.980,00 56.130,00 58.370,00 60.700,00 63.120,00
051003 HABITACOES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
051004 EDIFICIOS 6.446,44 362.583,56 369.030,00 383.790,00 399.140,00 415,100, 00 431.700,00
051005 BENS DE DOMINIO PUBLICO 5.273.740,00  5.273.740,00{ 5.484.680,00 5.704.060,00 5.932.220,00 6.169.500,00
051099 OUTROS 3.868,35 66.241,65 70.110,00 72.910,00 75.820,00 78.850,00 82.000,00
RS Transferéncias e subsidios correntes 61.392,06 64.293.746,94  64.355.139,00 | 63.910.341,48  66.426.525,75  69.044.840,00 71.806.440,00
R51 Transferéncias correntes 61.392,06 64.293.746,94  64.355.139,00 | 63.910.341,48  66.426.525,75 69.044.840,00 71.806.440,00
R511 Administragdes Piblicas 52.384,81 64.298.754,19  64.351.139,00 | 63.906.341,48 66.422.525,75  69.040.840,00 71.802.440,00
R5111 Administracdo Central - Estado 42.000,00 64.009.709,00 64.051.709,00] 63.594.941,48 66.098.675,75 68.704.040,00 71.452.180,00
Portuqués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 42.000,00 64.009.709,00 64.051.709,00] 63.594.941,48 66.098.675,75 68.704.040,00 71.452.180,00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 42.000,00 64.009.709,00 64.051.709,00] 63.594.941,48 66.098.675,75 68.704.040,00 71.452.180,00
060301 ESTADO 61.077.709,00 61.077.709,00] 63.520.790,00 66.061.600,00 68.704,040,00 71.452,180,00
06030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 11.257.488,00 11.257.488,00) 11.707.780,00 12.176.090,00 12.663.130,00 13.169.650,00
06030102 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 6.305.301,00 6.305.301,00{ 6.557.510,00 6.819.810,00 7.092.600,00 7.376.300,00
06030103 PARTICIPACAO VARIAVEL NO IRS 15.730.005,00 15.730.005,00| 16.359.200,00 17.013.560,00 17.694.100,00 18.401.860,00
06030106 TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS 22.318.060,00 22.318.060,00{ 23.210.780,00 24.139.210,00 25.104.770,00 26.108.960,00
LEI 50/2018
06030107 PARTICIPACAO NO IVA - ART® 26-3 1.380.475,00 1.380.475,00{ 1.435.690,00 1.493.110,00 1.552.830,00 1.614.940,00
DA LEI N° 73/2013
06030199 OUTROS 4,086.380,00 4.086.380,00{ 4.249.830,00 4.419.820,00 4.596.610,00 4.780.470,00
060306 ESTADO- PARTICIPACAQ COMUNITARIA EM 42.000,00  2.932.000,00 2.974.000,00 74,151, 48 37.075,75
PROJETOS CO-FINANCIADOS
06030601 FSE 260.110,00 260.110,00
06030602 FEDER 42.000,00 1.604.260,00 1.646.260,00
06030699 OUTROS 1.067.630,00 1.067.630,00 74,151, 48 37.075,75
R5112 Rdministracdo Central - Outras 299.430,00 299.430,00 311.400,00 323.850,00 336.800,00 350.260,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 299.430,00 299.430,00 311.400,00 323.850,00 336.800,00 350.260,00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 299.430,00 299.430,00 311.400,00 323.850,00 336.800,00 350,260, 00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 299.430,00 299.430,00 311.400,00 323.850,00 336.800,00 350.260,00
06030701 TRANSF. DE COMPETENCIAS - LEI 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
IR, 50/2018
06030799 OUTROS 299.330,00 299.330,00 311.300,00 323.750,00 336.700,00 350.160,00
R5113 Sequranca Social
R5114 Administracdo Regional
R5115 Administracdo Local 10.384,81 -10.384,81
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 10.384,81 -10.384,81
0605 ADMINISTRACAO LOCAL 10.384,81 -10.384,81
060501 CONTINENTE 10.384,81 -10.384,81
06050101 MONICIPIOS 10.384,81 -10.384,81
R512 Exterior - U E
R513 Outras 9.007,25 -5.007,25 4,000,00 4,000,00 4,000,00 4,000,00 4.000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9.007,25 -5.007,25 4,000,00 4,000,00 4,000,00 4,000,00 4,000,00
0601 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 9.007,25 -6.007,25 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
FINANCEIRAS
060101 P(BLICAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
06010101 EMPRESAS PUBLICAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06010199 OUTRAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
060102 PRIVADAS 9.007,25 -8.007,25 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0608 FAMILIAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
060801 FAMILIAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 2.214.851,31 326.018,69  2.540.870,00 | 2.642.310,00  2.747.830,00  2.857.560,00  2.971.680,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 2.214.851,31 326.018,69  2.540.870,00| 2.642.310,00 2.747.830,00 2.857.560,00 2.971.680,00
0701 VENDA DE BENS 10,954,711 32.895,29 43.,850,00 45,530,00 47,280, 00 49,100, 00 50.990,00
070102 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 659,97 -449,97 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00
070103 PUBLICACOES E IMPRESSOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070105 BENS INUTILIZADOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070107 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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070110 DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS 1.581,00 -1.191,00 390,00 400,00 410,00 420,00 430,00
07011001 SUCATA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07011002 OUTROS 1.581,00 -1.291,00 290,00 300,00 310,00 320,00 330,00
070111 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
07011102 OUTROS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
070199 OUTROS 8.713, 74 33.236,26 41,950, 00 43.620,00 45,360, 00 47,170, 00 49.,050,00
0702 SERVICOS 2.197.364,31 255.905,69  2.453.270,00 2.551.290,00 2.653.250,00 2.759.280,00 2.869.550,00
070201 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 6.792,35 4,337,165 11.130,00 11.570,00 12.030,00 12.510,00 13.010,00
070207 ALIMENTACAQ E ALOJAMENTO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 66.645,76 405.074, 24 471.720,00 490.570,00 510.170,00 530.560,00 551.770,00
CULTURAIS E DESPORTIVOS
07020801 SERVICOS SOCIAIS 361,12 -261,12 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07020802 SERVICOS RECREATIVOS 11.768,50 5.001,50 16.770,00 17.440,00 18.130,00 18.850,00 19.600,00
0702080299 OUTROS 11.768,50 5.001,50 16.770,00 17.440,00 18.130,00 18.850,00 19.600,00
07020803 SERVICOS CULTURAIS 4,737,145 24,432, 55 29.170,00 30.330,00 31.540,00 32.800,00 34,110,00
0702080399 OUTROS 4,737,45 24,432, 55 29.170,00 30.330,00 31.540,00 32.800,00 34,110,00
07020804 SERVICOS DESPORTIVOS 49,7178, 69 375.901,31 425.680,00 442,700, 00 460.400,00 478.810,00 497,960, 00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 2.058.718,15  -250.358,15 1.808.360,00{ 1.880.650,00 1.955.850,00 2.034.050,00 2.115.370,00
07020902 RESIDUOS SOLIDOS 120,02 369,98 490,00 500,00 520,00 540,00 560,00
07020903 TRANSPORTES COLETIVOS DE PESSOAS B 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
MERCADORIAS
0702090301 TRANSPORTES EFETUADOS PELOS BOMBEIROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0U AMBULANCIAS
0702090302 TRANSPORTES ESCOLARES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0702090399 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07020904 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 168.883,81  -155.983,81 12.900,00 13.410,00 13.940,00 14.,490,00 15.060,00
07020906 MERCADOS E FEIRAS 9,438,38 30,021, 62 39.460,00 41,030, 00 42.,670,00 44,370, 00 46.,140,00
07020907 PARQUES DE ESTACIONAMENTO 190.338,32 54,761, 68 245.100,00 254,900, 00 265.090,00 215.690,00 286.710,00
07020999 OUTROS 1.689.937,62  -179.827,62  1.510.110,00/ 1.570.510,00 1.633.330,00 1.698.660,00 1.766.600,00
070299 OUTROS 65.208,05 95.851,95 161.060,00 167.500,00 174.200,00 181.160,00 188.400,00
0703 RENDAS 6.532,29 37,217, 43,750,00 45,490, 00 47,300, 00 49,180,00 51.140,00
070302 EDIFICIOS 43.650,00 43.650,00 45.390,00 47.200,00 49.080,00 51.040,00
070399 OUTRAS 6.532,29 -6.432,29 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R7 Outras receitas correntes 14.064,76  2.256.825,24  2.270.890,00 | 2.361.600,00  2.455.930,00  2.554.040,00  2.656.080,00
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.064,76  2.256.825,24  2.270.890,00{ 2.361.600,00 2.455.930,00 2.554.040,00 2.656.080,00
0801 OUTRAS 14.064,76  2.256.825,24  2.270.890,00{ 2.361.600,00 2.455.930,00  2.554.040,00 2.656.080,00
080199 OUTRAS 14.064,76  2.256.825,24  2.270.890,00{ 2.361.600,00 2.455.930,00  2.554.040,00 2.656.080,00
08019901 INDEMNIZ.POR DETERIORACAO,ROUBO E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
EXTRAVIO DE BENS PATRIMONIAIS
08019902 INDEMNIZACOES DE ESTRAGOS PROVOCADOS 8.063,46 57.516,54 65.580,00 £8.200,00 70.920,00 73.750,00 76.700,00
POR OUTREM EM VIATURAS OU EM OUTROS
EQUIPAM.DAS AUTARQUIAS LOCAIS
08019903 IVA REEMBOLSADO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
08019904 IVA INVERSAO DA LIQUIDAGAO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
08019999 DIVERSAS 6.001,30  2.196.308,70  2.202.310,00{ 2.290.400,00 2.382.010,00 2.477.290,00  2.576.380,00
Receita de capital 760.388,15  97.060.659,85 97.821.048,00 | 15.395.337,41  7.634.909,96  5.274.800,00  5.485.720,00
R8 Venda de bens de investimento 358,84 288.631,16 288.990,00 300.500,00 312.470,00 324.910,00 337.860,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 358,84 288.631,16 288.990,00 300.500,00 312.470,00 324.910,00 337.860,00
0901 TERRENOS 211.350,00 211.350,00 219.790,00 228.580,00 237.710,00 247.,210,00
090101 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 201.930,00 201.930,00 210.000,00 218.400,00 2217.130,00 236.210,00
FINANCEIRAS
090110 FAMILIAS 9.420,00 9.420,00 9.790,00 10.180,00 10.580,00 11.000,00
0902 HABITACOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090210 FAMILIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0903 EDIFICIOS 48,96 52.201,04 52.250,00 54,340,00 56.510,00 58.770,00 61.120,00
090310 FAMILIAS 48,96 52.201,04 52.250,00 54.340,00 56.510,00 58.7170,00 61.120,00
0904 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 309,88 24,980, 12 25.290,00 26.270,00 27.280,00 28.330,00 29.430,00
090401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 309,88 21.420,12 21.730,00 22.590,00 23.480,00 24.400,00 25.3170,00
FINANCEIRA
09040101 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 20.500,00 20.500,00 21.320,00 22.170,00 23.050,00 23.970,00
09040102 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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09040103 OUTROS 309,88 820,12 1.130,00 1.170,00 1.210,00 1.250,00 1.300,00
090409 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
09040901 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
09040902 VMRQUINARIA E EQUIPAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
09040903 OUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090410 FAMILIAS 3.260,00 3.260,00 3.380,00 3.500,00 3.630,00 3.760,00
09041001 EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
09041002 VMRQUINARIA E EQUIPAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
09041003 OUTROS 3.060,00 3.060,00 3.180,00 3.300,00 3.430,00 3.560,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 87.530,41  95.701.097,59  95.788.628,00 | 13.281.687,41  5.436.769,96  2.988.810,00  3.108.350,00
RIL Transferéncias de capital 87.530,41  95.701.097,59  95.788.628,00 | 13.281.687,41  5.436.769,96  2.988.810,00  3.108.350,00
RI1L Administragdes Piblicas 87.530,41  95.700.997,59  95.788.528,00 | 13.281.587,41  5.436.669,96  2.988.710,00  3.108.250,00
R9111 Administracdo Central - Estado 87.530,41 88.309.437,59 88.396.968,00 13.138.949,91  5.436.569,96  2.988.610,00 3.108.150,00
Portuqués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 87.530,41 88.309.437,59 88.396.968,00 13.138.949,91  5.436.569,96  2.988.610,00 3.108.150,00
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 87.530,41 88.309.437,59 88.396.968,00 13.138.949,91  5.436.569,96  2.988.610,00 3.108.150,00
100301 ESTADO 2.656.888,00 2.656.888,00 2.763.150,00 2.873.670,00 2.988.610,00 3.108.150,00
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 1.250.832,00 1.250.832,00{ 1.300.860,00 1.352.890,00 1.407.000,00 1.463.280,00
10030105 ART, 35, NR. 3 DA LEI NR. 1.406.056,00  1.406.056,00{ 1.462.290,00 1.520.780,00 1.581.610,00 1.644.870,00
13/2013
100307 ESTADO- PARTICIPACEO COMUNITARIA EM 87.530,41 85.652.549,59 85.740.080,00| 10.375.799,91  2.562.899,96
PROJETOS CO-FINANCIADOS
10030701 FEDER 87.530,41 19.423.219,59 19.510.750,00
10030702 OUTROS 66.229.330,00 66.229.330,00] 10.375.799,91  2.562.899,96
R9112 Administracdo Central - Outras 7.391.460,00  7.391.460,00 142.537,50
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CRPITAL 7.391.460,00  7.391.460,00 142.537,50
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 7.391.460,00  7.391.460,00 142.537,50
100308 SERVICOS E FUNDOS RUTONOMOS 7.391.460,00 7.391.460,00 142.537,50
10030899 OUTROS 7.391.460,00  7.391.460,00 142.537,50
R9113 Sequranca Social
R9IL4 Administracdo Regional
R9115 Administracdo Local 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1005 ADMINISTRACAO LOCAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100501 CONTINENTE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10050101 MONICIPIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R912 Exterior - U E
RI13 Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1001 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS
100101 PUBLICAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10010199 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 629.249,34 835.000,66  1.464.250,00 | 1.522.810,00  1.583.720,00  1.647.060,00  1.712.930,00
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 629.249,34 835.000,66 1.464.250,00) 1.522.810,00 1.583.720,00 1.647.060,00 1.712.930,00
1301 OUTRAS 629.249,34 835.000,66 1.464.250,00) 1.522.810,00 1.583.720,00 1.647.060,00 1.712.930,00
130101 INDEMNIZACOES 279.328,19 -48.7178,19 230.550,00 239,710, 00 249,360, 00 259.330,00 269.700,00
130199 OUTRAS 349.921,15 883.778,85  1.233.700,00) 1.283.040,00 1.334.360,00 1.387.730,00 1.443.230,00
RIL Reposigdes ndo abatidas aos 43.249,56 235.930,44 2179.180,00 290.340,00 301.950,00 314.020,00 326.580,00
pagamentos
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 43,249, 56 235.930,44 279.180,00 290.340,00 301.950,00 314.020,00 326.580,00
1501 REPOSICORS NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 43,249, 56 235.930, 44 279.180,00 290.340,00 301.950,00 314.020,00 326.580,00
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS 43,249, 56 235.930,44 279.180,00 290.340,00 301.950,00 314.020,00 326.580,00
PAGRMENTOS
Receita efetiva [1] 4.711.176,63 270.658.440,37 275.369.617,00 |197.022.988,89 196.483.615,71 201.634.910,00 209.696.240,00
Receita ndo efetiva [2] 21.499.960,00 21.499.960,00 | 6.296.524,66 200,00 200,00 200,00
R12 Receita com ativos financeiros 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
11 ATIVOS FINANCEIROS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
1108 ACOES E OUTRAS PARTICIPACOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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110801 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRA
1109 UNIDADES DE PARTICIPACAQ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
110901 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRA
R13 Receita com passivos financeiros 21.499.760,00  21.499.760,00 | 6.296.324,66
12 PASSIVOS FINANCEIROS 21.499.760,00 21.499.760,00] 6.296.324,66
1206 EMPRESTINOS A MEDIO & LONGO PRAZ0S 21.499.760,00 21.499.760,00 6.296.324,66
120602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 12.220.140,00 12.220.140,00{ 6.296.324,66
120604 ADMINISTRACEO PUBLICA- ADMINISTRACAO 9.279.620,00  9.279.620,00
CENTRAL- FUNDOS RUTONOMOS
Rl4 Saldo da Geréncia Anterior -

Operagdes Orcamentais
Receita total [3] = [1] + [2]

4.711.176,63 292.158.400,37 296.869.577,00

203.319.513,55 196.483.815,71 201.635.110,00 209.696.440,00
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Despesa corrente 29.442,542,91 136.539.254,09 165.981.797,00 |156.780.833,55 163.992.965,71 176.940.350,00 173.595.590,00
D1 Despesas com o pessoal 94.145,04  71.114.706,83  71.208.851,87 | 74.002.964,64 75.659.268,92 77.235.704,31 78.793.796,36
DIl Remuneracdes Certas e Permanentes 55.665.278,51 55.665.278,51| 56.586.507,32 57.725.621,45 58.887.823,89 60.073.564,34
02 CAMARR MUNICIPAL E SERVICOS 55.665.278,51 55.665.278,51| 56.586.507,32 57.725.621,45 58.887.823,89 60.073.564,34
MUNICIPAIS
01 DESPESAS COM O PESSOAL 55.665.278,51 55.665.278,51| 56.586.507,32 57.725.621,45 58.887.823,89 60.073.564,34
0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 55.665.278,51 55.665.278,51| 56.586.507,32 57.725.621,45 58.887.823,89 60.073.564,34
010101 TITULARES ORGAOS SOBERANIA E 343.200,00 343,200, 00 350.064,00 357.065,28 364.,206,59 371,490,172
HEMBROS ORGEOS AUTARQUICOS
010104 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE CONTRATO 35.747,238,00 35.747.238,00] 36.263.040,00 36.988.300,80 37.728.066,82 38.482.628,15
INDIVIDUAL
01010401 PESSOAL EM FUNCOES-REGIME DE 34,147,238,00 34.147.238,00] 34.631.040,00 35.323.660,80 36.030.134,02 36.750.736,70
CONTRATO INDIVIDUAL
01010402 ALTERACOES OBRIGATORIAS 250.000,00 250,000, 00 255,000, 00 260,100, 00 265.302,00 270,608, 04
POSICIONAMENTO REMUNERRTORIO
01010403 ALTERACOES FACULTATIVAS 150.000,00 150.000,00 153,000, 00 156.060,00 159.181,20 162.364,82
POSICIONAMENTO REMUNERATORIO
01010404 RECRUTAMENTO PESSOAL PARA NOVOS 1.200.000,00 1.200.000,00{ 1.224.000,00 1.248.480,00 1.273.449,60 1.298,918,59
POSTOS DE TRABALHO
010106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 2.747.990,41  2.747.,990,41) 2.802.950,21  2.859.009,21 2.916.189,40 2.974.513,18
01010601 PESSOAL EM FUNCOES-CONTRATADO A 2.038.086,55 2.038.086,55 2.078.848,28 2.120.425,24  2.162.833,75  2.206.090,42
TERMO
01010604 RECRUTAMENTO PESSOAL PARA NOVOS 709.903, 86 709.903, 86 724,101, 93 738.583,97 753,355, 65 768.422,76
POSTOS DE TRABALHO
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU 351.600,00 351,600, 00 365.700,00 380.400,00 395,700, 00 411.600,00
AVENCA
010108 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 60.091,86 60.091,86 61.293,70 62.519,57 63.769,96 65.045,36
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACEO 4,903.020,31  4.903.020,31| 5.001.080,72 5.101.102,33 5.203.124,38 5.307.186,86
010111 REPRESENTACAO 212.200,00 272.200,00 277.644,00 283,196, 88 288.860,82 294,638,03
010112 SUPLEMENTOS E PREMIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010113 SUBSIDIO DE REFEICEO 3.816.600,00 3.816.600,00{ 3.892.932,00 3.970.790,64  4.050.206,45 4.131.210,58
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 6.667.837,93  6.667.837,93| 6.801.194,69 6.937.218,58  7.075.962,95 7.217.482,21
010115 REMUNERACOES P/DOENCA E 755.400,00 755.400,00 770.508,00 785,918, 16 801.636,52 817.669,25
MATERNIDADE/PATERNIDADE
D12 Rbonos Varidveis ou Eventuais 2.679.341,50  2.679.341,50) 3.470.284,33  3.539.688,02 3.610.479,78  3.682.687,37
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 83.000,00 83.000,00 84,660, 00 86.353,20 88.080,26 89,841, 87
01 DESPESAS COM O PESSOAL 83.000,00 83.000,00 84.,660,00 86.353,20 88.080,26 89.841,87
0102 RBONOS VARIAVEIS OU EVENTURIS 83.000,00 83.000,00 84,660, 00 86.353,20 88.080,26 89,841, 87
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00 510,00 520,20 530,60 541,22
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 82.500,00 82.500,00 84,150, 00 85.833,00 87,549, 66 89,300, 65
01021302 OUTROS 82.500,00 82.500,00 84,150, 00 85.833,00 87.549, 66 89,300, 65
02 CAMARR MUNICIPAL E SERVICOS 2.596.341,50  2.596.341,50| 3.385.624,33  3.453.334,82  3.522.399,52  3.592.845,50
MUNICIPAIS
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.596.341,50  2.596.341,50| 3.385.624,33  3.453.334,82  3.522.399,52  3.592.845,50
0102 RBONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS 2.596.341,50  2.596.341,50] 3.385.624,33  3.453.334,82 3.522.399,52  3.592.845,50
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.000.000,00 1.000.000,00{ 1.664.640,00 1.697.932,80 1.731.891,46 1.766.529,29
010203 ALIMENTACAQ E ALOJAMENTO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 169.800,00 169.800,00 173.196,00 176.659,92 180.193,12 183.796, 98
010205 ABONO PARA FALHAS 172.200,00 172.200,00 175.644,00 179,156, 88 182.740,02 186.394,82
010210 SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO 17.341,50 17.341,50 17.688,33 18.042,10 18.402,94 18.771,00
010211 SUBSIDIO DE TURNO 888.100,00 888.100,00 998.580,00 1.018.551,60 1.038.922,63 1.059.701,08
010212 INDEMNIZACOES POR CESSACAQ DE 90.000,00 90.000,00 91,800, 00 93,636,00 95,508,172 97.418,89
FUNGOES
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 72.800,00 72.800,00 74,256,00 75.741,12 77,255, 94 78.801,06
01021302 OUTROS 72.800,00 72.800,00 74,256,00 75.741,12 77,255, 94 78.801,06
010214 OUTROS RBONOS EM NUMERARIO OU 186.000,00 186.000,00 189.720,00 193,514, 40 197.384,69 201.332,38
ESPECIE
D13 Sequranca social 94.145,04 12.770.086,82 12.864.231,86| 13.946.172,99 14.393,959,45 14.737.400,64 15.037.544,65
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 94,145,04 12.770.086,82 12.864.231,86| 13.946.172,99 14.393.959,45 14.737.400,64 15.037.544,65
MUNICIPAIS
01 DESPESAS COM O PESSOAL 94,145,04 12.770.086,82 12.864.231,86| 13.946.172,99 14.393.959,45 14.737.400,64 15.037.544,65
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0103 SEGURANCA SOCIAL 94,145,04 12.770.086,82 12.864.231,86| 13.946.172,99 14.393.959,45 14.,737.400,64 15.037.544,65
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 1.000.000,00 1.000.000,00{ 1.040.000,00 1.081.600,00 1.124.900,00 1.169.900,00
010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 1.200,00 1.200,00 1.224,00 1.248,48 1.273,45 1,298,92
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 84.600,00 84.600,00 86.292,00 88.017,84 89.778,20 91.573,76
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 114.000,00 114.000,00 116.280,00 118.605, 60 120,977,711 123.397,27
010305 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 10.891.881,86 10.891.881,86) 12.018.384,99 12.258.607,89 12.503.778,05 12.753.851,60
01030501 ASSISTENCIA NA DOENCA FUNCIONARIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
PUBLICOS (ADSE)
01030502 SEG.SOCIAL PESSOAL REG.CONTRATO 10.853.481,86 10.853.481,86| 11.979.218,99 12.218.660,57 12.463.033,78 12.712.294,45
TRAB, FUNCOES PUBLICAS
0103050201 CATXA GERAL DE APOSENTACOES 5.511.247,97  5.511.247,97| 5.988.731,00 6.108.505,62  6.230.675,73  6.355.289,24
0103050202 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 5.342.233,89  5.342.233,89| 5.990.487,99  6.110.154,95 6.232.358,05 6.357.005,21
01030503 OUTROS 38.300,00 38.300,00 39.066,00 39.847,32 40.644,27 41,457,15
010306 ACIDENTES EM SERVICOS E DOENCAS 36.600,00 36.600,00 37.332,00 38.078, 64 38.840,21 39.617,02
PROFISSIONAIS
010308 OUTRAS PENSOES 500,00 500,00 510,00 520,20 530,60 541,22
010309 SEGUROS 94,145,04 639.304, 96 733.450,00 644.110,00 805.200,00 855.200,00 855.200,00
01030901 SEGURO ACIDENTES NO TRABALHO E 94,145,04 639.304, 96 733.450,00 644,110, 00 805.200,00 855.200,00 855.200,00
DOENCAS PROFISSIONAIS
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 2.000,00 2.000,00 2.040,00 2.080,80 2,122,482 2.164,86
01031001 EVENTUALIDADE MATERNIDADE, 1.000,00 1.000,00 1.020,00 1.040, 40 1.061,21 1.082,43
PATERNIDADE E ADOCAO
01031099 QUTRAS DESPESAS SEGURANCA SOCIAL 1.000,00 1.000,00 1.020,00 1.040, 40 1.061,21 1.082,43
D2 Aquisigdo de bens e servigos 23.920.516,85  39.684.060,02 63.604.576,87 | 54.580.920,00 60.657.390,00 71.202.630,00 66.367.350,00
01 ASSEMBLEIR MUNICIPAL 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
0201 BQUISICAO DE BENS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
020105 ALIMENTACAO- REFEICOES CONFECIONADAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020121 OUTROS BENS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0202 AQUISICAO DE SERVIGOS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
020211 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 23.920.516,85 39.683.660,02 63.604.176,87| 54.580.520,00 60.656.990,00 71.202.230,00 66.366.950,00
MUNICIPAIS
02 BQUISICAO DE BENS E SERVICOS 23.920.516,85 39.683.660,02 63.604.176,87| 54.580.520,00 60.656.990,00 71.202.230,00 66.366.950,00
0201 AQUISICAO DE BENS 5.452.886,44  6.035.343,56 11.488.230,00| 10.689.120,00 12.066.520,00 14.369.200,00 13.237.000,00
020101 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 147.019,13 104.670,87 251.690,00 56.780,00 193.340,00 555.200,00 220.200,00
020102 COMBUSTIVEIS £ LUBRIFICANTES 1.703.368,68  1.606.101,32  3.309.470,00 4.570.320,00 4.569.200,00 4.869.200,00 4.669.200,00
02010201 GASOLINA 139.080, 46 120.109, 54 259.190,00 860.000,00 860.000,00 860.000,00 860.000,00
02010202 GASOLEO 516.175,52 550.104,48  1.066.280,00{ 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00  1.500.000,00
02010299 OUTROS 1.048.112,70 935.887,30  1.984.000,00] 2.210.320,00 2.209.200,00 2.509.200,00  2.309.200,00
020103 MUNICOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS 200,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020104 LIMPEZA E HIGIENE 40,914, 85 33.175,15 74.090, 00 72.280,00 172.600,00 272.700,00 222.800,00
020105 ALIMENTACAQ- REFEICOES CONFECIONADAS | 1.017.857,88  2.826.442,12  3.844.300,00 2.829.000,00 3.009,400,00 3.109.800,00 3.210.200,00
020106 ALIMENTACEO- GENEROS PARA CONFECIONAR 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020107 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 90.197,94 60.112,06 150,310, 00 16.300,00 195.200,00 245,200, 00 295.200,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.524,05 65.325,95 66.850,00 63.660,00 65.000,00 67.600,00 70.300,00
020109 PRODUTOS QUINICOS E FARMACEUTICOS 59.329,40 2.220,60 61.550,00 8.400,00 23.500, 00 78.600,00 83.700,00
020110 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020111 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 229.838,78 235.461,22 465.300,00 164.600,00 365.100,00 369.600,00 369.600,00
020112 VMATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 91.560,45 62.429,55 153.990,00 25.200,00 145,100, 00 205.100,00 205.100,00
020114 OUTRO MATERIAL- PECAS 5.483,05 13.006, 95 18.490,00 10.100,00 40.100,00 40.100,00 40.100,00
020115 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 54,826, 60 40.523,40 95.350,00 6.700,00 18.700,00 18.800,00 39.900,00
020116 MERCADORIAS PARA VENDA 1.028,20 401,80 1.430,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02011603 OUTROS 1.028,20 401,80 1.430,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020117 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 10.959,35 2.010,65 12.970,00 400,00 70.200,00 120,200, 00 70.200,00
020118 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 28.863,78 2.376,22 31.240,00 1.110,00 100,00 100,00 100,00
020119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 4,600,00 4.,600,00 4,800, 00 34.900,00 5.100,00 5.400,00
020120 MATERIAL DE EDUCACRO, CULTURA E 1.140.732,03 507.017,97  1.647.750,00{ 2.277.270,00  2.313.500,00 2.718.100,00  2.320.700,00

RECREIO
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020121 OUTROS BENS 829.382,27 469.067,73  1.298.450,00 581.800,00 850.180,00  1.693.400,00 1.413.900,00
0202 AQUISICAO DE SERVICOS 18.467.630,41 33.648.316,46 52.115.946,87| 43.891.400,00 48.590.470,00 56.833.030,00 53.129.950,00
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 1.499.214,30  5.761.865,70  7.281.080,00( 12.416.000,00 10.932.700,00 12.850.100,00 12.498.990,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 2.402.594,61  2.235.275,39  4.637.870,00{ 1.741.990,00 2.343.200,00  3.323.300,00 3.423.400,00
020203 CONSERVACAO DE BENS 829.515,32 893.064,68 1.722.580,00) 1.159.090,00 1.504.640,00 3.916.700,00 1.876.800,00
020204 LOCACE0 DE EDIFICIOS 5.575,00  2.382.255,00 2.387.830,00{ 2.464.100,00 2.549.700,00 2.604.800,00 2.690.800,00
020205 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
020206 LOCACEO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 298.316,54 792.633,46  1.090.950,00) 1.140.220,00 1.234.540,00 1.283.790,00 1.233.790,00
020208 LOCACEO DE OUTROS BENS 442,546, 95 684.863,05 1.127.410,00 628.380,00 1.141.680,00 1.343.890,00 1.325.000,00
020209 COMUNICAGOES 363.541, 96 475,888, 04 839.430,00 653.380,00 852,290,00  1.002.100,00 1.001.100,00
020210 TRANSPORTES 332.931,25 424.,728,75 757.660,00 585.510,00 597.680,00 697.700,00 792.300,00
020211 REPRESENTACEO DOS SERVICOS 500,00 500,00 200,00 300,00 400,00 500,00
020212 SEGUROS 155.649,82 662.230,18 817.880,00 720,790, 00 721.900,00 742.020,00 722.020,00
020213 DESLOCACOES E ESTADAS 15.342,43 50.657,57 66.000,00 63.630,00 153,470, 00 221.400,00 311.900,00
020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E 1.707.689,10 100.120,90  1.807.810,00 112.310,00  1.920.600,00 2.236.600,00 2.296.700,00
CONSULTADORIA
020215 FORMACAO 37.802,00 66.408,00 104,210, 00 57.200,00 207.200,00 407.200,00 307.200,00
020216 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
020217 PUBLICIDADE 120.784,29 154.,435,71 275.220,00 130.530,00 308.420,00 395,500, 00 325.600,00
020218 VIGILANCIA E SEGURANCA 1.275.111,25 969.958,75  2.245.070,00) 1.000.100,00 2.000.100,00 2.000.100,00  3.000.100,00
020219 ASSISTENCIA TECNICA 141.960,23 174.509,77 316.470,00 476.,410,00 681.330,00  1.001.200,00 681.200,00
020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.330.539,76 894,417,04  3.224.956,80| 1.519.580,00 1.838.130,00 2.353.100,00 1.553.100,00
020222 SERVICOS DE SAUDE 86.853,20 48,416, 80 135.270,00 67.900,00 98.700,00 119.500,00 100.300,00
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 1.852.640,07  1.852.640,07| 1.926.800,00 2.003.900,00 2.084.100,00 2.167.500,00
020225 OUTROS SERVICOS 6.421.662,40 15.003.147,60 21.424.810,00| 17.026.980,00 17.499.690,00 18.249.230,00 16.821.350,00
D3 Juros e outros encargos 1.303.870,00  1.303.870,00 | 1.232.970,00  1.087.180,00 947.670,00 810.240,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 1.303.870,00  1.303.870,00{ 1.232.970,00 1.087.180,00 947.670,00 810.240,00
MUNICIPAIS
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1.303.870,00  1.303.870,00{ 1.232.970,00 1.087.180,00 947.670,00 810.240,00
0301 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 1.042.400,00  1.042.400,00 980.300,00 843,600, 00 713.500,00 585.700,00
030103 SOCIEDADES  FINANCEIRAS- BANCOS E 886.600,00 886.600,00 835,100, 00 720,100, 00 604.300,00 491,100, 00
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
03010301 EMPRESTINOS DE CURTO PRRZO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
03010302 EMPRESTINOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 886.500,00 886.500,00 835,000, 00 720.000,00 604.200,00 491.000,00
030106 ADMINISTRACEO PUBLICA CENTRAL- SERVICOS 155.800,00 155.800,00 145,200, 00 123.500,00 109.200,00 94.600,00
E FUNDOS AUTONOMOS
03010602 MEDIO E LONGO PRAZOS 155.800,00 155.800,00 145,200, 00 123.500,00 109.200,00 94.600,00
0303 JUROS DE LOCACEO FINANCEIRA 176.070,00 176.070,00 163.670,00 150.880,00 137.670,00 124.040,00
030303 EDIFICIO0S 176.070,00 176.070,00 163.670,00 150.880,00 137.670,00 124.040,00
0305 QUTROS JUROS 7.700,00 7.700,00 8.100,00 8.500,00 8.900,00 9.300,00
030502 OUTROS 7.700,00 7.700,00 8.100,00 8.500,00 8.900,00 9.300,00
0306 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 71.700,00 71.700,00 80.900,00 84,200, 00 87.600,00 91.200,00
030601 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 71.700,00 71.700,00 80.900,00 84,200, 00 87.600,00 91.200,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 5.315.636,21  23.309.352,05 28.624.988,26 | 25.826.188,91 25.393.536,79  26.329.155,69  26.368.313,64
D4l Transferéncias correntes 4,620.435,47 11.433.082,79  16.053.518,26 | 13.656.008,91 13.293.336,79 14.228.955,69 14.268.113,64
D411 Administragdes Piblicas 368.594,54  4.803.445,46  5.172.040,00 | 4.874.390,00  3.374.490,00  3.374.490,00  3.374.490,00
D411l Administracdo Central - Estado 100.907,30  1.478.952,70  1.579.860,00f 1.550.100,00 50.200,00 50,200, 00 50.200,00
Portuqués
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 100.907,30  1.478.952,70  1.579.860,00f 1.550.100,00 50.200,00 50,200, 00 50.,200,00
MUNICIPAIS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 100.907,30  1.478.952,70  1.579.860,00f 1.550.100,00 50.200,00 50,200, 00 50.200,00
0403 ADMINISTRACEO CENTRAL 100.907,30  1.478.952,70  1.579.860,00f 1.550.100,00 50,200, 00 50,200, 00 50,200, 00
040301 ESTADO 100.907,30  1.478.952,70  1.579.860,00f 1.550.100,00 50.200,00 50,200, 00 50.200,00
D4112 Administracdo Central - Outras
entidades
D4113 Sequranca Social
D4114 Adninistracdo Regional
D4115 Administracdo Local 267.687,24  3.324.492,76  3.592.180,00{ 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 267.687,24  3.324.492,76  3.592.180,00{ 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00
MUNICIPAIS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 267.687,24  3.324.492,76  3.592.180,00{ 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00
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0405 ADMINISTRACAO LOCAL 267.687,24  3.324.492,76  3.592.180,00{ 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00
040501 CONTINENTE 267,687,240 3.324.492,76  3.592.180,00{ 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00 3.324.290,00
04050102 FREGUESIAS 267.687,24  1.825.202,76  2.092.890,00{ 1.825.100,00 1.825.100,00 1.825.100,00 1.825.100,00
04050108 QUTROS 1.499.290,00  1.499.290,00f 1.499.190,00 1.499.190,00 1.499.190,00 1.499.190,00
D412 Entidades do Setor Nao Lucrativo | 1.472.199,87 6.015.408,39 7.487.608,26| 6.618.818,91  6.756.046,79 7.641.665,69 7.680.823,64
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 1.472.199,87  6.015.408,39  7.487.608,26| 6.618.818,91  6.756.046,79 7.641.665,69 7.680.823,64
MUNICIPAIS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.472.199,87  6.015.408,39  7.487.608,26| 6.618.818,91  6.756.046,79 7.641.665,69 7.680.823,64
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.472.199,87  6.015.408,39  7.487.608,26| 6.618.818,91 6.756.046,79 7.641.665,69 7.680.823,64
040701 INSTITUIGORS SEM FINS LUCRATIVOS | 1.472.199,87  6.015.408,39  7.487.608,26| 6.618.818,91  6.796.046,79 7.641.665,69 7.680.823,64
D413 Familias 2.714,241,06 513.928,94  3.228.170,00) 2.062.700,00 3.062.700,00 3.112.700,00  3.112.700,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 2,714,241, 06 513.928,94  3.228.170,00{ 2.062.700,00 3.062.700,00 3.112.700,00 3.112.700,00
MUNICIPAIS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2,714,241, 06 513.928,94  3.228.170,00{ 2.062.700,00  3.062.700,00 3.112.700,00 3.112.700,00
0408 FAMILIAS 2,714,241, 06 513.928,94  3.228.170,00) 2.062.700,00 3.062.700,00 3.112.700,00  3.112.700,00
040802 OUTRAS 2,714,241, 06 513.928,94  3.228.170,00{ 2.062.700,00  3.062.700,00 3.112.700,00  3.112.700,00
D414 Outras 65.400,00 100.300,00 165.700,00 100.100,00 100.100,00 100,100, 00 100,100, 00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 65.400,00 100.300,00 165.700,00 100.100,00 100.100,00 100,100, 00 100,100, 00
MUNICIPAIS
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 65.400,00 100.300,00 165.700,00 100.100,00 100.100,00 100,100, 00 100,100, 00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 65.400,00 100.300,00 165.700,00 100.100,00 100.100,00 100,100, 00 100,100, 00
FINANCEIRAS
040102 PRIVADAS 65.400,00 100.300,00 165.700,00 100.100,00 100.100,00 100,100, 00 100,100, 00
D42 Subsidios Correntes £95.200,74 11.876.269,26 12.571.470,00{ 12.170.180,00 12.100.200,00 12.100.200,00 12.100.200,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 695.200,74 11.876.269,26 12.571.470,00| 12.170.180,00 12.100.200,00 12.100.200,00 12.100.200,00
MUNICIPAIS
05 SUBSIDIOS 695.200,74 11.876.269,26 12.571.470,00| 12.170.180,00 12.100.200,00 12.100.200,00 12.100.200,00
0501 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO £95.200,74 11.876.269,26 12.571.470,00{ 12.170.180,00 12.100.200,00 12.100.200,00 12.100.200,00
FINANCEIRAS
050101 P(BLICAS £95.200,74 11.876.269,26 12.571.470,00{ 12.170.180,00 12.100.200,00 12.100.200,00 12.100.200,00
05010101 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E 9.600.200,00  9.600.200,00f 9.600.100,00  9.600.100,00  9.600.100,00  9.600.100,00
INTERMUNICIPAIS
05010102 OUTRAS 695.200,74  2.276.069,26  2.971.270,00f 2.570.080,00 2.500.100,00 2.500.100,00  2.500.100,00
D5 Qutras despesas correntes 112.244,81  1,127.265,19  1.239.510,00 | 1.137.790,00  1.195.590,00  1.225.190,00  1.255.890,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 112,244,801 1.127.265,19  1.239.510,00f 1.137.790,00 1.195.590,00 1.225.190,00 1.255.890,00
MUNICIPAIS
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 112,244,801  1.127.265,19  1.239.510,00f 1.137.790,00 1.195.590,00 1.225.190,00 1.255.890,00
0602 DIVERSAS 112,244,810  1.127.265,19  1.239.510,00{ 1.137.790,00 1.195.590,00 1.225.190,00  1.255.890,00
060201 IMPOSTOS E TAXAS 100,00 100,00 200,00 300,00 400,00 500,00
060203 OUTRAS 112,244,817  1.127.165,19  1.239.410,00{ 1.137.590,00 1.195.290,00 1.224.790,00 1.255.390,00
06020301 OUTRAS RESTITUICOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06020302 IVA PAGO 178.400,00 178.400,00 185.600,00 193.100,00 200.900, 00 209.000,00
06020304 SERVICOS BANCARIOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06020305 OUTRAS 112.244,81 948.565,19  1.060.810,00 951.790,00  1.001.990,00 1.023.690,00 1.046.190,00
Despesa de capital 42.935.900,44  79.161.279,56 122.097.180,00 | 37.118.080,00 22.772.550,00 14.941.060,00 27.462.450,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 41.407.996,29  77.460.253,71 118.868.250,00 | 35.458.990,00 21.117.050,00 13.285.560,00 25.806.950,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 41,407.996,29 177.460.253,71 118.868.250,00( 35.458.990,00 21.117.050,00 13.285.560,00 25.806.950,00
MUNICIPAIS
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 41,407.996,29 77.460.253,71 118.868.250,00( 35.458.990,00 21.117.050,00 13.285.560,00 25.806.950,00
0701 INVESTIMENTOS 41.407.996,29 77.075.743,71 118.483.740,00| 35.062.190,00 20.707.450,00 12.862.760,00 25.370.510,00
070101 TERRENOS 133.363,72 161.806,28 595.170,00 100,00 100.000,00 250.000,00 250.000,00
070102 HABITAGOES 21.313.280,74 48.378.679,26 69.691.960,00| 12.385.820,00  3.562.500,00  1.000.000,00 1.000.000,00
07010201 CONSTRUCAO 100,00 100,00
07010202 AQUISICAO 15.562.500,00 41.500.100,00 57.062.600,00 10.375.000,00  2.562.500,00
07010203 REPARACAO E BENEFICIACAQ 5.750.780,74  6.878.479,26 12.629.260,00/ 2.010.820,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
070103 EDIFICIOS 4,720.247,01 15.107.442,99 19.827.690,00| 11.466.240,00 4.104.400,00 3.522.100,00 12.221.600,00
07010301 INSTALAGOES DE SERVICOS 915.426,64  2.584.773,36  3.500.200,00 955.650,00 750.100,00  1.250.100,00  3.560.000,00
07010302 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS| 1.366.416,39 8.358.133,61  9.724.550,00| 5.523.390,00 560.300,00 600.100,00  1.120.000,00
07010303 MERCADOS E INSTALAGOES DE 500,00 500,00 10.000,00
FISCALIZACAO SANITARIA
07010304 CRECHES 32,713,179 70.316,21 103.030,00 100,00 50.000,00 100.000,00  2.000.000,00
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07010305 ESCOLAS 1.347.534, 88 167.295,12  1.514.830,00 900,00 361,900, 00 520.900,00  3.340.700,00
07010307 OUTROS 1.058.155,31  3.926.424,69  4.984.580,00 4.976.200,00 2.382.100,00 1.051.000,00 2.200.900,00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 12.503.292,50 12.089.247,50 24.592.540,00( 10.018.910,00 11.123.500,00 5.071.750,00  8.860.900,00
07010401 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS 4,160.952,46  2.658.807,54  6.819.760,00 8.345.250,00 10.796.250,00 4.381.650,00 5.860.800,00
COMPLEMENTARES
07010404 ILUMINACAO PUBLICA 995.138,03 250.801,97  1.245.940,00 100,00 200.000,00 100.000,00  1.800.000,00
07010405 PARQUES E JARDINS 1.256.293,75  1.188.646,25  2.444,940,00 500,00 20.100,00 500,100,00  1.200.100,00
07010406 INSTALACOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 153.664,10 5.805,90 159.470,00 100,00
07010407 CAPTACAO E DISTRIBUICAO DE AGUa 11.726,82 10.103,18 21.830,00
07010408 VIACAO RURAL 603.067,67  2.344.992,33  2.948.060,00f 1.234.360,00 97.150,00
07010409 SINALIZACAO E TRANSITO 25.712,47 297.107,53 322.820,00
07010412 CEMITERIOS 100,00 100,00
07010413 OUTROS 5.296.737,20  5.332.862,80 10.629.620,00 438,600, 00 10.000,00 90.000,00
070106 MATERIAL DE TRANSPORTE 11.200,00 11.200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
07010601 RECOLHA DE RESIDUOS 100,00 100,00
07010602 OUTRO 11.100,00 11.100,00 200,00 200,00 200,00 200,00
070107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 500.969,24 7.610,76 508.580,00 50.100,00 375.100,00 500,100, 00 600.100,00
070108 SOFTWARE INFORMATICO 961.035,40 185.454,60  1.146.490,00 830.340,00 1.014.580,00 1.000.100,00 1.050,100,00
070109 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 43,823,190 35.966,10 79.790,00 15.530,00 30.200,00 30.100,00 30.100,00
070110 EQUIPANENTO BASICO 830.891,08 1.060.628,92 1.891.520,00 292.730,00 389.970,00  1.338.410,00 1.197.510,00
07011001 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 46,296,195 12.313,05 58.610,00 6.000,00 5.100,00 250.000,00 400.000,00
07011002 OUTRO 784.594,13  1.048.315,87  1.832.910,00 286.730,00 384.870,00 1.088.410,00 797.510,00
070112 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 7.500,00 300,00 7.800,00 100,00 5.000,00
070115 OUTROS INVESTIMENTOS 93.592,70 37.407,30 131.000,00 2.120,00 2.000,00 150.000,00 160.000,00
0702 LOCACAO FINANCEIRA 384.510,00 384,510, 00 396.800,00 409,600, 00 422.800,00 436.440,00
070203 EDIFICIOS- LOCACAO FINANCEIRA 384.410,00 384.410,00 396.800,00 409.600,00 422.800,00 436.440,00
070205 MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACAO 100,00 100,00
FINANCEIRA
D7 Transferéncias e subsidios de capital 1.527.904,15  1.670.725,85  3.198.630,00 | 1.633.890,00  1.630.300,00  1.630.300,00  1.630.300,00
D71 Transferéncias de capital 1.527.904,15  1.670.725,85  3.198.630,00 | 1.633.890,00  1.630.300,00  1.630.300,00  1.630.300,00
D711 Administracdes Piblicas 403.868,35 750.301,65  1.154.170,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00
D7111 Administracdo Central - Estado 100,00 100,00
Portuqués
02 CAMARR MUNICIPAL E SERVICOS 100,00 100,00
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00
0803 ADMINISTRACAO CENTRAL 100,00 100,00
080301 ESTADO 100,00 100,00
D7112 Administracdo Central - Outras
entidades
D7113 Sequranca Social
D7114 Adninistracdo Regional
D7115 Administracdo Local 403.868,35 750.201,65  1.154.070,00 750,000, 00 750,000, 00 750,000, 00 750.000,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 403.868,35 750.201,65  1.154.070,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 403.868,35 750.201,65  1.154.070,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750..000,00
0805 ADMINISTRACAO LOCAL 403.868,35 750.201,65  1.154.070,00 750,000, 00 750,000, 00 750,000, 00 750.000,00
080501 CONTINENTE 403.868,35 750.201,65  1.154.070,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750..000,00
08050102 FREGUESIAS 403.868,35 750.201,65  1.154.070,00 750,000, 00 750,000, 00 750,000, 00 750.000,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo | 1.124.035,80 920.224,20  2.044.260,00 883.790,00 880.200,00 880.200,00 880.200,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 1.124.035,80 920.224,20  2.044.260,00 883.790,00 880.200,00 880.200,00 880.200,00
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.124.035,80 920.224,20  2.044.260,00 883.790,00 880.200,00 880.200,00 880.200,00
0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.124.035,80 920.224,20  2.044.260,00 883.790,00 880.200,00 880.200,00 880.200,00
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS | 1.124.035,80 920.224,20  2.044.260,00 883.790,00 880.200,00 880.200,00 880.200,00
D713 Familias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0808 FAMILIAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
080802 OUTRAS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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D714 Outras 100,00 100,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 100,00 100,00
MUNICIPAIS
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00
0801 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 100,00 100,00
FINANCEIRAS
080102 PRIVADAS 100,00 100,00
D72 Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital 30.300,00 30.300,00 25.200,00 25,200,00 25.200,00 25.200,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 30.300,00 30.300,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00
MUNICIPAIS
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 30.300,00 30.300,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00
1102 DIVERSAS 30.300,00 30.300, 00 25.200,00 25.200,00 25.200,00 25.200,00
110201 RESTITUICOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
110299 OUTRAS 30.200,00 30.200,00 25.100,00 25.100,00 25.100,00 25.100,00
Despesa efetiva [4] 72.378.443,35 215.700.533,65 288.078.977,00 {193.898.913,55 186.765.515,71 191.881.410,00 201.058.040,00
Despesa ndo efetiva [5] 8.790.600,00  8.790.600,00 | 9.420.600,00  9.718.300,00  9.753.700,00  8.638.400,00
D9 Despesa com ativos financeiros 600,00 600,00 300,00 300,00 300,00 300,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 600,00 600,00 300,00 300,00 300,00 300,00
MUNICIPAIS
09 ATIVOS FINANCEIROS 600,00 600,00 300,00 300,00 300,00 300,00
0907 ACOES E OUTRAS PARTICIPACOES 100,00 100,00
090702 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 100,00 100,00
FINANCEIRAS- PUBLICAS
0908 UNIDADES DE PARTICIPACAQ 200,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090806 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- 200,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00
SERVICOS E FUNDOS RUTONOMOS
0909 OUTROS ATIVOS FINANCEIROS 300,00 300,00 200,00 200,00 200,00 200,00
090901 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 200,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS- PRIVADAS
090902 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FINANCEIRAS- PUBLICAS
D10 Despesa com passivos financeiros 8.790.000,00  8.790.000,00 | 9.420.300,00  9.718.000,00  9.753.400,00  8.638.100,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 8.790.000,00  8.790.000,00f 9.420.300,00 9.718.000,00 9.753.400,00 §.638.100,00
MUNICIPAIS
10 PASSIVOS FINANCEIROS 8.790.000,00  8.790.000,00f 9.420.300,00 9.718.000,00 9.753.400,00  §.638.100,00
1005 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100503 SOCIEDADES FINANCEIRAS-BANCOS E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
1006 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZ0S 8.789.900,00  8.789.900,00/ 9.420.200,00 9.717.900,00 9.753.300,00 §.638.000,00
100603 SOCIEDADES  FINANCEIRAS- BANCOS E 6.839.900,00  6.839.900,00f 7.192.700,00 7.525.500,00 7.547.900,00 6.416.800,00
OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
100606 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- 1.950.000,00  1.950.000,00{ 2.227.500,00 2.192.400,00 2.205.400,00 2.221.200,00

SERVICOS E FUNDOS RUTONOMOS
Despesa total [6] = [4] + [5]

72.378.443,35 224.491.133,65 296.869.577,00

203.319.513,55 196.483.815,71 201.635.110,00 209.696.440,00
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Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] ] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
1 Fungbes Gerais 28.729.923,52 173.460,00 | 2.533.966,48 289.368.497,71 | 20.419.252,25 | 31.437.350,00 31.437.350,00 | 26.752.870,00 | 31.054.390,00 | 37.520.900,00 | 39.770.710,00 476.323.969, 96
1L Servigos Gerais de Administragdo 27.250.363,52 173.460,00 | 2.488.216,48 277.664.000,85 | 19.503.552,60 | 29.912.040,00 29.912.040,00 | 26.122.570,00 | 30.103.090,00 | 36.650.200,00 | 38.950.110,00 458,905,563, 45
Piblica
1LLL Adninistracdo Geral 27.250.363,52 173.460,00 | 2.488.216,48 277.664.000,85 | 19.503.552,60 | 29.912.040,00 29.912.040,00 | 26.122.570,00 | 30.103.090,00 | 36.650.200,00 | 38.950.110,00 458,905.563, 45
1LLL 01 2001 INSTALACOES 19.146.003,52 173.460,00 | 2.488.216,48 197.584.798,80 | 12.658.676,38 | 21.807.680,00 21.807.680,00 | 19.687.490,00 | 21.550.550,00 | 25.405.200,00 | 28.026.910,00 326.721.305,18
11l 0100 2001 Servigos de Limpeza 762.750,00 1.941.910,88 333.867,05 762.750,00 762.750,00 442.530,00 791.400,00 791.400,00 791.400,00 5.855,257,93
LLL 010001 2001 A 16 Rauisicdo de Servigos de Limpeza |02/020202 0 656.610,00 2020/07/01 3 §27.297,21]  247.243,48  696.610,00 656.610,00]  350.480,00[  700.000,00(  700.000,00{  700.000,00 4,181.630,69
LLL 010102 2004 &1 Consuniveis e Outros Bens 02/020104 0 70.980,00 2020/04/25 53 986.827,50 £8.648,09 70.980,00 70.980,00 70.680,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 1.407.135,59
LLL 010104 2004 23 Vestudrio e Artigos Pessoals 020107 0 110,00 2020/04/05 3 12.491,36 2.498,67 110,00 110,00 15.100,03
LLL 010105 2004 11 Equipamento de Limpeza 011002 0 100,00 3 12.885,73 100,00 100,00 12,985,713
LLL 010007 2011 A1 Prestacdo de Servicos de Higiene e [02/020202 0 34.950,00 2020/11/25)2020/11/25) 3 102.409,08 15.476,81 34.950,00 34.950,00 21.370,00 21.400,00 21.400,00 21.400,00 238.405,89
Conforto
11l 0102 2001 Servigos de Reprografia 530.050,00 1.384.923,94 58.367,75 530.050,00 530.050,00 250.980,00 548.590,00 548.290,00 750.000,00 4,071.201,69
LLL 010201 2004 & 5 Contratos de Assisténcia Téenica e [02/020219 0 5.210,00 2020/04/25)2020/04/25) 3 615.799,27 4.690,26 5.210,00 5.210,00 625.699,53
Copias Extra
LLL 010202 2004 & 6 Consuniveis para Fotocopiadores e [02/020108 0 100,00 2020/04/01)2020/04/01) 3 40,859,713 5.707,05 100,00 100,00 46.666,78
Tipografia
LLL 010203 2004 &7 Manutengdo de 02/020203 0 560,00 2020/04/02)2020/04/02) 3 74.312,93 560,00 560,00 74.872,93
Fotocopiadores/Equipan. de
Tipografia
LLL 010208 201541 Rluguer de Equipanentos de Copia, |02/020208 0 524.080,00 3 630,990, 62 47.970,44]  524.080,00 524,080,001 250.980,00{  548.590,00{  548.290,00)  750.000,00 3.300.901,06
Inpressdo, Digitalizacdo e Fax
LLL 010209 2020 11 Rquisicdo de 02/070109 0 100,00 3 22.961,39 100,00 100,00 23.061,39
Fotocopiadores/Equipanentos de
Tipografia
11l 0103 2001 Sequranga 3.619.370,00 25.052.554,32 | 2.636.039,29 | 3.619.370,00 3.619.370,00 | 1.906.980,00 | 2.938.540,00 | 3.130.820,00 | 3.970.820,00 43.255.123,61
LLL 010301 2004 13 Equipamento de Seguranca 02/07011002 0 136.860,00 2020/04/04)2020/04/04) 3 101.307,41 29.595,63)  136.860,00 136.860,00 18.450,00 §.150,00 292.363,06
LLL 010303 2004 29 Contratos de Sequranga 020218 0 2,244.870,00 2020/04/03)2020/04/03) 3 | 19.871.657,90 1.951.165,82) 2.244.870,00 2,244.870,00{ 1.000.000,00] 2.000.000,00) 2.000.000,00( 3.000.000,00 32.067.693,72
LLL 010304 2004 & 10 Manutengdo de Extintores 02/020203 0 71.610,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 112,084, 44 11.316,00 71.610,00 71.610,00 44.880,00 40.700,00 §0.000,00 40.000,00 400.590, 44
LLL 010306 2004 A 11 Manutengdo de Equipamentos de 02/020203 0 99.560,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 965.316,62 90.102,82 99.560,00 99.560,00 100,00 40.000,00(  120.000,00 §0.000,00 1.395.079,6
Sequranca
LLL 010308 201122 Prestacdo Servigos 02/020225 0 §1.800,00 2020/11/25)2020/11/25) 3 170.122,41 10.824,00 §1.800,00 §1.800,00 34.440,00 40,610,000 100.000,00 40.000,00 477.7%, 41
Manutencdo/Assisténcia Técnica a
Instalagdes de Gas em Equipam.lun.
LLL 010309 201123 Vateriais e Outros Bens 02/020121 0 167.590,00 2020/11/25)2020/11/25) 3 126.931,46 11.123,22]  167.5%0,00 167.590,00 89.520,00 90.380,00 90.000,00 90.000,00 £69.544,6
LLL 010312 201241 Sequros que Néo de Acidentes e [02/020212 0 §17.080,00 2020/12/25)2020/12/25) 3 | 3.705.133,88]  531.911,78]  817.080,00 §17.080,00]  719.590,00[  720.700,00{  740.820,00[  720.820,00 7.956.055, 66
Trabalho e Doencas Profissionais
11l 0105 2001 Gestdo de Frota 1.010.810,00 15.500,00 8.280.998, 67 962.780,00 | 1.026.310,00 1.026.310,00 | 1.112.370,00 | 1.121.450,00 | 1.136.690,00 | 1.136.690,00 14.777.288,67
LLL 010501 2004 A 12 Viaturas Ligeiras 02/020206 0 1.006.980,00 2020/07/04)2020/07/04] 3 | 6.487.506,25]  427.305,16] 1.006.980,00 1.006.980,00) 1.103.370,00{ 1.107.950,00{ 1.133.690,00) 1.133.690,00 12.400.491,41
LLL 010502 2023 21 Rluguer de Viaturas Elétricas 0 7.500,00 7.500,00 7.500,00 6.000,00 10.500,00 24.000,00
LLL 010503 202311 Postos de Carregamento de Viaturas [02/07011002 0 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Elétricas
LLL 010509 2008 T 2 Sistema de Localizagdo de Viaturas [02/070109 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 100,00 100,00 100,00
Frota Municipal-Equipamento
LLL 010510 2008 A 1 Sistema de Localizagdo de Viaturas [02/020209 0 100,00 2020/08/01)2020/08/01) 3 £8.964,75 100,00 100,00 69.064,75
Frota Municipal-Comunicagdes e
Utilizacdo de Software
LLL 010511 2008 T 86 Rquisicdo de Viaturas Ligeiras 010602 0 100,00 2020/07/08|2020/07/08) 3 | 1.501.428,58|  386.466,00 100,00 100,00 1.867.9%4, 58
LLL 010512 2013711 Rquisicdo de Viaturas Pesadas de  |02/07010602 0 100,00 3 208.485,00 100,00 100,00 208.585,00
Passageiros
LLL 010515 2018 A 93 Inspeges de Viaturas 02/020220 0 3.330,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 14.614,09 3.266,98 3.330,00 3.330,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 33.20L,0
LLL 010517 2020 T 86 Rquisicdo de Viaturas Pesadas 02/07010602 0 100,00 9 145,741, 86 100,00 100,00 145,841, 86
11l 0106 2001 Servigos de Comunicagdo 769.550,00 9.189.224 47 321.857,13 769.550,00 769.550,00 600.400,00 850.000,00 | 1.000.000,00 | 1.000.000,00 13.731.031,60
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 5.922.980,00 15.500,00 36.660.387,81| 3.991.054,09| 5.938.480,00 5.938.480,00f 3.712.860,00] 5.399.980,00) 5.607.200,00( 6.648.910,00 67.958.871,9
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LLL 010601 2004 A 15 Servicos Telefonicos, de Correios ef02/020209 0 758.950,00 2020/07/04)2020/07/04] 3 | 8.809.007,25]  291.623,73]  758.950,00 758.950,001  600.400,00{  850.000,00{ 1.000.000,00] 1.000.000,00 13.309.980,9
Outros
LLL 010602 2004 A 16 Manutengdo de Equipamentos e 02/020203 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 43.813,24 100,00 100,00 43.913,24
Material Diverso
LLL 010603 2004 A 17 Contratos de Manutengdo de Centrais|02/020219 0 10.000,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 148.568,06 13.271,70 10.000,00 10.000,00 171.839,76
Telefonicas
LLL 010604 2001 1 37 Equipamentos para/e Centrais 02/070109 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 69.527,21 16.961,70 100,00 100,00 86.588,9
Telefonicas
LLL 010605 2009 I 2 Rquisicdo de Equipamentos 02/070109 0 100,00 3 46.690,15 100,00 100,00 46.790,15
Telefonicos
LLL 010606 2014 &2 Rluguer de Equipamentos 02/020208 0 100,00 3 2.490,10 100,00 100,00 2.590,10
11l 010607 2001 Central Telefonica-Inplementagio de 200,00 69.128,46 200,00 200,00 69.328,46
Sistena de Central Policial e
Alarme
LLL 01060701 2014 13 Rquisicdo de Equipamento 0 100,00 3 69.128,46 100,00 100,00 69.228,46
LLL 01060702 2014 & 3 Rssisténcia Técnica/Manutencdo 02/020219 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
11l 0107 2001 Instalagbes Municipais 489.203,52 2.488.216,48 7.803.501,15 449.267,94 | 2.977.420,00 2.977.420,00 970.880,00 735.000,00 | 1.135.000,00 | 3.535.000,00 17.606.069,09
LLL 010702 2004 T 12 Obras de Renod. /Adaptacdo/Reparagdo|02/07010301 E 157.823,52 2.488.216,48(2020/07/04(2020/07/04| 3 | 2.493.764,14 9.087,47| 2.646.040,00 2.646.040,00f  955.350,001  500.000,00) 1.000.000,00 1.000.000,00 §.604.241,6
Espacos de Serv. Mun.
LLL 010703 2004 113 Remod. /Adaptacdo/Reparacdo de 02/07020307 £ 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 562.784,92 202,68 100,00 100,00 563.087,6
Outras Instalacdes
LLL 010705 2023 &2 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 100,00 100,00 100,00
LLL 010707 2023 23 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 100,00 100,00 100,00
LLL 0107122004 T 19 Nobilidrio e Equip.Diverso - Cimara|02/07011002 0 15.690,00 2020/07/04|2020/07/04) 3 | 1.384.521,82 10.087, 44 15.690,00 15.690,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.425.399,26
Municipal
LLL 010714 2001 T 41 Nobilidrio e Equipamento - Qutro  |02/070109 0 T4.040,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 157,772, 69 52.951,09 T4.040,00 T4.040,00 15.330,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 390.093,78
LLL 010715 2006 T 4 Ramais de Energia Elétrica para  [02/07010404 0 100,00 2020/06/25)2020/06/25) 3 145,031, %4 100,00 100,00 145,131, %
Equipanentos Municipais
LLL 010716 2006 I 5 Ramais de Aqua para Bquipamentos  [02/07010407 0 21.730,00 2020/06/252020/06/25) 3 60.191,10 3.202,% 21.730,00 21.730,00 85,124, 02
Municipais
LLL 010717 2008 I 135 Ramais de Redes Prediais de 02/07020307 0 1.000,00 2020/05/252020/05/25) 3 20.100,81 1.000,00 1.000,00 21.100,81
Drenagen éguas para Equipamentos
Municipais
LLL 010718 2020 A1 Prestacdo de Servigos para Ligagdo [02/020225 0 5.000,00 3 4.8%,97 4,303,83 5.000,00 5.000,00 14.280,80
de Ramais
LLL 010719 2016 18 Rquisicdo de Equipamento 02/07011002 0 2.340,00 3 23.931,06 2.340,00 2.340,00 26.271,06
Eletromecdnico
LLL 010720 2016 T 79 Reordo Quadro p/ Instalacdes de  [02/07010301 £ 210.980,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 | 1.634.505,70]  369.352,51)  210.980,00 210.980,00 100,001 200.000,00] ~ 100.000,00( 2.500.000,00 5.014.938,21
Servigos Municipais
LLL 0721 21711 Rauisicdo/Expropriacdo de Bdificios|02/07010301 0 100,00 3| 1.296.000,00 100,00 100,00 1.296.100,00
LLL 010722 2023 24 Reordo Quadro de Prestagdo de 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Servicos de Estudos, Projetos
Peritagens e Consultadoria
11l 0108 2001 Prédios Diversos 1.151.360,00 157.960,00 12.159.113,49 | 1.082.881,75 | 1.309.320,00 1.309.320,00 | 1.728.060,00 | 1.091.000,00 700.000,00 500.000,00 18.570.375,24
LLL 010804 2014 T 24 Teatro Almeida Sousa - Empreitada £ 100,00 2020/07/04 100,00 100,00 100,00 200,00
LLL 010805 2004 T 21 Rquisicdo/Expropriacdo de Edificios 0 89.500,00 2020/0 638.295,30]  181.825,00 89.500,00 89.500,00 909.620,30
LLL 010806 2004 T 22 Rquisicdo/Expropriacdo de Terrenos 0 431.720,00 202 7.517.348,06]  520.402,92  431.720,00 431.720,00 §.469.470,9
LLL 010807 2004 A 18 Vateriais para 02/020121 0 201.170,00 2020/07/04 1.313.361,81)  202.362,%|  201.170,00 201,170,001 172.300,00{  250.000,00{  400.000,00]  300.000,00 2.839.1%4,73
Reparagdo/Conservacdo
LLL 010808 2004 A 19 Servicos de Reparagdo/Conservagdo [02/020203 0 121.230,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 362.132,96) 43.987,26)  121.230,00 121.230,00 30.660,00)  150.000,00]  300.000,00(  200.000,00 1.228.010,22
LLL 010809 202121 Indemnizacdes Correntes 02/06020305 0 20.000,00 3 20.600,00 20.000,00 20.000,00 40.600,00
LLL 010810 2021 22 Indemnizacdes de Capital 02/110299 0 5.000,00 3 5.000,00 5.000,00 5.000,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §.050.453,52 15.500,00 2.488.216,48 63.504.251,56| 5.731.357,26] 10.554.170,00 10.554.170,00(  5.487.200,00) 7.384.980,00] 8.442.200,00( 11.683.910,00 112.788.068, 82
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LLL 010813 201512 Junta de Freguesia de Canelas /  [02/07010307 E 157.960,00 3| 1.668.607,43 24.007,79]  157.960,00 157,960, 00 1.850.575,22
Forun Cultural de Cidadania de
Canelas
LLL 010814 201811 Reabilitacdo de Edificios do Nacleo|02/07010307 E 100,00 3 631.895,68 13.028,23 100,00 100,00 645.023,9
Piscatorio da Aquda
LLL 010815 201921 Teatro Almeida Sousa - Projetos  [02/020214 0 36.040,00 3 7.472,25 76.667,63 36.040,00 36.040,00 120,179, 88
11l 010816 2001 Junta de Freguesia de Arcozelo 246.100,00 246.100,00 246.100,00 | 1.475.000,00 491.000,00 2.212.100,00
LLL 01081601 2020 & 2 Projeto 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 01081602 2020 T 2 Empreitada 02/07020307 £ 246.000,00 3 246.000,00 246,000,000 1.475.000,00]  491.000,00 2,212.000,00
11l 010817 2001 Ruditorio de Arcozelo 200,00 200,00 200,00 200,00
LLL 01081701 2020 & 3 Projeto 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 01081702 2020 T 3 Empreitada 02/07020307 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
11l 010818 2001 Adaptacdo Edificio Junta Frequesia 200,00 200,00 200,00 50.000,00 200.000,00 250.200,00
de Arcozelo em Centro Social
LLL 01081801 2020 & ¢ Projeto 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 50.000,00]  200.000,00 250.100,00
LLL 01081802 2020 1 4 Empreitada 02/07020307 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
11l 0109 2001 Funcionanento 6.883.700,00 112.600.299,30 | 4.984.514,43 | 6.883.700,00 6.883.700,00 | 10.031.970,00 | 10.030.800,00 | 12.100.000,00 | 12.030.000,00 168.661.283,73
LLL 010902 2001 A 12 Consunos de Energia 02/020201 0 6.749.220,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 [110.298.185,26] 4.902.854,60) 6.749.220,00 6.749.220,00) 10.000.000,00{ 10.000.000,00{ 12.000.000,00] 12.000.000,00 165.950.259,86
LLL 010903 2001 A 13 Servigos de Manutengdo de 02/020203 0 31.700,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 702.808, 31 12.333,47 31.700,00 31.700,00 31.440,00 30.800,00(  100.000,00 30.000,00 939.081,78
Equipamentos
LLL 010904 2005 & 17 Publicidade/Promogdo/Divulgacdo  [02/020217 0 100,00 2020/07/05/2020/07/05) 3 | 1.327.313,30 100,00 100,00 1.327.413,30
LLL 010905 2016 & 2 Rquisicdo de 02/020118 0 2.650,00 3 1.385,89 2.650,00 2.650,00 530,00 4,569,89
Livros/Revistas/Cds/Publicacdes
Técnicas
LLL 010906 201741 Servigos de Notariado 02/020225 0 50.440,00 3 149.890,07 31.587,45 50.440,00 50.440,00 231.917,52
LLL 010907 201742 Honorérios a Peritos Avaliadores [02/020220 0 49.590,00 3 120.716,47 37.738,91 49.590,00 49.590,00 208.045,38
11l 0110 2001 Participagdes e Quotas 209.970,00 6.802.517,44 200.029,67 209.970,00 209.970,00 205.000,00 205.000,00 205.000,00 205.000,00 8.032.517,11
LLL 011001 2001 & 27 Quotas 02/06020305 0 209.870,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 3.137.613,94]  200.029,67)  209.870,00 209.870,001  205.000,00{  205.000,00{  205.000,00]  205.000,00 4,367.513,6
LLL 011002 2015 24 FAM - n°3 do art® 17° da Lei 02/090806 0 100,00 3| 3.664.903,50 100,00 100,00 3.669.003,50
n°53/2014, de 25 Agt
11l 0112001 Transferéncias para Instituicdes 265.810,00 4,535,075, 74 226.017,53 265.810,00 265.810,00 150.000,00 250.000,00 450.000,00 400.000,00 6.276.903,21
LLL 011201 2001 A 29 Correntes 02/040701 0 134.810,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 2.287.396,36 27.009,00)  134.810,00 134.810,00 50.000,00)  150.000,00]  350.000,00(  300.000,00 3.299.215,36
LLL 011202 2001 & 30 Capital 02/080701 0 131.000,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 2.247.679,38]  199.008,53]  131.000,00 131.000,00(  100.000,00f  100.000,00{ ~ 100.000,00{  100.000,00 2.977.687,9
11l 0112 2001 Diversos 50.000,00 1.575.341,50 50.000,00 50.000,00 1.625.341,50
LLL 011201 2011 A %5 Concesséo da Exploragdo das 02/020225 0 50.000,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 1.575.341,50 50.000,00 50.000,00 1.625.341,50
Cantinas/Bares Municipais
111 0113 2001 Equipanentos Municipais 3.359.410,00 4,905.978,10 | 1.381.790,93 | 3.359.410,00 3,359.410,00 | 2.281.320,00 | 2.980.770,00 | 4.200.000,00 | 3.700.000,00 22.809.269,03
LLL 011301 200513 Grandes 02/07020307 £ 1.109.110,00 3 623.740,71|  401.457,48| 1.109.110,00 1.109.110,00 100,001 500.000,00] 1.000.000,00 1.000.000,00 4,634.408,19
Reparacdes/Benef . /Adaptacdes
LLL 011302 200523 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 137.580,00 2020/05/252020/05/25) 3 157.953,48 13.930,12[  137.580,00 137.580,00 100,001~ 200.000,00] ~ 500.000,00[  300.000,00 1.309.563,6
LLL 011303 2005 & ¢ Vateriais 0 95.050,00 2020/05/01|2020/05/01) 3 | 1.044.379,21|  183.731,25 95.050,00 95.050,00 §0.620,00 §0.770,00)  200.000,00(  100.000,00 1.784.550, 46
LLL 011305 2006 & 3 Vatérias Primas e Subsididrias 0 26.000,00 2020/06/25)2020/06/25) 3 755.112,19 52,704,710 26.000,00 26.000,00 §35.816,89
LLL 011306 2014 14 Criagdo de Condicdes de 02/07020307 £ 100,00 3 67,004, 61 100,00 100,00 67.104,6
Acessibilidade para Todos
LLL 011307 201529 Outros Combustiveis e Lubrificantes|02/02010299 0 1.974.370,00 30| 2.251.794,66] - 726.056,84 1.974.370,00 1.974.370,00)  2.200.500,00{ 2.200.000,00{ 2.500.000,00) 2.300.000,00 14.152.721,50
LLL 011308 2016 &3 Elaboracdo de Medidas de 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Auto-Protecdo
LLL 011309 2016 19 Sequranca Contra Incéndio - 02/07010301 0 100,00 3 5.993,24 100,00 100,00 6.093,24
Beneficiacdes, Adaptacdes e
Instalacdo de Equipamentos de
Sequranca
LLL 011310 2022 21 Rquisicdo de Madeiras e Placas 02/020101 0 15.000,00 3.910,54 15.000,00 15.000,00 18.910,54
Diversas
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 19.101.983,52  173.460,00) 2.488.216,48 196.231.439,00{ 12.637.413,47| 21.763.660,00 21.763.660,00] 19.680.490,00( 21.542.550,00( 25.397.200,00{ 28.018.910,00 325.271.662,47
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111 0114 2001 Compras e Aprovisionamento 16.440,00 74.931,70 4,981,56 16.440,00 16.440,00 96.393,26
LLL 011401 2007 21 Plataforma de Compras Piblicas 02/020225 0 1.840,00 2020/07/25)2020/07/25) 3 66.660,81 4.981,56 1.840,00 1.840,00 13.482,31
LLL 011402 201712 Equipamento de Transporte e 02/07010602 0 10.000,00 3 §.270,89 10.000,00 10.000,00 18.270,89
Manuseamento de Carga
LLL 011407 2020 15 Rauisicdo de Equipanento de Medigao[02/07011002 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
e Controlo
LLL 011408 2020 T 6 Mobilidrio de Armazenagen e de 02/07011002 0 1.500,00 3 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Exposicdo
LLL 011409 2020 & 6 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 1.500,00 3 1.500,00 1.500,00 1.500,00
LLL 011410 2020 &7 Placas/Sinalética 02/020121 0 1.500,00 3 1.500,00 1.500,00 1.500,00
11l 0115 2001 Ruditorio da Assembleia Municipal 1.780,00 1.101.937,95 1.780,00 1.780,00 1.103.717,95
LLL 011501 201911 Reabilitacdo 02/07020307 £ 1.680,00 3| 1.036.762,71 1.680,00 1.680,00 1.038.442,71
LLL 011502 2020 17 Mobilidrio e Equipamento 02/070109 0 100,00 3 £9.175,24 100,00 100,00 £9.275,24
11l 0116 2001 Gabinete de Auditoria e Qualidade 25.400,00 150.452,02 16.281,35 25.400,00 25.400,00 7.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 203.133,31
LLL 011601 20112 6 Ruditorias do Sistema de Gestdo de |02/020220 0 §.010,00 2020/11/25)2020/11/25) 3 4.531,8 1.373,85 §.010,00 §.010,00 7.000,00 §.000,00 §.000,00 §.000,00 §8.915,6
(ualidade
LLL 011602 201729 Consultadoria, Apoio e Servigos  [02/020220 0 17.290,00 3 107.920,20 8.907,50 17.290,00 17.290,00 134117,
Especializados
LLL 011603 2020 A 8 Certificacdo das Normas IS0 02/020220 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
L1L 01170 Orgamento Participativo 400,00 26.038,13 400,00 400,00 26.438,13
LLL 011701 201513 Obras de Renod. /Adaptacdo/Reparagdo|02/07010413 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
en Espagos Piblicos
LLL 011702 201514 Obras de Renod. /Adaptacdo/Reparagdo|02/07010405 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
en Jardins e Parques
LLL 011703 2016 & 148 Escolas 02/04050108 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 26.038,13 100,00 100,00 26.138,13
LLL 011704 2016 2 149 Servigos Diversos 02/020225 0 100,00 2020/09/25)2020/09/25) 3 100,00 100,00 100,00
LLL 02 2001 MAQUINAS E VIATURAS 1.831.710,00 17.376.989,74 | 1.220.751,10 | 1.831.710,00 1.831.710,00 | 2.687.280,00 | 2.909.000,00 | 2.969.000,00 | 2.969.000,00 31.963.730,84
11l 0200 2001 Viaturas e Maquinas 1.618.860,00 11.373.671,14 | 1.016.699,90 | 1.618.860,00 1.618.860,00 | 2.647.080,00 | 2.639.000,00 | 2.639.000,00 | 2.639.000,00 24.573.311,04
LLL 020001 201242 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas  [02/020203 0 1.000,00 3 9.506,06 2.071,26 1.000,00 1.000,00 12,511, 32
Elétricas
LLL 020002 201223 Reparacdo/Manutencdo de Outras 02/020203 0 24.810,00 2020/12/25)2020/12/25) 3 341.171,79 51.927,13 24.810,00 24.810,00 423.908, 88
Viaturas
LLL 020104 2004 & 43 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas [02/020203 0 110,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 152.983,12 110,00 110,00 193,093, 12
Volkswagen
LLL 020105 2004 & &4 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas  [02/020203 0 2.540,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 293.562,29 6.189,38 2.540,00 2.540,00 302.291,6
Man
LLL 020106 2004 & 45 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas  [02/020203 0 34.370,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 482.065,79 32.283,12 34.370,00 34.370,00 548.718,9
Toyota
LLL 020109 2004 & 48 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas  [02/020203 0 45.930,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 347.264,43 47.018,91 45.930,00 45.930,00 40,213, 34
Tolvo
LLL 020010 2004 & 49 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas daf02/020203 0 £5.230,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 964.922,21]  105.505,34 65.230,00 £5.230,00 11.770,00 1.147.427,59
(8BS
LLL 020011 2004 & 50 Reparacdo/Manutencdo de Molas e [02/020203 0 7.270,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 81.141,37 3.699,20 7.270,00 7.270,00 92.110,57
Radiadores
LLL 020112 2004 & 51 Rquisicdo de Pneus 0 16.400,00 3 607.836, 61 20,989, 45 16.400,00 16.400,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 660,326, 06
LLL 020113 2004 & 52 Recauchutagen de Pneus 0 100,00 3 108.641,15 100,00 100,00 108.741,15
LLL 0201142004 & 93 Tintas e Outros Produtos de Pintura 0 100,00 3 47.941,26 100,00 100,00 48.041,26
Auto
LLL 020115 2004 & 94 Vaterial Ruto/Maquinas 02/020121 0 1.000,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 52.4417 975,01 1.000,00 1.000,00 54,422,719
LLL 020116 2004 & 95 Outras Reparacdes/Manutengdes 02/020203 0 19.800,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 17.358, 3.165,05 19.800,00 19.800,00 15.590,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 560.913,33
LLL 020117 201224 Gasdleo 02/02010202 0 1.066.180,00 2020/12/25)2020/12/25) 3 | 4.703.636,60]  566.924,42) 1.066.180,00 1.066.180,00) 1.500.000,00{ 1.500.000,00{ 1.500.000,00) 1.500.000,00 12.336.741,02
LLL 020118 201229 Gasolina 02/02010201 0 259.090,00 3| 1.197.937,81  148.662,01  259.090,00 259,090,001 860.000,00{  860.000,00{  860.000,00]  860.000,00 5.045.689,52
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 20.689.933,52)  173.460,00( 2.488.216,48 207.459.214,97| 13.648.086, 66| 23.351.610,00 23.351.610,00] 22.074.950,00( 23.930.550,00 27.785.200,00{ 30.406.910,00 348.656.521, 6.
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LLL 020119 201226 Outros Combustiveis e Lubrificantes|02/02010299 0 9.430,00 3| 1.477.450,91 27.289,62 9.430,00 9.430,00 9.620,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 1.550.790,53
LLL 020120 201923 Servicos de Lavagen de Viaturas sem{02/020225 0 100,00 3 21.804,06 100,00 100,00 21.904,06
Recurso a Agua
LLL 020121 2023 2% Reparacdo/Manutencdo de Viaturas [02/020203 0 16.350,00 16.350,00 16.350,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 156.350,00
Ligeiras de Passageiros
LLL 020122 202326 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas [02/020203 0 16.350,00 16.350,00 16.350,00 §0.000,00 §0.000,00 §0.000,00 §0.000,00 336.350,00
Ligeiras de Mercadorias
LLL 020123 2023 &7 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas  [02/020203 0 16.350,00 16.350,00 16.350,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 256.350,00
Pesadas de Passageiros
LLL 020124 2023 2 8 Reparacdo/Manutencdo de Viaturas [02/020203 0 16.350,00 16.350,00 16.350,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 316.350,00
Pesadas de Mercadorias
11l 0202 2001 Maquinaria e Equipamento Diverso 21.410,00 949.182,14 53.785,12 21.410,00 21.410,00 200,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 1.144.577,86
LLL 0202022001 1 35 Rauisicdo de Maquinas e Equipanento[02/07011002 0 9.980,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 446.861,04 29.671,01 9.980,00 9.980,00 486.512,09
LLL 020204 2004 & 97 Reparacdo de Miquinas e 02/020203 0 7.470,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 291.817,17 §.914,24 7.470,00 7.470,00 100,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 367.601,41
Equipamentos
LLL 020205 2004 A 58 Ferramentas e Utensilios 02/020117 0 3.960,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 210.803,93 15.600,47 3.960,00 3.960,00 100,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 290.464,40
LLL 0203 200146 Consunivels (Matérias Primas e 02/020101 0 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 139.435,17 100,00 100,00 139.535,17
Subsidiarias)
11l 0204 2001 Acessorios 142.590,00 4,265.735,30 110.631,68 142.590,00 142.590,00 35.000,00 180.000,00 240.000,00 240.000,00 5,213,956, 98
LLL 0204012001 &7 De Viaturas 02/020112 0 137.490,00 2020/01/25|2020/01/25) 3 | 3.623.042,33 84.235,13]  137.490,00 137.490,00 25.000,00)  140.000,00]  200.000,00(  200.000,00 4,409.767,66
LLL 020402 2001 & 8 Outros Acessorios 02/020114 0 5.100,00 2020/01/252020/01/25) 3 642.692,7 26.396,55 5.100,00 5.100,00 10.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 804,189, 32
LLL 0206 2001 A 10 Rquisicdo de Madeiras e Placas 02/020101 0 48.750,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 648.965,99 39.633,80 48.750,00 48.750,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 §92.349,79
Diversas
LLL 04 2001 ASSEMBLETA MUNICIPAL 500,00 1.087,41 30,00 500,00 500,00 1.617,41
LLL 0401 2008 22 Livros,Jornais e Publicacdes 02/020108 0 100,00 3 a,m 30,00 100,00 100,00 m,n
Diversas
LLL 0402 200823 Rquisicdo de Servigos de 02/020220 0 100,00 2020/08/09)2020/08/09) 3 100,00 100,00 100,00
Publicacdes Diversas
LLL 0403 2008 24 Consuniveis de Escritorio 02/020108 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 166,10 100,00 100,00 266,10
LLL 0404 20112 % Bens Para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
LLL 0406 2011297 Rquisicdo de Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 879,54 100,00 100,00 979,
LLL 05 2001 ASSUNTOS JURIDICOS 175.630,00 18.969.513,88 156.486,39 | 175.630,00 175.630,00 160.480,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 19.987.110,21
LLL 0500 2004 & 74 Livros,Revistas e Publicagdes 02/020118 0 1.650,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 £.224,12 1.650,00 1.650,00 480,00 §.354,12
Técnicas
LLL 0502 2004 275 Encargos con Processos Judiciais  [02/06020309 0 82.240,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 484,374, 64  124.326,62 82.240,00 82.240,00 §5.000,00{  100.000,00{  100.000,00]  100.000,00 1.075.941,26
11l 0504 2001 Indemnizagdes 91.740,00 18.478.915,12 32.159,M 91.740,00 91.740,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 18.902.814,89
LLL 050401 2001 A 28 Correntes 02/0602030 0 66.740,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 2.214.670,33 32159, 66.740,00 66.740,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 2.513.570,10
LLL 050402 2001 A 38 Capital 02/110299 0 25.000,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 16.264.244,79 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 16.389.244,79
LLL 0 2001 ARQUIVO MUNICIPAL 65.310,00 710.048,03 3.008,81 65.310,00 65.310,00 110.900,00 100.000,00 75.000,00 75.000,00 1.139.326,84
11l 0701 2001 Renodelagdo do Edificio do Tribunal 100,00 524,354,96 458,91 100,00 100,00 524,913,87
LLL 070102 2004 1 34 Equipamento e Maquinaria Especifica|02/07011002 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 524,354, 96 458,91 100,00 100,00 524.913,87
de Arquivo
LLL 0702 2004 & 62 Vateriais de Conservacdo e Restauro|02/020121 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 4.666,08 1.360,73 100,00 100,00 6.126,81
LLL 0703 2004 A 63 Material de Papelaria 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 25.016,28 100,00 100,00 25.116,28
LLL 0704 202312 Rquisicdo de Documentos 02/070112 0 100,00 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.200,00
Arquivisticos
LLL 0705 202349 Projetos de Divulgacdo 02/020217 0 100,00 100,00 100,00 100,00 45.000,00 25.000,00 25.000,00 95.200,00
Arquivistico-Cultural
LLL 0706 2004 A 66 Serv.de Microfilmagen,Digitalizacdo|02/020225 0 63.500,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 13.744,28 1249, 17 63.500,00 63.500,00(  110.700,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 458.193,49
¢ Mudanca de Documentos
111 0710 200 Produgéo de Mostras Documentais 100,00 23.266,43 100,00 100,00 23.366,43
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 21.217.843,52)  173.460,00| 2.488.216,48 234.619.171,43| 14.039.012, 68| 23.879.520,00 23.879.520,00] 22.646.150,00( 24.734.550,00 26.624.200,00{ 31.245.910,00 379.788.514,11
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LLL 071001 2008 & 6 Trabalhos 02/020220 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 23.266,43 100,00 100,00 23.366,43
Tipograficos, Fotograficos, de
Designer e Qutros
LLL 0713 01985 Reparagdo de Equipamentos 02/020203 0 810,00 3 810,00 810,00 810,00
111 071420 Projeto "Un Dia no Arquivo" 200,00 200,00 200,00 200,00
LLL 071401 20192 6 Transportes 02/020210 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 071402 2019 &7 Vaterial Didético 02/020120 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
11l 0715 2001 Depésitos do Arquivo Municipal 200,00 200,00 200,00 200,00
LLL 071501 2020 29 Projetos 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 071502 2020 18 Construcdo/Ampliacdo 7010301 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 08 2001 INFORATICA 1.401.960,00 14.913.688,06 | 1.083.253,85 | 1.401.960,00 1.401.960,00 | 1.351.240,00 | 2.105.610,00 | 2.800.000,00 | 2.380.000,00 26.035.751,91
11l 0802 2001 Equipanentos e Softwares 878.320,00 6.064.517,95 644,743,719 878.320,00 878.320,00 780.140,00 | 1.105.480,00 | 1.250.000,00 | 1.350.000,00 12.073.201,74
LLL 080201 2004 T 29 Rquisicdo de Equipamento 02/070107 0 139,140, 00 2020/07/04)2020/07/04) 3 | 2.653.185,02]  327.292,78]  139.140,00 139,140, 00 50.000,00)  375.000,00]  500.000,00(  600.000,00 4,644.617,80
Informdtico
LLL 080202 2004 T 30 Rquisicdo de Softwares 0 734,940,100 2020/07/04)2020/07/04) 3 | 3.289.345,47)  308.053,68]  734.940,00 734,940,000 730.140,00]  730.480,00{  750.000,00]  750.000,00 7.292.959,15
LLL 080203 2014 24 Componentes e Acessorios 0 2.890,00 3 35.045,01 1.267,79 2.890,00 2.890,00 39.202,76
LLL 080204 201526 Consuniveis Informaticos 02/020108 0 1.350,00 3 86.942,45 §.129,58 1.350,00 1.350,00 96.422,03
11l 0803 2001 Manutencdo de Softwares e Hardwares 323.740,00 7.114.416,88 334,553, 66 323.740,00 323.740,00 476.260,00 780.130,00 | 1.150.000,00 830.000,00 11.009.100,54
LLL 080301 2001 A 20 Vateriais 02/020121 0 890,00 97.406,33 890,00 890,00 98.296,33
LLL 080302 2001 A 21 Servigos 02/020219 0 294.580,00 6.299.309,70)  251.250,49]  294.580,00 294,580,001 476.060,00]  680.130,00{ 1.000.000,00]  680.000,00 9.681.330,19
LLL 080303 2001 A 22 Reparacdes e Manutengdes 02/020203 0 20.370,00 573.506,87 2.344,57 20.370,00 20.370,00 100,00 20.000,00 50.000,00 50.000,00 716,321, 44
LLL 080304 201429 Outros Servicos 02/020225 0 7.900,00 144,193,%8 80,958, 60 7.900,00 7.900,00 100,00 §0.000,00)  100.000,00(  100.000,00 513.152,58
11l 0805 2001 Gabinete de Apoio Informético as 189.380,00 1.442.310,00 54.871,70 189.380,00 189.380,00 94.840,00 220.000,00 400.000,00 200.000,00 2.601.401,70
Escolas
LLL 080501 2006 I 2 Equipamento Informético 02/070107 0 9.720,00 2020/06/03)2020/06/03) 3 750.199,67 9.720,00 9.720,00 759.919,6
LLL 080502 2006 A 7 Vateriais 02/020121 0 82.790,00 2020/06/06)2020/06/06) 3 114.505,05 20.8%,36 82.790,00 82.790,00 40.770,00)  100.000,00]  200.000,00{  100.000,00 656,959, 41
LLL 080503 2008 A 13 Contrato de Manutengdo de 02/020203 0 96.870,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 577.605,28 33.97,34 96.870,00 96.870,00 54,070,00)  120.000,00]  200.000,00(  100.000,00 1.182.522, 62
Equipamentos Escolares
LLL 0809 2001 PROJETO DA CYBERSEGURANCA 9.820,00 141,846, 68 49.084,70 9.820,00 9.820,00 200.751,38
LLL 080901 2016 & 6 Rquisicdo de Servigos 02/020220 0 9.820,00 3 141,846, 68 49084, M0 9.820,00 9.820,00 200.751,38
LLL 0812 2001 WI-FT CENTRO HISIGRICO DE V.N.GAIA 400,00 150.596,55 400,00 400,00 150,996, 55
LLL 081201 2018 T 40 Equipamento 0 100,00 99.412,22 100,00 100,00 99.512,22
LLL 081203 2018 T 41 Softiare 0 100,00 25.084,01 100,00 100,00 25.184,01
LLL 081205 2018 A 56 Outros Servicos 0 100,00 9.594,00 100,00 100,00 9.694,00
LLL 081206 2018 A 57 Manutengdo 0 100,00 16.506,32 100,00 100,00 16.606, 32
LLL 0813 2001 EQUIPAMENTOS AUDIOVISUALS 300,00 300,00 300,00 300,00
LLL 081301 201913 Rquisicdo de Equipamentos 02/070109 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Rudiovisuais
LLL 081302 201928 Reparacdo e Nanutengdo de 02/020203 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Equipanentos Audiovisuais
LLL 081303 201929 Servigos 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 03 2004 RECURSOS HUMANOS 1.050.280,00 7.362.624,00 923.032,80 | 1.050.280,00 1.050.280,00 776.210,00 | 1.317.800,00 | 1.715.000,00 | 1.560.000,00 14.704.946,80
11l 0301 2004 Higiene e Saide 222.100,00 3.528.617,68 217.99,06 222.100,00 222.100,00 87.100,00 295.800,00 415.000,00 395.000,00 5.161.613,74
LLL 030103 2004 & 22 Aquisicdo Serv. Safde na Area da  |02/020222 0 55.720,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 538.147,31 52.791,18 55.720,00 55.720,00 50.000,00 §0.000,00]  100.000,00 §0.000,00 956.658,49
Medicina no Trabalho
LLL 0301072004 & 24 Rquisicdo de Medicamentos e 02/020109 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 1.121,7M 100,00 100,00 1.21,7
Produtos Farmacéuticos
LLL 030108 2004 A 25 Rauisicdo de Material de Consumo  |02/020111 0 7.310,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 26.010,81 4.804,22 7.310,00 7.310,00 40.125,03
Clinico
LLL 0301172007 &7 Equipamento de Sequranca - 02/020107 0 78.940,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 2.879.115,45|  113.912,38 78.940,00 78.940,00 100,001 100.000,00) ~ 150.000,00[  200.000,00 3.522.067,83
Fardamento e Equipamento de
Protecdo Individual
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 22.763.183,52|  173.460,00( 2.488.216,48 253.008.521,21| 15.293.774, 31| 25.424.860,00 25.424.860,00] 24.047.490,00( 27.020.160,00( 31.674.200,00{ 33.905.910,00 410,374,915, 52
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LLL 030118 202111 Rquisicdo de Equipamentos para 02/07012002 0 §.560,00 3 650,59 1.000,26 §.560,00 §.560,00 10.230,85
Adaptacdo ao Trabalho
LLL 030121 2016 2 8 Rauisicdo de Fardamento de Pessoal |02/020107 0 110,00 3 50.254,18 2.339,62 110,00 110,00 52.703,80
LLL 030122 201629 Rauisicdo Folhetos Informativos de |02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Sequranca e Sadde para Funciondries
LLL 030123 2016 110 Equipamento de Sequranca - 02/07011002 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Equipamentos de Protecdo
LLL 030124 202123 Locagdo para Dispensadores de Agua [02/020208 0 12.300,00 3 12.300,00 12.300,00 §.150,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 48.430,00
Potdvel
LLL 030126 2016 113 Instalacdes para Apoio s Refeigdes|02/07010301 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
dos Funcionarios - Obras
LLL 030127 2016 T 14 Equipamento para Instalacdes e [02/070109 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 6.876,23 100,00 100,00 6.976,23
Apoio as Refeides dos Funciondrios
LLL 030128 2018 A1 Servicos de Consultadoria de Apoio [02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
a0 Ben Estar Emocional e Pessoal
dos Trabalhadores
LLL 030129 201812 Equipamento de Sequranca - 02/07012002 0 100,00 3 762,60 100,00 100,00 862,60
Equipamento para Trabalhos em
Mtura
LLL 030130 2020 A 10 Manutengdo de Equipamentos 02/020203 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 030131 2020 A 11 Trabalhos Especializados 02/020220 0 §.260,00 3 §.260,00 §.260,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 23.360,00
LLL 030132 2004 Seminarios forkshops/Conferéncias/A 50.080,00 17.678,79 43.148,40 50.080,00 50.080,00 30.750,00 100.800,00 150.000,00 100.000,00 492.457,19
ssuntos con Pessoal
LLL 03013201 2020 A 12 Trabalhos Especializados 02/020220 0 49.880,00 3 17.678,79 43,146, 40 49.880,00 49.880,00 30.750,00)  100.800,00]  150.000,00(  100.000,00 492.257,19
LLL 03013202 2020 A 13 Consuniveis 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 03013203 2020 A 14 Oradores/Moderadores e Outros 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Servigos
11l 0303 2004 Assiduidade 15.080,00 150,549, 88 9.151,20 15.080,00 15.080,00 200,00 22.000,00 50.000,00 15.000,00 261.981,08
LLL 030301 2016 T 74 Equipamento de Narcagdo e Leitor de[02/070109 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 999,01 100,00 100,00 1.099,01
Unidades
LLL 030302 2004 A 30 Cartoes e Fitas Magnéticas 02/020121 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 7.610,87 100,00 100,00 100,00 7.000,00 14.810,87
LLL 030303 2004 A 31 Manutengdo do Equipamento 02/020203 0 14.880,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 141,940,00 9.151,20 14.880,00 14.880,00 100,00 15.000,00 50.000,00 15.000,00 246.071,20
11l 0305 2004 Formagdo Profissional 80.050,00 558.277,52 68.210,69 80.050,00 80.050,00 50.000,00 200.000,00 400.000,00 300.000,00 1.656.538,21
LLL 030501 2005 A 12 Formagdo Externa 02/020215 0 79.950,00 53 558.277,52 £8.210,69 79.950,00 79.950,00 50.000,00)  200.000,00]  400.000,00{  300.000,00 1.656.438,21
LLL 030504 2016 A 11 Vaterial para Formagdo 02/020108 0 100,00 6 3 100,00 100,00 100,00
LLL 0306 201248 Sequros de Acidentes de Trabalho e [02/01030901 0 733.050,00 2020/12/25 30| 3.125.178,92)  627.674,85  733.050,00 733.00,001  638.910,00{  800.000,00{  850.000,00]  850.000,00 7.624.813,M
Doengas Profissionais
LLL 09 2006 COMUNICAGHO E RELAQOES 1.748.010,00 18.378.660,25 | 3.028.436,94 | 1.748.010,00 1.748.010,00 471.930,00 871.300,00 | 1.690.000,00 | 1.599.200,00 27.787.537,19
PUBLICAS,INSTITUCIONAIS E EXTERNAS
LLL 0901 2006 A8 Rquisicdo de Jornais e Outras 02/020108 0 2.340,00 2020/06/25)2020/06/25) 3 63.154,19 1.771,58 2.340,00 2.340,00 1.160,00 68.425,1
Publicacdes
LLL 0902 200629 Publicacdo de Andncios 02/020217 0 248.310,00 2020/06/25)2020/06/25] 3 | 2.433.481,90]  130.245,12)  248.310,00 248,310,001 109.230,00{  250.620,00{  350.000,00]  300.000,00 3.821.887,02
LLL 0903 2023210 Rrtigos Honorificos 02/020119 0 100,00 100,00 100,00 100,00 30.000,00 30.200,00
LLL 0904 2006 A 11 Placas/$inalética para Equipamentos|02/020121 0 5.290,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 142,542, 93 4,679, 86 5.290,00 5.290,00 152.508,79
Municipais e Outros
LLL 0905 2006 A 12 Rlugueres de Espacos, Bens e 02/020208 0 323.760,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 | 1.448.081,31]  238.569,98]  323.760,00 323.760,001  295.200,00{  300.400,00{  300.000,00]  300.000,00 3.206.011,29
Equipamentos
LLL 0906 2006 A 13 Deslocacdes, Alojamento e 02/020211 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 46.561,12 100,00 100,00 46.661,12
Alimentacdo para Rececdes e Visitas
de Individualidades
LLL 0907 2006 A 14 Ofertas Institucionals 02/020115 0 69.240,00 6 3 | 1.179.501,12  105.279,34 69.240,00 69.240,00 1,354,020, 46
LLL 0908 2006 A 15 Decoragdo de Recintos 02/020121 0 2.730,00 6 3 20.058,32 3.191,50 2.730,00 2.730,00 25.979, 82
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 24.303.263,52)  173.460,00| 2.488.216,48 262.252.130,81| 16.529.032, 71| 26.984.940,00 26.984.940,00( 25.179.290,00( 28.738.980,00 33.789.200,00{ 35.785.910,00 429.259.483,52
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LLL 099 200613 Rquisicdo de Equipamento de 02/070109 0 100,00 2020/06/252020/06/25) 3 25.388,21 100,00 100,00 25.488,21
Som/Multinédia
LLL 0920 2006 A 16 Trabalhos Tipograficos,Fotograficos|02/020220 0 254.480,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 | 1.785.169,70]  125.323,00)  254.480,00 254.480,00 149,900,001 300.000,00[  259.200,00 2.874.072,71
de Designer e Outros
11l 0911 2006 Festividades Diversas 155.200,00 3.029.996, 64 210.163,35 155.200,00 155.200,00 3,455,359,99
LLL 091201 201426 Tluminacdes de Natal e Outras 02/020225 0 100,00 3 294.400,41 100,00 100,00 294.500,41
LLL 091202 2014 &7 Parcerias/Acordos con Instituigdes [02/040701 0 150.000,00 3| 2.143.068,78]  224.106,00[  150.000,00 150.000,00 2.517.174,78
11l 091103 2006 Outras Festividades 5.100,00 592,527,45 46.057,35 5.100,00 5.100,00 643.684,80
LLL 09110301 2014 A 70 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 178.260,55 100,00 100,00 178.360,55
LLL 09110302 2014 A 71 Parcerias/Acordos de Colaboragdo [02/02022 0 5.000,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 414.266,90 46.097,3 5.000,00 5.000,00 465.324,29
11l 0912 2006 Nova Inagem Institucional/Marca 137.480,00 755.430,15 52.537,50 137.480,00 137.480,00 200.000,00 200.000,00 1,345,447, 65
Gaia
LLL 091201 2014 & 24 Servigos Especializados 02/020220 0 23.470,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 629.017,12 7.687,50 23.470,00 23.470,00 660,174, 62
LLL 091202 2014 2 25 Outros Servicos 02/020225 0 113.510,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 126.413,03 36.900,00)  113.510,00 113.510,00 200,000,001 200.000,00 676.823,03
LLL 091203 2019 A 10 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
LLL 091204 2019 A 11 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 7.950,00 100,00 100,00 §.050,00
LLL 091205 2020 A 15 Rluguer de Espacos/Stands 02/020204 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 091206 2020 A 16 Decoracdo de Espacos/Stands 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 091207 2020 A 17 Rauisicdo de Publicacdes/Livos  |02/020118 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
11l 0913 2006 Nedia Gaia 18.730,00 420.287,76 013 18.730,00 18.730,00 10.190,00 493,339,00
LLL 091301 2015 27 Servigos Especializados 0 18.630,00 3 401.266,87 4031, 18.630,00 18.630,00 10.190,00 474.218,11
LLL 091302 201515 Equipamento 1 0 100,00 3 19.020,89 100,00 100,00 19.120,89
LLL 0915 201842 Taxas de Direitos de Autor 02/06020305 0 13.420,00 3 19.857,73 9.244,9 13.420,00 13.420,00 600,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 §8.122,65
LLL 0918 2007 A 14 Edicdo de Publicagdes 02/020220 0 40.980,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 761.803,22 24.292,50 40.980,00 40.980,00 §47.075,72
LLL 0919 200942 Servigos Diversos de Apoio a 02/020225 0 105.690,00 2020/09/25)2020/09/25] 3 | 1.394.870,56]  293.862,39]  105.6%0,00 105.690,00 100,00 100,00(  400.000,00{  400.000,00 2.594.622,%5
Eventos
LLL 0920 2019212 Rquisicdo de Bens para Eventos 02/020121 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 6.998,70 100,00 100,00 7.098,70
LLL 0921 201914 Outros Equipamentos para Eventos 011002 0 100,00 3 2.162,41 992,82 100,00 100,00 3.255,23
LLL 0925 2016212 Servigos Especializados 02/020220 0 39.080,00 2020/ 2020/07/06) 3 | 1.014.608,22 39.002,05 39.080,00 39.080,00 5.350,00 75.280,00 75.000,00 75.000,00 1.323.320,27
LLL 0926 2016213 Consultadoria Técnica 02/020214 0 15.750,00 2020/ 2020/07/06) 3 473.462,82 73.283,31 15.750,00 15.750,00 562.466,13
11l 0921 2006 Transferéncias para Adninistragdo 112.530,00 2.400.273,48 | 1.551.182,70 112.530,00 112.530,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 4,263,986, 18
Central
LLL 092701 2017 A 125 Correntes 02/040301 0 112.430,00 2020/05/252020/05/25) 3 181.973,48 51.182,70)  112.430,00 112.430,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 545.586,18
LLL 092702 2017 A 126 Capital 02/080301 0 100,00 2020/06/25|2020/06/25) 3 | 2.218.300,00 1.500.000,00 100,00 100,00 3.718.400,00
LLL 0928 2018433 Consultadoria Juridica 02/020214 0 24.480,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 363.735,60 7.995,00 24.480,00 24.480,00 396.210,6
11l 0929 2006 Forun Internacional Gaia Todo Un 23.020,00 39.756,29 14.700,00 23.020,00 23.020,00 437.476,29
Mundo
LLL 092901 2019213 Producéo 02/020220 0 21.910,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 269.108,58 14.700,00 21.910,00 21.910,00 325.718,58
LLL 092902 2019 A 14 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 30.887,70 100,00 100,00 30.987,70
LLL 092903 201915 Aquisicdo de Obras de Arte 02/070112 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 092904 2019 A 15 Rluguer de Bens/Equipamentos 02/020208 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
LLL 092905 2019 A 16 Rluguer de Instalagdes 02/020204 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 3.500,00 100,00 100,00 3.600,00
LLL 092906 2019 A 17 Trabalhos Tipogréficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 60.156,%6 100,00 100,00 60.256,%
Especializados
LLL 092907 2019 A 18 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/09 109 3 4,409,535 100,00 100,00 4,509,55
LLL 092908 2019 A 19 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 110,00 2020/07/09 07/09] 3 3.668,20 110,00 110,00 3.778,20
LLL 092909 2019 A 20 Transportes 02/020210 0 100,00 202 9 09 3 100,00 100,00 100,00
LLL 092910 2019 A 21 Rlinentacdo/Refeigdes 02/020225 0 100,00 2020/07/0912020/07/09) 3 5.596,50 100,00 100,00 5.696,50
LLL 092911 2019 A 22 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
LLL 092912 2019223 Prémios e Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 2.428,80 100,00 100,00 2.528,80
11l 0930 2006 Festival Eco Familias 700,00 32.712,60 700,00 700,00 33.412,60
LLL 093001 2019 A 24 Producéo 02/020220 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 24.538,50 100,00 100,00 24.638,50
LLL 093002 2019 A 25 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 25.204.603,52)  173.460,00| 2.488.216,48 275.150.470,80{ 19.035.713,50( 27.926.280,00 27.926.280,00( 25.245.530,00( 29.029.260,00( 34.829.200,00{ 36.785.110,00 448,001,564, 30
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LLL 093003 2019 A 26 Rluguer de Bens/Equipamentos 02/020208 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 093004 2019 A 27 Rluguer de Instalagdes 02/020204 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 093005 2019 A 28 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Especializados
LLL 093006 2019 A 29 Servigos 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 2.153,25 100,00 100,00 2.253,25
LLL 093007 2019 A 30 Bens para Oferta 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 6.020,85 100,00 100,00 6.120,89
LLL 0931 2019231 Parcerias Editorials - Conferéncias|02/020225 0 57.360,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 120.940,00 37.500,00 57.360,00 57.360,00 215.800,00
11l 0932 2006 Equipanento de Video, Fotografia e 400,00 17.825,21 52,1 400,00 400,00 18.748,04
fudio
LLL 093201 201916 Rauisicdo de Equipanento de Video, |02/070109 0 100,00 3 17.086, 60 100,00 100,00 17.186,6
Fotografia e Audio
LLL 093202 2019 A 32 Ruisicdo de Acessorios para os  |02/020114 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 138,67 52,1 100,00 100,00 1.361,44
Equipamentos
LLL 093203 2019 A 33 Servigos de Reparacdo dos 02/020203 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
Equipamentos
LLL 093204 2019 & 34 Outros Servicos 02/020225 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
L1L 0933 2006 Campanhas Especiais de Promogdo do 96.540,00 96.540,00 96.540,00 96.540,00
Territorio
LLL 093301 2022 22 Producéo 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
LLL 093302 202223 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 100,00 100,00 100,00
LLL 093303 2022 2 ¢ Rluguer de Bens/Equipamentos 02/020208 0 100,00 100,00 100,00 100,00
LLL 093304 202225 Rluguer de Instalagdes 1020204 0 100,00 100,00 100,00 100,00
LLL 093305 20222 6 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Especializados
LLL 93306 202227 Servigos 02/020225 0 95.940,00 95.940,00 95.940,00 95.940,00
LLL 093307 2022 2 8 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 100,00 100,00 100,00
L1L 10 207 Geninagdes/Projetos de Cooperagdo 400,00 15,392,94 400,00 400,00 15.792,94
ou Acordos de Cooperagdo
111 006 207 Outras Geminagdes/Acordos/Projetos 400,00 15,392,94 400,00 400,00 15.792,94
de Cooperagdo
LLL 100400 20072 49 Deslocacdes, Alojamento e 02/020211 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 §.333,10 100,00 100,00 §.433,10
Alimentacdo
LLL 100402 2007 2 50 Ofertas Institucionals 02/020115 0 100,00 0] 3 5.988,24 100,00 100,00 6.088,24
LLL 100403 2007 8 51 Outros Bens 1020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 100404 2007 2 52 Servigos Diversos 02/020225 0 100,00 3 1.071,60 100,00 100,00 1.171, 6
11l 11 2007 Equipanentos e Espagos Piblicos 334.780,00 1.517.222,51 85.190,36 334.780,00 334.780,00 100,00 50.000,00 400.000,00 500.000,00 2.887.292,93
Municipais
LLL 101 2007453 Estudos, Projetos, Peritagens e 02/020214 0 334.370,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 | 1.461.714,29 85.190,36] 334,370,100 334.370,00 100,00 50.000,00(  400.000,00{  500.000,00 2,831,374, 6
Consultadoria
LLL 1104 2008267 Reparacdo/Manutencdo de Maquinas e [02/020203 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 16.774,22 100,00 100,00 16.874,22
Equipamentos
LLL 1105 2008 & 68 Ferramentas e Utensilios 0 110,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 26.427,31 110,00 110,00 26.537,31
LLL 1106 2008 181 Instalacdo de Sistemas Detecdo de |02/070109 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 12.306,75 100,00 100,00 12.406,75
Intrusdo e Incéndio em Equipan.
Mun.
LLL 1108 203311 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
11l 13 2009 Estudos e Planeanento Estratégico 142.470,00 259,434, 61 20.879,25 142.470,00 142.470,00 100,00 30.000,00 200.000,00 250.000,00 902.883,86
LLL 13 20980 Elaboracdo de Estudos e Projetos  [02/020214 0 142.470,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 259.434,61 20.879,25)  142.470,00 142.470,00 100,00 30.000,00(  200.000,00{  250.000,00 902,883, 86
Estratégicos
LLL 1 2016 APOIO A EVENTOS 400,00 171.392,14 14.846,10 400,00 400,00 186.638,24
LLL Hr o 06 x 1 Montagen de Palcos, Estrados, 02/020225 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Bancadas e Qutras Estruturas
LLL W2 N1 Rluguer de Grades e Barreiras 02/020208 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 102.758,14 100,00 100,00 102,858, 14
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 25.897.253,52]  173.460,00( 2.488.216,48 277.192.218,43| 19.179.805, 88| 28.558.930,00 28.558.930,00] 25.245.730,00( 29.109.260,00( 35.429.200,00{ 37.535.110,00 452.250.254,31
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LLL W3 6115 Rauisicdo de Grades e Barreiras  [02/07011002 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 £8.634,00 14.846,10 100,00 100,00 83.580,10
LLL W04 016216 Transporte de Estruturas 02/020210 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
LLL 09 2018 20.600,00 154,993,10 5.678,20 20.600,00 20.600,00 700,00 70.000,00 166.000,00 160.000,00 577.971,30
11l 0929 2018 Comenoragdes de Dias Internacionais 20.600,00 154,993,10 5.678,20 20.600,00 20.600,00 700,00 70.000,00 166.000,00 160.000,00 577.971,30
¢ Eventos
LLL 092901 2018 A 35 Servigos 02/020225 0 19.600,00 2020/07/08 33.89,82 19.600,00 19.600,00 100,00 26.000,00 26.000,00)  160.000,00 265.596, 82
LLL 092902 2018 A 36 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/07/08 45.213,40 100,00 100,00 45.313,40
LLL 092903 2018 A 37 Transferéncias Correntes 02/040701 0 100,00 2 100,00 100,00 100,00
LLL 092904 2018 A 38 Transferéncias Capital 02/080701 0 100,00 2 100,00 100,00 100,00
LLL 092905 2018 A 39 Rlugueres de Instalacdes 02/020204 0 100,00 2 100,00 100,00 100,00 8.000,00 17.500,00 25.700,00
LLL 092906 2018 A 40 Rlugueres de Bens 02/020208 0 100,00 2 §.733,00 100,00 100,00 100,00 8.000,00 17.500,00 34.433,00
LLL 092907 2018 A 41 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/08 53.549,87 4.797,00 100,00 100,00 100,00 9.000,00 15.000,00 82.546,87
LLL 092908 2018 A 42 Rlinentacdo/Refeiodes 02/020225 0 100,00 2020/07/08 13.600,01 100,00 100,00 13.700,01
LLL 092909 2018 A 43 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 2020/07/08 100,00 100,00 100,00 16.000,00 60.000,00 76.200,00
Especializados
LLL 092910 2020 A 18 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 3 881,20 100,00 100,00 100,00 1.000,00 10.000,00 12.081,20
LLL 092911 2020 A 19 Pronocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00 2.000,00 20.000,00 22.200,00
11l 10 2019 Rubrica do Futuro 200,00 200,00 200,00 200,00
LLL 000 2001923 Capital 02/110299 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
LLL 1002 2001923 Corrente 02/0602030 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
11l 11 2020 Meu Bairro Minha Rua 333.990,00 25.818,40 32.206,93 333.990,00 333,990,00 38.140,00 430,155,33
LLL 101 2020220 Pequenos Arranjos e 02/020203 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Reparagdes/Manutengies
LLL 1102 20019 Rquisicdo de Equipamentos 02/07011002 0 144,900,00 3 22.782,26)  144.900,00 144,900,00 167.682,26
LLL 1103 2008121 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 24.590,00 3 24.590,00 24.590,00 24.590,00
LLL 104 2000222 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 1105 2020223 Transferéncias Correntes 02/040701 0 70.000,00 3 20.000,00 70.000,00 70.000,00 90.000,00
LLL 1106 2020 2 24 Estudos e Consultadoria 02/020214 0 72.820,00 3 5.166,00 72.820,00 72.820,00 32.110,00 110.096,00
LLL 107 2020225 Trabalhos Especializados 02/020220 0 21.280,00 3 5.818,40 4,258, 67 21.280,00 21.280,00 6.030,00 37.387,00
LLL 1108 202229 Llugueres 02/020208 0 100,00 100,00 100,00 100,00
LLL 109 20211 Requalificacdo de Espacos Verdes [02/07010413 £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
11l 12 220 Presidente Direto 300,00 300,00 300,00 300,00
LLL 1200 2020110 Rquisicdo de Software 02/070108 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 1202 2020226 Prestacdo de Servicos 1020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 1203 0010 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
111 13 200 Rotas Culturais e Street Art, 200,00 200,00 200,00 200,00
Religiosas, Cicléveis e Parques
Tenaticos
LLL 1300 2020 2 28 Estudos e Consultadoria 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 1302 2000829 Publicidade, Promogdo e Divulgagdo [02/020217 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
LLL 1 20083 Fiscalizagdo de Empreitadas 02/020220 0 100,00 3 52.225,80 474,80 100,00 100,00 57.073,6
LLL 15 2020831 Transportes 02/020210 0 398.830,00 3 13.130,25 398.830,00 398.830,001  227.900,00{  227.980,00{  300.000,00]  400.000,00 1.567.840,2
LLL 16 2020 2 110 Servigos de Viagens e Estadias 02/020213 0 49.040,00 3 31.114,26 99.467,63 49.040,00 49.040,00 50.000,00)  140.000,00]  200.000,00{  300.000,00 869.621,89
LLL n Wet Refeicoes 02/020225 0 379.250,00 3 2.963,61 980,06 379.250,00 379.250,001  455.100,00{  450.850,00{  450.000,00)  450.000,00 2.189.143,6
LLL 18 W R TRANSFERENCIAS CORRENTES DE APOIO A{02/040102 0 165.400,00 2020/07/01(2020/07/01 112.403,00]  147.320,00[  165.400,00 165.400,00(  100.000,00f  100.000,00( ~ 100.000,00{  100.000,00 §25.123,00
ENTIDADES PRIVADAS
LLL 19 02087 PREMIOS - CONCURSOS 02/040802 0 5.000,00 2020/07/01(2020/07/01 10.500,00 18.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 54.000,00
1.2, Sequranga e Orden Piblicas 1.479.560,00 45.750,00 11.704.496,86 | 915.699,65 | 1.525.310,00 1.525.310,00 630.300,00 951.300,00 870.700,00 820.600,00 17.418.406,51
1.2.1 Protecdo Civil e Luta Contra 1.229.730,00 45.750,00 11.031.872,37 464.581,20 | 1.275.480,00 1.275.480,00 624.400,00 761.900,00 761.300,00 761.300,00 15.680.833,57
Incéndios
1.2.1 01 2001 BOMBEIROS 1.159.130,00 9.848.511,57 431,59,20 | 1.159.130,00 1.159.130,00 620.400,00 756.900,00 756.300,00 756.300,00 14.329.137,1
1.2.1. 0100 2001 & 57 Vestudrio e Artigos Pessoals 02/020107 0 23.900,00 /01 3 719.528, 46 25.668,26 23.900,00 23.900,00 15.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 919.096,72
1.2.1. 0102 2006 A 74 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 6.490,00 107/06| 3 71.702,30 3.186,63 6.490,00 6.490,00 1.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 97.878,9
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 27.280.753,52)  173.460,00( 2.488.216,48 278,495,231, 61| 19.532.407,49] 29.942.430,00 29.942.430,00] 26.139.070,00( 30.153.090,00( 36.700.200,00{ 39.000.110,00 459,922,539, 10
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1.2.1. 0103 2001 A %9 Servigos 02/020225 0 356.240,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 346.395,40 73.881,09]  356.240,00 356,240,001 169.600,00{  260.600,00{  260.000,00]  260.000,00 1.726.676,49
1.2.1. 0104 2001 & 60 Reparacdes 02/020203 0 10.780,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 194,189, 60 6.899,5 10.780,00 10.780,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 271,869, 12
1.2.1. 0105 201219 Renovacdo de Contratos de Locagdo [02/020111 0 2.440,00 2020/12/25)2020/12/25) 3 15.150,31 47,43 2.440,00 2.440,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 29.207,74
de CGarrafas de Gas Medicinal
121 0106 2001 Equipanento e Nobiliario 7.090,00 713.393,61 12.017,10 7.090,00 7.090,00 2.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 773.500,71
1.2.1. 010603 2001 T 61 Outro Equipamento Especifico de  [02/07011002 0 6.990,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 558.145,01 12.017,10 6.990,00 6.990,00 2.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00 616.152,11
Bombeiros
1.2.1. 010604 2001 T 62 Outro Equipamento e Mobilidrie 02/070109 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 195,248, 60 100,00 100,00 155,348, 6
1.2.1 0107 2001 BONBEIROS VOLUNTARI0S 739.310,00 6.705.194,19 | 300.868,54 739.310,00 739.310,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 9.345.372,13
1.2.1. 010701 2006 & 27 Transferéncias de Capital 02/080701 0 329.310,00 2020 6 3 | 4.526.978,49  150.868,54]  329.310,00 329,310,001 200.000,00{  200.000,00{  200.000,00]  200.000,00 5.807.157,03
1.2.1. 010702 2012 A 50 Transferéncias Correntes 02/040701 0 410.000,00 2020/07 3| 2.178.215,70]  150.000,00f  410.000,00 410,000,001 200.000,00{  200.000,00{  200.000,00]  200.000,00 3.538.215,70
1.2.1. 0109 201428 Produtos Quinicos e Farmacduticos [02/020109 0 1.010,00 3 5.934,54 2.391,9 1.010,00 1.010,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 18.936,46
1.2.1. 01 201549 Material de Consumo Clinico 02/020111 0 1.010,00 3 24.974,40 4161,97 1.010,00 1.010,00 4,100,00 4,100,00 4,100,00 4,100,00 46.546,37
1.2.1. 0112 2016217 Fornagdo Bombeiros Sapadores 02/020215 0 8.860,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 59.703,91 286,00 §.860,00 §.860,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 96.849,9
1.2.1 0113 2001 VIATURAS 400,00 987.006,18 400,00 400,00 987.406,18
1.2.1. 011301 2019 17 Viaturas de Combate a Incéndio 0 100,00 3 138.648,00 100,00 100,00 136,748, 00
1.2.1. 011302 201918 Viaturas de Emergéneia 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Pré-Hospitalar
1.2.1. 011303 201919 Viaturas de Apoio Operacional 0 100,00 3 §46.358,18 100,00 100,00 §48.458,18
1.2.1. 011304 2019 110 Viaturas de Apoio Logistico 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
1.2.1 0420 Centro de Mergulho e Talassoterapia 100,00 100,00 100,00 100,00
1.2.1. 011401 2019 A 37 Projeto 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
1.2.1. 0115 2019238 Material de Linpeza e Higiene 02/020104 0 1.500,00 5.378,67 1.817,74 1.500,00 1.500,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 15.696,41
1.2.1 02 2001 SEGURANGA B{BLICA 70.600,00 45.750,00 1.183.360,80 32.985,00 116.350,00 116.350,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.351.695,80
1.2.1 0200 2001 BROTECAO CIVIL 69.580,00 697.635,58 32.985,00 69.580,00 69.580,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 819.200,58
1.2.1. 020001 2001 A 80 Llugueres 02/020208 0 100,00 42,193,671 100,00 100,00 42.293,6
1.2.1. 020103 2001 A 79 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 21.999, 61 100,00 100,00 22.099,6
1.2.1. 020104 2006 A 29 Rlinentacdo/Refeigdes 02/020105 0 100,00 100,00 100,00 100,00
1.2.1. 020105 2006 & 30 Servigos 02/020225 0 1.000,00 359.942,30 4,645,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 384.567,30
1.2.1. 020106 2006 A 31 Transportes 02/020210 0 110,00 110,00 110,00 110,00
1.2.1. 020108 2016 A 18 Formagdo Protegdo Civil 02/020215 0 100,00 100,00 100,00 100,00
1.2.1. 020110 2016 A 19 Empreitadas de Trabalhos Diversos [02/020225 0 67.970,00 271.000,00 28.340,00 67.970,00 67.970,00 367.310,00
de Epoio 4 Protegdo Civil
1.2.1. 0201112020 A 111 Epoio a Particulares 02/040802 0 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 2.500,00 100,00 100,00 2.600,00
121 0202 2001 Equipanento e Nobilidrio 100,00 36.791,55 100,00 100,00 36.891,55
1.2.1. 020202 201119 Outro Equipamento e Mobilidrie 02/070109 0 100,00 2020/11/01)2020/11/01) 3 36.791,55 100,00 100,00 36.891,55
121 0204 2001 Sistena de Gestdo Integrada de 920,00 45.750,00 448.933,67 46.670,00 46.670,00 495,603, 67
Energéneia de Vila Nova de Gaia
1.2.1. 020401 201813 Obras de Adaptacdo de Instalacdes [02/07010301 £ 45.750,00 3 110,757,471 45.750,00 45.750,00 196.507,47
1.2.1. 020402 2018 14 Equipamento Adninistrativo 0109 0 100,00 3 68.523,30 100,00 100,00 68.623,30
1.2.1. 020403 2018 15 Softiare 1070108 0 100,00 3 150.146,10 100,00 100,00 150.246,10
1.2.1. 020404 201823 Rssisténcia 1¢ [Manutengdo 1020219 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
1.2.1. 020405 2020 T 11 Equipamento Bésico 0 100,00 3 84.833,10 100,00 100,00 84.933,10
1.2.1. 020406 2020 T 12 Equipamento Informético 0 520,00 3 34,673, 520,00 520,00 35.193,70
1.2.2. Policia Municipal 82.150,00 672.624,49 96.024,16 82.150,00 82.150,00 5.700,00 109.400,00 109.400,00 59.300,00 1,134,598, 65
1.2.2. 01 2001 MOBILIARTO E EQUIPAUENTO 10.690,00 91.531,47 3.479,26 10.690,00 10.690,00 2.000,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 124,500,173
1.2.2 0100 2001 T 66 Equipamentos Coercivos 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 33.250,07 100,00 100,00 33.350,07
1.2.2. 0102 201748 Rauisicdo de MunicBes para Armas de|02/020103 0 100,00 3 1.074,28 100,00 100,00 1.374,28
Servicos
1.2.2. 0107 2016 118 Rquisicdo de Instrumentos de 02/07012002 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 25,46 100,00 100,00 125,46
Controlo-Radares, Alcolimetros e
Outros Equipamentos
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 26.480.393,52]  173.460,00( 2.533.966,48 268.730.423,03| 19.968.133,80( 31.187.820,00 31.187.820,00] 26.746.970,00( 30.864.990,00( 37.411.500,00{ 39.711.410,00 474,621,246, 83
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1.2.2. 0108 2001 Caracterizagdo de Veiculos 100,00 16.054,19 100,00 100,00 16.154,19
Policiais
1.2.2. 010801 2008 I 6 Equipamento 0 100,00 3 16.054,19 100,00 100,00 16.15¢,19
1.2.2 010 2016 A 23 Servigo Movel Terrestre 0 100,0 6 3 100,00 100,00 100,00
1.2.2 011 2016119 Rquisicdo de Equipamento 0 100,0 3 2.4, 100,00 100,00 2,54,
Fotografico com Georeferenciacdo
1.2.2 0112 2016 2 20 Manutengdo/Reparacdo de 02/020203 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 99,63 100,00 100,00 199,6
Equipamentos
1.2.2 0113 2016 120 Rauisicdo de Grades Policiais de  [02/07011002 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 .41,00 100,00 100,00 24.57,00
Orden Piblica
1.2.2 0114 2016 & 21 Vaterial de Sensibilizacdo 0 100,00 6 3 100,00 100,00 100,00
1.2.2 0115 2016 A 22 Consuniveis e Outros Bens 0 9.690,00 6 3 13.903,14 3.479,26 9.690,00 9.690,00 2.000,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 45.472,40
1.2.2 0116 2016 & 24 Livros,Revistas e Publicagdes 0 100,00 6 3 100,00 100,00 100,00
Técnicas
1.2.2. 02 2001 VIRTURAS 8.910,00 25.509,89 94,00 8.910,00 8.910,00 2.500,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 49.003,89
1.2.2 0200 2014197 Rquisicdo de Motociclos/Outros 02/07010602 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 25.509,89 100,00 100,00 25.609,89
Veiculos
1.2.2 0203 2016 121 Rquisicdo de Viatura Reboque 02/07010602 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Policial
1.2.2 0204 201824 Servicos de Reboque para Viaturas [02/020225 0 §.710,00 3 984,00 §.710,00 §.710,00 2.500,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00 23.294,00
1.2.2. 03 2001 DESPESAS COM PESSOAL 62.050,00 460.414,02 91.560,90 62.050,00 62.050,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 765.024,92
1.2.2 0301 2001 A 81 Uniformes/Coletes Balisticos 0 46.950,00 3 355.834,02 91.560,90 46.950,00 46.950,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 £45,344,92
1.2.2 0302 2001 482 Formagéo 0 15.000,00 3 104.580,00 15.000,00 15.000,00 119.580,00
1.2.2. 0303 2009223 Testes de Detecdo de Consuno de  [02/020222 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Substéncias Psicotropicas
1.2.2. 02 2014 INSTALACOES 300,00 95.169,11 300,00 300,00 200,00 50.100,00 50.100,00 195,869, 11
1.2.2. 0200 201416 Rdaptagdo/Ampliagdo de Instalacdes [02/07010301 £ 100,00 3 99.169,11 100,00 100,00 99.269,11
Nova Sede
1.2.2. 0200 2022 210 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 100,0 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 50.000,00 50.000,00 100.200,00
1.2.2 0203 202212 Construcdo da Esquadra da Policia [02/07010301 £ 100,0 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Municipal
1.2.2. 04 2021 Transferéncia de Competéncias - 200,00 200,00 200,00 200,00
Protocolos de Cooperagdo
1.2.2. 0401 2021 Acesso e Registo a Plataformas de 200,00 200,00 200,00 200,00
Informagdo
1.2.2. 040101 202129 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
1.2.2. 040102 202126 Taxas 02/0602030 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
1.2.3. Forcas de Sequranga 167.680,00 355.004,29 167.680,00 167.680,00 200,00 80.000,00 602,974,29
1.2.3. 01 210 BOLICIA DE SEGURANCA BBLICA - PSP 97.190,00 343.609,16 97.190,00 97.190,00 100,00 80.000,00 520,899, 16
1.2.3. 0100 2010 Instalagdo de Esquadras/Postos 97.190,00 343.609,16 97.190,00 97.190,00 100,00 80.000,00 520,899, 16
1.2.3. 010104 2010 Reabilitagdo da Divisdo Policial da 97.190,00 343.609,16 97.190,00 97.190,00 100,00 80.000,00 520,899, 16
PSP de Gaia
1.2.3. 01010401 2019 T 59 Empreitada 02/07010413 £ 97.090,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 343.609, 16 97.090,00 97.090,00 440.699,16
1.2.3. 01010402 2023 A 12 Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 §0.000,00 80.200,00
1.2.3. 02 210 GUARDA NACIONAL REPUBLICANA - GNR 70.490,00 11.485,13 70.490,00 70.490,00 100,00 82.075,13
1.2.3. 0200 2010 Instalagdo de Esquadras/Postos 70.490,00 11.485,13 70.490,00 70.490,00 100,00 82.075,13
1.2.3. 020002 2010 Qutras Esquadras/Postos 70.490,00 11.485,13 70.490,00 70.490,00 100,00 82.075,13
1.2.3. 02010201 2019 T 12 Empreitada 0413 £ 5.300,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 5.300,00 5.300,00 100,00 5.400,00
1.2.3. 02010202 2020 A 32 Projetos 02/020214 0 65.190,00 3 11.485,13 65.190,00 65.190,00 76.675,13
2. Fungdes Sociais 64.318.279,75 | 77.994.784,74 | 9.406.985,51 310.328.909,29 | 59.988.454,92 [151.720.050,00 151.720.050,00 | 67.308.240,00 | 51.501.980,00 | 53.220.450,00 | 57.894.080,00 | 3.758.670,10 |  755.720.834,31
2.1 Educagdo 26.117.755,00 750.135,00 146.476.224,99 | 21.195.342,65 | 28.867.890,00 28.867.890,00 | 26.723.940,00 | 25.946.060,00 | 26.822.350,00 | 28.930.270,00 | 3.758.670,10 |  308.720.747,74
211 Ensino ndo Superior 11.887.555,00 750.135,00 53.213.205,67 | 11.229.328,47 | 12.637.690,00 12.637.690,00 | 11.849.090,00 | 9.961.400,00 | 10.711.980,00 | 12.719.890,00 122.322.584, 14
211 01 2001 ENSINO PRE ESCOLAR 129.400,00 26.170,00 2.822.607,98 615.170,26 155.570,00 155.570,00 400,00 115.500,00 165.500,00 | 2.065.500,00 5.940.248,24
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 28.729.923,52]  173.460,00( 2.533.966,48 289.368.497,71| 20.419.252,25] 31.437.350,00 31.437.350,00] 26.752.870,00( 31.054.390,00 37.520.900,00{ 39.770.710,00 476.323.969, 96




PLANO PLURIANUAL

Pag. : 13

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
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211 0101 2001 A 84 Vaterial Didético 02/020120 0 13.230,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 162.484,16 13.230,00 13.230,00 100,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 231.814,16
211 0102 2001174 Mobilidrio e Outro Equipamento 02/07011002 0 35.600,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 606.580,28 36.199,03 35.600,00 35.600,00 100,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 §26.439,31
211 0104 2001 Reabilitagdo de Edificios do Ensino 1.410,00 533,549, 86 2.955,38 1.410,00 1.410,00 100,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 548.515,24
Pré Escolar
211 010401 201517 Grandes Reparacdes e Adaptacdes  [02/07010304 E 100,00 3 473,174, 14 100,00 100,00 473,074, 14
211 010402 2015 A 10 Pequenos Arranjos e Reparagdes 0 1.310,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 60.375,72 2.955,38 1.310,00 1.310,00 100,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 75.24L,10
211 0105 2014111 Reparacdo/Substituicdo de 02/07010304 E 21.820,00 26.170,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 482,595, 86) 52.553,41 47.990,00 47.990,00 563.099,27
Coberturas
211, 0106 2001 Constr. /Grande Reparagio de 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Estabel.Ensino Pré Escolar
211 010608 2014 T 12 Criagdo de Condicdes de 02/07020307 £ 1.000,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Acessibilidade para Todos
211, 0107 2001 Plano de Sequranca nos Edificios do 200,00 9.630,90 200,00 200,00 9.830,90
Ensino Pré Escolar
211 010701 201518 Obras de Adaptacdo de Instalacdes [02/07010304 £ 100,00 3 9.630,90 100,00 100,00 9.730,9
211 010704 2015 A 12 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 100,00 100,00 100,00
211 0112001 Equipanento para Escolas 55.940,00 1.007.806,92 523,502, 44 55.940,00 55.940,00 100,00 50.000,00 100.000,00 | 2.000.000,00 3.737.349,36
211 011102 2009 17 Equipamento de Hotelaria e 02/07012002 0 1.000,00 2020/09/05)2020/09/05) 3 6.664,89 1.000,00 1.000,00 7.664,89
Mobiliario para Cantinas
211 011103 201429 Utensilios de Cozinha e Mesa 02/020117 0 100,00 3 12.107,05 100,00 100,00 12.207,05
211 011205 2016 T 23 Reordo Quadro para Jardins de 02/07010304 £ 54.740,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 989.034,9] 523,502, 44 54.740,00 54.740,00 100,00 50.000,00(  100.000,00{ 2.000.000,00 3,717,377, 42
Infancia
211 011106 2022 A 11 Reparacdo/Manutencdo de 02/020203 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
Equipamentos
211 0112 2022812 Fiscalizagdo de Empreitadas 02/020220 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
211 0113 2023413 Reordo Quadro de Prestagdo de 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Servicos de Estudos, Projetos
Peritagens e Consultadoria
211 02 2001 ENSINO BASICO 308.000,00 26.050,00 26.822.991,38 | 3.576.615,76 |  336.050,00 336.050,00 1.600,00 940.600,00 | 1.936.300,00 | 3.916.100,00 37.530.257,14
211 0200 2001 Escolas Prindrias Diversas 69.200,00 26.050,00 8.934.157,44 754,278, 41 97.250,00 97.250,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 9.815.785,85
211 020002 2001 1T 82 Vedages 02/07010305 £ 1.500,00 2020/07/01 802.990,72 1.500,00 1.500,00 804.490,72
211 020103 2001 1 78 Caixilharias £ 1.500,00 202 1 412.811,81 1.500,00 1.500,00 414.311,81
211 020104 2001 T 81 Cantinas £ 1.500,00 202 1 513.302,13 1.500,00 1.500,00 514.802,13
211 020105 2001 1T 80 Instalagbes Elétricas £ 1.500,00 2020/07/01 2.050.973,38 1.500,00 1.500,00 2.052.473,38
211 020106 2001 A 85 Pinturas e Pequenas Reparagdes 0 1.500,00 202 1 912.309,31 1.500,00 1.500,00 913.809,31
211 020007 2002 1 43 Outros Arranjos Exteriores £ 5.200,00 2020/07/02 666.522,22 9.949,21 5.200,00 5.200,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 711771, 43
211 020108 2014113 Reparacdo/Substituicdo de £ 56.300,00 26.050,00 2020/07/04 3.575.247, 871 744.329,20 84.350,00 84.350,00 4,403.921,00
Coberturas
211 020109 202213 Aquisico/Expropriagdo de Terrenos 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00
211 020010 2023 A 14 Reordo Quadro de Prestagdo de 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Servicos de Estudos, Projetos
Peritagens e Consultadoria
211 0203 2014114 Criagdo de Condicdes de 02/07020307 £ 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 7.043,70 100,00 100,00 7,143,
Acessibilidade para Todos
211 0204 2001 Reabilitagdo de Edificios do Ensino 33.010,00 5.397.063,80 175.428,51 33.010,00 33.010,00 200,00 150.000,00 700.000,00 400.000,00 6.855.702,31
Basico
211 020401 2015 110 Grandes Reparagdes e Adaptacdes E 22.490,00 7050 3| 4.549.928,74|  168.276,06 22.490,00 22.490,00 100,00 50.000,00(  200.000,00{  300.000,00 5.290.79¢,80
211 020402 2015 & 14 Pequenos Arranjos e Reparagdes 0 10.520,00 53 §47.135,06 7.152,45 10.520,00 10.520,00 100,001 100.000,00]  500.000,00[  100.000,00 1.564.907,51
211 0209 2001 T 106 Outras Construgdes e Adaptaces  [02/07010305 E 1.000,00 53| 3.613.326,06 1.180,87 1.000,00 1.000,00 100,00 1.000,00 10.000,00 30.000,00 3.656.606,9
211 0210 2001 Equipanento para Escolas 59.840,00 3,345.,651,30 131,234, 68 59.840,00 59.840,00 600,00 329.300,00 915.000,00 475.000,00 5.256. 625,98
211 021001 2001 1 107 Mobilidrio e Outro Equipamento 02/07012002 0 1.000,00 25 3 | 1.566.115,70 21.405,39 1.000,00 1.000,00 100,00 21.000,00 50.000,00 50.000,00 1.709.621,09
211 021002 2001 A 88 Vaterial Didético 02/020120 0 20.000,00 3 159,189, 85 4,455,99 20.000,00 20.000,00 100,001 100.000,00]  500.000,00[  100.000,00 863,749, 84
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 26.983.633,52]  227.680,00( 2.533.966,48 311.868.002,24| 21.991.171, 68| 31.745.260,00 31.745.280,00( 26.753.870,00( 31.451.890,00 38.956.400,00( 42.426.210,00 505.192.823,92
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Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
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1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] ] [10] 117 |1 [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
211 021003 2011 117 Instalacdo de Sistemas Detecdo de |02/07011002 0 §.430,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 4.1, §.430,00 §.430,00 100,00 §.300,00 15.000,00 25.000,00 98.207,78
Intrusdo e Incéndio em
Equip.Escolares
211 021004 2004 143 Equipamento Aquecimento das Escolas|02/070109 E 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 §86.204,23 100,00 100,00 §88.304,23
do Ensino Basico
211 021005 2009 T 14 Equipamento de Hotelaria e 02/07011002 0 16.640,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 662.503,78]  103.328,61 16.640,00 16.640,00 100,001 100.000,00)  150.000,00[  200.000,00 1.252.572,39
Mobiliario para Cantinas
211 021006 2022 A 13 Reparacdo/Manutencdo de 02/020203 0 5.570,00 2020/07/02|2020/07/02 1.729,81 5.570,00 5.570,00 100,00 50.000,00(  100.000,00 50.000,00 207.399,81
Equipamentos
211 021009 2014 A 10 Utensilios de Cozinha e Mesa 02/020117 0 §.100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 §.259,% 314,88 §.100,00 §.100,00 100,00 50.000,00(  100.000,00 50.000,00 216,774, 84
211 013 2001 BROJETOS DE RENODELACAO/AMPLIACHD 100,00 19.409,40 100,00 100,00 19.509,40
211 021315 2009 117 Projetos para Remodelacdo e 02/07010305 £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 19.409,40 100,00 100,00 19.509,40
Ampliacdo de Escolas
211 0214 2001 Plano de Sequranga nos Edificios do 500,00 44.919,87 2.862,83 500,00 500,00 48.282,70
Ensino Bdsico
2.1.1. 021401 2015111 Obras de Adaptacdo de Instalacdes ) 100,00 100,00 100,00 100,00
2.1.1. 021402 2015112 Equipamentos de Sequranca 0 100,00 100,00 100,00 100,00
211 021403 20154 15 Consuniveis e Outros Bens 0 100,00 12.717,60 2.862,83 100,00 100,00 15.680,43
211 021404 2015 2 16 Servigos 0 100,00 23.126,68 100,00 100,00 23.226,6
211 021405 2015 A 17 Manutengdes e Reparagdes 0 100,00 9.075,59 100,00 100,00 9.175,59
211 017 2016125 Reordo Quadro para EBL £ 143.650,00 5.461.419,811 2.511.630,46  143.650,00 143.650,00 100,001 300.000,00]  300.000,00( 3.000.000,00 11.716.800,27
211 0218 2002 2 14 Fiscalizagdo de Empreitadas 0 100,00 100,00 100,00 100,00
211 0219 2001 LeituratCidadania 200,00 200,00 200,00 200,00 70.000,00 1.000,00 1.000,00 72.400,00
211 021901 202313 Softiare 0 100,00 100,00 100,00 100,00 69.000,00 69.200,00
211 021902 2023 A 15 kssisténcia Técnica 0 100,00 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.200,00
211, 0220 2001 Escola Basica de Corveiros 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
211 022000 202314 Empreitada 02/07010305 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
211 0221 2001 Escola Basica de Vilar 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
211 022101 202315 Empreitada 02/07010305 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
211 0222 2001 Escola Bisica da Capela 100,00 100,00 100,00 100,00 80.100,00 100,00 100,00 80.500,00
211 0222012023 A 16 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 80.000,00 §0.200,00
211 022202 20316 Empreitada £ 100,00 100,00 100,00 300,00
211 08 20 ESCOLA VIRTUAL 143.880,00 2.199.878,73 97.878,48 143.880,00 143,880,00 100.000,00 215.000,00 250.000,00 300.000,00 3.306.637,21
211 0801 2007111 Rquisicdo de Software e Licencas 0 143.680,00 3| 1.006.308,81 97.876,48]  143.680,00 143.680,00(  100.000,00f ~ 215.000,00{  250.000,00[  300.000,00 2.112.867,29
211 0802 2007112 Rquisicdo de Hardware e Afins 0 100,00 3| 1.097.526,59 100,00 100,00 1.097.626,59
211 0804 2007 A 16 Instalagéo de Equipamento 0 100,00 3 96.043,33 100,00 100,00 96.143,33
211 09 2010 BROJETO REDE DE AREA LOCAL & 200,00 95,742,711 200,00 200,00 95,942,
INSTAIACEO DE QUADROS INTERACTIVOS
NAS EBL E EPE
211 0901 2010 T 34 Equipamento Ativo - Hardware 0 100,00 3 94.397,80 100,00 100,00 94.497,80
211 0%2 2010135 Equipamento Passivo - Software 0 100,00 3 134,91 100,00 100,00 1449
211 0 210 ORGANIZAGAO DE EVENTOS, COLOQUIOS, 99.360,00 349.532,94 55.615,00 99.360,00 99.360,00 100,00 100.000,00 200.000,00 100.000,00 904.607,94
SENINARTOS E OUTROS PROJETOS
EDUCATIVOS
211 000 2022315 Llugueres 02/020208 0 88.560,00 2020/07/02 88.560,00 88.560,00 100,001 100.000,00]  200.000,00[  100.000,00 488.660,00
211 1002 2022416 Rrtigos para Oferta 1020115 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.1.1. 1003 2010 & 24 Transportes e Deslocacdes 02/020210 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
211 1004 2000225 Servigos Diversos 1020225 0 100,00 3 160.536,70 615,00 100,00 100,00 161.251,70
211 1005 2002381 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
211 1007 2010 NOSTRA DA EDUCACAO 200,00 188.196,24 200,00 200,00 188.396, 24
211 100701 202127 Servigos 02/020225 0 100,00 3 108.676,74 100,00 100,00 108.776,74
211 100702 202128 Llugueres 02/020208 0 100,00 3 79.519,50 100,00 100,00 79.619,50
211 1008 2010 BROJETOS DA EDUCACAO 10.200,00 800,00 55.000,00 10.200,00 10.200,00 66.000,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 29.400.563,52]  227.680,00( 2.533.966,48 321.696.451,45| 24.709.531,75] 32.162.210,00 32.162.210,00( 26.854.970,00( 32.425.490,00 40.072.700,00] 46.152.310,00 524.035.663,20
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Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
211 100801 202129 Transferéncias para Instituicdes [02/040701 0 10.000,00 3 55.000,00 10.000,00 10.000,00 65.000,00
211 100802 2021 2 10 Transferéncias para Agrupanentos [02/040301 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 800,00 100,00 100,00 900,00
Escolares
211 100803 2021211 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
211 13 2013 Atividades de Enriquecimento 3.431,580,00 10.128.086,33 | 2.459.775,86 | 3.431.580,00 3,431,580,00 | 3.700.100,00 | 3.800.000,00 | 4.800.000,00 | 4.400.000,00 32.719.542,19
Curricular
211 1B 0t Protocolos/Acordos con Instituigdes|02/040701 0 12.450,00 3 99.244,39 12.450,00 12.450,00 111.6%4,39
211 1302 201385 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 50.810,00 3 60.270,00 63.624,00 50.810,00 50.810,00 100,001 100.000,00]  500.000,00[  100.000,00 874.804,00
211 1303 2015419 Projeto Educativo Gailprendet 02/040701 0 2.280.020,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 | 7.627.775,52| 1.705.151,86] 2.280.020,00 2.280.020,00{ 2.500.000,00] 2.500.000,00) 2.800.000,00( 2.800.000,00 22.212.947,38
211 1304 2006412 Projeto Gailprendet i 02/040701 0 1.088.200,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 | 2.340.7%,42|  691.000,00) 1.088.200,00 1.088.200,00) 1.200.000,00{ 1.200.000,00{ 1.500.000,00) 1.500.000,00 9.519.996, 42
211 1305 200233 Gaia Cidade Educadora 02/0602030 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
211 03 2015 Escolas EB 2/3 e Secundérias 619.835,00 695.915,00 9.390.430,86 | 1.338.209,25 | 1.315.750,00 1.315.750,00 12.044.390,11
211 0301 2015 Requalificacdo de Edificios 619.835,00 695.915,00 9.390.430,86 | 1.338.209,25 | 1.315.750,00 1.315.750,00 12.044.390,11
Escolares
211 030201 2015 A 18 Estudos e Projetos 02/020214 0 64.310,00 3 149.414,26 19.355,28 64.310,00 64.310,00 233.079,54
211 030102 2015113 Empreitadas E 555.425,00[  695.915,00 3| 8.659.414,31] 1.318.893,97| 1.251.340,00 1.251.340,00 11.225.608,28
211 030103 2020 113 Mobilidrio e Equipamento 0 100,00 3 595.602,29 100,00 100,00 595.702,29
211 iy 2018 DISPENSADORES DE HIGIENE 210,00 288.416,77 114.230,12 210,00 210,00 100,00 100.000,00 200.000,00 150.000,00 852.956,89
211 1y 01885 Consuniveis 02/020104 0 110,00 3 264.367,38  114.230,12 110,00 110,00 100,001 100.000,00)  200.000,00[  150.000,00 §26.807,50
211 12 01826 Prestacdo de Servicos 02/020202 0 100,00 3 24.049,39 100,00 100,00 24.149,39
211 18 2018 PROJETO GAIAtSUCESSO 712.020,00 665.356,20 512.590,20 712.020,00 712.020,00 900.000,00 | 1.000.000,00 | 1.300.000,00 | 1.000.000,00 6.149.966,40
211 1801 201827 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 772.020,00 3 665.356,20]  512.590,20[  772.020,00 772,020,001 900.000,00{ 1.000.000,00{ 1.300.000,00] 1.000.000,00 £.149.966,40
211 19 2019 ESCOLA 2* OPORTUNIDADE 600,00 600,00 600,00 600,00
211 1901 2019339 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
211 1902 2021316 Locagdo de Edificios 02/020204 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
211 193 20112 Equipamento e Mobilidrio 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
211 1904 200013 Equipamento Bésico 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
211 1905 20031 Ferramentas e Utensilios 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
211 1906 201218 Consuniveis 02/020121 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
211 i 2019 ESCOLA CIENCIA VIVA 51.730,00 450.161,77 20.831,57 51.730,00 51.730,00 400,00 2.000,00 50.000,00 52.500,00 627.623,34
211 000 2019113 Empreitada 02/07010305 £ 100,00 2020/07/09 3 100,00 100,00 100,00
211 000 2019114 Mobilidrio 0 5.610,00 9 3 78.596,90 6.002,39 5.610,00 5.610,00 100,00 500,00 10.000,00 10.000,00 110.809,29
211 2003 2019440 Vaterial Didético 02/020120 0 5.350,00 9 3 29.026,63 4.839,55 5.350,00 5.350,00 100,00 500,00 5.000,00 7.500,00 52.312,18
211 004 2019 A 4L Consuniveis, Materiais e Qutros  [02/020121 0 17.010,00 2020/07/09 3 23.018,75 §.885,51 17.010,00 17.010,00 100,00 500,00 15.000,00 15.000,00 79.514,26
Bens
211 W05 201984 Servigos 02/020225 0 23.660,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 319.519,49 1.108,12 23.660,00 23.660,00 100,00 500,00 20.000,00 20.000,00 384.867,6
211 04 221 Descentralizagdo de Competéncias na 6.329.240,00 2.337.161,22 | 6.329.240,00 6.329.240,00 | 7.146.090,00 | 3.414.160,00 | 1.810.180,00 735.790,00 21.712.621,22
Area da Bducagio
211 0401 201212 Refeiches 02/020225 0 3.988.530,00 2020/07/01|202 3 3.988.530,00 3.988.530,00{ 2.883.680,00) 2.435.040,00) 1.387.270,00(  700.000,00 11.394.520,00
211 0402 2001213 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/07/01|202 3 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0403 2001 A 14 Encargos das Instalagdes 02/020201 0 131,760, 00 2020/07/01)2020/07/01) 3 131,760, 00 131.760,00{ 2.000.000,00f  500.000,00(  400.000,00 30.790,00 3.062.550,00
211 0404 2001215 Conservacdo/Nanutengdo de 02/020203 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Instalacdes
211 0405 2022 821 Servigos de Limpeza 02/020202 0 175.020,00 2020/07/02 64.938,54]  175.020,00 175.020,00 100,00 100,00 100,00 100,00 240,398, 54
211 0406 2022222 Complementos Alimentares 02/020105 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0401 2022823 Servicos Telefonicos, de Correios ef02/020209 0 80.080,00 2020/07/02 80.080,00 80.080,00 52.880,00 2.190,00 2.000,00 1.000,00 138.150,00
Outros
211 0408 2022 3 24 Gas Propano e Botano e Qutros 02/02010299 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Combustiveis
211 0409 2022225 kssisténcia Técnica 02/020219 0 5.880,00 2020/07/02|2020/07/02 5.880,00 5.880,00 150,00 100,00 100,00 100,00 §.330,00
211 0410 2022 A 26 Rluguer de Equipamentos 02/020208 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0402 a Reparacdo/Manutencdo de 02/020203 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 500.000,00 100,00 100,00 100,00 500.400,00
Equipamentos
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 36.668.608,52]  923.595,00( 2.533.966,48 342.581.703,38| 29.275.107,29] 42.126.170,00 42.126.170,00] 36.892.880,00( 40.265.520,00 48.212.770,00{ 52.487.400,00 591,841,550, 6
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR £x. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
211 0412wt Rquisicdo de Equipamentos 02/07012002 0 250,00 9 250,00 250,00 500,00 100,00 100,00 100,00 1.050,00
211 0413 2022228 Outros Servicos 02/020225 0 439.230,00 2020/07/02|2020/07/02 439.230,00 439,230,001 204.080,00]  204.080,00 17.010,00 100,00 864.500,00
211 044218 Rquisicdo de Hardware 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0415 202216 Rquisicdo de Software 0 36.940,00 9 4,920,00 36.940,00 36.940,00 100,00 100,00 100,00 100,00 42.260,00
211 0416 2002 2 29 Vaterial de Escritdrio 02/020108 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0417 2022 230 Ferramentas e Utensilios 02/020117 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0418 2022 2 31 Vaterial de Linpeza, Higlene e 02/020104 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Conforto
211 0419 2022232 Material de Consumo Clinico 02/020111 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0420 2022433 Vestudrio e Artigos Pessoais para |02/020107 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Sequranca, Higiene e Satde no
Trabalho
211 0421 2022 8 34 Vaterial Didético, de Educagdo e |02/020120 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Recreio
211 0420 2022435 Estudos, Pareceres, Projetos e 02/020214 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Consultadoria
211 0423 2002 A 36 Fornagéo 02/020215 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0424 2022837 Semindrios, Exposigdes e Similares [02/020216 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0425 2002238 Publicidade 02/020217 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0426 2022 2 39 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0421 2022 840 Consuniveis e Outros Bens 0 620,00 2020/07/02|2020/07/02 132,68 620,00 620,00 1.000,00 100,00 100,00 100,00 2.052,68
211 0428 02217 Equipamento Adninistrativo 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0429 2022 2 41 Transferéncias para Agrupanentos 0 1.467.230,00 2020/07/02|2020/07/02 2,267.170,00 1.467.230,00 1.467.230,00(  1.500.000,00 100,00 100,00 100,00 5,234.700,00
Escolares e Escolas
211 0430 2022 242 Transferéncias para Juntas de 02/04050102 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Frequesia
211 0431 02 a 8 Rquisicdo de Materiais 02/020101 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0432 w21 Construcdo, Reabilitacdo e 02/07010305 £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Rdaptagles de Escolas EB 2/3 e
Secundarias
211 0433 2022 8 44 Sequros de Acidentes de Trabalho e [02/01030901 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Doengas Profissionais
211 043¢ 20228 45 Seguros que Néo de Acidentes de  [02/020212 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Trabalho ¢ Doencas Profissionais
211 0435 202219 Rquisicdo de Viaturas Ligeiras 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 0436 2022110 Rquisicdo de Viaturas Pesadas de 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Passageiros
211 31T Reordo Quadro para EB 2/3 ¢ 02/07010305 £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Secundarias
211 0438 2001 Projeto "Rinar na Escola” 200,00 200,00 200,00 200,00 9.500,00 9.900,00
211 043801 2023 A 17 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00 7.380,00 7.580,00
211 043602 2023 A 18 Transportes 02/020210 0 100,00 100,00 100,00 100,00 2.120,00 2.320,00
211 0439 2001 Projeto "Palco da Ciéncia" 100,00 100,00 100,00 100,00 18.450,00 18.650,00
211 043901 2023 A 19 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00 18.450,00 18.650,00
211 0440 2001 Outros Projetos 100,00 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.200,00
211 044001 2023 2 20 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.200,00
211 0441200 Escola Secundaria Gaia Nascente 100,00 100,00 100,00 100,00 80.100,00 100,00 100,00 80.500,00
211 044201 2023 & 21 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 §0.000,00 80.200,00
211 044202 203 17 Empreitada 02/07010305 E 100,00 100,00 100,00 300,00
211 0442 2001 Escola Basica Padre Antonio Luis 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Moreira
211 044201 202318 Empreitada 02/07010305 E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 04432001 Escola Bsica Jilio Dinis 100,00 100,00 100,00 100,00 80.100,00 100,00 100,00 80.500,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 40.615.578,52)  923.595,00( 2.533.966,48 342.561.703,38| 31.547.329, 971 44.073.140,00 44,073.140,00] 38.601.260,00( 40.561.250,00 48.232.480,00] 52.490.200,00 598.107.363,35
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Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
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Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
211 044301 2023 2 22 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 80.000,00 §0.200,00
211 044302 202319 Enpreitada 02/07010305 E 100,00 100,00 100,00 300,00
211 04442001 Escola Basica do Olival / Diogo 100,00 100,00 100,00 100,00 80.100,00 100,00 100,00 80.500,00
Nacedo
2, 044401 2023 223 Estudos e Projetos 0 100,00 100,00 100,00 100,00 §0.000,00 §0.200,00
2 044402 2023 110 Empreitada E 100,00 100,00 100,00 300,00
211 04452003 2 24 Reordo Quadro de Prestagdo de 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Servicos de Estudos, Projetos
Peritagens e Consultadoria
211 0446 2023 225 Fiscalizagdo de Empreitadas 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
211 Il 2022 BROJETO GAIA FERIAS + 1.000,00 23.775,90 1.000,00 1.000,00 24.775,90
211 200 2022418 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 1.000,00 2020/07/02|2020/07/02 23.775,90 1.000,00 1.000,00 24.715,9
211 2 22 BiciGaia - Uma Cidade em Movimento 200,00 T7.474,85 200,00 200,00 77.674,85
211 200 2022419 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 11.253,81 100,00 100,00 11.353,81
211 200 2022820 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 100,00 2020/07/02)2020/07/ 66.221,04 100,00 100,00 66,321, 04
211, PA] 023 Observatorio Municipal da Educagdo 200,00 200,00 200,00 200,00 6.000,00 6.400,00
211 200 200342 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.200,00
211 200 W38 Outros Servicos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.200,00
211 U 2023 Museu Enpatia 100,00 100,00 100,00 100,00 268.140,00 268.340,00
211 01 2023428 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,001 268.140,00 268.340,00
2.1.2. Servigos Auxiliares de Ensino 15.661.700,00 89.793.086,55 | 9.410.904,30 | 15.661.700,00 15.661.700,00 | 14.314.480,00 | 15.424.280,00 | 15.550.000,00 | 15.650.000,00 175.804.450,85
210 02 00089 TRANSPORTES ESCOLARES 02/020210 0 218.750,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 6.047.805,17 §5.637,60[  218.750,00 218,750,001 218.410,00{  224.280,00{  250.000,00]  250.000,00 7.294.882,M
2.1.2. 03 2001 AUXILIOS ECONOMICOS DIRETOS 12.569.660,00 82.871.847,38 | 8.401.154,70 | 12.569.660,00 12.569.660,00 | 12.096.070,00 | 12.200.000,00 | 12.300.000,00 | 12.400.000,00 152.838.732,08
210 0301 2001493 Gestdo e Exploracdo de Cantinas - [02/02022 0 7.090.790,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 67.884.277,61| 5.234.745,41) 17.090.790,00 7.090.790,00{ 7.000.000,00] 7.000.000,00) 7.000.000,00( 7.000.000,00 108.209.813,02
Enpresa
210 0302 20042 M Protocolo com a Fedapagaia ( Apoio [02/040701 0 35.000,00 2020/07/04|2020/07/04) 3 | 2.642.804,19 35.000,00 35.000,00 35.000,00 2.712.804,19
a0 Ensino)
210 0303 2008 A 83 Vanuais e Material Escolar 02/020120 0 1.608.270,00 11.889.182,40  957.470,01] 1.608.270,00 1.608.270,00) 2.276.070,00 2.200.000,00{ 2.200.000,00) 2.200.000,00 23.330.992,41
210 0304 2011216 Complemento Alimentar nas Escolas / 0 3.835.400,00 455.583,18]  2.173.939,26] 3.835.400,00 3.835.400,00{ 2.820.000,00] 3.000.000,00) 3.100.000,00( 3.200.000,00 18.584.922, 46
2.1.2. 0305 000110 Plataforma de Gestdo de Ensino 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.1.2. 0306 2000 234 Vanutencdo da Plataforna de Gestdo |02/020219 0 100,00 100,00 100,00 100,00
de Ensino
210 04 020819 RPOIO PARA PASSES PARA ESTUDANTES |02/040802 0 2.873.290,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 §73.434,00]  924.112,00( 2.873.290,00 2.873.290,00{ 2.000.000,00] 3.000.000,00) 3.000.000,00( 3.000.000,00 15.670.836,00
213, Ensino Superior 568.500,00 3.469.932,11 555,109, 88 568.500,00 568.500,00 560.370,00 560.380,00 560.370,00 560.380,00 | 3.758.670,10 10.593.712,75
213, 01 2015 Prédio Urbano sito na Rua Valente 568.500,00 3.469.932,11 555.109,88 568.500,00 568.500,00 560.370,00 560.380,00 560.370,00 560.380,00 | 3.758.670,10 10.593.712,75
Perfeito, 322, destinado a ESTS do
b4
2.1, 0100 201612 Capital/Renda 0 384,410,100 30| 226747498 446.768,53|  384.410,00 384,410,000 396.800,00]  409.600,00{  422.800,00)  436.440,00[ 3.533.720,10 §.298.013,6
213 0102 2015421 Juros 0 175.970,00 / 3 971.882,97)  108.341,35  175.970,00 175.970,00]  163.570,00[  150.780,00f  137.570,00]  123.940,00[  224.950,00 2.057.004,32
2 003 0711 Reabilitacdo da Escola Superior de [02/07010307 £ §.120,00 3 230.574,82 §.120,00 §.120,00 238.69¢4, 82
Saiide - Centro de Formagio
2.2, Saide 1.852.610,00 | 1.275.000,00 4.681.848,9 | 6.943.445,13 | 3.127.610,00 3.127.610,00 | 3.755.800,00 | 1.931.200,00 357.500,00 360.500,00 21.157.904,09
2.2.1. Servigos Individuais de Saide 1.852.610,00 | 1.275.000,00 4.681.848,9 | 6.943.445,13 | 3.127.610,00 3.127.610,00 | 3.755.800,00 | 1.931.200,00 357.500,00 360.500,00 21.157.904,09
2.2.1. 02 2013 BLANOS DE SACDE 221.650,00 778.218,32 82.926,52 221.650,00 221.650,00 255.000,00 450.000,00 350.000,00 350.000,00 2.487.794,84
221 0200 2013 Plano de Vacinagdo 171.550,00 778.218,32 82.926,52 171.550,00 171.550,00 155.000,00 350.000,00 350.000,00 350.000,00 2.237.694,84
2.2.1. 020001 2013215 Material de Consumo Clinico 02/020111 0 171,550, 00 2020/07/03)2020/07/03) 3 778.218,32 §2.926,52[  171.550,00 171.550,00]  155.000,00[  350.000,00(  350.000,00[  350.000,00 2,237,684, 84
221 0202 2013 Plano Municipal de Saide 50.100,00 50.100,00 50.100,00 100.000,00 100.000,00 250.100,00
2.2.1. 020201 2021 & 20 Trabalhos Especializados 02/020220 0 25.000,00 / 25.000,00 25.000,00 50.000,00 50.000,00 125.000,00
2.2.1. 020202 2021 A 21 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 020203 2021 & 22 Servigos 02/020225 0 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00 50.000,00 125.000,00
2.2.1. 03 6820 Rquisicdo de Servigos Diversos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 04 207819 Protocolos com Instituicdes 02/040701 0 100,00 44.562,13 100,00 100,00 44.662,13
2.2.1. 05 2017 820 Rquisicdo de Servigos Promocionais |02/020217 0 100,00 113,61 100,00 100,00 873,6
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 57.069.628,52]  923.595,00( 2.533.966,48 436.668.276,82| 41.697.521, 42| §0.527.190,00 §0.527.190,00( 53.731.810,00] 57.450.450,00] 64.693.250,00| 69.050.980,00] 3.758.670,10[ 787.578.148,34
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 |1 [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.2.1. 0780 Rluguer de Equipamentos 02/020208 0 §.380,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 1.736,70 §.380,00 §.380,00 100,00 500,00 7.000,00 10.000,00 33.716,70
2.2.1. 2017 Organizacdo de Eventos 300,00 300,00 300,00 300,00
2.2.1. 0782 Servigos 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 07808 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 202083 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1 2019 Centros de Saide - Médicos 110,00 66.047,54 110,00 110,00 66.157,54
Dentistas
2.2.1. 0801 2019115 Rquisicdo de Equipamento 02/07012002 0 110,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 £6.047,54 110,00 110,00 £6.157,54
2.2.1. 09 2019 Centro de Saide da Madalena 300,00 300,00 300,00 300,00
2.2.1. 0901 2019116 Construcdo 02/07020307 £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 0%2 011 Equipamento Administrativo 0109 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 0%3 202015 Equipamento Bésico 011002 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 10 2019 Projeto de Hospitalizagdo 200,00 200,00 200,00 200,00
Doniciliaria
2.2.1. 001 2910 Equipamento 02/07011002 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 002 201924 Vateriais e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1 2019 LIGA DOS ANIGOS CENTRO SAUDE SOARES 200,00 246.000,00 200,00 200,00 246.200,00
DOS REIS
2.2.1. 1 2019 Centro Apoio a Doentes com 200,00 246.000,00 200,00 200,00 246.200,00
Alzheiner
2.2.1. 110100 2019 & 124 Transferéncias Correntes 02/040701 0 100,00 2020/04/25)2020/04/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 110102 2019 2 125 Transferéncias Capital 02/080701 0 100,00 2020/05/252020/05/25) 3 246.000,00 100,00 100,00 246.100,00
2.2.1. 1 220 PANDEMTA COVID 2019 692.370,00 3,538.510,60 | 6.860.518,61 692.370,00 692.370,00 11.091.399,21
221 1200 2020 Aquisigdo de Bens e Servigos 115.710,00 1.855.729,40 147.663,62 115.770,00 115.770,00 2.119.163,02
2.2.1. 120100 2020 2 112 Rquisicdo de Bens de Limpeza e 02/020104 0 900,00 2020/02/25)2020/02/25) 9 126.350,01 1.982,50 900,00 900,00 129.232,51
Higiene
2.2.1. 120102 2020 2 113 Rlinentacdo - Refeicdes 0 2020/03/25)2020/03/25) 9 5.649,77 5.649,7
Confecionadas
2.2.1. 120104 2020 2 115 Vestudrio e Artigos Pessoals 0 2020/05/25)20 253.146,60 253.146,6
2.2.1. 120105 2020 & 116 Vaterial de Escritdrio 02/020108 0 2.460,00 2020/06/25 24.593,85 9.840,00 2.460,00 2.460,00 36.893,85
2.2.1. 120106 2020 A 117 Produtos Quinicos e Farmaceuticos 0 202 5 460.682,28 460.682,28
2.2.1. 120108 2020 2 119 Material de Consumo Clinico 02/020111 0 14.320,00 202 110.605,45 39.359,02 14.320,00 14.320,00 164.284,47
2.2.1. 120109 2020 & 120 Rquisicdo de Outros Bens 02/020121 0 22.250,00 248.206,10 5.820,17 22.250,00 22.250,00 276.216,27
2.2.1. 120110 2020 2 121 Rauisicdo de Servigos de Limpeza e |02/020202 0 6.820,00 52.507,14 29.290,21 6.820,00 6.820,00 88.617,41
Higiene
2.2.1. 120111 2020 2 122 Rlugueres 0 9 4,059,00 4,059,00
2.2.1. 120112 2020 2 123 Comunicagdes 0 9 11.070,00 11.070,00
2.2.1. 120113 2020 & 124 Transportes 0 9 1.003,68 1.003,6
2.2.1. 120115 2020 & 126 Publicidade 0 9 46.125,00 46.125,00 92.250,00
2.2.1. 120117 2020 & 128 Rssisténcia 1¢ 0 9 58.500,00 58.500,00
2.2.1. 120118 2020 2 129 Servigos Esp 0 9 1.543,69 11.315,39 12.859,04
2.2.1. 120119 2020 & 130 Servigos de Satde 02/020222 0 54.990,00 9 416.019,79 543,79 54.990,00 54.990,00 471.553,50
2.2.1. 120120 2020 2 131 Outros Servicos 02/020225 0 14.030,00 2020/01/25)2020/01/25) 9 35.667,12 3.387,5 14.030,00 14.030,00 53.08¢,6
221 1202 2020 Aquisicdo de Bens de Capital 357.070,00 12.120,88 357.070,00 357.070,00 369.190,88
221 120200 2020 Aquisicdo de Equipamento 357.070,00 12.120,88 357.070,00 357.070,00 369.190,88
2.2.1. 12020001 2020 1 77 Equipamento Informético 0 356.700,00 9 356.700,00 356.700,00 356.700,00
2.2.1. 12020104 2020 1 80 Equipamento Bésico 0 370,00 9 12.120,88 370,00 370,00 12.490,88
2.2.1. 1203 200 Transferéncias Correntes 219.530,00 1.670.660,32 | 4.892.854,99 219.530,00 219.530,00 6.783.045,31
2.2.1. 120301 2020 2 132 Frequesias 0 2020/02/25)2020/02/25) 9 632.179,50 632.179,50
2.2.1. 120302 2020 2 133 Instituicdes Sem Fins Lucrativos |02/040701 0 66.080,00 2020/03/25|2020/03/25) 9 | 1.077.119,96 3.602.800,00 68.080,00 68.080,00 4,747,999, %
2.2.1. 120303 2020 & 134 Fanilias 02/040802 0 151,450, 00 2020/04/25)2020/04/25) 9 993.540,36  657.875,49]  151.450,00 151,450, 00 1.402.865,8
2.2.1. 1204 2020 Transferéncias de Capital 1.820.000,00 1.820.000,00
2.2.1. 120402 2020 2 136 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 0 2020/06/25)2020/06/25) 9 1.820.000,00 1.620.000,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 57.771.488,52]  923.595,00( 2.533.966,48 440.526.571, 66| 46.558.040,03| 61.229.050,00 61.229.050,00( 53.731.910,00] 57.450.950,00{ 64.700.250,00] 69.060.980,00 3.758.670,10[ 799.016.421,79
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
221 13 221 Centro de Satde dos Carvalhos 925.200,00 | 1.275.000,00 2.200.200,00 2.200.200,00 | 3.500.200,00 | 1.190.200,00 6.890.600,00
2.2.1. 1301 0016 Construcdo 0 925.000,00] 1.275.000,00 3 2.200.000,00 2,200.000,00{ 3.500.000,00( 1.1%0.000,00 6.890.000,00
2.2.1. 1302 w117 Equipamento Adninistrativo 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.2.1. 1303 200118 Equipamento Bésico 02/07012002 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
221 1 221 Satde Oral 200,00 200,00 200,00 200,00
2.2.1. WL 0010 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. LUV AR A Transferéncias para Fanilias 02/040802 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 15 2021 Apoio a Outras Instituigdes 200,00 200,00 200,00 200,00
2.2.1. 1501 20013225 Transferéncias Correntes 02/040701 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1502 20014126 Transferéncias de Capital 02/080701 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.2.1 16 221 Descentralizagio na Area da Sadde 3.200,00 3.200,00 3.200,00 500,00 290.500,00 500,00 500,00 295.200,00
2.2.1. 1601 200020 Reparacdo / Manutengdo 02/020203 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1602 20012128 Locagdo de Edificios 02/020204 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1603 2001229 Servigos de Limpeza 02/020202 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1604 201230 Vigilancia e Sequranca 02/020218 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1605 2001431 Encargos de Instalagdes 02/020201 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1606 2001332 Gasolina 02/02010201 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1607 2001333 Gasoleo 02/02010202 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1608 2001234 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1609 200123 Outros Servicos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1610 202246 Rquisicdo de Materiais 02/020101 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 111 200284 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1012 2002248 Estudos, Pareceres, Projetos e 02/020214 0 100,00 1102 100,00 100,00 100,00
Consultadoria
2.2.1. 1013 2002249 Sequros 02/020212 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1614 2002112 Rquisicdo de Viaturas 010602 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1615 2002113 Rquisicdo de Mobilidrio e 02/070109 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
Equipamento Adninistrativo
2.2.1. 1616 200211 Reordo Quadro para Equipamentos na [02/07010307 £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
frea da Safde
2.2.1. 1617 2002115 Grandes Reparacdes e Adaptagdes  [02/07010307 £ 100,00 2020/07/02 9 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1618 2022250 Contratos Assisténcia Técnica 02/020219 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.2.1. 1619 2022351 Sequros de Acidentes de Trabalho e [02/01030901 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
Doengas Profissionais
2.2.1. 1620 2002252 Rquisicdo de Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
221 101 2021 Centro de Satde da Afurada 200,00 200,00 200,00 100,00 50.100,00 100,00 100,00 50.600,00
2.2.1. 162101 203229 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 50.000,00 50.200,00
2.2.1. 162100 203111 Empreitada 02/07020307 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
22,1 1022 2021 Centro de Satde de Grijo 200,00 200,00 200,00 100,00 50.100,00 100,00 100,00 50.600,00
2.2.1. 162201 2023 3 30 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 50.000,00 50.200,00
2.2.1. 162200 2023112 Empreitada 02/07020307 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
221 1623 2021 Centro de Saide de Lever 200,00 200,00 200,00 100,00 70.100,00 100,00 100,00 70.600,00
2.2.1. 162301 203231 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 70.000,00 70.200,00
2.2.1. 162302 2023113 Empreitada 02/07010307 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
221 1024 2001 Centro de Satde de §. Pélix da 200,00 200,00 200,00 100,00 70.100,00 100,00 100,00 70.600,00
Marinha
2.2.1. 162400 2023 2 32 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 70.000,00 70.200,00
2.2.1. 162400 2031 14 Empreitada 02/07020307 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
22,1 1625 2021 Centro de Satde de Oliveira do 200,00 200,00 200,00 100,00 50.100,00 100,00 100,00 50.600,00
Douro
2.2.1. 162501 2032 33 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 50.000,00 50.200,00
2.2.1. 162502 2023115 Empreitada 02/07020307 E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 56.700.088,52] 2.198.595,00( 2.533.966,48 440.526.571, 66| 46.558.040,03| 63.432.650,00 63.432.650,00( 57.232.610,00] 96.931.650,00{ 64.700.750,00( 69.061.480,00 3.758.670,10[  806.202.421,79
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MONICIPIO DE VILA NOVA DE GRIA koo ¢ 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros

Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.2.1. 1626 200323 Reordo Quadro de Prestagdo de 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Servicos de Estudos, Projetos
Peritagens e Consultadoria
2.2.1. 1627 20333 Fiscalizagdo de Empreitadas 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3. Sequranga e Ado Sociais 3.163.654,80 | 66.240.925,20 14.499.515,19 | 1.910.661,58 | 69.404.580,00 69.404.580,00 | 12.864.180,00 | 5.184.810,00 | 2.776.820,00 | 2.888.030,00 109.528.59,77
2.3.2. Acdo Social 3.163.654,80 | 66.240.925,20 14.499.515,19 | 1.910.661,58 | 69.404.580,00 69.404.580,00 | 12.864.180,00 | 5.184.810,00 | 2.776.820,00 | 2.888.030,00 109.528.59,77
2.3.2. 01 2001 APOI0 A INSTITUIOES DE 449.190,00 9.001.017,43 679.343,23 449.190,00 449.190,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 11.329.550, 66
SOLIDARTEDADE SOCIAL
2.3.0 0100 2001 & 9% Transferéncias Correntes 02/040701 0 187.710,00 3| 2.936.165,600  173.377,34  187.710,00 167.710,00]  150.000,00f  150.000,00f  150.000,00[  150.000,00 3.897.252,%
2.3.0 0102 200149 Transferéncias de Capital 02/080701 0 261.480,00 3| 6.064.851,83]  505.965,89  261.480,00 261.480,001  150.000,00{  150.000,00{  150.000,00]  150.000,00 7.432.297,72
2.3.2. 02 2001 ACTIVIDADES DE ACGHO SOCTAL 267.710,00 2.475,953,37 582.605,42 267.710,00 267.710,00 125.100,00 126.000,00 200.000,00 200.000,00 3.977.428,79
2.3.2. 0200 2001 Situagdes de Emergéneia Social 250.670,00 2.361.877,31 570.612,92 250.670,00 250.670,00 125.000,00 125.000,00 175.000,00 175.000,00 3.783.160,29
2.3.0 020001 2014 A 12 poio a Frequesias 02/04050102 0 75.000,00 2020/07/04 1.181.524,000  200.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 1.756.524,00
2.3.0 020002 2014213 poio a Instituicdes 02/040701 0 100,00 2020/07/04)20 100,00 100,00 100,00
2.3.0 020103 2014 & 14 Epoio a Particulares 02/040802 0 175.570,00 2020/07/04)20 1.180.353,37)  370.612,%|  175.570,00 175.570,00 50.000,00 50.000,00(  100.000,00{  100.000,00 2.026.536,29
2.3.0 0205 2001 A 101 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 17.000,00 2020/01/25)20 113.691,00 11.992,50 17.000,00 17.000,00 100,00 1.000,00 25.000,00 25.000,00 193.783,50
2.3.0 02072004 A 80 Refeicbes a Participantes 02/020225 0 100,00 2020/07/04 385,00 100,00 100,00 485,00
2.3.2. 15 2004 ACADEMIA SENIOR DE GAIA 400,00 4,75 400,00 400,00 7,75
2.3.0 1501 2004 & 88 Consuniveis e Outros Bens 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 0,7 100,00 100,00 17,7
2.3.2. 1502 01218 Obras de Conservacdo e Beneficiagdo 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1503 201828 Servigos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1504 201829 Transportes 02/020210 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 01 2016 ESTRATEGIA MUNICIPAL DE 400,00 400,00 400,00 400,00
VOLUNTARIADO INTELIGENTE E
ORGANIZADO
2.3.0 0100 2016 A 28 Seguro de Responsabilidade Civil  [02/020212 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0102 2016 429 Acbes de Formacdo 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0103 2016 A 30 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0104 2016 A 31 Trabalhos Tipograficos 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 04 2016 PLANO MUNICIPAL PARA A INTEGHAEZO 300,00 300,00 300,00 300,00
DE IMIGRANTES
2.3.0 0401 2016 A 38 Acbes de Formacdo 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0402 2016 A 39 Trabalhos Tipograficos 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0403 2019846 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 05 2016 PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE DE 300,00 300,00 300,00 300,00
GENERO
2.3.0 0501 2016 A 40 Acbes de Formacdo 02/020225 0 100,00 0/07/06] 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0502 2016 A 41 Trabalhos Tipograficos 02/020220 0 100,00 0/07/06] 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0503 2016 A 42 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 0/07/06] 3 100,00 100,00 100,00
232, 10 017 (BSERVATCRIO SOCIAL 2.400,00 207.425,40 2.400,00 2.400,00 2.400,00 1.000,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 225.725,40
2.3.0 0010 200 r N Aquisico de Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1002 200722 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 2.300,00 3 207.425,40 2.400,00 2.300,00 2.300,00 1.000,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 225.625,40
2.3.2. 11 2017 PLATAFORMA INTEGRADA DE ATENDIMENTO 65.620,00 1.005.968,18 61.561,50 65.620,00 65.620,00 14.210,00 70.000,00 70.000,00 100.000,00 1.387.359, 68
SOCIAL
2.3.0 1 At Rquisicdo de Software 0 100,00 3 602.065,32 100,00 100,00 602,165, 32
2.3.0 102 ari Rquisicdo de Hardware 0 100,00 3 77.789, 68 100,00 100,00 77.889, 6
2.3.0 103 017812 Rquisicdo de Servigos 0 65.420,00 3 326.113,18 61.561,50 65.420,00 65.420,00 14.210,00 70.000,00 70.000,00)  100.000,00 707.304,6
2.3.2. 12 217 PLANO INTEGRADO MUNICIPAL PARA 0 600,00 350,00 600,00 600,00 950,00
ENVELHECIMENTO
2.3.0 e AN Transportes 02/020210 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1202 20171128 Rlinentacdo/Refeigdes 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1203 AR Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1004 0030 Servigos 02/020225 0 100,00 3 350,00 100,00 100,00 450,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 59.487.068,52| 2.198.595,00( 2.533.966,48 453.217.333,79| 49.883.950,18] 64.219.630,00 64.219.630,00( 57.672.920,00] 59.430.150,00{ 65.275.750,00| 69.666.480,00] 3.758.670,10[  823.124.88¢,07
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.3.0 1205 ARl Trabalhos Tipograficos 02/020220 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1006 201924 poio a IPSS 02/040701 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 14 2018 TELEASSISTENCIA A 100305 200,00 200,00 200,00 200,00
2.3.0 WL 2008212 Servigos de Comunicagdo 02/020209 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 W2 200215 Protocolo com a SCHP 02/040701 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 15 2018 GAIA + INCLUSIVA 133.040,00 919.902,85 148.500,79 | 133.040,00 133.040,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 1,601,443, 64
2.3.0 1501 2006 2 4 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/08 5.718,00 100,00 100,00 5.818,00
2.3.0 1502 201824 Transportes 02/020210 0 100,00 202 8 13.278,00 100,00 100,00 13.378,00
2.3.0 1503 2018246 Transferéncias Correntes 02/040701 0 67.410,00 202 8 104.043,00 57.050,00 67.410,00 67.410,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 428.503,00
2.3.0 1504 200824 Transferéncias Capital 02/080701 0 64.830,00 2020/07/08 194.772,89 91.450,79 64.830,00 64.830,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 1.151.093,6
2.3.0 1506 2018249 Rlugueres de Bens 02/020208 0 100,00 202 8 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1507 2018 2 50 Consuniveis e Outros Bens 1020121 0 100,00 2020/07/08 2.091,00 100,00 100,00 2.191,00
2.3.0 1508 2022116 Obras de Construcdo 02/07010307 £ 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 1510 2018 Apoio & Execugdo de Obras en 300,00 300,00 300,00 300,00
Habitagdes Degradadas e Programa
"Repara”
2.3.0 151001 2020 & 36 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 151002 2020 T 14 Obras de Remodelacdo 02/07010203 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 151003 20202 %7 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 03 2019 INOVAGHO SOCTAL 527.200,00 876.618,98 427.265,29 | 521.200,00 527.200,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 2.531.084,21
2.3.0 0301 2019445 Transferéncias Correntes 02/040701 0 513.200,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 §76.618,9|  427.265,29|  513.200,00 513.200,001  175.000,00{  175.000,00{  175.000,00  175.000,00 2.517.084,21
2.3.0 0302 20192123 Estudos e Projetos 02/020214 0 14.000,00 2020/03/25)2020/03/25) 3 14.000,00 14.000,00 14.000,00
2.3.2. 16 2019 CENTRO DE INCLUSAO SOCIAL 500,00 11.493,23 500,00 500,00 11,993,23
2.3.0 1601 2019118 Empreitada 02/07020307 £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1602 2019 2 48 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1603 2019249 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1604 2009250 Formagéo 02/020215 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1605 2019451 Consuniveis 02/020121 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 11.493,23 100,00 100,00 11.593,23
2.3.2. iy 2020 + Fanilia + Inféncia 300,00 300,00 300,00 300,00
2.3.0 1701 2020 & 38 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 ne 2020139 Trabalhos Especializados 02/020220 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1703 2020 2 40 Outros Servicos 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
23.2. 18 220 Gaia Protege + 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
2.3.0 1801 2020115 Mobilidrio e Equipamento 0 1.000,00 3 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.0 1802 2020241 Trabalhos Especializados 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1803 2020 2 42 Outros Servicos 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 19 2020 Valor + Sénior 500,00 738,00 500,00 500,00 1.238,00
2.3.0 1901 2000243 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1902 200084 Outros Servicos 02/020225 0 100,00 3 738,00 100,00 100,00 838,00
2.3.0 1903 2020116 Mobilidrio e Equipamento 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1904 0011 Equipamento Informético 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.0 1905 2020 118 Softiare / 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 06 2001 PROJETO GIG - IGUALDADE 7.150,00 29.750,00 36.900,00 36.900,00 36.900,00
2.3.0 0601 2021 A 36 Trabalhos Especializados 02/020220 0 7.150,00 29.750,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 36.900,00 36.900,00 36.900,00
2.3.0 20 0119 Construcdo do Centro de Apoio 02/07020307 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Ocupacional de Canidelo
2.3.2. Il 2001 EABITAGHO RENDA ACESSVEL (1° 500,00 | 66.185.500,00 66.186.000,00 66.186.000,00 | 10.375.000,00 | 2.562.500,00 79.123.500,00
DIREITO)
2.3.0 2100 2001476 Paganento de Rendas 02/020204 0 100,00 2020/07/01(2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.3.0 00 000 AM Estudos e Projetos 0 123.000,00 2020/07/01(2020/07/01 123.000,00 123.000,00 123.000,00
2.3.0 2203 2001478 Trabalhos Especializados 0 100,00 2020/07/01(2020/07/01 100,00 100,00 100,00
2.3.0 04001122 Empreitada E 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 9 100,00 100,00 100,00
2.3.0 2052002 A %4 Transferéncias para Galurb 02/05010101 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 60.157.858,52| 2.351.345,00] 2.533.966,48 455.026.086, 85| 50.459.716,26] 65.043.170,00 65.043.170,00( 57.947.920,00] 59.705.150,00{ 65.550.750,00| 69.941.480,00 3.758.670,10[  827.432.943,21
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 2023 Periodos sequintes
(Financ. (TOTAL
Definido)
Real. RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] M 18] ] [10] 117 [112] [13] [14] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.3.0 W06 w0211 Rquisicdo de Habitacdes 0 57.062.500,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 57.062.500,00 57.062.500,00] 10.375.000,00( 2.562.500,00 70.000.000,00
2.3.0 01 2022118 Rquisicdo de Terrenos 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
2.3.0 20082002 1 94 Reabilitacdo de Fracdes/Prédios E 9.000.000,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00
Habitacionais
23.2. 2 222 InteGrar - Insergdo de Pessoas em 500,00 18.400,00 8.765,00 18.900,00 18.900,00 27.665,00
Situagdo de Sem Abrigo
2.3.0 200 2002 495 Locagdo de Edificios 02/020204 0 10.430,00 2020/07/02|2020/07/02 4,515,00 10.430,00 10.430,00 14.945,00
2.3.0 200 022119 Nobilidrio/Equipanento 02/070109 0 610,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 610,00 610,00 610,00
Rdninistrativo
2.3.0 20302212 Equipamento Bésico 02/07012002 0 100,00 2020/07/02 9 100,00 100,00 100,00
2.3.0 204 2022121 Equipamento Informético 0107 0 100,00 202 2 9 4,250,00 100,00 100,00 4,350,00
2.3.0 205 2002 A %6 Consuniveis e Outros Bens 1020121 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.0 206 2002 497 Epoio a Particulares 02/040802 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.0 201 2002 A %8 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
Especializados
2.3.0 208 2002 A %9 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.0 209 2002 A 60 Rlinentacdo/Refeigdes 02/020105 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.0 210 2002 A 61 Servigos de Safde 02/020222 0 7.160,00 2020/07/02|2020/07/02 7.160,00 7.160,00 7.160,00
2.3.2. 3 2022 Lagos Interculturais 2.784,80 7.275,20 20,3 10.060,00 10.060,00 10.280,35
2.3.0 200 0212 Nobilidrio/Equipanento 02/070109 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
Rdninistrativo
2.3.0 200 W21 Equipamento Bésico 02/07011002 0 100,00 2020/07/02 9 100,00 100,00 100,00
2.3.0 203 022124 Equipamento Informético 0107 0 1.600,00 202 9 1.600,00 1.600,00 1.600,00
2.3.0 23042002 862 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 3.710,00 2020/07/02 3.710,00 3.710,00 3.710,00
Especializados
2.3.0 2305 2002463 Servigos 02/020225 0 2.284,80 1.965,20 2020/07/02 4,250,00 4,250,00 4,250,00
2.3.0 2306 2002 A 64 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/07/02 220,35 100,00 100,00 320,35
2.3.0 2301 2002 A 65 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.0 2308 2002 A 66 Rlinentacdo/Refeicdes 02/020105 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.3.2. U 222 Descentralizacio na Area da Agio 1.701.900,00 1.701.900,00 1.701.900,00 | 1.773.870,00 | 1.848.810,00 | 1.926.820,00 | 2.008.030,00 9.259.430,00
Social
2.3.0 01 2022 867 Transferéncias Correntes 02/040701 0 1.701.100,00 2020/07/02 1.701.100,00 1.701.100,00) 1.767.270,00 1.842.210,00] 1.920.220,00) 2.001.430,00 9.232.230,00
2.3.0 24002002 A 68 Transferéncia de Capital 02/080701 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.3.0 4032002 A 69 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.3.0 042022870 Consultadoria 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.3.0 05 2022 871 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.3.0 06 202287 Rpoio a Familias - Transferéncias |02/040802 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
Correntes
2.3.0 W01 02 A Rpoio a Familias - Transferéncias |02/080802 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
de Capital
2.3.0 08 2023439 Sequros 02/020212 0 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,100,00
2.3.0 092023840 Sequros de Acidentes de Trabalho e [02/01030901 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.100,00
Doengas Profissionais
2.3.2. 07 2023 Palno de Acéo das Comunidades 800,00 800,00 800,00 800,00
Desfavorecidas
2.3.0 0700 2023116 Equipamento Bésico 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.2. 0702 03117 Equipanento Informatico 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0703 2023 A 36 Estudos, Projetos e Consultadoria 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 004 2023837 kssisténcia Técnica 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0705 2023 A 38 Outros Servicos 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0706 2023118 Rquisicdo de Viaturas Ligeiras 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0707 2023119 Softiare 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.3.0 0708 2023120 Edificios de Habitacdo E 100,00 100,00 100,00 100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 61.863.943,32| 68.439.520,20] 2.533.966,48 455.026.086, 85| 50.468.701,61{132.837.430,00 132.837.430,00{ 70.096.790,00] 64.116.460,00] 67.477.570,00( 71.949.510,00] 3.798.670,10]  915.731.218,56




PLANO PLURIANUAL Pag. : 23
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano 2 2023

Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GR

DES 0POOES DO PLANO Considerar en «Total

isto» o valor Euros

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de IRDO EM |ESTIM. REALIZ. 2023 223 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.4, Habitagdo e Servigos Coletivos 20.486.056,98 | 9.444.405,25 | 1.994.717,T7 89.172.303,82 | 23.693.264,69 | 31.925.180,00 31.925.180,00 | 15.704.460,00 | 14.545.650,00 | 18.760.600,00 | 19.928.100,00 213,729,558, 51
241, Habitagdo 1.000,00 23.260,00 712,785,712 319.434,01 24.260,00 24.260,00 1.056.479,73
241, 02 2005 REABILITACRO DE EDIFICIOS - 700,00 23.260,00 712,785,712 319.434,01 23.960,00 23.960,00 1.056.179,73
REABILITAR PARA INCLUIR
240 0200 2020119 Reabilitacdo do Empreendimento da [02/07010203 E 700,00 3 528.354,55  112.884,M 700,00 700,00 641,939, 32
Quinta dos Castelos
240 0200 2020120 Reabilitagdo do Edificio BLOS 02/07020307 E 23.260,00 3 184.431,17) 206,549, 24 23.260,00 23.260,00 414.240,41
241, 01 2018 INTEGRACEO DE IMIGRANTES E 300,00 300,00 300,00 300,00
COMUNIDADES CIGANAS
240 0100 201818 Rquisicdo de Edificio para 02/07010202 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Realojamento de Comunidade Cigana
240 0102 201819 Reabilitacdo de Edificio para 02/07010203 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Realojamento de Comunidade Cigana
240 0103 2019 A 92 Estudos/Projetos 02/020214 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.4.2, Ordenanento do Territorio 7.630.547,12 | 8.509.655,55 | 1.945.117,33 43.972.926,63 | 13.543.391,09 | 18.085.320,00 18.085.320,00 | 6.112.360,00 | 4.684.700,00 | 5.362.100,00 | 5.827.000,00 97.587.797,712
2.4.2, 07 2009 REQUALIFICAGOES URBANTSTICAS 29.625,69 | 1.500.009,99 |  229.494,32 3.606. 682,09 13.061,69 | 1.759.130,00 1.759.130,00 200,00 70.100,00 200.100,00 250.000,00 5.899.273,78
240, 0708 2016 129 Consolidagdo da Escarpa da Serra do[02/07010413 E 17.895,68 229.494,32|2020/07/06| 2020/07/06) 3 | 3.483.479,14 13.061,69]  247.3%0,00 247.390,00 3.743.930,83
Pilar
240, 070 2016 T 31 Reabilitacdo dos Acessos & Ponte  [02/07010401 E 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Maria Pia
240, 07 2022125 Requalificacdo da Avenida Vasco da [02/07010401 £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Gama
240, 074 2018 111 Garagens Bairro do Cedro 13 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 075 2018112 Dinanizacdo Urbana do Eixo Avenida 1 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
da Repiiblica
240 0716 2018213 Elaboracdo de Projetos de 02/020214 0 4.980,00 3 14.944,50 4.980,00 4,980,00 100,00 70.000,00(  200.000,00{  250.000,00 540.024,50
Arquitetura e Especialidades
240 0717 2018 A 14 Execucdo de Sondagens Geotéenicas [02/020220 0 100,00 3 18.099,45 100,00 100,00 18.199,45
240, 0718 20194 93 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 107 107/09] 3 90.159,00 100,00 100,00 90.259,00
242 079 2009 Requalificado de Terrenos Livres 200,00 200,00 200,00 200,00
da Avenida
240, 071901 2019 1 19 Empreitada /07010413 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 071902 2019 A 54 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 100,00 / / 3 100,00 100,00 100,00
242 0720 2009 Parque de Estacionanento da Afurada 200,00 200,00 200,00 200,00
240 072001 2020 T 21 Empreitada 02/07010413 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240 072002 2020 T 22 Rquisicdo de Terrenos e 0101 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Expropriacdes
24.2. 0721 2009 Reabilitagdo das Margens do Rio 5.450,01 | 1.500.009,99 1.505.460,00 1.505.460,00 1.505.460,00
Uina
240 072001 2020 A 45 Estudos, Projetos e Consultadoria 0 5.250,01 86.999,99 3 92.250,00 92.250,00 92.250,00
240, 072102 2020 123 Empreitada £ 1.263.010,00 3 1.263.010,00 1.263.010,00 1.263.010,00
240, 072103 2022 1 58 Rquisicdo de Terrenos 0 150.000,00 9 150.000,00 150.000,00 150.000,00
240, 072104 2022 1 99 Rquisicdo de Equipamento 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00
240, 072105 2022 T 60 Rquisicdo de Software 0 100,00 107 107102 9 100,00 100,00 100,00
242 0722 2009 Passadigos em Margens Declivosas 200,00 200,00 200,00 200,00
para Ligacdo entre Lugares
24,0, 072201 2020 & 46 Estudos, Projetos e Consultadoria 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 072202 2020 T 24 Empreitada £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2 0723 2020125 Obras de Recuperacdo Urbanistica e [02/ ) 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Anbiental
2.4.2, 02 211 ESPACO PORLICO 44.480,00 317.220,00 1.776.831,16 712.136,11 361.700,00 361.700,00 2.910.667,93
240 0200 2011119 Construgdo/Requalificacdo do Espago|02/07010413 E 317.220,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 1.014.539,04]  736.450,27)  317.220,00 317.220,00 2.068.209,31
Piblico
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 61,894,569, 011 70.256.750,19] 2.786.720,80 460.360.093,70{ 51.537.647,58]134.938.040,00 134.938.040,00{ 70.096.990,00] 64.186.560,00] 67.677.670,00( 72.199.510,00] 3.798.670,10]  924.795.181,38
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Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
240, 0200 2011120 Nobilidrio/Equipanentos Urbanos de [02/07011002 0 §.800,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 §7.011,79 10.644,42 8.800,00 8.800,00 106.456,21
Requalificacdo do Espaco Pblico
24.2. 0206 2011 Parques Infantis 35.380,00 675.280,33 25.042,08 35.380,00 35.380,00 735.702,41
240, 020601 2011 1 22 Construcdo de Parques Infantis 0 10.000,00 107/01] 3 76.157,46 10.000,00 10.000,00 86.157,46
240, 020602 2011123 Equipamentos de Parques Infantis 0 23.610,00 /01 3 446.231,60 22.918,91 23.610,00 23.610,00 492.760,51
240, 020603 2011 & 32 Manutengdo/Reparacdo de Parques 0 100,00 1001 3 133.320,29 100,00 100,00 133.420,29
Infantis
240 020604 2011 2 33 Bens para Manutencdo de Parques (02020121 0 1.670,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 19.570,98 2,103,171 1.670,00 1.670,00 23.364,15
Infantis
2.4.2. 0207 2011 INTERVENCGES NAS ZONAS ENVOLVENTES 300,00 300,00 300,00 300,00
A LINEA FERROVIARIA
240, 020701 2016 A 59 Estudos, Projetos, Consultadoria e [02/020214 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Sinilares
240, 020702 2016 1 37 Rquisicdo de Terrenos e 02/070101 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Expropriacdes
240, 020703 2016 T 38 Requalificacdo do Espago Piblico e [02/07010401 E 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Acessibilidades
2.4.2. 06 2011 OPERAOES URBANTSTICAS/OBRAS DE 300,00 1.049.618,93 337.930,51 300,00 300,00 1.387.849, 44
URBANIZACHO
2.4 0601 2011124 Infraestruturas 02/07010413 £ 100,00 J07/01{2020/07/01 3 128,589, 54 100,00 100,00 126,689, 54
2.4 0606 2016 A 72 Obras de Demolico Coercivas em (02020225 0 100,00 107/06{2020/07/06| 3 155.608,00 100,00 100,00 155,708, 00
Edificios Ilegais
240, 0607 2018113 Loteanento filson - Construgdo de [02/07010401 £ 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 765.421,39  337.930,51 100,00 100,00 1.103.481,9
Passeios e Remodelacdo de
Arruamentos
2.4.2. 09 211 GAIURB-URBANISWO E HABITACRO, EEM 5.891.793,82 528.366,18 34.697.330,61 | 4.080.790,80 | 6.420.160,00 6.420.160,00 | 5.510.820,00 | 4.500.000,00 | 4.500.000,00 | 4.500.000,00 64.209.101,41
240, 0901 2011436 Transferéncias Correntes 02/05010101 0 3.000.000,00 3 | 30.125.038,22| 3.000.000,00( 3.000.000,00 3.000.000,00{ 3.000.000,00] 3.000.000,00] 3.000.000,00( 3.000.000,00 48.125.038,22
240 0904 2015 8 24 Servigos Especializados 0 959.213,82  528.366,18 53 463.359,20  509.744,02| 1.087.580,00 1.087.580,000  500.000,00{  500.000,00{  500.000,00)  500.000,00 4,056.683,22
240, 0%06 2016 177 Reabilitacdo e Manutencdo de 02/07010203 £ 2.332.580,00 6 3 | 4.108.933,19]  575.046,78] 2.332.580,00 2,332.560,00{ 2.010.820,00] 1.000.000,00) 1.000.000,00 1.000.000,00 12.021.379,9
Edificios e Equipamentos
2.4.2. 06 2016 FISCALTZACAO E CONTRAORDENAGOES 47.140,00 184,888, 67 47.140,00 47.140,00 1.500,00 13.000,00 47.500,00 50.000,00 344,028, 67
240, 0601 2016 A 49 Pareceres ¢ Peritagens Téenicas  [02/020214 0 4.410,00 107/06{2020/07/06| 3 25.215,00 4.410,00 4.410,00 500,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 41.125,00
240, 0603 2016 A 51 Reparacdes/Benef iciagdes no Anbito [02/020225 0 35.100,00 107/06{2020/07/06| 3 35.100,00 35.100,00 500,00 10.000,00 35.000,00 35.000,00 115.600,00
de Vistorias Adninistrativas
240 0605 2016 A 93 Servicos Diversos no Ambito das  [02/020225 0 6.930,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 33.960,07 6.930,00 6.930,00 500,00 2.000,00 7.500,00 10.000,00 60.890,07
Vistorias Adninistrativas
2.4 0606 2017114 Rauisicdo de Miquinas Fotograficas |02/070109 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.4 0607 2017115 Rquisicdo de Scanner 0109 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.4 0608 2017116 Licengas de Software para Gestdo de[02/070108 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
Contraordenacdes
240, 0609 2017232 Obras Coercivas no Ambito da 02/020225 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 125.713,60 100,00 100,00 125.813,6
Fiscalizacdo Urbanistica
240, 0610 2018215 Servicos para Execugdo Coerciva  [02/02022 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 100,00 100,00 100,00
para Limpeza de Terrenos
240, 0611 2019495 Reordo Quadro para Obras de 02/020225 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
Natureza Coerciva
240, 0612 2001 A 38 Livros, Revistas e Publicagdes 02/020118 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
Técnicas
242, 07 2016 REQUALIFICACOES PAISAGISTICAS 29.710,00 210.610,00 264.877,56 | 441.579,88 240.320,00 240.320,00 85.400,00 1.000,00 10.000,00 20.000,00 1.063.177,44
VARIAS
240, 2016 & 54 Projetos 02/020214 0 21.360,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 69.261,92 21.360,00 21.360,00 100,00 1.000,00 10.000,00 20.000,00 121.721,92
2.4.2, 2016 REQUALIFICAC@O DA ZONA EXVOLVENTE A 200,00 200,00 200,00 200,00
IGREJA DE MAFAMUDE
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 67.899.642,83| 70.785.116,37) 2.786.720,80 497.123.489,95| 95,992,055, 3] 141.471.480,00 141.471.480,00{ 75.609.410,00] 68.700.560,00] 72.235.170,00{ 76.769.510,00] 3.798.670,10]  991.660.341,44
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Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLAS ONOMICA do Financiamento Mo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Fin de IRDO EM |ESTIM. REALIZ. 2023 2023 Periodos sequintes
(Financ. (TOTAL
Definido)
Real. 3P I} Ex. [PERTODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] M 18] 117 [112] [13] [14] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
240, 2019 & 56 Projeto 1020014 0 100,00 /09]2020/07/09 3 100,00 100,00 100,00
240, 09120 Construcdo 02/07010413 E 100,00 /09]2020/07/09] 3 100,00 100,00 100,00
2.4.2, 2016 PORTO DE PESCA DA AFURADA 100,00 100,00 100,00 100,00
240, 0912 Trabalhos Complenentares 02/07010413 E 100,00 912020/07/09] 3 100,00 100,00 100,00
2.4.2, 2016 PORTINHO DA AGUDA 300,00 300,00 300,00 300,00
240, 2019857 Estudos/Consultadoria 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240 2019 3 58 Projetos 020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240 0912 Empreitada 02/07010413 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.4.2. 2016 CENTRO CIVICO DE OLIVEIRA DO DOURO 210.610,00 195.615,64 | 441.579,88 |  210.610,00 210.610,00 847.805,52
240, 00912 Empreitada 02/07010413 £ 210.610,00 0912020/07/09] 3 195.615,64] 441,579,868  210.610,00 210.610,00 847,805, 52
2.4.2. 2016 PARQUE DA PONTE LUIZ I 200,00 200,00 200,00 50.100,00 50.300,00
240, 0912 Empreitada £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
240, 2019 & 59 Servigos 0 100,00 3 100,00 100,00 50.000,00 50.100,00
24.2. 2016 Requalificaéo do Espago Publico da 6.250,00 6.250,00 6.250,00 25.100,00 31.350,00
Igreja de Valadares
240, 0084 Projeto 0 6.150,00 3 §.150,00 §.150,00 25.000,00 31.150,00
240, 2020126 Construcdo E 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
242 2016 Reabilitagdo Paisagistica e 200,00 200,00 200,00 100,00 300,00
Anbiental do Parque de §. Caetano
2.4 070901 2020 A 48 Estudos, Projetos e Consultadoria 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.4 070902 2020 T 27 Empreitada £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
2.4 070 2022 1 26 Parque de Estacionamento do £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 10.000,00 10.100,00
Complexo Paroquial de Oliveira do
Douro
240, ot Rrranjo Urbanistico do largo de  [02/07010413 £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
Quebrantdes
240, 0712 2022128 Rrruanento do Santudrio do Monte daf02/07010401 £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
Virgen
24.2. 0713 2016 Requalificacdo do Espao da Antiga 200,00 200,00 200,00 200,00
Alféndega e Envolvente - Rua da
Pescaria
240, 071301 2022 A 74 Estudos e Projetos 0 100,00 100,00 100,00 100,00
240, 071302 2022 1 29 Empreitada 02/07010401 £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
242 074 2016 Requalificado da Praceta Dr. 200,00 200,00 200,00 200,00
Carlos Cal Branddo - 3 Fase
240 071401 2022 A 75 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
240 071402 2022 1 30 Empreitada /07010413 £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
242 0m5 2016 Requalificagdo dos Espagos 200,00 200,00 200,00 200,00
Exteriores no Centro Civico - 4*
Fase
240, 071501 2022 A 76 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
240, 071502 2022 1 31 Empreitada /07010413 £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
242 0716 2016 Requalificado da Travessa Luis de 200,00 200,00 200,00 200,00
Candes
240, 071601 2022 A 17 Estudos e Projetos 0 100,00 100,00 100,00 100,00
240, 071602 2022 1 32 Empreitada £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
2.4.2, 08 2016 REQUALIFICACAO URBANA ENTRE A PONTE 200,00 200,00 200,00 200,00
1082 1 E 0 LARGO DA CRUZ
242 0802 2016 Corredor Dedicado ao Elétrico 200,00 200,00 200,00 200,00
240, 080201 2019 A 60 Projeto 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 080202 2019125 Construcdo E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.4.2, 10 2016 MUSEU DAS PONTES 300,00 300,00 300,00 300,00
240, 1000 200613 Reabilitacdo de Edificio 02/07020307 E 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 67.908.292,83| 70.995.726,37 497.319.101,59| 96.433.635,27{141.690.740,00 141.690.740,00{ 75.694.710,00] 68.700.560,00] 72.235.170,00{ 76.769.510,00] 3.758.670,10]  992.602.096, 96




PLANO PLURIANUAL Pég. : 26

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
240, 1002 200613 Rquisicdo de Equipamentos 02/070109 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
240, 1003 2016 A 58 Rquisicdo de Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
2.4.2, 1 2016 DIVISHO DE PROJETOS ESTRUTURANTES - 100,00 100,00 100,00 100,00
QUTRAS ACOES
240, 11 201613 Execucdo de Obras de Urbanizacdo na|02/07010413 E 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Travessa da Carreira Funda e no
Arruamento Projetado - Gulpilhares
Valadares (Unidade de Execucdo da
frea Envolvente a0 Novo Campo de
Jogos de Valadares
2.4.2. 12 2016 VIVER A REABILITACﬂO EM GAIA 900,00 19.001,69 900,00 900,00 19.901,69
240, 1200 2016 A 60 Rlinentacdo/Refeicd 02/020225 0 100,00 2020/07/06 3.161,M 100,00 100,00 3.261,72
240, 1202 2006 461 Trabalhos Tipograficos 02/020220 0 100,00 62020/ 1.476,00 100,00 100,00 1.576,00
240, 1203 2016 3 62 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 6202 100,00 100,00 100,00
240, 1204 2006263 Rlugueres de Equipanentos 02/020208 0 100,00 6202 3.357,% 100,00 100,00 3.457,9
240, 1205 2016 A 64 Prémios - Instituicdes 02/040701 0 100,00 6202 100,00 100,00 100,00
240, 1206 2016 2 65 Prémios - Particulares 02/040802 0 100,00 6202 100,00 100,00 100,00
240, 1207 2016 A 66 Prémios - Aquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 6202 100,00 100,00 100,00
240, 1208 2016467 Promogéo/Divulgacdo 0 100,00 6202 10.556,07 100,00 100,00 10.656,07
240, 1209 2016 A 68 Servigos Diversos 02/020225 0 100,00 62020/ 450,00 100,00 100,00 550,00
2.4.2. 13 2017 TOPOGRAFIA 65.350,00 15.166,00 65.350,00 65.350,00 513.940,00 500,00 2.000,00 2.000,00 598.956,00
240, 131 WA Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 07] 3 100,00 100,00 100,00
240, 1B anin Rquisicdo de Equipamentos 0109 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 1303 Ny Manutengdo ¢ Reparagdo de 02/020203 0 100,00 3 1.697,50 100,00 100,00 100,00 500,00 2.000,00 2.000,00 §.397,50
Equipamentos
240 134 N Ferramentas e Utensilios 02/020117 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
240, 1305 2000249 Trabalhos Especializados 02/020220 0 64.950,00 3 13.468,50 64.950,00 64.950,00(  513.840,00 592.258,50
2.4.2, 1 2017 Plano Estratégico de 867.657,61 | 5.953.449,38 | 1.715.623,01 2.373.695,92 | 7.644.253,53 | 8.536.730,00 8.536.730,00 400,00 100,00 2.500,00 5.000,00 18.562.679, 45
Desenvolvimento Urbano - PEDU
240, 0L 2020128 Inplenentaco de Corredores BUS en |02/070101 £ 100,00 3 11.642,80 100,00 100,00 11.742,80
Solugdo Pré Metro - VL3 - Terrenos
240, W anry Inplenentacdo de Corredores BUS en |02/07010401 £ 181.820,25|  291.449,75|2020/07/07)2020/07/07) 3 1.206.499,98|  473.270,00 473.270,00 1.679.769,9
Solugdo Pré Metro - V13 -
Empreitada
240 W3 a1 Requalificacdo de Vias para 02/07010401 £ 246.410,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 6.127,86 246.410,00 246.410,00 252.537,86
Promogéo do Uso Pedonal em
Percursos de Proximidade e do
Quotidiano - Canidelo a P& -
Empreitada
240 104 2000 250 Requalificacdo de Vias para 02/020220 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Promogdo do Uso Pedonal em
Percursos de Proximidade e do
Quotidiano - Canidelo ao Pé -
Servigos
240, Hoe A0 123 Intervencdo Integrada de 02/07010413 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
Quebrantdes
24.2. U un Edificios na Plataforna Cidade 380.277,94 501.526,66 |  113.095,40 676.08,29 | 322.517,02 994,900,00 994.900,00 100,00 1.993,585,31
(inclui Centro Historico)
24.2. 11200 20 Reabilitagdo de Edificios 379.877,94 501.526,66 |  113.095,40 676.08,29 | 307.012,56 994.500,00 994.500,00 100,00 1.977.680,85
240, 14120201 2020 T 29 Lavadouro/Balnedrios Comunitdrios [02/07010307 E 49.067,94) 361,236,660  113.095,40 3 519.400,00 519.400,00 519.400,00
do Castelo
240 14120202 2020 1 30 Capela N. Sra. da Piedade E 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
240, 14120203 2020 1 31 Igreja de Sta. Marinha E 132.800,00 3 136.279,87 2.760,72|  132.800,00 132.800,00 271.840,59
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 68.020.310,77| 71.917.993,28] 3.191.265,95 497.492.153,81| 57.658.061,97/143.129.570,00 143.129.570,00{ 76.208.750,00] 68.701.060,00] 72.237.170,00{ 76.771.510,00] 3.758.670,10]  995.956.945,88




PLANO PLURIANUAL pag. & 27
MONICIPIO DE VILA NOVA DE GRIA koo ¢ 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros

Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
240, 14120204 2020 1 32 Capela do Sr. do Alén E 7.490,00 3 367,844,071 115.302,57 7.490,00 7.490,00 490.636,6
240, 14120205 2020 1 33 Casa Atelier Soares dos Reis E 334.610,00 3 39.005,87)  334.610,00 334.610,00 373.675,87
240, 14120206 2020 T 3¢ Casa do Castelo E 100,00 3 171.944,35]  149.683,40 100,00 100,00 321.921,75
240, 141203 2018216 Servigos 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 15,504, 46 100,00 100,00 15,604, 46
2.4.2, W04 20 Estudos/Projetos 300,00 300,00 300,00 300,00
240, 14120401 2020 & 51 Lavadouro/Balnedrios Comunitdrios [02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
do Castelo
240 14120402 2020 & 52 Capela N. Sra. da Piedade 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 14120403 2020 & 53 Casa Atelier Soares dos Reis 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
24.2. U3 an Nicleo Historico Ribeirinho do 384.734,83 106.985,17 199,376, 41 396.850,90 491.720,00 491.720,00 1.087.947,31
Espinhaco em Avintes
240, 141300 2018119 Reabilitacdo e Reparacdo de 02/07010413 £ 258.714,83  106.985,17{2020/07/08[2020/07/08 3 365.700,00 365.700,00 365.700,00
Habitacdes
240, 141303 2018 120 Espaco Piblico e Infraestruturas  [02/07010401 £ 126.020,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 199.376,41]  396.850,90[  126.020,00 126.020,00 122.247,31
24.2. Ui an Nicleo Ristorico do Esteiro en 11.416,45 67.883,55 124.347,95 595.747,34 79.300,00 79.300,00 799.395,29
Avintes
240, 141400 2018122 Reabilitacdo e Reparacdo de 02/07010413 E 30.660,0012020/07/08)2020/07/08) 3 411.815,52 30.660,00 30.660,00 442.475,52
Habitacdes
240, 141403 2008123 Espaco Piblico e Infraestuturas  [02/07010401 E 11.416,45 37.223,55/2020/07/08)2020/07/08) 3 124.347,9]  183.931,82 48.640,00 48.640,00 356,919,717
24.2. U5 an Nicleo Historico de Arnelas 100,00 27.300,50 51.119,50 696.462,36 10.135,95 78.520,00 78.520,00 785.118,31
240, 141502 2018125 Reabilitacdo e Reparacdo de 02/07010413 £ 27.300,50 51.119,50{2020/07/08{2020/07/08 3 78.420,00 78.420,00 78.420,00
Habitacdes
240, 141503 2018 126 Espaco Piblico e Infraestruturas  [02/07010401 £ 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 696.462,36 10.135,%5 100,00 100,00 106.698, 31
24.2. U6 an Ligacdes Mecénicas no Castelo de 366.105,34 | 2.074.004,66 32.712,00 | 2.440.110,00 2.440.110,00 2.472.822,00
Gaia
240 141601 2019 & 62 Projeto 02/020214 0 546,00 3.094,00 3 32.712,00 3.640,00 3.640,00 36.352,00
240, 141600 2019126 Terrenos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240 11603 2019107 Empreitada 02/07010413 £ 365.459, 34| 2.070.910, 66 3 2.436.370,00 2.436.370,00 2.436.370,00
24.2. unan Ligacdes Mecénicas na Serra do 2.880,00 25.001,60 2.880,00 2.880,00 27.881, 60
Pilar
240, 11700 2019 2 63 Projeto 02/020214 0 2.780,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 25.001,60 2.780,00 2.780,00 27.781,6
240, 141700 2019128 Empreitada 02/07010413 £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
242 g a0 LigacGes Mecanicas nos Carvalhos 200,00 200,00 200,00 200,00
240 141800 2019 & ¢4 Projeto 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240 141803 2009 130 Empreitada 02/07010413 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
24.2. H1yan Intervengdo Integrada do Castelo de 62.797,63 | 1.707.114,60 857.267,77 273.295,43 | 1.771.312,65 | 2.627.180,00 2.627.180,00 4.671.788,08
Gaia
240 141901 2009 2 65 Projeto 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240 141902 2019 2 66 Trabalhos Especializados 02/020220 0 58.103,13]  241.656,87 3 27.649,17 18.432,78]  299.760,00 299.760,00 345.841,9
240 141903 20192 67 Servigos /020225 0 459,50 26.035,50 3 30.630,00 30.630,00 30.630,00
240, 141905 2019132 Empreitada 02/07010413 £ 1.439.422,23 3 245.646,26) 1.752.879,87| 2.296.6%0,00 2,296.690,00 4,299.216,13
242 W20 200 Dinamizagdo Urbana do Eixo Av. 200,00 200,00 200,00 100,00 300,00
Repiblica/Alvares Cabral -
Reabilitacdo da Praceta Salvador
Caetano
240, 142000 2019 & 68 Projeto 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 142000 2019133 Empreitada E 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
242 un o an Dinamizacéo Urbana do Eixo Av. 300,00 300,00 300,00 100,00 400,00
Repiblica/Alvares Cabral -
Reabilitao da Praceta 25 de Abril
2.4 142100 2019 2 69 Estudo/Projeto 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.4 142100 20019270 Trabalhos Especializados 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.4 142103 20091 34 Empreitada 02/07010413 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : £8.788.003, 74| 76.130.054,32)  4.274.521,% 499.325.424,38| 60.809.578,71{149.192.580,00 149.192.580,00{ 76.208.950,00] 68.701.060,00] 72.237.170,00{ 76.771.510,00] 3.758.670,10| 1.007.004.943,19




PLANO PLURIANUAL Pag. : 28
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano 2 2023

Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GR

DES 0POOES DO PLANO Considerar en «Total

isto» o valor Euros

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de IRDO EM |ESTIM. REALIZ. 2023 223 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
24.2. U un Dinanizagdo Urbana do Eixo Av. 100,00 100,00 155,503,98 20.164,62 200,00 200,00 175.868, 60
Reptblica/Alvares Cabral
240, 142200 2019371 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 3 84.840,48 20.164,62 100,00 100,00 105.105,10
240, 142200 2019472 Servigos 02/020225 0 100,00 107 107/09] 3 70.663,50 100,00 100,00 70.763,50
242 3w Programa de Comunicagdo Visual 1.416,50 43,303,50 21,293,710 44.720,00 44.720,00 72.013,70
Integrada para o Centro Historico
240 142300 20019473 Servigos 0 36.410,00 09 3 36.410,00 36.410,00 36.410,00
240 142300 20192 74 Trabalhos Especializados 0 100,00 9 3 2,10, 100,00 100,00 2.20,M
240, 142303 2019475 Promocio/Divulgacio 0 1.216,50 6.893,50 9 3 5.166,00 §.110,00 §.110,00 13.276,00
240, 142304 201913 Softiare / 0 100,00 107/09]2020/07/09] 3 100,00 100,00 100,00
242 we 2w Inplementagéo de Corredores BUS em 100,00 163.280,00 182.045,99 | 3.258.047,82 463.380,00 463.380,00 3.903.473,81
Solugdo Pré Metro Av. Vasco da Gama
(EN 222)
240, 142400 2019136 Terrenos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 400 0919 Empreitada / £ 463.260,00 107 / 3 162.045,99 3.258.047,82|  463.280,00 463.260,00 3.903.373,81
242, W5 a0 Protocolo com a Faculdade de Belas 200,00 200,00 200,00 200,00
Artes da Universidade do Porto
240, 142500 2019276 Servigos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 142500 200194 M Servigos Especializados 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 1426 2019278 PEDU - Qutros Estudos e Projetos 0 2.500,00 020/07 107/09] 3 21.531,15 2.500,00 2.500,00 100,00 100,00 2.500,00 5.000,00 373,15
24.2. W an Restauro do Jardin e das 49.980,20 312.437,93 227.821,87 5.263,65 590.240,00 590.240,00 595,503, 65
Construgdes Secundérias da Casa
Barbot
240, 142700 2020 1 35 Empreitada £ 49,880,200 312.437,93|  207.821,87 3 5.263,65]  590.140,00 590.140,00 595.403,6
240, 142700 2020 & 54 Projeto 02/ 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
242 w8 a0 Reabilitacéo do Jardim do Morro - 200,00 200,00 200,00 200,00
Reutilizacdo de Terreno Livre na
Escarpa da Serra do Pilar,
Introdugdo de Passadigo de Ligagdo
a Ponte Maria Pia e Renaturalizacdo
da Escarpa
240, 142000 202133 Empreitada £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
240, 142000 202278 Trabalhos Especializados 0 100,00 100,00 100,00 100,00
240 15 2020 & 55 Revisdo do Plano Diretor Municipal |02/ 0 304.470,00 3 238,471,911 304.470,00 304.470,00 542.941,9
2.4.2, 16 2020 PROJETO GREENSTREETS 400,00 400,00 400,00 400,00
24,0, 1601 2020 & 56 Estudos, Projetos e Consultadoria / 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 1602 2020 T 36 Reconversdo da Av. Republica en ) 100,00 3 100,00 100,00 100,00
GreenStreet
2 1603 200019 Outras Empreitadas £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2 1604 201110 Aquisicdo de Arvores e Arbustos 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2 17 2020138 Praceta do High Line de Vila Nova ) 100,00 3 100,00 100,00 100,00
de Gaia
240, 18 202085 Inplementacdo da Técnica Rain 02/020220 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Garden con Carater Experimental no
Trogo Morro - Diogo Cassels e de
Paineis Explicativos
242 19 2020 Reconverséo do Corredor do Metro em 200,00 200,00 200,00 200,00
Relvado
240, 1901 2020 & 58 Projeto 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240, 1902 2020139 Empreitada E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
24,0, 20 2020 & 59 Servicos de Apoio a Eventos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
240 21 2020 3 60 Outros Planos, Estudos ou 02/020214 0 347.320,00 3 347.320,00 347.320,00 100,001~ 100.000,00]  600.000,00 1.000.000,00 2.047.420,00
Candidaturas a Realizar
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : £9.495.190, 441 76.949.179,75]  4.502.343,81 499.711.799,20{ 64.331.526,71{150.946.710,00 150,946.710,00f 76.209.150,00] 68.801.160,00] 72.839.670,00{ 77.776.510,00] 3.758.670,10| 1.014.375.196,01
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Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
240, 2 2001839 Redes de Divulgacdo 02/020217 0 100,00 2020/07/01 3 100,00 100,00 100,00
240, 3 2000879 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/07/02)20 100,00 100,00 100,00
240, 2 2020880 Fiscalizagdo de Empreitadas 02/020220 0 100,00 2020/07/02)20 100,00 100,00 100,00
244, Hbastecinento de Aqua 6.600.000,00 21.778.026,10 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 6.600.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 61.378.026,10
2.4.4, 02 2011 HGUAS DE GAIA,BY, S.A. 6.600.000,00 21.778.026,10 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 6.600.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 | 6.600.000,00 61.378.026,10
244 0200 2011439 Transferéncias Correntes 02/05010101 0 6.600.000,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 21.778.026,10] 6.600.000,00] 6.600.000,00 6.600.000,00) 6.600.000,00{ 6.600.000,00{ §.600.000,00) 6.600.000,00 61.378.026,10
2.4.5. Residuos Solidos 1.053.120,00 7.104.854, 88 787.454 46 | 1.053.120,00 1.053.120,00 333,750,00 504.000,00 | 1.381.600,00 | 1.800.000,00 12.964.779,34
2.4.5. 02 2001 EQUIPAMENTO 58.810,00 857.459,38 154,339,711 58.810,00 58.810,00 6.000,00 5.100,00 250.000,00 400.000,00 1.731.709,09
245, 0200 2004 T %6 Ra.Dapeleiras, Contentores e Outros [02/07011001 0 18.580,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 527.654, 46 29.001,01 18.580,00 18.580,00 1.000,00 5.000,00 50.000,00]  100.000,00 131.235,47
Equipamentos
2.4.5. 0203 2001 MOLOK'S 40.230,00 329.804,92 125.338,70 40.230,00 40.230,00 5.000,00 100,00 200.000,00 300.000,00 1.000.473, 62
245, 020301 2019 2 130 Consuniveis e Outros Bens 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
245, 020302 2019 A 131 Material Descartével 0 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 100,00 100,00 100,00
245, 020303 2019 1 57 Rquisicdo de Equipamentos 02/07012001 0 £0.030,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 329.804,92  125.338,70 40.030,00 40.030,00 5.000,00 100,00{  200.000,00{  300.000,00 1.000.273, 62
2.4.5. 04 2001 AQUISICAO DE SERVIGOS 993.710,00 5.469.289, 48 622.107,36 993.710,00 993.710,00 327.750,00 498.900,00 | 1.131.600,00 | 1.400.000,00 10.443.356,84
245, 0403 2001 A 171 Desratizagdo, Desinfecdes e 02/020225 0 £0.490,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 503.918, 60 §.766,21 40.490,00 40.490,00 22.850,00 16.050,00 41.600,00 50.000,00 683.674,81
Desinfestacdes
245, 04042004 2107 Rauisicdo de Servigos de Limpeza |02/020202 0 403.320,00 2020/07/25)2020/07/25) 3 403.741,16) 103,454,001 403.320,00 403.320,00 10.000,00 20.000,00(  450.000,00{  600.000,00 1.990.515,16
p/Diversos Fing
245, 0407 2006 & 42 Rauisicdo de Serv. de Assisténcia a|02/020203 0 £2.200,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 178.632,05 559,00 42.200,00 42.200,00 100,00 7.500,00 40.000,00 50.000,00 318.991,09
Maguinaria e Equip.
245, 0408 2009 & 34 Rauisicdo de Servigos de Limpeza de|02/020202 0 438.000,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 | 4.307.929,99]  505.238,40)  438.000,00 438,000,001 233.300,00{  400.000,00{  500.000,00]  500.000,00 £.884.468,39
Praias
245, 0409 2011 A 4L Rauisicdo Servigos para a Renovacdo|02/020225 0 69.700,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 75.067,68 4.089,75 69.700,00 69.700,00 61.500,00 55.350,00(  100.000,00{  200.000,00 565.707,43
"Retrofitting" de Contentores de
RSU Implantados em Profundidade
2.4.5. 05 2004 MATERTAL DESCARTAVEL, DE 200,00 542.506,90 11.007,39 200,00 200,00 553,714,29
LINPEZA, CONSUMIVELS E VESTUARIO
2.4 0501 2004 & 109 Material Descartével 02/020104 0 100,00 2020/09/25)2020/09/25) 3 462.080,41 11.007,39 100,00 100,00 473.187,80
2.4 0504 2004 2112 Pecas e Acessorios p/o Diverso 02/020114 0 100,00 2020/02/25)2020/02/25) 3 80.426,49 100,00 100,00 80.526,49
Equipamento
24.5. 08 215 Aquisigdo de Viaturas 200,00 235,599,12 200,00 200,00 235,799, 12
245, 0801 2015114 Viaturas Ligeiras Mistas de Cabine [02/07010602 0 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 235.599,12 100,00 100,00 235.699, 12
Dupla
245, 0802 2022 1 34 Viaturas Pesadas de 02/07010601 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
Recolha/Transporte de Residuos
Urbanos
245, 09 wn Aterro de Sermonde - Projeto 02/07010413 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
Anbiental
245, 07 2022881 Plano Municipal de Gestdo de 02/020220 0 100,00 2020/07/02|2020/07/02 100,00 100,00 100,00
Residuos
2.4.6. Protedo do Neio Anbiente e 5.201.389,86 | 934.749,70 26.340,44 15.603.710,49 | 2.442.985,13 | 6.162.480,00 6.162.480,00 | 2.658.350,00 | 2.756.950,00 | 5.416.900,00 | 5.701.100,00 40.742.475,62
Conservagdo da Natureza
2.4.6. 01 2001 HIGIENE P{BLICA 327.440,00 2,153.704,57 234.693,46 327.440,00 327.440,00 42.320,00 85.700,00 346.000,00 370.000,00 3,559,858, 03
2.4.6. 0100 2001 Balnedrios e Sanitarios 100,00 7.321,33 100,00 100,00 7.421,33
246 010103 2004 T 68 Mobilidrio e Equipamento 02/07012002 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 1.32,33 100,00 100,00 741,33
2.4.6. 0102 2001 Centro de Recuperagéo Animal 327.340,00 2.146.383,24 234.693,46 327.340,00 327.340,00 42.320,00 85.700,00 346.000,00 370.000,00 3.552.436,70
246 010203 2004 & 118 Produtos Alimentares 02/020121 0 74.730,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 116,357,483 20.713,31 74.730,00 74.730,00 5.000,00 20.000,00 75.000,00 80.000,00 391.800,74
246 010206 2004 & 172 Produtos Medicamentosos 02/020109 0 55.280,00 2020/ 2020/02/25) 3 51.258,42 19.185,71 55.280,00 55.280,00 5.000,00 20.000,00 75.000,00 §0.000,00 305.724,13
246 010207 2014 A 16 Outros Bens 02/020121 0 3.610,00 2020 2020 3 1.925,31 3.610,00 3.610,00 100,00 100,00 5.500,00 7.500,00 26.472,54
246 010209 2010 & &2 Micro Chips 02/020121 0 1.110,00 3 5.136,32 1.110,00 1.110,00 100,00 100,00 5.500,00 7.500,00 27.206,88
246 010210 2010 & 43 Vacinas e Consumiveis para 02/020111 0 9.130,00 3 41.152,79 3.459,84 9.130,00 9.130,00 2.500,00 §.000,00 12.500,00 12.500,00 §9.242,63
Tratamento Médico Veterindrio
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 77,292,570, 44] 76.949.175, 75| 4.502.343,81 528.826.267,94| 71.769.401,66]158.744.0%0,00 158,744,090, 00f 83.155.600,00] 75.953.360,00] 80.994.770,00{ 86.364.010,00] 3.758.670,10| 1.089.566.169,70
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS

Tipo de Rubrica

+ CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
246 010215 2011 A &2 Rauisicdo Servigos para Transporte |02/020225 0 7.170,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 11.871,50 4.920,28 7.170,00 7.170,00 2.120,00 2.500,00 7.500,00 7.500,00 43.581,78
¢ Eliminacdo de Cadéveres de
Animais de Companhia
246 010217 2017 A &2 Esterilizacdo de Animais de 02/020220 0 38.010,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 48.193,42 10.811,66 36.010,00 38.010,00 2.500,00 5.000,00 40.000,00 50.000,00 194,515, 08
Companhia
246 010218 20171 28 Plataforma de Acolhimento e 02/07010413 E 100,00 2020/07/07|2020/07/07) 3 | 1.761.374,27 32.323,91 100,00 100,00 1.793.798,18
Tratamento Animal (PATA
246 010219 2020 A 61 Servigos Médico Veterinarios e 02/020220 0 112.470,00 3 49.20L,20 42.368,25)  112.470,00 112.470,00 25.000,00 30.000,00(  125.000,00{  125.000,00 509.039,49
Outros Especializados
246 010220 2020 A 62 Estudos e Consultadoria 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
246 010221 2020 T 40 Mobilidrio e Equipamento 0 25.430,00 3 46.791,75 90.858,51 25.430,00 25.430,00 163.080,26
246 010222 2020 A 63 Manutengdo de Equipamentos 0 100,00 3 3.7M,54 37,4 100,00 100,00 4.204,9
246 010223 2020 & 64 Outros Servicos 0 100,00 3 907,13 2.662,9 100,00 100,00 3.670,08
2.4.6. 02 2001 CENITERIOS E CASAS MORTUARIAS 100,00 24.646,70 100,00 100,00 24.746,70
2.4.6. 0202 2001 Outros Cemitérios 100,00 24.646,70 100,00 100,00 24.746,70
246 020209 2018 1 27 Cemitério de S.Félix da Marinha - [02/07010412 E 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 24.646,70 100,00 100,00 24746,
Correcdo de Anomalias
2.4.6. 03 2001 JARDINS E PARQUES 3.574.459,86 | 934.749,70 26.340,44 12.673.733,60 | 2.198.481,01 | 4.535.550,00 4,535,550,00 | 2.225.030,00 | 2.615.250,00 | 4.435.400,00 | 5.115.100,00 33.798.544,61
2.4.6. 0301 2001 Manutencdo de Espacos Verdes 491.630,00 2.890.744,74 150.450,91 491.630,00 491.630,00 211.740,00 182.820,00 490.000,00 560.000,00 4,977,385, 65
246 030001 2015 A 26 Servigos Especializados 02/020220 0 14.810,00 0/07/05 39.735,18 4,978,38 14.810,00 14.810,00 100,00 500,00 15.000,00 15.000,00 90.123,56
246 030102 2001 A 188 Vaterials e Outros Consuniveis 02/020101 0 53.670,00 0/08/25 616.661,13 32.615, 66 53.670,00 53.670,00 20.910,00 20.340,00 65.000,00 70.000,00 §61.196,79
246 030103 2015 A 27 Outros Servicos /020225 0 196.190,00 528.239,31 41.569,63)  196.190,00 196.190,00(  129.570,00[  100.040,00(  200.000,00[  250.000,00 1,445,608, 96
246 030108 2001 T 234 frvores ¢ Arbustos 0 130.700,00 556.541,17 56.954,55)  130.700,00 130.700,00 2.120,00 2,000,001 150.000,00{  160.000,00 1.060.315,72
246 030111 2004 & 122 Vanutengdo/Reparagdo de 02/020203 0 95.160,00 317.1m, 14 7.290,9 95.160,00 95.160,00 59.040,00 59.940,00 60.000,00 65.000,00 663.608, 06
Equipamentos
246 030112 2004 T 74 Equipamentos para Parques Infantis [02/07011002 0 1.000,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 830.390,81 5.041,75 1.000,00 1.000,00 §36.432,56
246 030113 2020 T 41 Rquisicdo de Pavimentos de 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Sequranca para Equipamentos de Jogo
e Recrelo
2.4.6. 0303 2001 Maquinaria, Equipanento e 30.601,09 [ 207.128,91 561.272,35 49.081,83 237.730,00 237.730,00 100,00 5.000,00 240.000,00 240.000,00 1.333.184,18
Nobiliario
246 030303 2008 A 23 Ferramentas e Utensilios para 02/020117 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 §.375,81 100,00 100,00 §.475,81
Trabalhos de Jardinagen
246 030304 20151 36 Mobilidrio e Equipamento 02/07012002 0 30.501,09)  207.128,91 2020/07/05)2020/07/05) 3 554.8%, 54 49.081,83)  237.630,00 237.630,00 100,00 5,000,000 240.000,00(  240.000,00 1.326.708,37
2.4.6. 0304 2001 Construgdo e Reabilitacdo de 2.007.788,77 699.190,79 26.340,44 4.862.144,22 | 1.361.515,87 | 2.733.320,00 2.733.320,00 | 1.911.400,00 | 1.943.200,00 | 2.800.000,00 | 3.400.000,00 19.011.580,09
Espacos Verdes
2.4.6. 030402 2001 Outros Espagos Verdes 1.931.088,77 699.190,79 26.340,44 4,635.644,22 | 1.292.515,87 | 2.656.620,00 2.656.620,00 | 1.839.400,00 | 1.889.200,00 | 2.800.000,00 | 3.400.000,00 18.513.380,09
246 03040202 2015 T 16 Construgdo, Grandes Reparacdes e [02/07010409 £ 84.318,77)  699.1%0,79 26.340,4412020/07/05)2020/07/05) 3 | 1.451.282,26] 1.105.905,56]  809.850,00 809.850,00 100,00 20.000,00(  500.000,00{ 1.200.000,00 5,087.137,82
Beneficiaches
246 03040205 2015 A 30 Prestacdo de Servigos de Manutengdo[02/020225 0 1.846.670,00 2020/07/05)2020/07/05] 3 | 3.184.361,96]  186.610,31) 1.846.670,00 1.846.670,00) 1.839.200,00 1.839.200,00{ 2.300.000,00) 2.200.000,00 13.396.042,27
de Parques e Jardins
246 03040206 2023 & 41 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 30.000,00 30.200,00
2.4.6. 030403 2001 Parque de Santa Luzia 76.700,00 226.500,00 69.000,00 76.700,00 76.700,00 72.000,00 54.000,00 498.200,00
246 03040301 2017 1 29 Reabilitacdo £ 100,00 0] 3 100,00 100,00 100,00
246 03040302 2017 & 47 Rrrendanento 0 76.500,00 3 226.500,00 69.000,00 76.500,00 76.500,00 72.000,00 54.000,00 498.000,00
246 03040303 2019 T 38 Rquisicdo de Terreno 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.4.6. 0305 2001 BARQUE BIOLOGICO 697.940,00 26.430,00 1.317.815,21 237432, 32 126.370,00 126.370,00 101.090,00 318.830,00 865.000,00 875.000,00 4,441,537,59
2.4.6. 030501 2001 Bens de Natureza Diversa 146.890,00 575.513,75 35.317,29|  146.890,00 146.890,00 31.000,00 45.000,00 140.000,00 160.000,00 1.133.781,04
246 03050101 2015 A 31 Vateriais e Outros Bens 02/020121 0 53.640,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 127.821,88 §.691,12 53.640,00 53.640,00 1.000,00 5.000,00 50.000,00 60.000,00 306.153,00
246 03050102 2015 A 32 Rlimentos, Desinfetantes e Outros |02/020121 0 90.000,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 231.543,29 25.165,87 90.000,00 90.000,00 30.000,00 40.000,00 90.000,00{  100.000,00 606.709, 16
Produtos para Animais
246 03050103 2015 A 33 Vercadorias para Venda 02/02011603 0 110,00 3 186.798, 86 48,38 110,00 110,00 186.997,24
246 03050104 2015 1 19 Rquisicdo de Animals 02/070115 0 100,00 53 100,00 100,00 100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §0.150.020,30{ 77.895.495,45] 4.528.684,25 539.633.356,79| 73.548.668,61{162.534.200,00 162.534.200,00( 85.339.460,00] 78.166.880,00] 84.837.270,00{ 90.906.510,00] 3.758.670,10| 1.118.725.015,50
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
246 03050105 2018 A 17 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 26.679, 64 1.326,92 100,00 100,00 28.102,56
246 03050106 2018 A 18 Produtos Medicamentosos 02/020109 0 1.560,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 543,06 1.560,00 1.560,00 2.103,06
246 03050107 2018 A 19 Rquisicdo de Jornais e Outras 02/020108 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 497,49 105,00 100,00 100,00 02,49
Publicacdes
246 03050108 2019 A 150 Material de Consumo Clinico 02/020111 0 1.260,00 3 1.633,53 1.260,00 1.260,00 2.913,53
2.4.6. 030502 2001 Servigos de Diversa Natureza 41.610,00 408.071,57 64.660,96 41.610,00 41.610,00 12.150,00 15.000,00 95.000,00 125.000,00 761.492,53
246 03050201 2015 A 34 Conservagdo/ Reparagdo/Manutengdo de[02/020203 0 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 76.913,53 31030, 65 100,00 100,00 1.000,00 5.000,00 30.000,00 50.000,00 194,044,18
Instalagdes, Equipamentos e Qutros
Bens
246 03050202 2015 A 35 Trabalhos Especializados 02/020220 0 22.040,00 3 115.524,9%6 230,31 22.040,00 22.040,00 1.000,00 5.000,00 45.000,00 50.000,00 260.867,33
246 03050203 2015 A 36 Rquisicdo de Servigos Diversos 02/020225 0 19.140,00 3 198.274,61 11,307, % 19.140,00 19.140,00 10.150,00 5.000,00 20.000,00 25.000,00 268.872,59
246 03050204 2018 A 20 Deslocacdes, Alojamento e 02/020211 0 100,00 2020/07/08 3 £.404,00 100,00 100,00 6.504,00
Alimentacdo para Rececdes e Visitas
de Individualidades
246 03050205 2018 A 21 Llugueres 02/020208 0 130,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 104,47 130,00 130,00 7.83,47
246 03050206 2019 A 79 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 3.250,00 100,00 100,00 3.350,00
2.4.6. 030503 2001 Promogdo de Eventos, Coloquios e 10.400,00 19.609,01 14.369,00 10.400,00 10.400,00 44.378,01
Sinilares
246 03050301 2015 A 37 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 110,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 617,51 110,00 110,00 127,51
246 03050302 2015 A 38 Trabalhos Especializados 02/020220 0 10.190,00 3 10.830,45 14.000,00 10.190,00 10.190,00 35.020,45
246 03050303 2015 A 39 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/07/05 3 §.161,09 369,00 100,00 100,00 §.630,09
2.4.6. 030504 2001 Viaturas, Equipanento, Mobilidrio, 200,00 189,944,711 101.960,81 200,00 200,00 100,00 100,00 50.000,00 120.000,00 462.305,58
Ferranentas e Utensilios/Outros
246 03050403 2015 T 21 Mobilidrio e Equipamento 0 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 175.738,27)  101.960,81 100,00 100,00 100,00 100,00 50.000,00)  120.000,00 447,999,108
246 03050405 2015 1 23 Softiare 0 100,00 / 2020/07/05) 3 14.206,50 100,00 100,00 14.306,50
2.4.6. 030505 2001 Construgdo e Reabilitagdo de 72.140,00 68.295,12 11.217,60 72.140,00 72.140,00 400,00 230.000,00 580.000,00 470.000,00 1.432.0%2,12
Espacos Diversos
246 03050501 2015 A 46 Estudos e Projetos 02/020214 0 4.800,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 13.357,80 11.217,60 4.800,00 4.800,00 100,00 30.000,00 30.000,00)  100.000,00 169.479,40
246 03050502 2015 T 24 Construcdes/Adaptacdes/Grandes 02/07010405 £ 67.040,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 54.937,32 67.040,00 67.040,00 121.977,32
Reparacles
246 03050503 2023 T 21 Requalificacdo e Ampliacdo de 02/07010301 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 50.000,00(  150.000,00 60.000,00 260..200,00
Edificios
246 03050504 2023 T 22 Requalificacdo do Estacionamento 010401 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 50.000,00(  150.000,00 60.000,00 260..200,00
246 03050505 2023 T 23 Rquisicdo de Terrenos 0101 0 100,00 100,00 100,00 100,001 100.000,00) ~ 250.000,00[  250.000,00 600.200,00
246 030506 2016 T 43 Construcdo de Cercado para 02/07010403 0 424.000,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 424.000,00 424.000,00 424.000,00
Lince-Ibérico no Parque Biologico
246 030507 2016 T 44 Expropriacdo/Aquisicdo de Terrenos [02/070101 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
para Construcdo do Parque Urbano de
S, Paio
246 030509 2016 T 45 Construgdo do Centro de Recuperagdo|02/07010307 £ 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
de Fauna Selvagem
2.4.6. 030510 2001 Projeto LIFE 400,00 56.381,05 5.842,50 400,00 400,00 62.623,55
246 03051001 2018 A 22 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/08 3 51.983,62 5.842,50 100,00 100,00 57.926,12
246 03051004 2018 A 25 Deslocacdes 02/020211 0 100,00 202 3 3.297,00 100,00 100,00 3.337,00
246 03051005 2019 A 80 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 202 9 3 1.160,43 100,00 100,00 1.260,43
246 03051006 2022 A 82 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.4.6. 030514 2001 Projeto Steps for LIFE 100,00 26.430,00 3.200,97 28.530,00 28.530,00 57.440,00 28.730,00 117.900,97
246 03051401 2021 & 40 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 10.400,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 10.400,00 10.400,00 20.800,00 10.400,00 41.600,00
246 03051402 2021 T 11 Mobilidrio e Equipamento 7011002 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 3.200,97 100,00 100,00 800,00 400,00 4.500,9
246 03051403 2021 & 41 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
246 03051404 2021 & 42 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 1.570,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 1.570,00 1.570,00 3.130,00 1.570,00 6.270,00
246 03051405 2021 & 43 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 2.260,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 2.260,00 2.260,00 4,510,00 2.260,00 9.030,00
246 03051406 2021 & &4 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 250,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 250,00 250,00 500,00 250,00 1.000,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §0.702.110,30{ 77.870.075,45 4.528.684,25 540.405.008,03| 73.751.352,37{163.100.870,00 163.100.870,00{ 85.381.850,00] 78.426.860,00] 85.562.270,00{ 91.621.510,00] 3.758.670,10| 1.122.008.390,50
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
246 03051407 2022 A 83 Servigos 02/020225 0 13.850,00 2020/07/02|2020/07/02 13.850,00 13.850,00 27.700,00 13.850,00 95.400,00
2.4.6. 030515 2001 Projeto LIFE Earth System 600,00 600,00 600,00 600,00
Observatory
246 03051501 2022 A 84 Pronocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 100,00 100,00 100,00
246 03051502 2022 1 35 Mobilidrio e Equipamento 107011002 0 100,00 2020/07/02 9 100,00 100,00 100,00
246 03051503 2022 A 85 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
246 03051504 2022 A 86 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
246 03051505 2022 A 87 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 100,00 100,00 100,00 100,00
246 03051506 2022 A 88 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.4.6. 030516 2001 Projeto LIFE Cortaderia + 600,00 600,00 600,00 600,00
246 03051601 2022 A 89 Promocio/Divulgacio 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
246 03051602 2022 T 36 Mobilidrio e Equipamento 0 100,00 2020/07/02 9 100,00 100,00 100,00
246 03051603 2022 A 90 Estudos e Projetos 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
246 03051604 2022 A 91 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
246 03051605 2022 A 92 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
246 03051606 2022 A 93 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.4.6. 030517 2001 Seninario Internacional dos 600,00 803,19 600,00 600,00 1.403,19
Pirilampos
246 03051701 2022 A 94 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
246 03051702 2022 A 95 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
246 03051703 2022 A %6 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 100,00 100,00 100,00
246 03051704 2022 A 97 Pronocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 803,19 100,00 100,00 903,19
246 03051705 2022 A 98 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
246 03051706 2022 A 99 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
2.4.6. 030518 2001 Centros de Recuperagdo para a Fauna 200,00 200,00 200,00 200,00
N257
246 03051801 2022 T 37 Rquisicdo de Equipamentos 02/07011002 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
246 03051802 2022 A 100 Rquisicdo de Materiais 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.4.6. 0306 2001 Quinta/Parque da Lavandeira 322.540,00 1.950.000,21 400.000,08 322.540,00 322.540,00 200,00 100,00 100,00 2.672.940,29
246 030601 2019 A 83 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
246 030602 2019 T 40 Rquisicdo de Terrenos 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
246 030603 2019 T 41 Rquisicdo de Edificios 0 50.000,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 | 1.950.000,21|  400.000,08 50.000,00 50.000,00 2.400.000,29
246 030605 2020 T 45 Recuperacdo da Estufa/Edificios do [02/07010307 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
Parque da Lavandeira
246 030606 2020 T 46 Recuperacdo da Quinta e Parque da [02/07010409 £ 231.430,00 3 231.430,00 231.430,00 231.430,00
Lavandeira
246 030607 2020 A 68 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 40.710,00 3 40.710,00 40.710,00 40.710,00
246 030608 2020 T 47 Requalificacdo dos Acessos ao 02/07010401 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Parque
2.4.6. 0307 2001 Plano de Arborizagdo do Concelho 100,00 84.870,00 100,00 100,00 84.970,00
246 030701 2019 & 141 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 84.870,00 100,00 100,00 84.970,00
246 0309 2009 128 Ramais de Abastecinento de Agua  [02/07010407 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 6.798,09 100,00 100,00 6.898,09
para Rega
246 0310 2016 T 40 Requalificacdo, Ampliacdo 02/07010405 £ 100,00 2020/07/06|2020/07/06) 3 | 1.000.088,72 100,00 100,00 1.000.188,72
Infraestruturas Verdes Urbanas
(Rede de Parques e Bosques Urbanos
de Gaia Inclui a Construgdo Parque
do Vale de S. Paio (Canidelo) ¢ do
Parque da Quinta do Baldaia
(Avintes), a Recuperacdo do Jardin
Candal e Jardin do Morro
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §1.026.950,30( 77.883.925,45| 4.528.684,25 543,446,769, 05| 74,152,155, 64]163.439.560,00 163.439.560,00{ 85.409.750,00] 78.440.810,00] 85.562.370,00{ 91.621.510,00] 3.758.670,10| 1.125.831.590,79
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros

Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
246 0311 2016 141 Recuperagdo e Abertura ao Piblico, [02/07010405 E 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
em Parceria com a Universidade do
Porto, dos Jardins do Instituto
Geofisico da Serra do Pilar
246 0312 2016142 Recuperacdo do Telhado da Capela da|02/07010307 E 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Quinta das Devesas
246 0313 2016 & 74 Nusealizacdo do Sitio Arqueologico |02/020121 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
do Castelo, no Parque de Crestuma
- Consumiveis e Outros Bens
2.4.6. 0314 2001 Parque Vale S, Paio - 2* Fase 22.860,00 22.860,00 22.860,00 22.860,00
246 031401 2022 2 101 Projeto 02/020214 0 22.760,00 2020/01/25 22.760,00 22.760,00 22.760,00
246 031402 2022 1 38 Empreitada 02/07010405 £ 100,00 2020/07/02 9 100,00 100,00 100,00
246, 0315 200 Parque do Castelo de Crestuma 300,00 300,00 300,00 300,00 75.200,00 200,00 76.000,00
246 031501 2023 A &2 Projetos 0 100,00 100,00 100,00 100,00 75.000,00 75.200,00
246 031502 2023 1 24 Centro de Acolhinento - Empreitad £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
246 031503 2023 125 Ampliacdo do Parque - Caminhos e E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
Estacionamento
2.4.6. 0316 2001 Parque Central na Serra de Negrelos 100,00 100,00 100,00 100,00 90.000,00 40.000,00 40.000,00 170.200,00
246 031601 2023 2 43 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00 90.000,00 40.000,00 40.000,00 170,200, 00
2.4.6. 0317 2001 Parque Maria Pia 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
246 031701 2023 1 26 Impliacdo 02/0701040 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.4.6. 1 2001 AMBIENTE 11.960,00 121.905,04 9.111,719 11.960,00 11.960,00 15.900,00 56.000,00 635.500,00 216.000,00 1.066.376, 83
2.4.6. 1402 2001 LABORATORIO DE AC3STICA 5.600,00 66.283,08 5.600,00 5.600,00 500,00 1.000,00 500,00 1.000,00 74.883,08
246 140200 2012110 Equipamento 02/07011002 0 100,00 2020/07/02)20 3 21.010,16 100,00 100,00 21.110,16
246 140203 2012 230 Manutengdo/Reparacdo de 02/020203 0 640,00 2020/07/02)20 3 12.505,58 640,00 640,00 500,00 1.000,00 500,00 1.000,00 16.145,58
Equipamentos
246 140204 2012831 Servigos 02/020225 0 4.860,00 2020/07/02 3 32.767,34 4.860,00 4.860,00 37.627,34
2.4.6. 103 2001 Reabranding - Parques Urbanos 200,00 64,58 4,90 200,00 200,00 309,48
246 140301 2001245 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/01)20 3 64,58 4,9 100,00 100,00 209,48
246 140302 2021 2 46 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/01 3 100,00 100,00 100,00
2.4.6. U3 a0 Candidaturas Diversas 100,00 41.004,02 4.340,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 65.444,02
246 143700 2008 3 31 Ecoescolas 02/020225 0 100,00 2020/07/08202 3 41.004,02 4,340,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 69,444, 0
246 1438 20182126 Concessdo da Gestdo da Rede 02/020225 0 5.360,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 14.553,36 4.726,89 5.360,00 5.360,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 £4.640,25
Municipal de Gleos Alimentares
Usados
2.4.6. 1439 2001 Candidatura Prémio Capital Verde 300,00 300,00 300,00 300,00
Europeia
246 143901 20012 47 Estudos 02/020214 0 100,00 2020/07/01 3 100,00 100,00 100,00
246 143902 2001 1 48 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/07/01 3 100,00 100,00 100,00
246 143903 201249 Outros Servicos 02/020225 0 100,00 2020/07/01 3 100,00 100,00 100,00
2.4.6. JEEL A Bike Gaia 400,00 400,00 400,00 400,00 40.000,00 620.000,00 200.000,00 860.800,00
246 144000 2003 2 44 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00 10.000,00)  150.000,00(  200.000,00 360..200,00
246 144000 203245 Material 0 100,00 100,00 100,00 100,00 10.000,00 90.000,00 100.200,00
246 144003 203107 Equipamentos 0 100,00 100,00 100,00 100,00 10.000,00]  290.000,00 300..200,00
246 144004 2023128 Construcdo de Infraestruturas 02/07010413 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 10.000,00 90.000,00 100.200,00
2.4.6. 1 2008 INTERVENCOES DE DEFESA ATIVA DO 100,00 122.971,28 100,00 100,00 123.011,28
LITORAL DE V.N.GRIA
246 1106 2018 128 Rlinentacdo Artificial das P 3|02/07010413 £ 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 122.971,28 100,00 100,00 123.071,28
Sul da Ribeira do Ralo, Lavadores e
Dunas Mar
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 81.062.670,30( 77.883.925,45| 4.528.684,25 543.691.641,37) 74.161.267,43]163.475.260,00 163.475.280,00( 85.426.150,00] 78.662.110,00] 86.238.170,00( 91.877.610,00] 3.758.670,10] 1.127.290.898,9
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+ GRANDES 0PCOES DO PLANO

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] ] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
246 12 0713 Intervencdes Estruturais de 02/07010413 E 110,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 451.460,71 698,87 110,00 110,00 452.269,58
Desobstrugdo, Reqularizagdo Fluvial
e Controlo de Cheias, em Zonas de
Inundacdes Frequentes e Danos
Elevados
246 13 NTEE Carta de Zonamento Local de Riscos [02/020220 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 55.288,59 100,00 100,00 55.388,59
Climdticos no Concelho de Vila Nova
Gala
246, 04 2020 Certificagdo/Homolgagdo/Eco-Trilhos 200,00 200,00 200,00 200,00
246 0400 2020 A 69 Estudos, Projetos e Consultoria 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
246 0402 2020 T 48 Empreitada £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.4.6. 05 220 Posto de Abastecinento de 375.000,00 375.000,00 375.000,00 375.000,00 750.000,00
Hidrogénio
246 0501 2020 T 49 Empreitada 02/07010413 £ 375.000,00 3 375.000,00 375.000,000  375.000,00 750..000,00
2.4.6. 06 220 Parques Tematicos 911.920,00 911.920,00 911.920,00 100,00 912.020,00
246 0601 2020 T 50 Construcdo 02/07010405 E 911.720,00 3 911.720,00 911.720,00 100,00 911.820,00
246 0602 2020 A 70 Manutengdo /020203 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
246 0603 2020 T 51 Requalificacdo de Espacos 02/07010413 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Envolventes
2.5. Servigos Culturais, Recreativos e 10.698.202,97 284.319,29 | 7.412.267,74 55.499.016,33 | 6.245.740,87 | 18.394.790,00 18.394.790,00 | 8.259.860,00 | 3.894.260,00 | 4.503.180,00 | 5.787.180,00 102.584.027,20
Religiosos
2.5.1, Cultura 982.712,91 280.229,29 | 217.097,74 18.935.856,20 | 1.995.398,40 | 1.480.100,00 1.480.100,00 359.650,00 636.800,00 616.400,00 | 1.565.400,00 25.589.604,60
2.5.1 04 014116 Criagdo de Condicdes de 02/07020307 £ 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 100,00 100,00 100,00
Acessibilidade para Todos
2.5.1, 07 2001 APOIO A COLETIVIDADES E 408.000,00 13.371.389,47 338.289,05 408.000,00 408.000,00 130.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 14.517.678,52
INSTITUIG0ES
2.5.1 2001 2278 Transferéncias Correntes 0 58.850,00 4,458.578,92] 168,134, 07 58.850,00 56.850,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 4,885.562,99
2.5.1 2000 2279 Transferéncias de Capital 0 323.850,00 §.207.811,04)  117.854,%]|  323.850,00 323.850,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 §.809.516, 02
2.5.1 Nes Parceria Eventos Culturais 0 100,00 63.624,51 12.300,00 100,00 100,00 76.024,51
2.5.1 NHEH Bienal de Ar 0 100,00 351.125,00 40.000,00 100,00 100,00 40.000,00 431.225,00
2.5.1 2019 2 107 Reabilitacdo do Atelier Qliveira  [02/080701 0 100,00 215.250,00 100,00 100,00 215.350,00
Ferreira
2.5.1 0707 2019 2142 Fundagdo de Serralves 02/040701 0 25.000,00 75.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
2.5.1. 06 2005 BATRIUONIO, CULTURA E CIENCIA 103.632,97 280.229,29 | 217.097,74 2.296.495,43 654.736,17 600.960,00 600.960,00 91.100,00 211.000,00 151.000,00 30.000,00 4,035,291, 60
2.5.1 0612 2005 Distingdo de Personalidades em 500,00 342.849,99 500,00 500,00 343.349,99
Diversas Areas de Atividade
2, 061201 2006 A 65 Prémios-Particulares 02/040802 0 100,00 3 262.326, 94 100,00 100,00 282.426,9
2.5 061202 2014 A 17 Prénio Manuel Ledo /040802 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5 061205 2006 A 69 Trabalhos Tipogréficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 3 29.390,55 100,00 100,00 29.490,55
Especializados
2.5.1 061208 2006 A 72 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 §.132,50 100,00 100,00 §.232,50
2.5.1 061209 2008 A 33 Prémios-Instituicdes 02/040701 0 100,00 3 25.000,00 100,00 100,00 25.100,00
2.5.1, 0613 2005 Casa Barbot 75.812,97 205.229,29 | 217.097,74 250.236,07 534,265,10 498.140,00 498.140,00 1.100,00 30.000,00 21.000,00 20.000,00 1.354,741,17
2.5.1 061301 2007 T 31 Recuperacdo da Casa Barbot £ 15.412,97  209.229,29]  217.097,74 242.539,50)  534.265,10]  497.740,00 497,740,100 1,274,544, 62
2.5.1 061303 2008 T 32 Equipamento Diverso 0 100,00 2.111,55 100,00 100,00 2.211,55
2.5.1 061304 2011 & &4 Servigos 0 100,00 5.585,00 100,00 100,00 5.685,00
2.5.1 061305 2019 A 84 Trabalhos Especializados 0 100,00 100,00 100,00 1.000,00 10.000,00 1.000,00 20.000,00 32.100,00
2.5.1 061306 2023 1 29 Equipamento Bésico 0 100,00 100,00 100,00 100,00 20.000,00 20.000,00 40.200,00
2.5.1, 0614 2005 Prénio de Conto Ilustrado Maria 300,00 300,00 300,00 300,00
Rlberta Menéres
2, 061401 2022 2 102 Prénio 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5 061402 2022 2 103 Trabalhos Tipograficos e Qutros (02020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Especializados
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §2.834.613,27] 78.089.154,74]  4.745.781,99 558.162.866,20( 75.034.520,45[165.669.550,00 165.669.550,00( 85.932.350,00] 78.762.110,00] 86.349.170,00( 91.987.610,00] 3.758.670,10| 1.145.676.846,75




PLANO PLURIANUAL

Pég. : 35

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.1 061403 2022 2 104 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/04/25|2020/04/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1, 0615 2005 Rede Mundial de Cidades 400,00 400,00 400,00 400,00
Magalhanicas
2.5.1 061501 2022 & 105 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/05/25(2020/05/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1 061502 2022 A 106 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/06/25|2020/06/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1 061503 2022 & 107 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/25|2020/07/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1 061504 2022 2 108 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/08/25|2020/08/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1, 0616 2005 Rede Municipal de Auditdrios 500,00 500,00 500,00 10.000,00 16.000,00 20.000,00 46.500,00
2.5.1 061601 2023 A 46 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00 12.100,00
2.5.1 061602 2023 & 47 Rlugueres 02/020208 0 100,00 100,00 100,00 1.500,00 3.000,00 4.000,00 8.600,00
2.5.1 061603 2023 A 48 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 1.250,00 2.500,00 3.000,00 6.850,00
2.5.1 061604 2023 & 49 Trabalhos Especializados 1020220 0 100,00 100,00 100,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00 12.100,00
2.5.1 061605 2023 1 30 Equipamentos 02/07011002 0 100,00 100,00 100,00 1.250,00 2.500,00 3.000,00 6.850,00
2.5.1 0617 2005 Gaia Cultura + Acessivel + 400,00 400,00 400,00 25.000,00 55.000,00 50.000,00 130.400,00
Inclusiva
2.5.1 061701 2023 A 50 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 20.000,00 17.000,00 42.100,00
2.5.1 061702 2023 A 51 Aquisico de Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 10.000,00 12.000,00 27.100,00
2.5.1 061703 2023 A 52 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 §.000,00 10.000,00 11.000,00 27.100,00
2.5.1 061704 2023 1 31 Equipamentos 0 100,00 100,00 100,00 9.000,00 15.000,00 10.000,00 34.100,00
2.5.1 0618 2023 4 93 Prstagdo de Servicos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 10.000,00 40.000,00 50.100,00
2.5.1, 0621 2005 Eventos Culturais 24.920,00 1.452.435,34 120.471,07 24.920,00 24.920,00 30.000,00 40.000,00 50.000,00 1.717.826,41
2.5.1 062101 2011 A 45 Honoréarios 02/020225 0 100,00 202 3 21.067,25 900,00 100,00 100,00 22.067,25
2.5.1 062102 2011 A 46 Producéo 02/020220 0 100,00 202 3 677.552,09 100,00 100,00 17.000,00 24.000,00 29.000,00 747.652,09
2.5.1 062103 2011 A 47 Pronocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/07/01202 3 73.300,26 100,00 100,00 73.400,26
2.5.1 062104 2011 & 48 Rlugueres de Equipanentos 02/020208 0 5.000,00 2020/07/01)2020 3 38,747, 46 13.530,00 5.000,00 5.000,00 57,277, 46
2.5.1 062105 2011 A 49 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 11.050,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 282.784,49 4.407,34 11.050,00 11.050,00 298.241,83
Especializados
2.5.1 062106 2011 A 50 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 295.260,29 95.803,73 100,00 100,00 13.000,00 16.000,00 21.000,00 41.163,9
2.5.1 062107 2014 A 87 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 5.038,15 100,00 100,00 5.138,15
2.5.1 062108 2014 A 88 Transportes 02/020210 0 5.470,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 56.685,39 5.830,00 5.470,00 5.470,00 69.985,39
2.5.1 062109 2022 & 109 Bens para Oferta 02/020115 0 2.900,00 2020/09/25(2020/09/25 2.900,00 2.900,00 2.900,00
2.5.1. 0622 2005 GAIA WORLD MUSIC FESTIVAL 400,00 250.974,03 400,00 400,00 251.374,03
2.5.1 062201 2014 A 37 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 179.893,02 100,00 100,00 179,993, 02
2.5.1 062202 2014 A 38 Produgdo e Outros Trabalhos 02/020220 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 92.744,23 100,00 100,00 92.844,23
Especializados
2.5.1 062203 2014 A 39 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 18.336,78 100,00 100,00 18.436,78
2.5.1 062204 2020 A 71 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1, 0623 2005 Oficina Atelier de Soares dos Reis 300,00 300,00 300,00 15.000,00 30.000,00 10.000,00 10.000,00 65.300,00
2.5.1 062302 2017 A 49 Prénio Soares dos Rels 02/040802 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 062303 2022 A 110 Servigos 0 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,00
2.5.1 062304 2022 1 39 Equipamentos 02/07012002 0 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 5.000,00 20.000,00 25.100,00
2.5.1 0626 2005 Festival Tempos Cruzados 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00
2.5.1 062601 2022 A 111 Producéo 02/020220 0 75.000,00 2020/01/25(2020/01/25 75.000,00 75.000,00 75.000,00
2.5.1, 01 014 BIBLIOTECA MUNICIPAL 165.600,00 977.635,50 633.761,61 165.600,00 165.600,00 21.200,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 1.918.197,11
2.5.1 0100 2014 198 Mobilidrio e Equipamento 02/07011002 0 9.500,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 6.938,28 99.654,03 9.500,00 9.500,00 112.092,31
2.5.1 0102 20142 7M Material Didético, Livros, 02/020118 0 26.540,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 57.6%, 9 5,705, 26.540,00 26.540,00 89.940,72
Publicacdes e Meios Audio-Visuais e
Multinédia
2.5.1 0103 2014 274 Servigos 02/020225 0 12.220,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 2.902,45 12.298,48 12.220,00 12.220,00 11.200,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 128.620,9
2.5.1 0104 2014275 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 14.420,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 6.011,44 §.634,60 14.420,00 14.420,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 69.066,04
2.5.1 0105 2014 276 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 3.930,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 1.971,59 3.930,00 3.930,00 5.901,59
2.5.1 0108 2018 130 Reabilitagdo da Biblioteca Piblica E 98.890,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 902.116,79]  511.468,73 98.890,00 98.890,00 1.512.475,52
Municipal
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §3.027.233,27] 78.164.154,74]  4.745.781,99 560.843.911,07| 75.788.753,13{165.937.170,00 165.937.170,00{ 86.043.550,00] 79.003.110,00] 86.519.170,00{ 92.037.610,00] 3.758.670,10| 1.149.931.944,30
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.1 0109 2019485 Plano Municipal de Leitura 02/020225 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1. 02 014 CASA MUSEU TEXEIRA LOPES/GALERIAS 8.900,00 103.475,88 11.902,72 8.900,00 8.900,00 45.000,00 30.000,00 25.000,00 25.000,00 249,278, 60
DIOGO DE MACEDO
2.5.1 0200 2014199 Mobilidrio e Equipamento 02/07012002 0 800,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 32162, 64 938,73 800,00 800,00 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 63.901,37
2.5.1 0200 2014278 Servigos 02/020225 0 5.730,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 12.335,50 6,443, 68 5.730,00 5.730,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 49.509,18
2.5.1 0203 2014279 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 18.614,46 344,40 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 59,058, 86
2.5.1 0204 2014 280 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 6.362,79 100,00 100,00 6.462,79
2.5.1 0205 2014 A 81 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 2.070,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 28.034,99 4.175,91 2.070,00 2.070,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 £4.280,9
Especializados
2.5.1 0206 2020 A 72 Llugueres 02/020208 0 100,00 3 5.965,50 100,00 100,00 §.065,50
2.5.1. 03 014 AUDITORIO MUNICIPAL 111.360,00 721.310,59 | 133.793,18 111.360,00 111.360,00 50.750,00 40.300,00 35.000,00 35.000,00 1.121.573,M
2.5.1 0301 2014 160 Mobilidrio e Equipamento 02/07012002 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 420,290, 35.908,22 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 486.265,99
2.5.1 0302 2014282 Servigos 02/020225 0 95.660,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 161.246,40 83.460,01 95.660,00 95.660,00 30.750,00 20.300,00 30.000,00 30.000,00 451.416,41
2.5.1 0303 2014483 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 8.900,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 28.439,91 3.971,18 8.900,00 8.900,00 41.311,09
2.5.1 0304 2014 A 84 Llugueres 02/020208 0 3.570,00 2020/07/04 3 82.652,69 §.758, 85 3.570,00 3.570,00 92.981,54
2.5.1 0305 2014485 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 1.000,00 2020/07/04 3 16.008,86 1.776,12 1.000,00 1.000,00 20.784,9
2.5.1 0306 2014 A 86 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 2.130,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 10.764,%6 1.918,80 2.130,00 2.130,00 10.000,00 10.000,00 34.813,76
Especializados
2.5.1 08 2014136 Rquisicdo de Obras de Arte 02/070112 0 7.600,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 226.980,52 43.930,00 7.600,00 7.600,00 278.510,52
2.5.1. 04 2016 CINE TEATRO EDUARDO BRAZAO 12.550,00 81.216,67 34.245,12 12.550,00 12.550,00 128.011,79
2.5.1 0401 2016 T 46 Mobilidrio e Equipamento 02/07011002 0 100,00 2020/07/06 1/ 39.535,52 320,92 100,00 100,00 39,956, 44
2.5.1 0402 2016 A 76 Servigos 1020225 0 §.460,00 29.499,75 19.657,25 §.460,00 §.460,00 57.617,00
2.5.1 0403 2016277 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3,095,483 1.180,80 100,00 100,00 4.376,23
2.5.1 0404 2016 2138 Llugueres 02/020208 0 3.370,00 2.423,10 11,993,713 3.370,00 3.370,00 17.786,83
2.5.1 0405 2016 2139 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 420,00 §.662,87 1.092,4 420,00 420,00 §.175,29
2.5.1 0406 2016 2 140 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Especializados
2.5.1, 05 2016 ESPACO CORPUS CHRISTI 7.680,00 85.806,55 44.176,34 7.680,00 7.680,00 20.000,00 45.000,00 30.000,00 30.000,00 262.662,89
2.5.1 0501 2016 A 141 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 §.423,66 100,00 100,00 §.523,66
2.5.1 0502 2016 & 142 Consuniveis 02/020121 0 100,00 2020/02/25)2020/02/25) 3 1.879,48 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 21.979,48
2.5.1 0503 20162143 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 5.000,00 2020/03/25)2020/03/25) 3 62.037,7 28.671,53 5.000,00 5.000,00 95.709,23
2.5.1 0504 2016 & 144 Trabalho Tipogrdficos e Qutros 02/020220 0 2.080,00 2020/04/25)2020/04/25) 3 13.375,12 2.080,00 2.080,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 85.455,72
Especializados
2.5.1 0506 2018 1 31 Reabilitacdo da Ala Nascente o [02/07010307 £ 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 100,00 100,00 100,00
Convento Corpus Christi
2.5.1 0507 2019143 Mobilidrio e Equipamento 02/07011002 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 89,99 15.504,81 100,00 100,00 5.000,00 20.000,00 5.000,00 5.000,00 50.694,80
2.5.1 0508 2020473 Rlugueres 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0509 203132 Construgdes/Adaptacdes/Grandes 02/07020307 £ 100,00 100,00 100,00 100,00
Reparacles
2.5.1. 06 2016 CENTRO DE CULTURA E CONGRESSOS 800,00 800,00 800,00 800,00
2.5.1 0601 2016 A 78 Estudos, Projetos, Consultadoria e [02/020214 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Sinilares
2.5.1 0602 2016 1 48 Aquisicdo de Terrenos e 02/070101 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Expropriacdes
2.5.1 0603 2016 T 49 Construcdo 02/07020307 £ 100,00 2020/07/06(2020/07/06 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0604 2017 & 94 Promocio/Divulgacio 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0605 2017132 Plataforma Digital 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0606 2017 A 95 Rauisicdo de Servigos de Producdo |02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Grafica
2.5.1 0607 2017 A %6 Publicidade 02/020217 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0608 2017 A 57 Produgéo Audio Visual 02/020220 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1, 0 2016 ANDMACRO CULTURAL 30.700,00 136.598,59 40.000,00 30.700,00 30.700,00 207.298,59
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §3.176.223,27] 78.164.154,74]  4.745.781,99 562.062.761,28| 76.056.800,49{166.086.160,00 166.086.160,00( 86.159.300,00] 79.118.410,00] 86.609.170,00{ 92.127.610,00] 3.758.670,10| 1.151.976.881,87
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.1, 0701 2016 Parcerias para Eventos de Aninagdo 30.700,00 136.598,59 40.000,00 30.700,00 30.700,00 207.298,59
Cultural
2.5.1 070101 2016 A 79 Festival Danca 02/020225 0 30.100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 110.000,00 30.000,00 30.100,00 30.100,00 170.100,00
(Gaia/Porto/Matosinhos
2.5.1 070102 2016 A 80 Festival Internacional de Cinema  [02/02022 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 070103 2016 A 81 Festa do Livro e da Leitura 02/020225 0 100,00 6 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 070105 2016 A 83 Prémio Literario 02/020225 0 100,00 6 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 070106 2016 A 84 Outras Parcerias e Eventos 02/020225 0 100,00 6 3 26.598,59 100,00 100,00 26.698,59
2.5.1 070107 2019 A 86 FITTEI 02/020225 0 100,00 3 10.000,00 100,00 100,00 10.100,00
2.5.1 070108 2019 A 87 Rede de Auditorios Municipais - [02/02022 0 100,00 2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
Residencials Artisticas
2.5.1. 08 2016 REDE DE MUSEUS DE GAIA 4.940,00 21.065,74 4.940,00 4.940,00 26.005,74
2.5.1 0801 2016 A 145 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/05/25)2020/05/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0802 2016 T 51 Equipamentos 02/070109 0 540,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 1.135,3 540,00 540,00 1.675,3
2.5.1 0803 2016 & 146 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/06/25)2020/06/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0804 2016 2147 Consuniveis 02/020121 0 100,00 202 5/2020/07/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 0805 2019 A 88 Rquisicdo de Bens para Oferta 02/020115 0 2.880,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 11.475,43 2.880,00 2.880,00 14.355,43
2.5.1 0806 2019 A 89 Rquisicdo de Bens para Venda 02/02011603 0 1.120,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 2.489,47 1.120,00 1.120,00 3.609,47
2.5.1 0807 2020 T 52 Plataforma Digital 02/070108 0 100,00 3 5.965,50 100,00 100,00 §.065,50
2.5.1. 09 2016 INSTALACOES CULTURAIS 99.450,00 863.076, 64 5.731,80 99.450,00 99.450,00 700,00 150.000,00 120.000,00 | 1.250.000,00 2.488.958, 44
2.5.1 0%01 2016 T 92 Grandes Reparagdes / Benef. 02/07020307 £ 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 586.540,63 100,00 100,00 586.640,6
/Adaptagdes
2.5.1 0902 2016 A 85 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 5.439, 66 100,00 100,00 5.539, 66
2.5.1 0903 2003 & 94 Reordo Quadro de Prestagdo de 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Servicos de Estudos, Projetos
Peritagens e Consultadoria
2.5.1 0906 2016 1 80 Reordo Quadro p/ Equipamentos 02/07020307 £ 98.450,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 266.738,31 98.450,00 98.450,00 100,00 50.000,00 50.000,00] 1.200.000,00 1.665.288,31
Municipais Culturais
2.5.1, 0907 2016 Transigdo Digital 200,00 4,358,04 5.731,80 200,00 200,00 100,00 30.000,00 40.389,84
2.5.1 090701 2021 A 51 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 5.731,80 100,00 100,00 100,00 30.000,00 35.931,80
2.5.1 090702 2021 1 12 Equipamentos 02/07012002 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 4,358,04 100,00 100,00 4,458,04
2.5.1, 0908 2016 Servigo Educativo 500,00 500,00 500,00 500,00 70.000,00 70.000,00 50.000,00 191.000,00
2.5.1 090801 2023 A 95 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00 19.000,00 19.000,00 15.000,00 53.200,00
2.5.1 090802 2023 A 56 Llugueres 02/020208 0 100,00 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 §.000,00 26.200,00
2.5.1 090803 2023 A 57 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 6.000,00 26.200,00
2.5.1 090804 2023 A 58 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00 19.000,00 19.000,00 15.000,00 53.200,00
2.5.1 090805 2023 A 59 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 100,00 100,00 100,00 12.000,00 12.000,00 §.000,00 32.200,00
2.5.1. 10 2017 SOLAR CONDES DE RESENDE 900,00 18.319,42 900,00 900,00 400,00 30.000,00 125.000,00 65.000,00 239,619, 42
2.5.1 001 2013 Mobilidrio e Equipamento 0 100,00 3 13.365,82 100,00 100,00 13.465,82
2.5.1 1002 20072 58 Servigos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00 30.200,00
2.5.1 1003 20074%9 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.200,00
2.5.1 1005 2007461 Trabalhos Tipogréficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 3 4.953,60 100,00 100,00 100,00 15.000,00 15.000,00 30.000,00 £5.153,6
Especializados
2.5.1 1006 200713 Obras de Reabilitacdo 02/07010307 £ 100,00 / 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 1007 201713 Construcdo de Anexo 02/07010413 £ 100,00 2020/07/07 3 100,00 100,00 100,00
251 008 20 Recuperagdo ﬂqua do Solar 200,00 200,00 200,00 200,00
2.5.1 100801 2017 & 62 Projeto/Levantamento Topogréfico e [02/020214 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
de Diagnostico
2.5.1 100802 20171 36 Obra de Recuperagdo 02/07010413 E 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 1009 2023133 Equipamento Bésico 02/07012002 0 100,00 100,00 100,00 100,00 5,000,001 100.000,00 10.000,00 115.200,00
2.5.1, 11 2018 MUSEU DA CIDADE 19.660,00 32.425,20 54.832,41 19.660,00 19.660,00 106.917,61
2.5.1 101 2008 361 Projeto 02/020214 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 1102 2018 3 62 Estudos e Consultadoria 02/020214 0 5.000,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 32.425,20 18.785,85 5.000,00 5.000,00 96.211,05
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : §3.317.313,27] 78.164.154,74]  4.745.781,99 563.134.246,87| 76.121.318,14]166.227.250,00 166.227.250,00( 86.160.400,00] 79.298.410,00] 86.854.170,00( 93.442.610,00) 3.798.670,10| 1.154.9%7.075,11




PLANO PLURIANUAL

MUNICIPIO DE VILA

NOVA DE GAIA

Pég. : 38
Ano @ 2023

Tdentificacdo do Objetivo :

Tipo de Dotagdo

CLASSIFII

CADOR FUNCIONAL

+ DOTAOES INICIAIS

Tipo de Plano

Tipo de Rubrica

+ GRANDES 0PCOES DO PLANO
 CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA

Considerar em «Total Previstos o valor

do Financiamento Néo Definido : §

Euros

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.1 103 20914 Empreitada 02/07020307 E 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 104 2009290 Prénios 02/040802 0 14.060,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 36.046,56 14.060,00 14.060,00 50.106,56
2.5.1 1105 2020 153 Rquisicdo de Edificios 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1. 1106 2020 8 74 Honorérios/Trabalhos Especializades 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 107 2020275 Deslocacdes e Estadas 0 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1. 1108 2020 & 76 Refeices e Outros Servicos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 12 2018 kuditorio de Santo Ovideo 02/07020307 E 100,00 9 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.5.1, 13 2021 MUSEU DE ARQUELOGIA E ETNOGRAFIA 300,00 300,00 300,00 300,00
2.5.1 1301 2001452 Projeto 02/020214 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.1 1302 20221112 Servigos 1020225 0 100,00 2020/02/25|2020/02/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1 1303 20222113 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/03/25|2020/03/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1 1 2000 & 114 Fiscalizagdo de Empreitadas 02/020220 0 100,00 2020/04/25|2020/04/25 100,00 100,00 100,00
2.5.1, 15 2023 Ruditorio da Madalena 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.1 1501 202313 Empreitada 02/07020307 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.1, 16 223 Auditorio do Olival 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.1 1601 202313 Empreitada 02/07020307 E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.1, iy 2023 Auditorio de Gulpilhares 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.1 mr 2031 3% Empreitada 02/07020307 E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.1, 18 2023 Auditorio de Lever 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.1 1801 2023140 Empreitada 02/07020307 £ 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 9.693.110,00 4,090,00 | 7.195.170,00 36.377.605,31 | 4.246.164,07 | 16.892.370,00 16.892.370,00 | 7.895.830,00 | 3.103.280,00 | 3.882.600,00 | 4.217.600,00 76.615.449,38
2.5.2. 25 2001 APOIO A COLETIVIDADES 1.204.350,00 13.676.728,18 | 1.371.297,12 | 1.204.350,00 1.204.350,00 393.590,00 390.000,00 390.000,00 390.000,00 17.815.965,30
DESPORTIVAS/RECREATIVAS
2.5.0. 25002001 A 304 Transferéncias Correntes 0 199.260,00 2020/04/25)2020/04/25] 3 | 6.352.181,98]  728.273,04]  199.260,00 199.260,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 7.479.715,02
2.5.0. 25022001 A 305 Transferéncias de Capital 0 933.090,00 2020/05/25)2020/05/25] 3 | 7.090.546,20]  551.824,08]  933.090,00 933.000,00]  343.590,00[  340.000,00{  340.000,00[  340.000,00 9.939.050,28
2.5.0. 2503 017AM Vila Futebol Clube - Transferéneia |02/040701 0 72.000,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 234.000,00 91.200,00 72.000,00 72.000,00 397.200,00
Corrente
2.5.2. 55 2003 JUVENTUDE 195.240,00 4.090,00 5.046.983,89 | 195.639,35 199.330,00 199.330,00 25.000,00 40.000,00 35.000,00 15.000,00 5.556.953,24
2.5.2. 5504 2003 Atividades na Area da Juventude 74.380,00 4.871.391,38 69.319,79 74.380,00 74.380,00 5.000,00 5.020.091,17
2.5.0. 550401 2007 A 35 Rauisicdo de Servigos de Divulgacdo|02/020220 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 32.201,48 100,00 100,00 32.301,48
e Promocdo
2.5.0. 550402 2007 A 36 Organizacdo de Eventos 02/020225 0 100,00 4,374.787,31 100,00 100,00 4,374.887,31
2.5.0 950403 2014 A 18 Bens para Oferta 02/020115 0 370,00 177.495,85 36,002, 370,00 370,00 213.888, 12
2.5.0 950405 2016 A 97 Consuniveis 0 1.690,00 21.743,11 1.690,00 1.690,00 23.433,11
2.5.0 950406 2016 A 99 Rluguer de Equipamentos 0 100,00 17.521,45 6.148,17 100,00 100,00 23.776,22
2.5.0. 950407 2016 & 101 Trabalhos Tipograficos e Qutros  [02/020220 0 100,00 4,397,689 120,00 100,00 100,00 4.617,69
Especializados
2.5.0 950408 2016 2 104 Outros Servicos 02/020225 0 25.170,00 51.899,35 16.075,40 25.170,00 25.170,00 93.144,75
2.5.0. 950409 2016 & 105 Publicidade 02/020217 0 100,00 9.341,12 100,00 100,00 941,12
2.5.0. 950410 2017 A 74 Refeiches 02/020225 0 110,00 50.409,90 2,041,484 110,00 110,00 52.761,34
2.5.0 950411 2017475 Servigos de Consultadoria e 02/020214 0 18.000,00 27.100,00 1.900,00 18.000,00 18.000,00 47.000,00
Estudos/Projetos
2.5.0. 950412 2019 A 91 Estadias e Rlojamentos 02/020213 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 950413 20191 45 Rquisicdo de Equipamentos 0 100,00 3 19.488,12 145,24 100,00 100,00 19.733,36
2.5.0 950414 2019 2 92 Parcerias ¢ Acordos de Colaboragdo [02/040701 0 28.340,00 3 §5.000,00 6.666,67 28.340,00 28.340,00 5.000,00 125.006,6
2.5.2. 5506 2003 Gaia Capital Jovem 500,00 34.478,82 500,00 500,00 34.978,82
2.5.0. 550601 20192 93 Servigos 02/020225 0 100,00 3 300,00 100,00 100,00 400,00
2.5.0 950602 2019 A 94 Promocio/Divulgacio 1020017 0 100,00 3 24.331,86 100,00 100,00 24.431,86
2.5.0. 550603 2019 A 95 Vateriais e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 2.602,26 100,00 100,00 2.702,26
2.5.0 950604 2020 A 77 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 3 1.4, 100,00 100,00 1.34,M
2.5.0. 550605 2021 A 93 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 5507 2003 Certificagdo 1004 Cidade Amiga da 100,00 100,00 100,00 100,00
Juventude
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 84.612.003,27] 78.164.154,74]  4.745.781,99 561.716.845,25( 77.597.981,61{167.521.940,00 167.521.940,00{ 86.559.490,00] 79.686.910,00] 87.244.570,00( 93.833.010,00] 3.798.670,10] 1.177.921.416,9%6




PLANO PLURIANUAL Pég. : 39
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros

1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.0. 550701 2019 A % Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 5508 2003 Viagens/Gala de Finalistas 10.110,00 129.193,10 110.402,32 10.110,00 10.110,00 249.705,42
2.5.0 550801 2019 A 97 Transportes 02/020210 0 5.000,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 £4.207,50 74.886,02 5.000,00 5.000,00 144,093,9

2.5.0 550802 2019 A 98 Servigos 02/020225 0 5.010,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 46.120,60 35.516,30 5.010,00 5.010,00 86.646,9
2.5.0 550803 2019 A 99 Refeicdes 02/020225 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 18.865,00 100,00 100,00 18.965,00

2.5.2. 5509 2003 Orcanento Participativo Jinior 300,00 300,00 300,00 300,00
2.5.0 550901 2022 A 115 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/05/25|2020/05/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 550902 2022 A 116 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/ 100,00 100,00 100,00
2.5.0 550903 2022 A 117 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/25 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 5510 2003 Orgamento Participativo Jovem 105.650,00 11.920,59 1.200,00 105.650,00 105.650,00 118.770,59
2.5.0 551001 2020 A 78 Servigos 02/020225 0 1.300,00 3 909,50 1.300,00 1.300,00 2.209,50
2.5.0 551002 2020 A 79 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551003 2020 A 80 Transportes 02/020210 0 1.500,00 3 5.999,99 1.200,00 1.500,00 1.500,00 §.699,99
2.5.0 951004 2020 A 81 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 1.510,00 3 1.217,28 1.510,00 1.510,00 2.787,28
2.5.0 551005 2020 T 54 Equipamento 0 51.750,00 3 3.133,82 51.750,00 51.750,00 55.483, 82
2.5.0 551006 2020 T 95 Mobilidrio 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551007 2020 A 82 Llugueres 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551008 2021113 Obras Diversas 0 49.290,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 49.290,00 49.290,00 49.290,00

2.5.2. 5511 2003 Festival da Juventude de Gaia 400,00 400,00 400,00 400,00
2.5.0 951101 2020 A 83 Servigos 02/020225 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951102 2020 A 84 Llugueres 02/020208 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551103 2020 A 85 Pronocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951104 2020 A 86 Vateriais e Outros Bens 02/020121 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00

2.5.2. 55132003 Centro Municipal da Juventude 400,00 400,00 400,00 400,00
2.5.0. 551301 2021 A 56 Prénios 02/040802 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 551302 2021 A 57 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551303 2021 A 58 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951304 2021 A 99 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00

2.5.2. 55142003 Plano Municipal da Juventude 400,00 400,00 400,00 400,00
2.5.0. 951401 2022 A 118 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/08/25(2020/08/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951402 2022 A 119 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/09/25(2020/09/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951403 2022 A 120 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.0 951404 2022 2 121 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/01/25(2020/01/25 100,00 100,00 100,00

2.5.2. 5515 2003 Erasmus Gaia 400,00 400,00 400,00 400,00
2.5.0 951501 2022 A 122 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/02/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951502 2022 A 123 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 2020/03/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951503 2022 A 124 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/ 100,00 100,00 100,00
2.5.0 951504 2022 A 125 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/05/25 100,00 100,00 100,00

2.5.2. 55162003 Enpreendedorisno Joven 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.0. 951601 2022 A 126 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/06/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 951602 2022 A 127 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551603 2022 A 128 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/08/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951604 2022 A 129 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/09/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551605 2022 A 130 Trabalhos Especializados 02/020220 0 100,00 100,00 100,00 100,00

2.5.2. 55172003 Progranas Apoio Jovem 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.0 551701 2022 A 131 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/01/25(2020/01/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 551702 2022 A 132 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/02/25|2020/02/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551703 2022 A 133 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/03/25|2020/03/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 951704 2022 A 134 Llugueres 02/020208 0 100,00 2020/ 2020/04/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551705 2022 A 135 Prénios 02/040802 0 100,00 2020/05/25|2020/05/25 100,00 100,00 100,00

2.5.2. 95518 2003 Acadenia Gaia Maior 300,00 300,00 300,00 300,00
2.5.0 951801 2022 A 136 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/06/25|2020/06/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 951802 2022 A 137 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/07/25(2020/07/25 100,00 100,00 100,00

[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 84.730.963,27| 78.164.154,74]  4.745.781,99 561.857.958, 94| 77.709.583,93{167.640.900,00 167.640.900,00( 86.559.490,00] 79.688.910,00] 87.244.570,00( 93.833.010,00] 3.758.670,10] 1.178.293.092,9
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.0. 551803 2022 A 138 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/08/25(2020/08/25 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 5519 2003 Incubadora de Empreendedorismo 600,00 600,00 600,00 600,00
Joven
2.5.0 551901 2022 A 139 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/09/25|2020/09/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0 951902 2022 A 140 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.0 951903 2022 A 141 Bens para Oferta 0 100,00 / 100,00 100,00 100,00
2.5.0 951904 2022 & 142 Llugueres 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 551905 2022140 Equipamento Adninistrativo 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00
2.5.0 551906 2022 T 41 Equipamento Bésico 02/07012002 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 5520 2003 Projeto EU/ON - Scaling Up 300,00 4.090,00 14.717,24 4.390,00 4,390,00 19.107,24
(Prograna Erasmus + Juventude em
Agdo)
2.5.0 552001 2022 A 155 Viagens (Deslocagles e Estadas)  |02/020213 0 3.990,00 2020/05/25)20 3.252,93 3.990,00 3.990,00 7.242,93
2.5.0 552002 2022 A 156 Transportes 02/020210 0 100,00 2020/06/25)20 7.200,00 100,00 100,00 7.300,00
2.5.0 552003 2022 A 157 Rlinentacdo 02/020225 0 100,00 2020/07/25)20 72,71 100,00 100,00 72,1
2.5.0 952004 2022 2 198 Promogéo/Divulgacdo 02/020217 0 100,00 2020/08/25)20 100,00 100,00 100,00
2.5.0 552005 2022 A 159 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 2020/09/25 3.591,60 100,00 100,00 3.691,6
2.5.2. 5521 2003 Projeto Nova Voz & Juventude 300,00 300,00 300,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.300,00
2.5.0. 552101 2023 A 60 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.100,00
2.5.0 552100 2023 A 61 Transportes 02/020210 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.100,00
2.5.0. 552103 2023 A 62 Rquisicdo de Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.100,00
2.5.2. 55202003 Centro de Juventude de Gaia 100,00 100,00 100,00 5.000,00 25.000,00 20.000,00 50.100,00
2.5.0. 552001 2023 A 63 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 25.000,00 20.000,00 50.100,00
2.5.2. 03 2008 COMPLEX0S DESPORTIVOS E 11.430,00 313.256,73 2€0,13 11.430,00 11.430,00 324,921 46
POLIDESPORTIVOS
2.5.2. 0307 2008 Complexo Desportivo de Grijo 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.0 030701 2022 1 57 Construgdo de Edificio de Apoio  [02/07010302 £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 0311 2008 Diversos 11.330,00 313.256,73 20,13 11.330,00 11.330,00 324.827,46
2.5.0 031201 2008 T 50 Obras de Remodelacdo 02/07010406 £ 11.330,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 313.256,73 10,73 11.330,00 11.330,00 324,827, 46
2.5.2. 04 2008 PAVILHGES E CAVROS 42.880,00 1.558.710,04 706.669, 88 42.880,00 42.880,00 100,00 500.000,00 500.000,00 3.308.359,92
2.5.2. 0404 2008 Pavilhdo Gimnodesportivo de Avintes 200,00 1.072.684,73 200,00 200,00 1.072.884,73
2.5.0. 040401 2014 T 19 Empreitada 02/07010406 £ 100,00 2020/07/04)2020/ 3| 1.072.684,73 100,00 100,00 1.072.784,73
2.5.0 040402 2019 1 48 Equipamentos ¢ Mobilidrio 02/07012002 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 0405 2008 Pavilhdo Municipal de S.Félix da 42.480,00 42.373,50 42.480,00 42.480,00 100,00 500.000,00 500.000,00 1.084.,953,50
Marinha
2.5.0. 040501 2018 A 27 Projeto 0 £2.380,00 3 4.373,50 42.380,00 42.380,00 §4.753,50
2.5.0. 040502 2018 1 32 Empreitada / £ 100,00 107 107/08] 3 100,00 100,00 100,001 500.000,00]  500.000,00 1.000.200,00
2.5.2. 0406 2008 Campo de Séo Tiago do Clube de 200,00 486.025,31 664.296,38 200,00 200,00 1,150,521, 69
Futebol de Oliveira do Douro
2.5.0. 040602 2019 2143 Projetos 020214 0 100,00 2020/03/25)2020/03/25) 3 22,250,710 2.472,%0 100,00 100,00 24.823,00
2.5.0 040603 2019 T 64 Remodelacdo 107010302 £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 463,774,611 661.824,08 100,00 100,00 1.125.6%8, 69
2.5.2. 07 2008 Obras/Reparagdes en Equipanentos 100,00 119.418,711 100,00 100,00 119.518,71
Desportivos
2.5.0 0701 2008 T %9 Remodelacdo/Conservagdo 02/07010406 £ 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 119.418,71 100,00 100,00 119.518,71
2.5.2. 1 2009 CENTROS DE ALTO RENDIMENTO 3.700,00 165.973,14 5.133,1 3.700,00 3.700,00 174.806,91
2.5.0 1402 2016 2 106 Servigos de Refeicdes 0 0 100,00 3 107.123,26 100,00 100,00 107.223,26
2.5.2. 1404 2016 A 109 Pequenas Reparacdes e Manutencdes 0 1.500,00 3 36.870,01 3,763,955 1.500,00 1.500,00 42.133,56
2.5.0 105 20162112 Material Promocional, Consur 02/020121 0 1.500,00 3 21.979,87 1.310,22 1.500,00 1.500,00 24.850,09
Outros Bens
2.5.2. 1409 2009 Voluntariado 300,00 300,00 300,00 300,00
2.5.0. 140901 2016 & 118 Refeiches 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 140902 2016 & 120 Transportes 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 140903 2016 2 121 Sequros 02/020212 0 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 100,00 100,00 100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 84.790.173,27] 78.168.244,74]  4.745.781,99 584.015.317, 56| 76.436.345,55[167.704.200,00 167.704.200,00{ 86.579.590,00] 80.228.910,00] 87.779.570,00{ 93.848.010,00] 3.758.670,10| 1.182.350.613,21
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
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Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.2. 2009 Centro de Marcha e Corrida 200,00 200,00 200,00 200,00
2.5.0. 141100 2016 2 129 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/09/25)2020/08/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 1411020 2016 2 130 Pequenas Reparagdes 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 W12 N0R Servicos Médicos e de Fisioterapia [02/020222 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 19 2014 EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS 8.127.780,00 7.195.170,00 14.285.461,23 | 1.705.718,23 | 15.322.950,00 15.322.950,00 | 7.281.390,00 | 2.131.280,00 | 2.915.600,00 | 3.805.100,00 47.447.499,46
2.5.0 1900 2004 26 Servigos 02/020225 0 1.089.650,00 2020/07/04 3,359.812,81  343.759,30( 1.089.650,00 1.089.650,000  298.340,00{ ~ 750.000,00{  900.000,00)  750.000,00 7.487.562,11
2.5.0 1902 01416 Pequenas Reparacdes e Manutengdes [02/020203 0 471,340,100 2020/07/04 1.453.689,74)  343.066,66]  471.340,00 471,340,100 44.900,00 9.050,00{  180.400,00 2.502.446,40
2.5.0 1903 2004266 Trabalhos Especializados 02/020220 0 220.180,00 388.512,14 68.841,57)  220.180,00 220.180,001  133.810,00 99.150,00 910.493,71
2.5.0 1904 N1 Servigos de Limpeza e Higiene 02/020202 0 2.897.090,00 2.289.504,00{  313.588,84| 2.8%7.090,00 2.897.090,00{ 1.110.140,00] 1.100.000,00) 1.500.000,00 1.500.000,00 10.710.322, 84
2.5.0 1905 2014 & 68 Produtos Quinicos, Desinfetantes e [02/020111 0 258.060,00 2020/07/04 194.939,28 21.276,81)  258.060,00 258.060,00 480.276,09
Similares e Material de Consumo
Clinico
2.5.0 1906 200287 Rquisicdo de Medicamentos e 02/020109 0 2.700,00 3 1.003,02 206,40 2.700,00 2.700,00 3.909,42
Produtos Farmaceuticos
2.5.0 1907 0115 Rquisicdo de Equipamentos 02/07011002 0 58.180,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 666.817,56]  116.668,00 56.180,00 56.180,00 863.665, 56
2.5.0 1908 2001415 Remodelacdes/Adaptacdes/Beneficiacd|02/07010406 0 147.440,00 2020/07/04|2020/07/04) 3 | 1.735.250,33 147.440,00 147.440,00 1.862.690,33
es
2.5.0 1909 014289 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 341.910,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 T28.974,65  145.723,68  341.910,00 341.910,00 §5.710,00 27.680,00(  150.000,00{  350.000,00 1.829.998,33
2.5.0. 1910 2015249 Llugueres 02/020208 0 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 49.190,16 100,00 100,00 49.290,16
2.5.0 1911 2016 2 110 Servicos de Assisténcia Téenica  [02/020219 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 1912 2003264 Reordo Quadro de Prestagdo de 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Servicos de Estudos, Projetos
Peritagens e Consultadoria
2.5.0. 1913 01615 Estddio Jorge Sampalo - 02/07010302 £ 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 430.930,79 100,00 100,00 431.030,79
Reabilitacdo
2.5.0. 1914 2016 15% Pavilhdo Municipal de Canidelo 02/07010302 £ 100,00 2020/07/06|2020/07/06) 3 | 1.395.485,91 1.869,02 100,00 100,00 1.397.454,9
2.5.0 1916 2016181 Reordo Quadro p/ Equipamentos 02/07010302 £ 29.940,00 2020/07/06|2020/07/06) 3 | 1.254.230,52 55.075,56 29.940,00 29.940,00 100,00 60.000,00)  100.000,00 1.120.000,00 2.619.346,08
Municipais Desportivos
2.5.2. 1919 20U Pavilhdo Multiusos Arcos do Sarddo 3.560,00 6.028.580,00 20.125,88 6.032.140,00 6.032.140,00 | 2.437.650,00 8.489.915,88
2.5.0. 191901 2019 & 104 Projeto 02/020214 0 3.560,00 2020/04/25)2020/04/25) 3 20.125,88 3.560,00 3.560,00 23.685,88
2.5.0. 191902 2019 150 Empreitada 02/07010302 £ §.028.580,0012020/07/092020/07/09] 3 6.028.580,00 6.028.580,00( 2.437.650,00 §.466.230,00
2.5.2. 192 20U Pavilhdo Municipal de Vilar do 1.166.590,00 1.166.590,00 1.166.590,00 | 1.833.220,00 2.999.810,00
Paraiso
2.5.0 192200 2019 1 60 Construcdo 02/07010302 £ 1.166.590,0012020/07/092020/07/09] 3 1.166.5%0,00 1.166.590,00] 1.833.220,00 2.999.810,00
2.5.2. 193 20U Pavilhdo Municipal de Santa Marinha 2.499.730,00 58.338,90 268.763,14 | 2.499.730,00 2.499.730,00 2.826.832,04
2.5.0. 192300 2019 2 139 Projetos 02/020214 0 6.490,00 2020/09/25)2020/09/25) 3 58.338,90 6.490,00 6.490,00 64.828,9
2.5.0. 192300 2019 1 61 Construcdo 02/07010302 £ 2,493.240,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 268.763, 14| 2.493.240,00 2,493.240,00 2.762.003,14
2.5.2. 194 2014 Pavilhdo Municipal de Qlival 100,00 146.611,02 100,00 100,00 | 1.252.020,00 1.398.731,02
2.5.0. 192400 2019 1 62 Construcdo 02/07010302 £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 146.611,02 100,00 100,00] 1.252.020,00 1.398.731,02
2.5.0. 195 019163 Beneficiagdo do Relvado do Estddio [02/07010302 £ 5.000,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Municipal e Reabilitacdo da Pista
2.5.0 196 2000197 Piscina Municipal da Granja - Obras|02/07010302 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
de Reabilitacdo
2.5.2. 197 20U Piscina Municipal de Maravedi 15.020,00 23.862,00 20.879,25 15.020,00 15.020,00 100,00 100,00 100,00 60.061,25
2.5.0 192701 2020 & 88 Projetos 02/020214 0 14.920,00 3 23.862,00 20.879,25 14.920,00 14.920,00 59.661,25
2.5.0 192700 2020 1 58 Reconstrugdo 02/07010302 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
2.5.2. 198 20U Pavilhdo Municipal de Valadares 200,00 200,00 200,00 100,00 100,00 400,00
2.5.0 192800 2020 A 89 Projetos 02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 192802 2020 T %9 Construcdo 02/07010302 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.5.2. 199 20U Campo de Futebol de Valadares 19.220,00 79.220,00 79.220,00 79.220,00
2.5.0. 192901 2020 2 90 Projetos 02/020214 0 79.120,00 3 79.120,00 79.120,00 79.120,00
2.5.0 192902 2020 1 60 Construcdo 02/07010302 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 1930 2014 Piscina Municipal da Lavandeira 200,00 200,00 200,00 200,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 92.910.393,27| 78.168.244,74] 11.940.951,99 598.230.596,23| 80.142.063,78{183.019.5%0,00 183.019.590,00( 93.775.680,00] 82.274.990,00] 90.610.070,00{ 97.568.010,00] 3.798.670,10| 1.229.379.670,11
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(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.0. 193000 2020 3 91 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 193002 2020 1 61 Construcdo 02/07010302 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 1931 20U Piscina de Avintes 200,00 200,00 200,00 100,00 100,00 400,00
2.5.0 193100 2023 & 65 Estudos e Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.0 193100 2031 % Empreitada 02/07010302 E 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 300,00
2.5.2. 1932 20U Piscina Fluvial Flutuante 200,00 200,00 200,00 100,00 300,00
2.5.0 193200 2020 & 92 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 193200 2020 1 63 Construcdo £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00 200,00
2.5.2. 1933 20U Masterplan de Arcozelo 5.960,00 70.182,56 5.960,00 5.960,00 76.142,56
2.5.0 193300 2020 2 93 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 5.360,00 3 66.174,00 5.360,00 5.360,00 153,00
2.5.0 193302 2020 1 64 Rquisicdo de Equipamento 011002 0 100,00 3 4.008,56 100,00 100,00 4,108,56
2.5.0 193303 2020 1 65 Circuito de Manutencdo de Arcozelo 010406 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 193304 2020 1 66 Rrranjo Urbanistico da Alameda e |02/07010413 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Parque de Arcozelo
2.5.0 193305 2022142 Posto Territorial da GIR 02/07010413 £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
2.5.0 193306 202143 Construcdo da Rede Vidria 010401 E 100,00 9 100,00 100,00 100,00
2.5.0 193301 20221 44 Rquisicdo/Expropriagdo de Terrenos 10101 0 100,00 9 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 193¢ 20U Complexo Municipal de Ténis 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 193400 2021 A 60 Projeto 02/020214 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 1935 20U Campo Municipal de Vila Chd 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 193500 2021 A 61 Projeto 02/020214 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 193 20U Pavilhdo Municipal de Canelas 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 193601 2021 & 62 Projeto 02/020214 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 1937 20U Street Basket 200,00 200,00 200,00 10.100,00 10.100,00 10.100,00 10.100,00 40.600,00
2.5.0. 193700 2021115 Equipamentos 02/07011002 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00
2.5.0. 193700 2023 & 66 Servigos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.100,00
2.5.2. 1938 201 Centro de Treinos de Desportos 200,00 200,00 200,00 200,00
Notorizados
2.5.0 193801 2021 3 63 Rluguer de Terrenos 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 193802 2021116 Rquisicdo de Equipamentos 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 1939 20U Prograna Municipal de Desporto 400,00 400,00 400,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.400,00
Sénior
2.5.0 193901 2021 & ¢4 Servigos 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.100,00
2.5.0 193902 2000117 Equipamentos 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.100,00
2.5.0 193903 2034 67 Transportes 0 100,00 100,00 100,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 §0.100,00
2.5.0. 193904 2023 & 68 Outros Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.100,00
2.5.2. 190 2014 Posto Nautico de Oliveira do Douro 200,00 200,00 200,00 200,00
2.5.0 194000 2022 2 143 Estudos/Projetos 02/020214 0 100,00 2020/03/25(2020/03/25 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 194002 2022145 Empreitada £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 29 W14 Regie Cooperativa do Municipio de 300,00 45.000,00 300,00 300,00 45.300,00
V. N. Gaia
2.5.0 2901 2014 A4 Capital Social 1090901 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 45.000,00 100,00 100,00 45.100,00
2.5.0. 2900 2014a S Transferéncias Correntes 040102 0 100,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 2903 20192105 Transferéncias de Capital 02/080102 0 100,00 2020/05/252020/05/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 20 217 J060S JUVENIS 26.340,00 105.581,32 44.766,28 26.340,00 26.340,00 176.687, 60
2.5.0 2000 2017 A 81 Refeiches 02/020225 0 100,00 202 3 2.005,67 100,00 100,00 2.105,6
2.5.0. 000 01713 Rquisicdo de Equipamentos 011002 0 100,00 202 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 2003 2017482 Transportes 1020210 0 100,00 2020/ 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 2004 2017483 Rquisicdo de Servigos 02/020225 0 15.000,00 2020/ 3 36.789,30 24.593,85 15.000,00 15.000,00 76.383,15
2.5.0 2005 2017 A 84 Sequros 02/020212 0 100,00 202 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 2006 2017485 Vaterial de Promogdo e Divulgacdo |02/020121 0 410,00 2020/ 3 069,17 410,00 410,00 §.479,17
2.5.0 2000 2017 A 86 Rquisicdo de Medalhas, Tacas e 02/020115 0 10.330,00 2020/ 3 47.499,58 20,172,483 10.330,00 10.330,00 78.002,01
Troféus
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 92.944.693,27] 78.168.244,74] 11.940.951,99 598,440,142, 51| 80.186.830,06{183.053.890,00 183.053.890,00( 93.860.980,00] 62.360.190,00] 90.695.170,00{ 97.653.110,00] 3.758.670,10| 1.230.008.982,67
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.0. 2008 2017487 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 11.217,60 100,00 100,00 11.317,6
2.5.0. 2009 2017 A 88 Reordos e Contratos de Parceria con|02/040701 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
Entidades
2.5.2. Il 2017 EVENTOS DESPORTIVOS 10.290,00 445,766, 15 2.402,9 10.290,00 10.290,00 478.499,06
2.5.0 2200 2017 A 89 Contratos de Patrocinio Desportivo [02/020225 0 5.050,00 3 398.419,00 5.050,00 5.050,00 403.469,00
2.5.0 200 2017890 Vaterial de Promogdo e Divulgacdo |02/020121 0 100,00 3 15.387,% 309,9 100,00 100,00 15.797,92
de Eventos Desportivos
2.5.0 203 201749 Consultadoria e Similares 02/020220 0 2.630,00 3 504,30 2.630,00 2.630,00 313,30
2.5.0 04 201789 Rluguer de Grades e Equipamentos |02/020208 0 100,00 3 7.810,50 100,00 100,00 7.910,50
2.5.0 W05 W17A R Transportes 1020210 0 100,00 3 7.416,44 21.207,38 100,00 100,00 28.723,82
2.5.0 06 201749 Refeiches 02/020225 0 2.020,00 3 15.281,46 914,50 2.020,00 2.020,00 18.215,%
2.5.0 01 201749 Rquisicdo de Medalhas, Tacas e 02/020115 0 290,00 3 946,49 11,07 290,00 290,00 1,247,596
Troféus
2.5.2. 2 017 BROGRAMA DE FERTAS DESPORTIVAS 25.940,00 86.001,02 25.440,00 25.940,00 25.940,00 137.381,02
2.5.0 200 20174 9% Transportes 02/020210 0 25.000,00 0] 3 32.800,00 25.440,00 25.000,00 25.000,00 §3.240,00
2.5.2. 2202 017897 Acordos e Contratos de Parceria con{02/040701 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Entidades
2.5.0 203 201749 Refeicbes 02/020225 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 24.818,80 100,00 100,00 24.918,80
2.5.0. 206 2017499 Servigos /020225 0 640,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 28.382,22 640,00 640,00 29.022,22
2.5.0 205 2017 A 100 Sequros 02/020212 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 02 018 83 Contratos de Desenvolvimento 02/080701 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 344.749,90 100,00 100,00 344.849,9
Desportivo
2.5.2. 3 2018 BOLSA RICARDO QUARESMA 7.500,00 30.000,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 75.000,00
2.5.0. 2300 2018230 Transferéncias Correntes 02/040802 0 7.500,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 30.000,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 75.000,00
2.5.2. 09 2019 PISCINAS DAS MARES 300,00 300,00 300,00 300,00
2.5.0. 0%01 2019 2102 Estudos/Consultadoria 02/020214 0 100,00 2020/02/25)2020/02/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 0%02 20192103 Projeto / 0 100,00 2020/03/25)2020/03/25) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 0903 2019149 Empreitada 02/07010406 £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.2. U 2019 10608 DO EIX0 ATLANTICO 35.960,00 15.600,00 7.565,80 35.960,00 35.960,00 59.125,80
2.5.0. 2403 2019 2108 Servigos 02/020225 0 35.960,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 15.600,00 7.565,80 35.960,00 35.960,00 59.125,80
2.5.2. n 2019 VOLTA A PORTUGAL 200,00 138.375,00 153,750,00 200,00 200,00 153,750,00 446.075,00
2.5.0. 100 20192136 Transferéncias Correntes 02/040701 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 00 0192137 Servigos 02/020225 0 100,00 3 138.375,00]  153.750,00 100,00 100,001 153.750,00 445.975,00
2.5.2. 2% 221 Prograna Municipal de Formacéo 200,00 200,00 200,00 200,00
Desportiva
2.5.0. 2000 2001 A 65 Refeicdes e Outros Servicos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0. 2000 2001 A 66 Rluguer de Equipamentos 02/020208 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
2.5.0 30 2000 & 144 Fiscalizagdo de Empreitadas 02/020220 0 100,00 2020/04/25|2020/04/25 100,00 100,00 100,00
2.5.2. 25 2023 7003 DA AREA METROPOLITANA DO 400,00 400,00 400,00 34.500,00 34.500,00 34.500,00 103.900,00
PORTO
2.5.0 2500 2003 A 69 Transportes 02/020210 0 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.100,00
2.5.0 2502 2003270 Refeicbes 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 18.100,00
2.5.0. 2503 2023 A71 Servigos /020225 0 100,00 100,00 100,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 33.100,00
2.5.0 2504 2023138 Rquisicdo de Equipamentos 02/07011002 0 100,00 100,00 100,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 22.600,00
2.5.3. Outras Atividades Civicas e 22.320,00 185.554,82 4.178,40 22.320,00 22.320,00 4.380,00 154,180,00 4.180,00 4.180,00 378.973,22
Religiosas
2.5.3. 01 2016 TGREJA/CAPELA DA AFURADA 17.640,00 165.011,02 17.640,00 17.640,00 200,00 150.000,00 332.851,02
2.5.3. 0100 2016 A 119 Projeto 0 17.440,00 2020/09/25)2020/09/25) 3 165.011,02 17.440,00 17.440,00 182,451, 02
2.5.3. 0103 2016 T 99 Construcdo 1 E 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,001 150.000,00 150.200,00
2.5.3. 0104 2022 T 46 Rrranjos Exteriores 02/07010413 E 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00 200,00
2.5.3. 02 2016 CAMINHOS DE FATIHA 4.180,00 20.543,80 4.178,40 4.180,00 4.180,00 4.180,00 4.180,00 4.180,00 4.180,00 45.622,20
2.5.3. 0200 2016 2122 Quota da Associacdo 02/0602030 0 4,180,00 2020/02/25)2020/02/25) 3 20.543,80 4,178,480 4,180,00 4,180,00 4,180,00 4,180,00 4,180,00 4,180,00 45.622,20
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 93.047.703,27| 78.168.244,74] 11.940.951,99 599.697.407,00{ 80.407.707,17{183.156.900,00 183.156.900,00( 94.061.110,00] 82.556.370,00] 90.741.350,00{ 97.664.790,00] 3.758.670,10| 1.232.044.304,27
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+ GRANDES 0PCOES DO PLANO

Tipo de Dotagdo Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
2.5.3. 04 2019 Relagdes com as Confissoes 500,00 500,00 500,00 500,00
Religiosas
2.5.3. 0401 20192113 Organizacdo de Eventos 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.3. 0402 2019 2114 Llugueres 02/020208 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.3. 0403 20192115 Protocolos com Instituicdes 02/040701 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.3. 0404 2020 & 94 Deslocacdes e Estadas 02/020213 0 100,00 100,00 100,00 100,00
2.5.3. 0405 2020 A 95 Oradores e loderadores 02/020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3. Fungbes Economicas 16.509.352,65 | 2.356.619,47 | 5.388.487,88 91.797.781,10 | 14.885.551,20 | 24.254.460,00 24.254.460,00 | 16.780.900,00 | 19.543.740,00 | 14.818.210,00 | 15.370.760,00 197.451.402,30
3.2, Indistria e Energia 5.525.968,79 |  815.847,02 684.444,19 12.915.548,76 | 3.749.607,20 | 7.026.260,00 7.026.260,00 | 2.597.190,00 | 2.796.680,00 | 2.696.270,00 | 4.395.870,00 36.177.425,9%
3.2, 01 2001 TLOMINAGO BOBLICA 21.000,00 4,501.304,53 86.543,44 21.000,00 21.000,00 4.608.847,97
3.2 0100 2001 1 302 Obras Diversas 02/07010404 £ 100,00 2020/02/25|2020/02/25) 3 | 2.825.632,85 4912,37 100,00 100,00 2.830.705,22
3.2, 0102 2001 Tluninagdo Exterior de Edificios e 20.100,00 1.022.147,48 77.625,23 20.100,00 20.100,00 1.119.872,71
Nonunentos
3.2 010201 2001 1 303 Empreitadas 02/07010404 £ 100,00 3 616.067,18 100,00 100,00 616.167,18
3.2 010203 2006 A 77 Manutencdo/Reparacdo 02/020203 £ 10.000,00 6 3 222.019,29 16.438,95 10.000,00 10.000,00 248.458,20
3.2 010204 2006 A 78 Pecas e Acessorios 02/020114 0 10.000,00 6 3 182.061,05 61.186,28 10.000,00 10.000,00 253.247,33
3.2, 0105 2001 Tluninagdo de Diversos Arruanentos 400,00 440.330,62 3.945,84 400,00 400,00 444,676, 46
3.2 010501 2011 A 61 Manutencdo/Reparacdo 0 100,00 3 1.508,56 100,00 100,00 1.608,56
3.2 010502 2011 A 62 Pecas e Acessorios 0 100,00 3 3,949, 84 100,00 100,00 4,049,84
3.2 010505 2004 1 115 Execucdo de Ramais de Iluninacdo e [02/07 £ 100,00 53 198.885,41 100,00 100,00 198.985,41
Energia Elétrica em Arruamentos
3.2, 010506 2006 T 15 Empreitadas de IP e 02/07010404 £ 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 239.936, 69 100,00 100,00 240.036, 6
Infraest.Elétricas em Diversos
Arruamentos
3.2, 0106 2001 Tluninagdo de Edificios e Espagos 100,00 55.259,51 100,00 100,00 55.359,51
Exteriores
3.2 010602 2001 1 311 Outros Edificios 02/07010404 £ 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 55.259,51 100,00 100,00 59.359,51
3.2, 0107 2001 Equipanento 100,00 105.125,07 100,00 100,00 105.225,07
3.2 010702 2005 1T 89 Equipamentos 02/07012002 0 100,00 3 105.125,07 100,00 100,00 105.225,07
3.2, 0109 2009 T 44 Projetos de Iluninacdo Piblica 010404 0 100,00 3 52.809,00 100,00 100,00 52.909,00
3.2, 0110 2010 199 Gestdo de Energla na Iluninagdo 010404 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Piblica no Municipio - Empreitada
3.2, 02 2001 ENERGIA 5.304.868,79 |  815.847,02 684.444,19 6.546.969,16 | 3.663.063,76 | 6.805.160,00 6.805.160,00 | 2.397.190,00 | 2.596.680,00 | 2.496.270,00 | 4.195.870,00 26.701.202,92
3.2, 0200 2001 ENERGAIA - Agéncia de Energia do 154,050,00 124,207, 44 24.959,61 154,050,00 154,050,00 87.010,00 87.010,00 87.010,00 87.010,00 1.251.257,05
Sul da Area Metropolitana do Porto
3.2 020104 2011 & 64 Quota 02/0602030 0 154,050, 00 2020/07/01)2020/07/01) 3 724,207, 44 24.959,61)  154.050,00 154,050, 00 §7.010,00 §7.010,00 §7.010,00 §7.010,00 1.251.257,09
3.2, 0203 2001 Prograna Energia Inteligente - 10.010,00 406.774,60 21.197,68 10.010,00 10,010,00 443,982,28
Projeto ELENA
3.2, 020306 2001 Gestdo de Energia na Iluninado 10.010,00 406.774,60 21.197,68 10.010,00 10.010,00 143,982,28
Piblica
3.2 02030601 2015 A 59 Partilha de Poupancas Liquidas 02/06020305 0 10.010,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 406.774,60 27.197,68 10.010,00 10.010,00 443.982,28
3.2, 0204 2001 EFICIENCIA ENERGETICA 3.766.720,00 611.335,81 684.444,19 2.239.711,43 | 2.906.072,46 | 5.062.500,00 5.062.500,00 | 2.310.080,00 | 2.309.670,00 | 2.309.260,00 | 2.308.860,00 19.446.153,89
3.2, 020401 2001 Enpreitadas Diversas 400,00 611.235,81 684.444,19 2,018.735,05 | 1.350.877,78 | 1.296.080,00 1.296.080,00 4,665.692, 83
3.2 02040101 2016 T 63 Edificios Escolares £ 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 02040102 2016 T 64 Instalagbes Desportivas £ 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 02040103 2016 T 65 Instalagdes Municipais £ 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2, 02040104 2016 T 66 Outros Edificios E 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 02040106 2019 T 67 Empreendinentos Habitacionais £ 611.235,81)  684.444,19 2.018.735,05( 1.350.877,78| 1.295.680,00 1.295.680,00 4,669.292,83
3.2 020402 2016 & 131 Servigos Diversos 0 3.662.170,00 1.509.311,38| 3.662.170,00 3.662.170,00f 2.264.550,00] 2.264.550,00) 2.264.550,00( 2.264.530,00 14.229.681,38
3.2 020403 2016 T 76 Equipamentos 02/07012002 0 103.750,00 171.776,38 31.348,60)  103.750,00 103.750,00 45.530,00 45.120,00 4.710,00 44.310,00 486.544,9
3.2, 020404 2001 PROJETO LOCARBO 100,00 49.200,00 13.653,00 100,00 100,00 62.953,00
3.2 02040404 2017 2 108 Consultoria Externa e Servigos 02/020220 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 49.200,00 13.653,00 100,00 100,00 62.953,00
Especializados
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 96.999.583,27| 78.779.580,55| 12.625.396,18 607.569.405,00( 83.451.598, 66|188.404.560,00 188.404.560,00( 96.458.200,00] 84.953.050,00] 93.137.620,00{100.060.660,00] 3.758.670,10| 1.257.793.763,76
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
3.2 020405 2019 & 144 Pecas e Acessorios 02/020114 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 020406 2019 2 145 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 0204072019 2 146 Vanutencdo / Reparacdo 02/020203 0 100,00 861,70 100,00 100,00 981,70
3.2 020408 2019 2 147 Prestacdo de Servicos de Energia /020225 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 0205 2016 178 Reordo Quadro p/ Infraestruturas, [02/07010404 E 1.245.140,00 3.154.479,49)  650.886,56| 1.245.140,00 1.245.140,00 100,001 200.000,00]  100.000,00( 1.800.000,00 7.150.606,05
Instalacdes Elétricas e
(linatizacdo
3.2, 0206 2001 Inovagdo e Smart City - C-ROADS - 128.948,79 | 204.511,21 21.796,20 53.947,45 333.460,00 333.460,00 409.203, 65
Cooperative Streets
3.2 020601 2021 1 18 Equipamento Bésico 0 6.090,00 21.7%,20 53.947,45 6.090,00 6.090,00 §1.833,6
3.2 020602 2021 1 19 Softiare 0 126.348,79]  100.781,21 229.130,00 229.130,00 229.130,00
3.2 020603 2021 & 67 Trabalhos Especializados 0 97.640,00 97.640,00 97.640,00 97.640,00
3.2, 020604 2021 A 68 Transportes 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 020605 2021 A 69 Reparacdo / Manutencdo 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 020606 2021 A 70 Vateriais 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 020607 2021 1 20 Empreitadas 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.2 020608 2021 A 71 Estudos, Projetos, Peritagens e  [02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
Outras Consultadorias
3.2 020603 2021 A 72 Protocolos/Parcerias 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
3.2, 03 2001 DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL 200.100,00 1.867.275,07 200.100,00 200.100,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 2.867.375,07
3.2, 0303 2001 INOVA,GAIA - Associagdo para o 200.000,00 1.510.575,07 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 2.510.575,07
Centro de Incubagdo de Base
Tecnologica de Vila Nova Gaia
3.2 030306 2011 A 66 Transferéncias Correntes 02/040701 0 200..000,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 | 1.510.575,07 200..000,00 200,000,001~ 200.000,00{  200.000,00{  200.000,00]  200.000,00 2.510.575,07
3.2, 0304 2001 Parques Enpresariais e Tecnologicos 100,00 356.700,00 100,00 100,00 356.800,00
3.2 030404 2017 2 109 Servigos Especializados 02/020220 0 100,00 2020/09/25)2020/09/25) 3 356.700,00 100,00 100,00 356.800,00
3.3, Transportes e Comunicagdes 10.823.903,86 | 1.540.772,45 | 4.704.043,69 74.796.709,19 | 10.791.242,79 | 17.068.720,00 17.068.720,00 | 14.062.710,00 | 16.661.060,00 | 11.936.940,00 | 10.824.890,00 156.142.271,98
331 Transportes Rodovidrios 10.823.503,86 | 1.540.772,45 | 4.704.043,69 74.796.709,19 | 10.791.242,79 | 17.068.320,00 17.068.320,00 | 14.062.710,00 | 16.661.060,00 | 11.936.940,00 | 10.824.890,00 156.141.871,98
33.1 01 2001 REDE VIARIA E SINALIZACRO 3.703.013,86 | 1.398.232,45 | 4.704.043,69 67.162.271,56 | 7.940.319,46 | 9.805.290,00 9.805.290,00 | 1.880.850,00 | 2.506.970,00 | 3.706.600,00 | 6.825.800,00 99.828.101,02
331 0100 2001 VIAS ESTRUTURANTES E OUTRAS 1.500,00 1.022.034,08 1.500,00 1.500,00 200,00 800.000,00 | 1.106.500,00 2.930.234,08
330 010124 2001 1 328 Outros Estudos e Projetos 02/07010401 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 363.789,31 100,00 100,00 363.889,31
330 010115 2023 A 72 Estudos, Projetos e Consultadoria / 0 100,00 100,00 100,00 100,001 400.000,00)  522.500,00 922.700,00
330 010116 2023 A 13 Trabalhos Especializados 0 100,00 100,00 100,00 100,001 400.000,00]  584.000,00 984.200,00
330 010123 2009 A 65 Estudos Geologicos/Geotéenicos 0 100,00 93 430.683,70 100,00 100,00 430.783,70
330 010131 2016 T 67 Ligagdo da Rua D. Pedro V & Rua £ 100,00 6 3 221.561,07 100,00 100,00 221.661,07
Eng.° Adelino Amaro da Costa
330 010133 2017 1 41 VL § £ 100,00 7] 3 100,00 100,00 100,00
330 010134 2017 1 42 L 10 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
331 010135 2017143 Aquisico/Expropriagdo de Terrenos 0 100,00 0] 3 100,00 100,00 100,00
para Ligacdo da Rua D. Pedro V &
Rua Eng. Adelino Amaro da Costa
331 010136 2001 Prolonganento Av. Jodo Paulo II e 300,00 300,00 300,00 300,00
Rede Vidria Adjacente
330 01013601 2020 A % Projeto 0 100,00 100,00 100,00 100,00
330 01013602 2020 T 67 Empreitada £ 100,00 100,00 100,00 100,00
330 01013603 2020 T 68 Terrenos 0 100,00 100,00 100,00 100,00
330 010137 2022147 Aquisico/Expropriagdo de Terrenos 0 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
330 010138 2022 1 48 ! £ 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
330 010139 2022 1 49 L2 1 E 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
330 010140 2022 1 50 L1l 02/07010401 E 100,00 2020/07/02 100,00 100,00 100,00
33.1 0123 2001 VILAR DO PARAISO 100,00 14.400,00 100,00 100,00 14.500,00
330 012301 2007 T 93 Contrato de Urbanizagdo da fona  [02/07010413 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 14.400,00 100,00 100,00 14.500,00
Envolvente ao Cemitério
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 98.575.772, 06| 78.984.091,76] 12.625.396,18 613.649.389,84| 84.157.314,37/190.185.260,00 190.185.260,00( 96.658.500,00] 86.153.050,00] 94.544.120,00{102.060.660,00] 3.758.670,10| 1.271.166.964,31
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Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAQ ORGANICA/ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
331 0124 2001 RENODELACAO B BENEFICIACRO DE 628.060,00 | 1.329.815,26 |  438.054,74 14.535.157,62 | 3.589.553,19 | 2.395.930,00 2.395.930,00 300,00 100,00 20.521.040,81
ARRUAMENTOS
330 012401 2001 1 428 Tona Urbana 02/07010401 E 100,00 2020/08/25 3| 2.509.797,85 100,00 100,00 2.509.897,85
330 012403 2002 T 95 Diversos Arruamentos 010408 E 239.050,00 2020/07/02 3| 5.251.229,42|  568.554,63|  239.050,00 239.050,00 100,00 100,00 6.059.034,09
330 012407 20151 29 Reabilitagdo de Piso a Betuninoso -{02/07010401 E 141.670,00 2020/07/05 3| 2.433.687,%|  608.570,21  141.670,00 141.670,00 100,00 3.184.028,17
frea Urbana
330 012408 2015 1 30 Reabilitacdo de Piso a Betuminoso -|02/07010408 E 246.440,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 | 2.292.253,43]  793.284,22)  246.440,00 246.440,00 100,00 3.292.077,6
frea Rural
330 012409 2007 1 45 Rede Municipal de Vias Principais [02/07010401 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 | 1.862.900,78 100,00 100,00 1.863.000,78
dos Ndcleos Urbanos
330 012410 2015 1 31 Reabilitacdo de Piso a 02/07010401 £ 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 100,00 100,00 100,00
Cubos/Paralelos - Area Urbana
330 012411 20151 32 Reabilitacdo de Piso a 02/07010408 £ 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 100,00 100,00 100,00
Cubos/Paralelos - Area Rural
330 012412 2017 1 &4 Reabilitacdo dos Acessos & Igreja [02/07010401 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
de Canidelo
330 012415 2017147 Reabilitacdo dos Acessos a0 02/07010401 E 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 30.261,01 100,00 100,00 30.361,01
Cemitério de Vilar do Paraiso
330 012416 2017 1 48 Reabilitacdo dos Arranjos 02/07010413 E 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
Exteriores/Acessos do Centro de
Satde da Madalena
33,1 012418 2001 Hospital de Gaia 100,00 100,00 100,00 100,00
330 01241801 2017 T 50 Reabilitacdo dos Arranjos 02/07010413 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
330 012413 20181 36 Reabilitacdo Fisica da Urbanizagdo [02/07010413 £ 1.329.815,26)  438.054,74|2020/07/08)2020/07/08) 3 195.027,17)  1.659.144,13 1.767.870,00 1.767.870,00 3.582.041,30
de Vila d'Este - Arranjos
Exteriores (Fase II)
330 012420 2020 T 69 Obras de Contencdo e Estabilizagdo [02/07010401 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
33.1 0127 2001 PASSAGENS DESNIVELADAS DA C.P 100,00 176.426,18 100,00 100,00 176.526,18
330 012701 2001 1 431 Terrenos 02/070101 0 100,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 476.426,18 100,00 100,00 476.526,18
330 0128 200219 QUTRAS PAVIMENTACOES - URBANA 02/07010401 £ 100,00 2020/02/25|2020/02/25) 3 | 2.982.093,61 100,00 100,00 2.982.193,6
33.1 0129 2001 EMPREITADAS POR ACORDO QUADRO 600,00 34.100,14 | 1.729.219,86 18.652.052,81 | 3.236.985,70 | 1.763.920,00 1.763.920,00 100,00 693.900,00 | 1.000.100,00 | 6.050.800,00 31.397.858,51
330 012901 20111 45 Construcdo de Passeios £ 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
330 012902 2011 T 46 Reabilitacdo da Rede Vidria £ 34.100,14]  1.729.219,86(2020/07/01 18.652.052,81| 3.236.985,70) 1.763.320,00 1.763.320,00 100,001 493.900,00 100,00] 5.800.800,00 29.947,258,51
330 012903 2011 T 47 Rrranjos Urbanisticos £ 100,00 202 1 100,00 100,00 100,00
330 012904 2011 1 48 Construcdo de Muros £ 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
330 012905 2011 1 49 Novinentos de Terras 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 100,00
330 012906 2019 T 58 Restabelecinento de Pavimentos 0 100,00 2020/07/09 100,00 100,00 100,00
330 012907 2021 A 73 Reordo Quadro para Pequenas Obras |02/020203 0 100,00 2020/07/01 100,00 100,00 200.000,00( 1.000.000,00{  250.000,00 1.450.100,00
de Manutengdo do Espago Piblico
331 0130 2001 PASSEI0S 100,00 935.163,70 100,00 100,00 935.263,70
330 013013 2002 T 57 Outros Passeios 02/07010401 £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 3 935.163,70 100,00 100,00 935.263,70
331 0131 2001 MUROS DE SUPORTE 464.752,95 34.317,08 1.139.091,75 311.900,28 499.070,00 499.070,00 1.950.062,03
330 013108 2002 T 58 Vuros de Suporte en Diversos Locais|02/07010401 £ 464,792, 99 34.317,05 2020/07/02)2020/07/02) 3 | 1.139.091,75]  311.900,28)  499.070,00 499.070,00 1.950.062,03
331 0133 2001 MANUTENGAO DE VIAS MUNICIPAIS E 1.139.753,67 2.004.59,33 20.393.652,89 |  498.976,26 | 3.144.350,00 3,144,350,00 | 1.568.090,00 548.880,00 710.000,00 310.000,00 27.173.949,15
OUTROS ESPACOS B{BLICOS
330 0133012001 & 342 Rauisicdo de Materiais para Obras |02/020101 i 85.950,00 2020/02/25(2020/02/25) 3 | 3.384.948,22 38.193,39 §5.950,00 §5.950,00 30.570,00)  112.800,00]  350.000,00(  100.000,00 4,102.461,6
de Manutencdo
330 013302 2001 T 456 Construcdo e Beneficiacdo - Area [02/07010401 E 405.100,00 2020/06/25)2020/06/25] 3 | 11.355.362,86]  200.015,08]  405.100,00 405,100,000 231.860,00 97.050,00 12.289.387,9
Urbana
330 013303 2001 1 457 Construcdo e Beneficiacdo - Area [02/07010408 E 457.873,67 2.004.596,33[2020/07/25(2020/07/25| 3 | 5.030.301,99]  178.331,69| 2.462.470,00 2.462.470,001 1.234.160,00 97.050,00 9.002.513,6
Rural
330 013304 2010 A 61 Locacdo de Equipamentos e Maquinas [02/020208 0 113.860,00 3 186.830,83 13.147,51  113.860,00 113.860,00 30.750,00)  115.990,00]  200.000,00(  100.000,00 762.578, 34
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 100.732.268, 68| 80.382.324,21 16.797.267,11 §72,328.819,41| 91.725.641,21|197.911.860,00 197.911.860,00{ 98.186.240,00] 87.269.940,00] 96.094.220,00{108.311.460,00] 3.758.670,10| 1.355.586.850,72
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
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Real. RG RP UE EMPR £x. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
330 013305 2011 & 67 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 16.296,12 100,00 100,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 56.396, 12
330 013307 2011 T 51 Rquisicdo de Maquinas e 02/07011002 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 272.9%, 08 27.025,59 100,00 100,00 300.121,6
Equipamentos
330 013308 2011 A 68 Reparacdo de Miquinas e 02/020203 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 12.819,17 100,00 100,00 12.919,17
Equipamentos
330 013309 2011 A 69 Rquisicdo de Ferramentas e 02/020117 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 4,295,482 100,00 100,00 4,395,402
Utensilios
330 013310 2017 & 127 Locagdo de Viaturas 02/020206 0 76.270,00 2020/07/25)2020/07/25) 3 126.933,54 36.897,00 76.270,00 76.270,00 30.750,00)  115.990,00]  150.000,00(  100.000,00 £36.840,54
330 013311 2018 137 Rouisicdo de Material de Seguranca [02/07011002 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 5.166,00 100,00 100,00 5.266,00
e Sinalizacdo Tempordria
330 013312 2018 A 31 Prestacdo de Servigos de Trabalhos [02/020225 0 100,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 868, 66 100,00 100,00 968, 66
de Serralharia
331 013313 20202 97 Manutencdo de Calcadas e Espago 02/020203 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Piblico
33,1 0134 2001 EQUIPAVENTOS 36.260,00 319.315,54 4.863,42 36.260,00 36.260,00 360.438,96
330 0134142001 T 466 Outro Equipamento 02/07012002 0 36.260,00 2020/06/252020/06/25) 3 319.315,54 4,863,482 36.260,00 36.260,00 360.438, 96
3.3.1 0136 2001 MOBILIDADE 1.367.477,24 532.1712,76 6.110.915,53 256.148,16 | 1.899.650,00 1.899.650,00 297.160,00 264.090,00 540.000,00 265.000,00 9.632.963,69
330 013601 2001 T 467 Sinalizacdo Vertical 0 118.490,00 2020/07/25)2020/07/25) 3 915.300,37 61.371,03]  118.4%0,00 116.490,00 1.095.161,40
330 013603 2001 I 567 Sinalizacdo Horizontal 0 100,00 2020/07/25)2020/07/25) 3 268.037,71 100,00 100,00 268.137,71
330 013604 2001 A 351 Vateriais para Sinalizacdo Vertical 0 19.720,00 2020/01/252020/01/25) 3 426.089,63 9.507,48 19.720,00 19.720,00 455.317,11
e Horizontal
330 013605 2001 I 468 Semdforos 0 263.370,00 2020/08/25|2020/08/25) 3 | 2.267.488,95 41.300,45)  263.370,00 263.370,00 79.950,00 2.652.109,40
330 013606 2001 T 469 Sinalizacdo Direcional 0 18.300,00 2020/09/25)2020/09/25) 3 226.168,01 389,10 18.300,00 18.300,00 244.897,11
330 013608 2001 A 352 Consuniveis e Outros Bens 0 5.690,00 2020/02/25)2020/02/25) 3 196.724,87 617,80 5.690,00 5.690,00 163.032,67
330 013609 2001 A 353 Rquisicdo de Servigos de 0 88.600,00 2020/03/25)2020/03/25) 3 §0.003,33 134,72 88.600,00 88.600,00 50.000,00(  200.000,00 50.000,00 469.978,09
Reparagdo/Manutengdo
330 013610 2001 T 471 Marcas Rodovidrias de Longa Duracdo 0 483.850,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 907.227,19 97.112,69]  483.850,00 483.850,00 53.000,00 1.541.189, 88
330 013612 2004 & 95 Vaterials para Manutencdo de 02/020121 0 25.220,00 2020/07/04)2020/07/04) 3 75.223,29 1.230,00 25.220,00 25.220,00 9.230,00 25,000,000 100.000,00 25.000,00 260.903,29
Semdforos
330 013613 2011 T 92 Outros Equipamentos de 02/07012002 0 7.867,24 383,772, 76| 2020/07/01)2020/07/01) 3 131,695, 86 5.176,33]  391.640,00 391.640,00 70.450,00 598.962,19
Sinalizacdo/Sequranca
330 013614 2006 T 21 Sinais Luninosos para Passadeiras [02/07011002 0 8.060,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 185.899, 69 2.822,85 §.060,00 §.060,00 196.782,54
de Pedes ou ST0P
330 013618 2018 1 38 Controlo de Acessos e 02/07010409 £ 4.520,00 148.400,00{2020/07/08{2020/07/08] 3 17.466,63]  152.920,00 152.920,00 170,386, 6.
Condicionamento de Circulagio
Rodoviaria-Outras Construgdes
330 013613 2018 A 32 Controlo de Acessos e 02/020203 0 8.900,00 2020/07/08)2020/07/08) 3 178.688,33 8.900,00 8.900,00 84.530,00 89.090,00 90.000,00 90.000,00 541.208,33
Condicionamento de Circulagio
Rodovidria-Manutencéo/Reparagdo
330 013624 2009 T 65 Sinalizacdo Luminosa Rodovidria  [02/07011002 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 9.608,17 100,00 100,00 9.708,17
330 013625 2020 170 Colocagdo/Substituicdo de 02/07010409 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Sinalizacdo Rodovidria
330 013623 2009 170 Sinalizacdo Toponinia 02/07011002 0 54.910,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 207.768,92 9,948,027 54.910,00 54.910,00 212.627,19
330 013630 2020 1 71 Colocagdo/Substituicdo de 02/07010409 £ 169.600,00 3 74.991,21 169.600,00 169.600,00 244.591,21
Sinalizacdo Toponimia
330 013631 2016 A 88 Monitorizacdo e Controlo 02/020220 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
Centralizado de SIAT
330 013632 2017 1 51 Construgdo/Substituigdo de 02/07010409 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
Barreiras Flexiveis e Rigidas
330 013633 2017 1 92 Construgdo/Substituigdo de 02/07010409 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
Atenuadores de Impacto
330 013634 2019 2 116 Prestacdo de Servicos 02/020225 0 100,00 2020/06/252020/06/25) 3 100,00 100,00 100,00
330 013635 2020 A 98 Rquisicdo de Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 102.123.395,92| 80.382.324,21| 17.329.439,87 679.193.259,47| 92.047.910,57|199.835.160, 00 199.835.160,00( 98.524.150,00] 87.560.020,00] 96.644.220,00{108.586.460,00] 3.758.670,10| 1.366.149.850,14
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
330 013636 2020 1 72 Criagdo de Condicdes de 02/07010413 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Acessibilidade para Todos no Espaco
Piblico
330 013637 2020 A 99 Estudos, Projetos e Consultoria  [02/020214 0 89.180,00 3 89.180,00 89.180,00 100,000,001 150.000,00[  100.000,00 439.180,00
Técnica
330 013638 2020 & 100 Realizacdo de Ensalos Geolgicos e [02/020220 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Geotécnicos
330 013639 2020 & 101 Transportes 02/020210 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
330 013640 2021 1 21 Outras Empreitadas 0 100,00 3 7.830,81 100,00 100,00 7.930,81
330 0139 2005172 Ramais de Energia Elétrica para 0 100,00 3 45.907,65 100,00 100,00 46.007,6
Semdforos
3.3.1 0140 2001 Aquisigdo de Servigos 24.360,00 393.879,42 31.980,09 24.360,00 24.360,00 15.000,00 100.000,00 150.000,00 100.000,00 815,219, 51
330 014005 2005 & 101 Rauisicdo Serv. de Deposicdo de  |02/020202 0 24.360,00 2020/01/25)2020/01/25) 3 393.879,42 31.980,09 24.360,00 24.360,00 15.000,00{  100.000,00{  150.000,00]  100.000,00 §15.219,51
Residuos
331 0142 2001 Naquinaria/Equipanento/Ferranentas 400,00 66.338,02 400,00 400,00 66.738,02
e Utensilios
330 014201 2011 1 94 Rauisicdo de Miquinas e Equipanento|02/07011002 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 42.128,09 100,00 100,00 42.228,09
330 014202 2011 A 70 Reparacdo de Miquinas e 02/020203 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 363,49 100,00 100,00 463,49
Equipamentos
330 014203 2011 A 71 Ferramentas e Utensilios 02/020117 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 11,988, 66 100,00 100,00 12.088, 66
330 014210 2005 1 78 Outros Equipamentos 02/07011002 0 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 11.857,78 100,00 100,00 11.957,78
33,1 0143 2001 Vatérias Primas, Subsididrias e 39.350,00 75.842,76 9.912,36 39.350,00 39.350,00 100.000,00 200.000,00 100.000,00 525.105,12
Outros Materiais
330 014302 20112 73 Vateriais 02/020121 0 39.350,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 75.842,76 9.912,36 39.350,00 39.350,00 100.000,00  200.000,00[  100.000,00 525.105,12
33.1 06 210 ENCOSTAS DO DOURO 90.010,00 3.169.567,83 367,57 90.010,00 90.010,00 3,259.945,40
330 0601 2010 A 63 Estudos e Projetos (Consultadoria) [02/020214 0 7.790,00 3 167.882,49 7.790,00 7.790,00 175.672,49
330 0605 2010 A 66 Rluguer de Ndquinas e Equipanentos |02/ 0 100,00 3 4,735,50 100,00 100,00 4.835,50
330 0607 2010 T 80 Rquisicdo de Terrenos 02/070101 0 100,00 3 7.080,00 100,00 100,00 7.180,00
3.3.1 0609 2010 Beneficiagdo / Construgdo de 200,00 1.864.553,49 200,00 200,00 1.864.753,49
Estradas e Caminhos,
Acessibilidades Ciclaveis e
Pedonais
330 060901 2020 173 Requalificacdo da Marginal do 02/07010401 £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Rreinho de Avintes - 2* Fase
330 060902 2012 T 21 Requalificacdo da Marginal do 02/07010401 £ 100,00 2020/07/02|2020/07/02) 3 | 1.864.553,49 100,00 100,00 1.864.693,49
Rreinho de Avintes
330 0610 2017 A 111 Rquisicdo de Servigos 02/020225 0 76.470,00 2020/01/252020/01/25) 3 21.176,50 76.470,00 76.470,00 97.646,50
330 0611 2017193 Softiare 0108 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 100,00 100,00 100,00
330 0612 2017194 Requalificacdo de Caminhos 02/07010401 £ 3.950,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 | 1.019.642,09 3.950,00 3.950,00 1.023.592,09
Adjacentes & Frente Fluvial do Rio
Douro
330 0613 2017195 Requalificacdo do Largo do Areinho [02/07010413 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 84.497,76 367,57 100,00 100,00 84.965,33
e Alargamento dos Arruamentos
Envolventes - Oliveira do Douro
330 0614 20171 %6 Rquisicdo de Edificios 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
330 0615 2017157 Reabilitacdo Urbana de Edificios £ 100,00 3 100,00 100,00 100,00
330 0616 2019 1 92 frea Envolvente ao Areinho de 02/07010413 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Avintes - Parque Rio
330 0617 2019193 Rrmazéns de Aprestos, lugar de 02/07010413 E 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
Espinhago - Execucdo da Obra
330 0618 2019 1 54 Plataforma de Acostagen de 02/07010413 E 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
Embarcacdes Turisticas no Cais do
Esteiro
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 102.366.495,92| 80.382.324,21 17.329.439,87 682,944,795, 15[ 92.098.001,40(200.078.260,00 200.076.260,00] 98.539.150,00( 87.860.020,00( 97.144.220,00{108.886.460,00 3.758.670,10] 1.371.309.576,6
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Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
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1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
330 0619 20192117 Trabalhos Especializados 1020220 0 100,00 2020/07/25)2020/07/25) 3 100,00 100,00 100,00
330 0620 2020 T 74 Requalificacdo Abiental da Frente [02/07010401 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Fluvial do Rio Douro entre a Ponte
do Freixo e a Quinta dos Cubos,
Oliveira do Douro
330 0621 2020175 Trabalhos Complementares da Obra de[02/07010401 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Reforco da Protecdo da Margen do
Rio Douro entre a Quinta dos Prades
(0liveira do Douro) e o Areinho de
Avintes
331 0622 2010 Apoios & Pratica Nautica nos 200,00 200,00 200,00 200,00
Areinhos de Oliveira do Douro,
Avintes e Outros
330 062201 2022 & 145 Estudos e Projetos 0 100,00 2020/05/25|2020/05/25 100,00 100,00 100,00
330 062202 2022 1 51 Empreitada £ 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
33,1 0623 2010 Requalificado da Alameda da Praia 200,00 200,00 200,00 200,00
de Arnelas e Rua do Caminho Novo,
Arnelas - 2* Fase
330 062301 2022 & 146 Estudos e Projetos 0 100,00 100,00 100,00 100,00
330 062302 2022 1 52 Empreitada £ 100,00 9 100,00 100,00 100,00
331 210 AVENIDA DA REPUBLICA ATE A0 MAR 1.892.150,00 1.014.332,78 469.495,80 | 1.892.150,00 1.892.150,00 3,375,978, 58
330 2010 8 67 Estudos e Projetos (Consultadoria) 0 2.310,00 3 59.563,37 2.310,00 2.310,00 61.873,37
330 06170 Rquisicdo de Terrenos /070101 0 11.650,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 543,102, 94 11.650,00 11.650,00 554,792, 94
33,1 210 Beneficiagdo/Construgdo de Estradas 1.878.090,00 411.666,47 469.495,80 | 1.878.090,00 1.878.090,00 2.759.252,21
e Caminhos,Acessibilidades
Ciclaveis e Pedonais
330 070802 2017 1 58 Construcdo do Prolongamento da 02/07010401 £ 1.877.9%0,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 469.495,80]  1.877.990,00 1.877.9%0,00 2,347.485,80
Av.da Repiblica até ao Mar - Qutros
Trogos
330 070803 2017 1 59 Construgdo do Prolongamento da VL 7(02/07010401 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 411.666,47 100,00 100,00 411.766,47
- Madalena
330 0709 2016 171 Empreitadas 02/07010401 £ 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 100,00 100,00 100,00
331 08 217 MUNICIBALIZAGHO DO SERVICO 2.971.210,00 2.992.717,87 | 2.381.059,96 | 2.971.270,00 2.971.210,00 | 2.569.980,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 18.415.027,83
EXPLORRDO PELA STCP
330 0801 2017 A 124 Transferéncias Correntes / 02/05010102 0 2,971.170,00 2020/04/25)2020/04/25) 3 | 2.992.717,87| 2.381.059,96] 2.971.170,00 2.971.170,00 2.569.980,00] 2.500.000,00) 2.500.000,00( 2.500.000,00 18.414.927,83
Subsidios
330 0802 2020 & 102 Intermunicipalizagdo da SICP 02/090702 0 100,00 2020/02/25)2020/02/25) 3 100,00 100,00 100,00
331 09 2018 BONTE D, ANTONIO FRANCISCO DOS 667.670,00 130.729, 64 667.670,00 667.670,00 | 7.970.250,00 | 10.155.000,00 | 4.231.250,00 23.154.899,64
SANTOS
330 0901 2018 A %9 Estudos 0 100,00 130,729, 64 100,00 100,00 130,829, 6
330 0902 2018 A 60 Consultadoria 0 43.570,00 43.570,00 43.570,00 43.570,00
330 093 2018142 Projeto £ 624.000,00 £24.000,00 624.000,00]  354.000,00 976.000,00
330 0904 2019195 Empreitada £ 7.616.250,00( 10.155.000,00{ 4.231.250,00 22.002.500,00
331 10 2019 PONTE D. MARIA PIA - REABILITM,’AO 100,00 100,00 100,00 100,00
330 1000 200915 Empreitada £ 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
331 1 2020 CONSTRUCﬂO DE REDE DE CICLOVIAS 100,00 142.540,00 142.640,00 142.640,00 142.540,00 285.180,00
330 1101 2020 2 103 Estudos, Projetos e Consultadoria 0 100,00 2020/03/25)2020/03/25) 3 100,00 100,00 100,00
330 102 2020176 Empreitada £ 142,540,00 3 142,540,00 142,540,00] 142,540,100 285.080,00
331 1 220 AUTORIDADE DE TRANSPORTES 1.499.090,00 327.089, 51 1.499.090,00 1.499.090,00 | 1.499.090,00 | 1.499.090,00 | 1.499.090,00 | 1.499.090,00 7.822.539, 51
330 1200 2020 & 140 Transferéncias Correntes para a AMP 0 1.499.0%0,00 9 327.089,51 1.499.0%0,00 1.499.090,00) 1.499.090,00] 1.499.090,00{ 1.499.090,00) 1.499.00,00 7.822.539,51
330 13 2000 8147 Fiscalizagdo de Empreitadas 0 100,00 2020/07/25(2020/07/25 100,00 100,00 100,00
3.3.3. Transportes Fluviais 400,00 400,00 400,00 400,00
3.3.3. 01 2019 Transportes Fluviais 400,00 400,00 400,00 400,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 109.397.675,92| 80.524.864,21| 17.329.439,87 687,409,664, 95| 94.948.557,16(207.251.980, 00 207.251.980,00{110,721.010,00{102.014.110,00{105.374.560,00{112.885.550,00  3.758.670,10) 1.424.364.102,21
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros

Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
333 0101 2019 2148 Servigo de Transporte 02/020210 0 100,00 2020/08/25)2020/08/25) 3 100,00 100,00 100,00
333 0102 20192149 Locacdo de Material de Transporte [02/020206 0 100,00 2020/09/25)2020/08/25) 3 100,00 100,00 100,00
333 0103 2019165 Rquisicdo de Equipamento de 02/07010602 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
Transporte
333 0104 20191 66 Locacdo Financeira de Material de [02/070209 0 100,00 2020/07/09)2020/07/09) 3 100,00 100,00 100,00
Transporte
3.4 Conéreio e Turismo 158.480,00 4.054.820,84 342.153,36 158.480,00 158.480,00 121.000,00 86.000,00 185.000,00 150.000,00 5.097.454,20
341 Mercados e Feiras 1.200,00 2.543,611,13 179.512,37 1.200,00 1.200,00 11.000,00 1.000,00 2.736.323,50
341 05 2001 Reabilitagdo de Feiras e Mercados 500,00 2,313.755,91 179.512,37 500,00 500,00 11.000,00 1.000,00 2.505.768,28
34,1 0501 2001 Feira dos Carvalhos 100,00 2.166.223,47 179.512,37 100,00 100,00 2,345,835,84
AL 050102 2015 1 34 Empreitada 02/07010303 £ 100,00 2020/07/05|2020/07/05) 3 | 2.166.223,47)  179.512,% 100,00 100,00 2,345,835, 84
341 0503 2001 Mercado da Afurada 300,00 147,532, 44 300,00 300,00 11.000,00 1.000,00 159,832, 44
AL 050301 2017 T 62 Empreitada 02/07010303 £ 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 147,532, 44 100,00 100,00 147,632, 44
AL 050302 2023 1 39 Remodelagdo / Adaptagdo / Grandes [02/07010303 £ 100,00 100,00 100,00 10.000,00 10.100,00
Reparacdes
AL 050303 2023 A 74 Projetos 02/020214 0 100,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 2.100,00
34,1 0504 2001 Mercado de Quebrantdes 100,00 100,00 100,00 100,00
AL 050401 2022 1 93 Empreitada 02/07010303 E 100,00 2020/07/02)2020/07/02) 9 100,00 100,00 100,00
34,1 01 2005 Nanutencéo 500,00 87.041,73 500,00 500,00 87.541,73
AL 0102 2016 & 92 Consuniveis e Outros Bens 0 100,00 3 7.626,00 100,00 100,00 7.726,00
4L 0103 2005 & 107 Pequenas Reparaces/Conservagdes 0 100,00 53 170,05 100,00 100,00 270,05
AL 0104 2005 1 80 Obras de £ 100,00 53 79.245,68 100,00 100,00 79.345,6
Remodelacdo/Adaptacéo/Reparagdo
AL 0105 2019 2118 Servigos 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
AL 0106 2022 2 148 Pronocio/Divulgacio 0 100,00 100,00 100,00 100,00
341 02 2000127 Equipamentos para Mercados e Peir 0 100,00 6 3 142.813,49 100,00 100,00 142.913,49
341 03 2022 8149 Fiscalizacdo de Empreitadas 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.4.2, Turismo 157.280,00 1.511.209,711 162.640,99 157.280,00 157.280,00 110.000,00 85.000,00 185.000,00 150.000,00 2.361.130,70
3.4.2, iy 2001 ARRANJOS URBANTSTICOS 93.440,00 936.422,18 52.417,14 93.440,00 93.440,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00 1.162.219,32
340 101 2006 A 61 Conservagdo de Fontes Ornamentais -[02/020203 0 §7.950,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 611,523, 66 52.417,14 §7.950,00 §7.950,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00 §31.890,80
Despesas de Natureza Corrente
340 103 2002163 Conservagdo de Fontes Ornamentais [02/07011002 0 5.490,00 2020/07/02)2020/07/02) 3 324.8%,52 5.490,00 5.490,00 330.368, 52
3.4.2, 16 2005 TURISHO E MERCHANDINSING 62.140,00 522.232,10 105.525,03 62.140,00 62.140,00 100.000,00 75.000,00 175.000,00 100.000,00 1.139.897,13
340 1601 2005 2 109 Rauisicdo de Bens, com Logotipo,  [02/02011603 0 100,00 2020/09/25)2020/09/25) 3 100,00 100,00 100,00
para Venda
340 1602 2005182 Equipamento de Apoio 02/070109 0 100,00 2020/07/05)2020/07/05) 3 100,00 100,00 100,00
3.4.2. 1603 2009 Agdes de Informagdo e Divulgacdo 53.470,00 256.565, 66 95.632,50 53.470,00 53.470,00 75.000,00 50.000,00 150.000,00 50.000,00 730.668,16
340 160301 2005 & 110 Trabalhos Especializados 02/020220 0 48.120,00 3 141.302,85 44.403,00 48.120,00 48.120,00 50.000,00(  150.000,00 50.000,00 483.825,89
3.4.2. 160302 2009 Destino Gaia 5.350,00 115.262,81 51.229,50 5.350,00 5.350,00 75.000,00 246.842,31
340 16030201 2009 & 67 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 5.000,00 3 92.492,45 51.229,50 5.000,00 5.000,00 148,721, 9
340 16030202 2009 & 68 Servigos 0 100,00 3 15.419,45 100,00 100,00 75.000,00 90.519,45
340 16030203 2009 & 69 Outros Bens 0 150,00 3 7.350,91 150,00 150,00 7.500,9
340 16030204 2018 1 39 Equipamento e Mobilidrio 02/070109 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
3.4.2. 1606 2009 Feiras e Exposicdes 800,00 154,581,81 8.280,00 800,00 800,00 163.661,81
340 160601 2005 2 113 Llugueres 02/020208 0 100,00 53 38.334,50 7.380,00 100,00 100,00 45.814,50
340 160602 2005 & 114 Servigos 0 100,00 53 3.489,52 100,00 100,00 3.589,52
340 160603 2005 & 115 Transportes 0 100,00 53 90.970,80 900,00 100,00 100,00 91.970,80
340 160605 2014 & 36 Bens para Oferta 02/020115 0 500,00 3 21.786,99 500,00 500,00 22.286,%9
3.4.2. 1608 2009 Concursos 100,00 6.534,62 100,00 100,00 6.634,62
340 160801 20011274 Prémios - Particulares 02/040802 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 6.934,62 100,00 100,00 6,634, 62
3.4.2. 1609 2009 Desenvolvinento do Plano 400,00 400,00 400,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00 125.400,00
Estratégico do Turisno de Gaia
340 160901 2020 & 104 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/04/25)2020/04/25) 3 100,00 100,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 §0.100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 109.547.385,92| 80.524.864,21| 17.329.439,87 691.307.380,35( 95.284.399,17/207.401.6%0, 00 207.401.690,00{110.837.010,00{102.095.110,00{105.554.560,00] 113.005.550,00  3.758.670,10) 1.429.244.369, 2
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA Ano : 2023
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPCOES DO PLANO Considerar en «Total Previston o valor Euros
Tipo de Dotagdo + DOTAC Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGRO ORGH ECONOMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de | REALIZADO EM [ESTIM. REALIZ. 2023 A2 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
340 160902 2020 & 105 Vateriais e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/05/252020/05/25) 3 100,00 100,00 100,00
340 160903 2020 & 106 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 2020/06/252020/06/25) 3 100,00 100,00 100,00
340 160904 203275 Bens para Oferta 02/020115 0 100,00 100,00 100,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 30.000,00 45.100,00
3.4.2, 1611 2005 EVENTOS 7.070,00 104.550,01 1.612,53 7.070,00 7.070,00 113.232,54
340 161101 2007 2 113 Servigos 02/020225 0 1.330,00 / 94,774, 65 1.330,00 1.330,00 96.10¢, 6.
340 161102 2007 & 114 Llugueres 02/020208 0 100,00 100,00 100,00 100,00
340 161103 2007 2 119 Transportes 0 100,00 100,00 100,00 100,00
340 161104 2007 2 116 Bens para Oferta 02/020115 0 5.240,00 §.253,33 1.195,56 5.240,00 5.240,00 14.688,89
340 161105 2020 2 107 Promocio/Divulgacio 02/020217 0 100,00 1.168,50 416,97 100,00 100,00 1.685,47
340 161106 2020 & 108 Vateriais e Outros Bens 1020121 0 100,00 353,53 100,00 100,00 453,53
340, 161107 2020 A 109 Parcerias e Acordos de Colaboracdo |02/040701 0 100,00 100,00 100,00 100,00
340 1013 0172122 Estudos, Projetos e Consultadoria [02/020214 0 100,00 100,00 100,00 100,00
3.4.2, 05 2011 LOJA INTERATIVA DE TURISNO/CENTRO 1.700,00 52.555,43 4.698,82 1.700,00 1.700,00 58.954,25
DE INF. TURISTICA DE V.N.GAIA
340 0506 2014 240 Servigos 02/020225 0 100,00 3 25.650,90 100,00 100,00 25.750,9
340 0509 2016 A 9% Vestudrio e Outros Equipamentos de |02/020107 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Uso Individual
340 050 2016 A % Rauisicdo de Material de Divulgacdo|02/020121 0 100,00 2020/07/06)2020/07/06) 3 689,84 100,00 100,00 789,84
340 0511 2017A 13 Pequenas Reparagdes 02/020203 0 1.300,00 2020 2020/03/25) 3 22.612,29 4,698, 82 1.300,00 1.300,00 28.671,11
340 0512 2017163 Licengas de Software 02/070108 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 354,40 100,00 100,00 3.642,40
3.5, Outras Fungdes Economicas 1.000,00 30.702,31 2.547,85 1.000,00 1.000,00 34,250,16
3.5.1. Metrologia 600,00 30.702,31 2.547,85 600,00 600,00 33.850,16
3.5.1 01 211 Netrologia 600,00 30.702,31 2.547,85 600,00 600,00 33.850,16
350 0100 20111 %6 Vaquinaria e Equipamento 02/070109 0 100,00 2020/07/01 4,139,63 100,00 100,00 4.239,6
350 0102 2011 A 84 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/07/01)20 14.833,43 2.215,25 100,00 100,00 17.208,6
350 0103 2011485 Servigos 02/020225 0 100,00 2020/07/01)20 125,00 125,00 100,00 100,00 350,00
350 0104 2011 A 86 Reparacdo/Manutencdo de 02/020203 0 100,00 2020/07/01)20 3.512,33 147,60 100,00 100,00 3.759,9
Equipamentos
350 0105 20171 64 Equipamento Informético 02/070107 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 5.219,87 100,00 100,00 5.319,87
350 0106 20171 66 Software Aplicacional 02/070108 0 100,00 2020/07/07)2020/07/07) 3 2.872,05 100,00 100,00 2.972,05
3.5.2. Servigos de Apoio e Informacdo ao 400,00 400,00 400,00 400,00
Exterior
3.5.2. 01 2011 Centro de Informago e Apoio a0 400,00 400,00 400,00 400,00
Consunidor
3.5.0 0100 2011 A 87 Protocolo de Apoio Juridico com a [02/040701 0 100,00 2020/07/01)2020/07/01) 3 100,00 100,00 100,00
APDC
3.5.0 0105 2016 & 102 Protocolo com o Centro de Infe  [02/02022 0 100,00 2020/02/25)2020/02/25) 3 100,00 100,00 100,00
Arbitragen do Porto
3.5.0 0106 2016 2 103 Consuniveis e Outros Bens 02/020121 0 100,00 2020/03/25)2020/03/25) 3 100,00 100,00 100,00
3.5.0 0107 2022 A 150 Promogéo/Divulgacdo 02/020217 0 100,00 100,00 100,00 100,00
4 Outras Fungdes 3.172.160,00 26.913.378,41 | 4.122.524,05 | 3.172.160,00 3.172.160,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 46.208.062,46
4.2, Transferéncias entre Adninistragdes 3.171.860,00 26.874.801,48 | 4.122.524,05 | 3.171.860,00 3,171.860,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 46.169.185,53
4.2, 07 2001 TRANSFERENCIAS PARA AS FREGUESIAS 3.171.860,00 26.874.801,48 | 4.122.524,05 | 3.171.860,00 3,171.860,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 46.169.185,53
4.2, 072 2001 TRANSFERENCIAS PARA AS FREGUESIAS 3.171.660,00 26.874.801,48 | 4.122.524,05 | 3.171.660,00 3.171.660,00 36.168.985,53
42, 071201 2016 & 108 Transferéncias Correntes 02/04050102 0 2.017.690,00 2020/08/25 /08/25( 3 | 10.538.761,24| 1.313.707,02| 2.017.690,00 2.017.690,00 13.870.158,26
42, 071202 2016 A 111 Transferéncias de Capital 02/08050102 0 1.153.870,00 2020/01/25 5| 3 | 18.139.463,24| 2.806.817,03| 1.153.870,00 1.153.870,00 22.102.150,21
42, 071203 2019 & 134 Instalacdo da Nova Sede da U.F. de |02/08050102 0 100,00 2020/04/25 3 196.577,00 100,00 100,00 1%6.677,00
6rijo e Sermonde, em Grijo
4.2, 073 2001 DESCENTRALIZACAO - TRANSFERENCIAS 200,00 200,00 200,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 | 2.500.000,00 10.000.200,00
PARR FREGUESIAS
42, 071301 2022 A 151 Transferéncias Correntes 02/04050102 0 100,00 2020/01/25(2020/01/25 100,00 100,00] 1.750.000,00{ 1.750.000,00{ 1.750.000,00] 1.750.000,00 7.000.100,00
42, 071302 2022 A 152 Transferéncias de Capital 02/08050102 0 100,00 2020/02/25|2020/02/25 100,00 100,001 750.000,00{  750.000,00{  750.000,00]  750.000,00 3.000.100,00
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 112.729.415,92| 80.524.864,21| 17.329.439,87 720.369.989, 58| 99.415.782,42{210.583.720,00 210.583.720,00{113,342.010,00{104.600.110,00{108.059.560,00{ 115.535.550,00  3.758.670,10] 1.475.665.392,10
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Identificacdo do Objetivo Tipo de Plano

RANDES 0PGOES DO PLANO Considerar en «Total P

stoy o valor

Euros
Tipo de Dotacdo INICIAIS Tipo de Rubrica : CL CACA0 ORGA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagdo Forma: Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin de IRDO EM |ESTIM. REALIZ. 2023 223 2023 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. [TOTAL
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. [PERIODOS ANT. | PERIODO 2022
Codigo Ano Tipo Nimero 2004 2025 2026 Pl Outros
1] [2] 3] [4] 9] [6] M 18] 9] [10] 117 [112] [13] [14] 18] [16] [17] 18] [19] [20] [21]=[13]+...4120
43, Diversas ndo Especificadas 300,00 38.576,93 300,00 300,00 38.876,93
43, 01 210 EMPREGO 100,00 38.576,93 100,00 100,00 38.676,93
43, 0101 2010 Prograna Gaia Mais Solidaria 100,00 38.576,93 100,00 100,00 38.676,93
43, 010001 2010 A 72 Rpoio as PME's - Comparticipacdo  |02/040102 0 100,00 3 38.576,93 100,00 100,00 38.676,9
Bolsa de Estégio
43, 02 2012 HORTAS URBANAS 200,00 200,00 200,00 200,00
43, 0200 2012126 Obras de Construcdo Civil 02/07010413 E 100,00 3 100,00 100,00 100,00
43, 0203 2012847 Manutencdo/Reparacdo de 02/020203 0 100,00 3 100,00 100,00 100,00
Equipamentos e Outros
[5] £ - ENPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. QU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 112.729.715,92| 80.524.864,21| 17.329.439,87 720.408.566,51| 99.415.782,42{210.584.020,00 210.584.020,00{113,342.010,00{104.600.110,00{108.059.560,00{115.535.550,00  3.758.670,10) 1.475.704.269,03
n_ e e n__de - e




MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM A LIQUIDAGAO DE EMPRESTIMOS 2023-2027

P : Vistodo T.C © Capital ] Taxa de juro £ o Encargos do ano 2023 : Encargos do ano 2024 Encargos do ano 2025 Encargos do ano 2026 Encargos do ano 2027
H 5 g st :
Datada & oo : S : : : £ s : - : : : :
BPIOVARO 4 contratagio : : Finalidade do empréstimo cod S Contratado | Utilizado atéao 8 £ ! H : Capital em divida : H : H
pelaAss. empréstimo ‘N°doRegisto;  Data § ontratado 3 Utllizadoateao 4 .o Actual (*) 8 o ' Amortizagio ! Juros i nofinalde 2023 | amortizagio ! Juros Amortizagio Juros Amortizagio | Juros Amortizagio Juros
Municipal : : H g (Buros) i finalde 2022 8 g : : : H : H
; ; ; : 5 : : £ i : ; ; ; i ;
26/11/1997 | 21/07/1998 }15733/98 : 15/07/1998 :AQUISIGAO DE 58 FOGOS - PER c13 118614140 : 118614140 | 13433% :  0,3440% 1% 5223182 | 17977 0,00 0,00 P 000 0,00 T 000 0,00 P 000 0,00 P 000
15/10/1998  18/12/1998 :3877/99 i 18/03/1999 :FINANCIAMENTO NO AMBITO DO PER 15 194356501 : 194356501 : 1,2028% :  0,4300% 4 1 8243509 i 142863 i 24958378 8224968 1 247629 8290557 i 268265 8442853 1 115968 0,00 i 000
15/10/1998 | 01/12/1999 :14018/99 : 26/11/1999 :FINANCIAMENTO NO AMBITO DO PER co7 190836,17 : 19083617 : 15108% 0,4130% 3 i 858111 : 8891 : 1294561 862051 : 4951 432510 @ 992 0,00 i 000 0,00 T000
22/03/2001 ¢ 19/04/2001 :1469/01  : 05/07/2001 :FINANCIAMENTO PARA AQUISICAO DE 300 FOGOS - PER €20 6195947,77 : 6195947,77 : 12837% 0,2129% 4 1 26434389 : 225884 : 79672999 26473259 232511 26557577 + 148193 26642163 : 636,08 0,00 : 0,00
22/03/2001 | 19/04/2001 :1467/01  : 05/07/2001 :FINANCIAMENTO PARA AQUISIGAO DE 220 FOGOS - PER c21 451044982 : 451044982  12837% 0,2129% 4 1 19600060 : 167484 | 59074392 19628880 : 172398 19691398 109880 19754114 1 47162 0,00 T 000
22/03/2001 | 19/04/2001 :1468/01 | 05/07/2001 :FINANCIAMENTO PARA AQUISICAO DE 629 FOGOS - PER c22 1322491396 : 1322491396 | 1,2837% 0,2129% 4 % 57468572 : 491072 | 173200723 57553074 505480 57736380 : 322174 57920260 : 138284 0,00 T000
22/03/2001  03/10/2001 :4146/01 | 21/12/2001 FINANCIAMENTO PARA AQUISICAO DE 44 FOGOS - PER c23 93277202 | 93277202 i 10043% 0,3007% 5 i 3891872 i 52954 : 13719430 3904268 : 40558 3916703 : 28123 3929179 156,48 1969280 | 31,34
23/03/2001 | 05/09/2002 12361/02 i 24/10/2002 :FINANCIAMENTO PARA AQUISICAO DE 137 FOGOS - PER c31 318533840 | 318533840 : 1,0000% 0,3024% 5 1 13231727 i 201375 | 53349686 13273871 | 159231 13316148 | 116954 13358560 | 74542 13401107 | 319,95
08/07/2004 | 02/08/2004 11707/04 | 09/09/2004 :FINANCIAMENTO DE PROJECTOS DE HABITAGAO SOCIAL 32 270000000 : 270000000 : 2,7466% 0,8606% 2 1 22202971 | 384148 22432519 22432519 231430 0,00 P 000 0,00 L 000 0,00 T 000
15/12/2006 | 26/02/2007 :2278/06  + 24/04/2007 :AQUISICAO DE 150 FOGOS - . FELIX DA MARINHA Hos 374466000 : 374466000 : 10775% :  0,3550% 10 : 15120662 : 526099 : 138505339 15153698 : 518848 152121,15 : 460431 15270758 i 401788 15329627 : 342919
15/12/2006 | 26/02/2007 12285/06  : 24/04/2007 (AQUISIGAO DE 150 FOGOS - S. FELIX DA MARINHA (NAO BONIFICADO) | HO9 | INH. | 187233000 : 1872330,00 : 4,3100% 1,4100% 10 0 7592168 1106002 73327950 7657822 | 10970,96 7775905 G 979043 7895810 | 859108 8017564 © 737354
15/12/2006 | 26/02/2007 i2284/06  + 24/04/2007 AQUISICAO DE 126 FOGOS- MONTE GRANDE - V.ANDORINHO HO6 | LNH. : 327590960 : 327590960 : 10775% :  0,3550% 10 : 13202917 : 459374 i 120938776 132317,62 : 453043 13282771+ 402035 133339,75 : 350830 13385378 : 299427
15/12/2006 | 26/02/2007 12283/06 | 24/04/2007 Egg:i:;‘gﬁgcf 126 FOGOS- MONTE GRANDE - V.ANDORINHO (NAQ HO7 | LNH. | 163795480 | 163795480  43100% |  14100% 10} 6633144 | 967081 | 64065344 6690505 | 958513 6793672 | 855346 6898430 | 750588 7004805 | 644213
15/12/2006 | 26/02/2007 i2288/06 24/04/2007 :AQUISICAO DE 126 FOGOS- SERZEDO H10 | LNH. : 306563280 : 306563280 : 10775 :  03550% 10 i 12390455 : 431106 | 1134966,32 12417526 1 425164 12465395 : 377295 12513449 1 329241 12561689 : 281001
15/12/2006 | 26/02/2007 :2289/06 i 24/04/2007 :AQUISIGAO DE 126 FOGOS- SERZEDO (NAO BONIFICADO) HI1 | INH. ! 153281640 : 153281640 : 43100% :  14100% 10 i 6207370 i 905005 : 599530,65 6261048 : 896988 6357594 i 800442 6455628 1 702408 65551,73 i 602863
15/12/2006 | 26/02/2007 2287/06 24/04/2007 :AQUISIGAO DE 36 FOGOS - RUA DO TELHAL - CANIDELO H12 | LNH. 85368080 : 85368080 | 1,0775% 0,3550% 10 | 3450346 | 120049 31605186 3457885 : 118394 3471214 ;105065 348459 : 91683 3498029 i 78250
15/12/2006 | 26/02/2007 i2286/06 | 24/04/2007 ;:gﬁ:;‘g:g;f 36 FOCOS - RUADO TELHAL - CANIDELONAO H13 | LNH. 42684040 | 42684040 ! 43100% i  14100% 10 i 1731936 i 252508 i 16727672 1746913 : 250271 1773850 i 223334 1801203 : 195981 1828977 i 168207
15/12/2006 | 26/02/2007 :2277/06 24/04/2007 :AQUISICAO DE 128 FOGOS- MONTE GRANDE - V.ANDORINHO H14 | LNH. : 328366400 : 328366400 : 10775% :  0,3550% 10 : 13271679 : 461766 : 121568638 133006,74 : 4554,02 13351948 : 404129 13403421 : 352657 13455091 : 300986
15/12/2006 | 26/02/2007 :2276/06 i 24/04/2007 ggg:i:;‘gﬁg;E 128 FOGOS- MONTE GRANDE - V.ANDORINHO (NAQ HI5 | INH. ! 164183200 : 164183200 : 43100% 1,4100% 10 i 6648845 i 969370 i 642169,92 6706342 i 960782 6800753 i 857371 6914760 i 752364 7021385 i 6457,39
15/12/2006 | 26/02/2007 12275/06  : 24/04/2007 :AQUISIGAO DE 112 FOGOS - ARCOZELO H16 | INH. i 272314560 : 272314560 : 10775% @  1,0600% 10 : 11006216 | 382943 : 100816982 11030262 | 377666 11072783 : 335144 11115469 | 292458 11158318 249609
15/12/2006 ; 26/02/2007 :2273/06  : 24/04/2007 :AQUISICAO DE 112 FOGOS - ARCOZELO (NAO BONIFICADO) HI7 | INH. 136157280 : 136157280 : 4,3100% :  1,4100% 10 : 5524680 : 805472 i 53359390 5572456 i 798336 5658383 i 712409 5745635 i 625157 5834231 i 536559
15/12/2006 : 26/02/2007 :2274/06  : 24/04/2007 :AQUISICAO DE 96 FOGOS - MONTE GRANDE - V.ANDORINHO H18 | LNH. . 245756760 : 245756760 : 10775% 0,3550% 10 @ 9932822 ! 345596 ! 90984690 9954523 | 340833 9992898 | 302458 10031420 : 263936 10070091 : 225265
15/12/2006 | 26/02/2007 12282/06 | 24/04/2007 Esgxl‘g‘g:g;‘z 96 FOGOS - MONTE GRANDE - V.ANDORINHO(NAO H19 | INH. 122878380 | 122878380 : 4,3100% 1,4100% 10 4976145 | 725498 | 48061436 5019177 i 7190,71 5096573 i 641675 5175162 1 563086 5254961 1 483285
15/12/2006 | 26/02/2007 12281/06 24/04/2007 }AQUISIGAO DE 100 FOGOS - CHAQUEDAS - CANIDELO H20 | INH. | 253633840 253633840  1,0775% 0,3550% 10§ 10251192 | 356673 i  939009,60 10273588 | 3517558 10313193 | 312153 10352050 | 272396 10392861 | 232485
15/12/2006 | 26/02/2007 12272/06 ' 24/04/2007 ;:gw;‘g:gg 100 FOGOS - CHAQUEDAS - CANIDELO (NAO H21 | INH. | 126816920 ! 126816920 : 43100% 1,4100% 10 | 5145688 | 750217 i 49698949 5190185 i 743571 5270218 i 663538 5351485 1 582271 5434005 i 4997,52
15/12/2006 ; 26/02/2007 2280/06 i 24/04/2007 }AQUISIGAO DE 159 FOGOS-R.CANDIDO DOS REIS-AVINTES H22 | INH. i 380352200 : 380352200 i 1,0775% 0,3550% 10 i 15372803 i 534872 i 140814953 15406390 527500 15465782 : 4681,08 15525402 i 4084,88 15585253 1 3486,37
15/12/2006 ¢ 26/02/2007 :2279/06 24/04/2007 E:gﬁ:g:g:gg 159 FOGOS-R.CANDIDO DOS REIS-AVINTES(NAO H23 | INH. 190176100 : 190176100 : 4,3100% 1,4100% 10 i 7716533 i 1125034 i 74529111 7783262 i 1115067 7903281 i 995049 8025148 i 873181 8148896 i 749432
23/12/2009 | 07/07/2010 1450/10 | 13/07/2010 Ezlg‘h’;mﬁr;'fo DEPROIECTOS COM COMPARTICIPAGAO 103 | BPL | 257647291 169050176 | 26860% :  2,3300% 7 1 106137,3 | 1046211 | 74296152 106137,36 | 1699624 106137,36 | 1444096 106137,36 | 1193038 106137,36 | 941981
30/11/2011 : 17/07/2012 1163/12 1 17/07/2012 :CONSTRUGAO DO CENTRO ESCOLAR DO PARQUE DA LAVANDEIRA DR2 |ADCIP: 71754272 : 71754272 i 3,9010% 3,9010% 2 i 83991,08 : 615944 : 9246264 9246264 i 2687,89 0,00 t000 0,00 Y000 0,00 t000
30/11/2011 | 17/07/2012 :164/12 ! 17/07/2012 iCONSTRUGAO DO CENTRO ESCOLAR DO PARQUE BIOLOGICO DRl |ADCIP: 134011774 : 134011774 : 39010% 3,9010% 2 | 16620408 : 1150366 & 17268773 172687,73 1 502003 0,00 P00 0,00 t000 0,00 P00
25/02/2016 | 08/03/2016 i557/2016 : 12/05/2016 :Saneamento Financeiro (2016) S03 | BST ! 1770343980 : 17703439,80 : 1.4920% 1,7870% 7 % 136180296 : 17136193 : 885172056 | 136180296 : 14702652 | 136180296 : 12269110 | 136180296 @ 9835567 136180296 : 7402025
25/02/2016 | 08/03/2016 1556/2016 | 12/05/2016 :Saneamento Financeiro (2016) €33 | C.GD. ¢ 1770343980 : 1770343980  1,3270% 1,9935% 7 ' 136180308 | 20340330 : 885171978 | 136180308 | 21656988 | 136180308 ' 18020286 | 136180308 | 14445610 | 136180308 & 11074965
29/03/2018 i 19/04/2018 11278/2018  06/07/2018 :Liquidacdo do Empréstimo PAEL 104 | BPI 1551003862 | 1469372080 : 0,6500% !  1,6000% 5 i 156039516 : 11771692 : 637161357 156039516 : 92534,61 156039516 | 66 806,00 156039516 : 41350,54 156039516 : 1589508
E , , _ & dos emp Prof. Carlos Alberto , , : , , , , , , ,
02/12/2019 & 11/12/2019 + 926} 28/04/2020 :Mota Pinto -Pedroso e Rosa Mota- Canelas -NORTE-03-1204-FEDER- DC1 [ADCIP! 20009772 : 6669924 i 0,0850% 0,0000% 12 1 513072 ! 0,00 i 6156852 513072 ! 0,00 513072 : 000 513072 ! 0,00 513072 : 000
i i i foooos? i s i 5 5 i i i i
27/06/2019 | 11/09/2019 3767} 13/03/2020 iReabilitacao de edificios na plataforma Cidade (Inclui Centro Historico) - | o0 |\ eipt  goseaee1 | 10854887 ¢ 0,0130% 1,1140% 12 % 78240 | 113782 : 9654551 701560 | 105062 800379 | 96243 800205 | 87327 818310 | 78312
: : : iNORTE-05-2316-FEDER-000035 : : : : : : : : :
: : : ‘Reabilitago de Edificios - Reabilitar para incluir (espago publico) - 12 H : H : : : H : H
27/06/2019 ; 11/09/2019 : 3764; 13/03/2020 :Fase - Arranjos exteriores de Vila D'este - NORTE-05-4943-FEDER- DC9 |ADCIP: 65708210 : 21902737 : 00130% 1,1140% 12 © 1579595 . 229587 . 19480729 1597191 | 211991 1614984 | 194198 1632975 | 176207 1651167 | 158015
: : : 1000087 H : H H : H H : H
E , , EReablIltacéo energética de cobertura dos empreendimentos Cova da , , , , , , , , ,
02/12/2019 & 11/12/2019 + 927} 28/04/2020 :Loba, D.Ant6nio Ferreira Gomes, Dr.Francisco Pinto Balseméo, lote 73 | DC2 |ADCIP:  104701,16 i 3490039 : 0,0850% 0,0000% 12 1 268464 ! 0,00 L 3221575 268464 ! 0,00 268464 i 000 134232 % 0,00 268464 1 000
; H H Vil DEste e Tabosa-NORTE-03-1204-FEDER-000055 : : : : : ; i ; H
27/06/2019 | 11/09/2019 : 3761} 13/03/2020 :Consolidagdo da Escarpa da Serra do Pilar - POSEUR-02-1810-FC-000091| DC4 [AD.CJIP: 68848298 : 45898866 : 0,0200% 1,1140% 12 i 33101,60 : 481118 : 40823365 3347036 i 444242 3384321 i 406957 3422022 i 369256 3460144 i 331134
a ética do Emp D.Armindo Lopes Coelho -
12/12/2019 : 09/01/2020 i 29374E 18/09/2020 iBlocoLa 11.- NORETE.03-1204 FEDER 000021 DCs 170828,75 ; 56 942,92 : 0,0130% 1,8730% 12 : 3909,26 : 104346 : 53033,66 398248 : 970,24 4057,08 : 895,64 413307 : 819,65 421047 : 742,25
& ética do empi da Habitagéo Social de
12/12/2019 : 09/01/2020 : 29376E 18/09/2020 Eperosinh - NORTE - 03-1204-FEDER.000056 DC6 |ADCIP; 12378885 i 41262,95 : 0,0130% 1,8730% 12 i 2832,80 : 756,12 : 38430,15 288585 : 703,07 2939,90 : 649,02 299497 : 593,95 3051,06 : 537,86
09/07/2020 | 11/09/2020 } 1416} 12/10/2020 }INVESTIMENTOS DIVERSOS c34 | CGD. | 520549899 469849637  0,2630% 1,5077% 19 | 22360080 | 7408220 | 441326634 22726105 | 7042195 230981,19 | 6670181 23476226 | 62920,74 23860520  59077,80
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MAPA DOS ENCARGOS ANUAIS A SATISFAZER COM A LIQUIDAGAO DE EMPRESTIMOS 2023-2027

: Vistodo T.C : o Capital : Taxa de juro £ o Encargos do ano 2023 : Encargos do ano 2024 Encargos do ano 2025 Encargos do ano 2026 Encargos do ano 2027
: g g ]
apDr{:saizo : Data g : : : g £ Capital em divida : : : :
1 contratacéo H H Finalidade do empréstimo Céd. < H i é H o g H H . H H H H
pelaAss. empréstimo |NCdoRegisto}  Data - Contratado H Ul.lhzadu ateao t Inicial Actual (*) 8 & 1 Amortizagio Juros 1 nofinalde 2023 |  Amortizagio | Juros Amortizagio Juros Amortizagio Juros Amortizagdo | Juros
Municipal : : H | (Euros) i finalde2022 g <g( H : : : H : H
; ; ; : g : ; e : : ; ; ; ; :
09/07/2020 | 02/09/2020 1417} 12/10/2020 :INVESTIMENTOS DIVERSOS 105 | BPL i 519375751 458762112  03700% i  0,3700% 1019 ! 25137652 i 1671007 . 427340084 | 25137652 . 1580546 | 25137652 : 1481385 | 25137652 1386573 | 25137652 1291763
: : : {FINANCIAMENTO DE DESPESAS DESTINADAS AQ COMBATE A : : : : : : : : :
23/07/2020 | 28/09/2020 } 5915% 17/02/2021 35 | CGD. i 1000000000 i 3795560,63 : 02670% :  1,6200% 2 1 8 1 40318387 | 5457122  20978250,60 | 41545157 4818571 | 42221942 : 4141786 | 42900755 : 3453973 | 43004671 : 27217,90
: : : {PANDEMIA DA DOENGA COVID-19 : : : ] : : H : H
28/05/2020 | 23/06/2020 39864} 25/11/2020 +cavilitacao de edificios na plataforma Cidade (Inclui Centro Histérico) - | oy | ppcipt 11300587 ¢ 3769846 ¢ 0,0000% 1,1140% 2 0130 135178 : 41938 3634668 272613 39623 275650 36586 278720 33516 281826 304,10
: : : {NORTE-05-2316-FEDER-000125 H : H ; ; : H H H
2310472020 | 23/06/2020 | 36007} 00/11/2020 §Re2DIIaga0 de edficios nos Nicleos Ribirinhos - Nucleo Historico pe19 1167065 | 3722855 | 00000% | 07430 2 ias i tmesa | oss | asesTis 27806 | 26084 276848 | 24042 278000 | 21086 260078 | o012
: : : ribeirinho do Esteiro - NORTE-05-2316-FEDER-000119 ' H " . ' H ' : ) : " ! : ! ' H ' ' : ! ' H "
2310412020 | 2310672020 | 36895 09/11/2020 iReabiitasdo de edifcios nos Niileos Riberinhos - Nudeo Histérico oc20 |ADcPi 16047776 | saas2se | 00000% 0,7430% 2 i3} teass | awos | s152896 sow1a | aass soras | w550 so0t | asee soarer | 28516
: : : ribeirinho do Espinhago - NORTE-05-2316-FEDER-000122 D B ' P ' : ' : ' : ' ' ; ' ' : ' ' ; ' ' : '
2310412020 | 2310612020 | 40314} 2771172020 iReabiltagao de edificios nos Nileos Ribeiinhos - Nucleo Histrico oeat |Apcpi 1sadsesz | 1022302 | 00000% 0,7430% 2 P13} amacs i 7sees | ssasse Temer | 71643 760395 | 66035 76045 | 60385 1736 | 460
: H H tribeirinho do Arnelas - NORTE-05-2316-FEDER-000124 o e ' i ’ : ' : ' : ' ! : ’ ' i ’ ’ ; ' ! : '
ERequahficaqéu de vias para promogao de uso pedonal em percursos de
23/04/2020 | 23/06/2020 40301} 27/11/2020 iproximidade e do quatidiano - 12 fase - Canidelo ao pé - NORTE-05-1406 DC16 |ADCIP! 93125250 : 31041750  00000% :  0,7430% 2 1131 1139495 | 230427 29902255 2291683 | 217521 23087,00 i 200494 2325864 i 183340 2343144} 166060
: : : {FEDER-000140 : : : : : : : : :
2600572020 | 2300602020 42756 18/1212020 ReqUalficaGéo Urbana da Marginal flvial - Diogo Leito/ramos ocit [apcki woznm | 7aamse | oooom 1,1140% 2 il sems | ewa | 7oswe sauz | s sazaz b 71306 sao6 | sz sane b se20
: : : +pinto/cruz/cais de gaia - NORTE-05-2316-FEDER-000121 s ' H g e i H g : ! : i i : " i H g § : " ! H !
28/05/2020 | 23/06/2020 1 40069} 26/11/2020 Essggg'fggggsf Edificios do Nucleo Piscatorio da AQuda-NORTE-0-23161 ey, | apcipi 26910053 § 17940036 § 0,0000% |  11140% 2 0131 643287 | 199575 | 17296749 1297313 | 188559 1311765 © 174107 1326379 | 150494 1341154 © 144718
E : : EReabi itacdo do jardim do morro e Dinamizagéo urbana do Eixo Avenida : : : : : : : : :
23/04/2020 | 23/06/2020 40067 26/11/2020 L cabral NORTE.05.2916.FEDER 000129 DCI8 |ADCIP! 34173281 1 11391094 1 00000%  07430% 2Pl 41849 | eS8 10072945 sao9se 1 1982 sa204 1 774 8599 1 6270 85841 1 60937
23/04/2020 | 23/06/2020 | 40305} 27/11/2020 $eioreo do Sitema Integrado de Emergéncia de Vila Nova de Gaia - pe17 [ADCIPI 6861250 i 2287083 | 0,0000% 1,1140% 2 0131 8000 | 25443 | 2205074 165388 | 24038 167230 | 2219 169093 | 20333 170077 | 18449
: H : {POSEUR-02-1810-FC-000513 : : : : : : : : :
EReahiItacén Energética dos Emp. Habitacdo Social Ruy de Carvalho, Bela
28/05/2020 | 23/06/2020 : 36912: 09/11/2020 :Vista, Manuel Pacheco Miranda e Monte Castro - NORTE -05-1204- DC15 |ADCJP: 36588581 : 121961,94 ! 0,0000% 0,7430% 2 13 1 447704 1 90534 i 117484,90 900394 i 85464 907085 i 787,73 913824 i 72034 920614 i 65244
: : : iFEDER-000071 H : H : : : H : H
: H | 1 " a1 fase - 052316, H : : : : ; : : :
28/05/2020 | 23/06/2020 } 40311} 27/11/2020 :L"ggg:gg;i‘;;‘eg'ada doCastelo de Gala - 1% fase-NORTE-05-2316- | poyg | Apcipi 128500165 © 42863388 © 00000% |  07430% 2 1 13} 1573449 | 318180 | 41289939 3164424 | 300360 3187936 : 276848 3211622 | 253162 3235484 © 229300
‘Reabiltagéo Energética dos Emp. Habitac&o Social Padre Américo, na
02/12/2019 | 11/01/2020 36890} 09/11/2020 :freguesia de Canelas e Presa Nova, na freguesia de Grijg - NORTE-03- | DC3 |AD.CIPI  122727,03 | 8181862 : 00000% | 0,7430% 2 0131 300344 | 60735 | 7881518 604032 : 57334 608520 | 52846 613042 | 48324 617597 | 437,60
: : : 11204-FEDER-000015 H : H : : : H i H
EReahiIitacéo de edificios no nucleo central dos carvalhos -Requalificacdo
28/05/2020 | 23/06/2020 36900, 00/11/2020 L O NORTE-05.2316.FEDER 000123 DCl4 |ADCIP! 37440443 1 12480148 1 00000% i 07430% 2 il sy | oee 1202021 o357 1 g5 028202 i 80608 o309 1 Ta 04047 1 66763
13/01/2022 | 24/03/2022 : Implementagao de corredores BUS em soluggo pré-metro - 12 ADCIP| 108510262 | 0,00 i 00000% i 00000% oi1si o000 | o000 @i 0,00 772 L 000 8346944 | 000 8346944 | 000 8346944 | 000
: : : Fase - VL 3 - NORTE-05-1406-FEDER-000096 O 02 ! i ! H ! oo : . 72 o a0 Moo o
H H H Implementagéo de corredores BUS em solugao pré-metro - 12 H ' H ' H H H H H
13/01/2022 ; 24/03/2022 : : Fase - Avenida Vasco da Gama (EN 222) - NORTE-05-1406- ADCIP!  1900657,24 0,00 i 0,0000% 0,0000% 0 15 3 0,00 : 0,00 : 0,00 7310220 } 0,00 14620400 0,00 14620400 0,00 14620400 0,00
H H H FEDER-000143 H H H H H H H H H
: : : Implementag&o de solucdes de melhoria da acessibilidade de H : H : : : H : H
17/02/2022 | 19/04/2022 } : canais pedonais e cicléveis em local de risco - NORTE-05-1406- ADCIP! 215011983 0,00 | 00000% :  0,0000% 0oisi 000 i 000 @i 0,00 8269692 | 000 16530384 | 000 16539384 | 000 16530384 | 0,00
: : ; FEDER-000043 H : H : : : : : :
H H H Reabilitacdo de Edificios - Reabilitar para Incluir - 2.2 Fase - H H H H H H f H H
H H H ADCIP! 12713236 0,00 | 00000% | 15640% 0115 000 ! 917 ! 0,00 000 i 198836 880491 | 194613 903403 | 180701 917532 | 166572
H H H NORTE-05-4943-FEDER-000026 H H H H H H H H H
: : : Reabilitagao de Edificios - Reabilitar para Incluir - 2.2 Fase - ; : ; : : : ; : ;
: : : o ADCIP! 13899403 ! 0,00 ©00000% | 15640% 0 i15: 000 ! 108693 0,00 000 i 217386 972483 | 212171 987694 | 197560 1003140 : 182114
: : : Edificio ELOS - NORTE-05-4943-FEDER-000090 H B H H H H H H H
Financiamento de diversos projetos de investimento 18516 473,56 0,00 1,1460% 1,1460% 0 20 0,00 212198,76 0,00 384902,02 211464,31 931294,61 202 906,30 942 023,50 192177,44 952 875,99 181324,97
TOTAL GERAL T 17923399388 | 142290 900,58 XXXKXXXKKXXXKKXXX XX i 878077334 | 104216732 ; 5810200421 | 942006445 | 98011211 | 971773886 : 84338863 : 975320024 | 71325357 | 863704187 : 58555721
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ANEXO
ESTATUTO DO DIREITO DE OPOSICAO



Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Gaia

Assunto: Cumprimento do Estatuto do Direito de Oposi¢do — audigdo sobre as propostas

do Plano de Atividades e Orcamento para 2023.

Todos os partidos com assento na Assembleia Municipal foram convocados, via e-mail

ou via telefone, para cumprimento do assunto em epigrafe. Todos compareceram e

manifestaram as suas opinides e propostas, a saber:

Coligacdo Democratica Unitaria (CDU) (18/11/2022 as 15h30)

A CDU esteve representada por André Ferreira, Paula Batista e Tiago Moreira.

Destacaram como areas prioritarias a serem consideradas pelo executivo municipal:

1.

Mobilidade — Revém-se nas obras estruturantes que atualmente avangam
nomeadamente, o Metrobus e a construcdo das duas linhas do Metro, mas
devem ser desenvolvidas agGes com intuito de construir uma rede de
transportes no concelho, bem como de reforgo de servigos de transporte de
proximidade;

Manifestaram ainda preocupacgao pelos atuais constrangimentos nos servigos de
transportes geradores de grandes incomodos e prejuizos a populagdo.

Saude — relembraram a necessidade de reabrir os SASU encerrados;
Descentralizagcdo — manifestaram preocupacgdo pelo eventual subfinanciamento
do governo para cumprir as obrigagdes assumidas no ambito da descentralizagdo
de competéncias na area da educagdo e ag¢do social;

Mencionaram que gostavam de mais informagdo quanto a situagdo da Ponte D.
Anténio Francisco dos Santos bem como da evolugdo do processo de revisdao do

Plano Diretor Municipal.



Iniciativa Liberal (IL) (18/11/2022 as 16h30)

A IL esteve representado por Rui Leite de Castro.

O representante do IL elencou como principais prioridades a serem consideradas pela

Camara:

1.

4,

A necessidade de melhoria da qualidade dos documentos apresentados,
nomeadamente os relativos ao or¢amento dado que, desta forma, torna-se dificil
uma a¢ao mais profunda.

Melhoria na fiscalizacdo do estacionamento no concelho, em particular, na
Avenida da Republica;

Criagdo de um Museu Ferrovidrio para aproveitamento das locomotivas
existentes na Estagdo das Devesas;

Apresentou duas propostas por escrito que seguem em anexo.

Partido Social Democrata (PSD) (18/11/2022 as 16h30)

O PSD esteve representado por Rui Rocha Pereira, Abrdo Silva e Paulo Martins.

No ambito da auscultagdo e apresentagdo de propostas para o Plano e Orcamento os

representantes do PSD:

1.

Manifestaram preocupacdo com o processo de descentralizacdo de
competéncias ja assumidas pela Camara Municipal, nomeadamente, do perigo
de subfinanciamento e do eventual perigo que isso possa acarretar para
equilibrio financeiro da Camara Municipal bem como do corte no investimento
municipal;

Manifestaram preocupagdo pelo aumento significativo da rubrica de aquisi¢io
de bens e servigos assim como das despesas com pessoal;

Relativamente a politica fiscal, defenderam uma maior devoluc¢do de IRS aos
municipes e a descida do IMI;

Solicitaram que no préximo ano a discussdao da politica fiscal seja feita em
articulagdo com a as Grande Opg¢des do Plano;

Propuseram a criagdo de um parque para automéveis no lugar de Vila D’Este
considerando a nova estagdo de metro no lugar;

Salientaram a necessidade de se iniciar a discussdo de um eventual fim das

-portagens de Olival na A32;



Partido Animais Natureza (PAN) (22/11/2022 as 09h30)

O PAN esteve representado por Pedro Ribeiro de Castro.

O Representante do PAN deixou um documento com propostas que segue em anexo.

Bloco de Esquerda (BE) (16/11/2022 as 9h30)

O BE esteve representado por Luisa Silva.,
A representante do Bloco de Esquerda apresentou um documento com propostas que

segue em anexo.

CHEGA (22/11/2022 as 17h00)

O CHEGA esteve representado por Margarida Feiteira, Antdnia Oliveira Teixeira e Paulo
Garranchinho.
Os representantes do Chega apresentaram um documento com propostas que segue

em anexo.

Centro Democratico Social (CDS) (22/11/2022 as 18h00)

O CDS esteve representado por Luis Nogueira e Jorge Espanhol.
Relativamente ao plano, teceram as seguintes consideragdes:

1. Assinalaram a elevada previsdo de arrecadagdo de impostos.

2. Considerado o equilibrio das contas municipais, gostariam que o executivo
municipal pudesse prever a criagdo de um programa de redugio gradual da carga
fiscal até valores minimos;

3. Manifestaram a necessidade de se rever a politica de isen¢io de taxas;

4. Registam com agrado todas as politicas de apoio social implementadas pelo

executivo municipal;
Vila Nova de Gaia, 22 de novembro de 2022

Vereador

""f| o :%f 1N\/
<I:ério Silva



Iniciativa Liberal | Vila Nova de Gaia
Deputado Unico | Assembleia Municipal

Mog&o 01/Deputado Unico - IL/2022

O deputado unico da Iniciativa Liberal na Assembleia Municipal de Vila Nova de Gaia
tomou conhecimento do estado altamente degradado do conjunto de locomotivas a
vapor (n.°s 072, 0184, 0190, 282, 294 e 701) parqueadas numa das linhas de saco da

estagdo das Devesas.

Trata-se de maquinas construidas no inicio do século XX (entre 1910 e 1924), que
operaram um pouco por toda a rede de via larga, tendo também feito servico na linha
do Norte e, portanto, na estagéo das Devesas. S&o, assim, vestigios histéricos, de alto
valor patrimonial, de uma tecnologia (o caminho de ferro) que marcou profundamente
a historia e a evolug&o da nossa cidade, pelo que devem ser preservadas e valorizadas

convenientemente.

As locomotivas encontram-se bastante degradadas, o que nao surpreende tendo em
conta que estdo em abandono ao ar livre praticamente desde que foram retiradas do
servigo ativo em meados da década de 1970. A corrosdo é generalizada e as partes em
madeira e em latdo desapareceram. Por outro lado, as locomotivas estio
genericamente completas com os seus érgéos principais (rodados, caldeira, motor, etc.)
€ mesmo as pegas acessorias em falta podem ser substituidas por outras semelhantes
do espélio do Museu Nacional Ferroviario. Assim, as locomotivas continuam a ser

aproveitaveis tendo em conta o seu restauro cosmético.

A recuperacéo de patrimonio ferroviario histérico (imdvel ou circulante) e a sua
colocagdo ao servigo da comunidade tem sido um investimento realizado por diversas
camaras municipais em Portugal, com efeitos positivos sobre o turismo e a identidade
das suas cidades. A Camara Municipal de Braganca investiu cerca de 1 milthio de euros
para requalificar e reabrir o museu ferroviario local: a Camara Municipal de Agueda
investiu na recuperacéo da estagdo do concelho e requalificagdo urbana do espago
envolvente; a Camara Municipal de Valongo investiu cerca de 100 mil euros no restauro
de uma locomotiva a vapor de via estreita e na sua colccagdo num espago em frente a
estagdo de Ermesinde, que deu o mote paraa realizagdo de um festival de homenagem
aos ferroviarios (incluindo exposi¢des, palestras e espetaculos musicais) que atraiu a

cidade milhares de visitantes.
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Em termos de custos, os trabalhos de recuperagdo e restauro cosmético de
locomotivas a vapor realizados no passado em Portugal e no estrangeiro registam uma
grande disparidade de valores (de 25 mil euros a 1.5 milhdes de euros). Tendo em conta
o estado atual de conservagao das locomotivas parqueadas na estagao das Devesas e
a sua similitude com a locomotiva recuperada pela Camara Municipal de Valongo, &
legitimo supor que o custo de restauro de cada uma daquelas sera semelhante ao desta
(100 mil euros). Importa aqui também realcar que os custos de transporte serdo
substancialmente inferiores, uma vez que as locomotivas ja se encontram em Vita Nova

de Gaia.

Neste sentido, a Iniciativa Liberal, através do seu deputado unico, insta esta Assembleia
a promover a salvaguarda do patriménio ferroviario histérico de Vila Nova de Gaia,
aprovando, para o efeito, a inscricdo, no Orgamento para 2022, de uma verba nao-

inferior a 100 mil euros para:

a) aaquisi¢ao, restauro e colocagdo num espago da cidade a definir, devidamente
protegido das intempéries, de pelo menos uma das locomotivas a vapor

parqueadas na estagao das Devesas;

b) realizacédo de pelo menos um evento tendo como mote a locomotiva restaurada,
que evoque o passado ferroviario de Vila Nova de Gaia e promova a importancia

atual da ferrovia para o nosso pais.
Vila Nova de Gaia, 17 de novembro de 2022
O deputado unico da Iniciativa Liberal,

Rui Leite de Castro
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Voto de Recomendagao | Orcamento Municipal 2023 |
Mobilidade

Vem o deputado eleito, no dmbito das disposicdes legais previstas no Regimento
da Assembleia Municipal de Vila Nova de Gaia apresentar o seguinte conjunto de
recomendagbes a serem incluidas no Orgcamento Municipal para 2023 do
municipio gaiense:

* Participar de forma ativa no processo promovido pela Camara Municipal do
Porto que visa retirar a circulagéo de 2 mil camibes por dia da VCI, promovendo
a devida interagdo com a Infraestruturas de Portugal, I.P. e o Ministério das
Infraestruturas no sentido de criar solugdes que peimitam (1) desviar o referido
trafego para a CREP (A41) e (2) aumentar o throughput atual de trafego da VCI
e respetivas radiais em Gaia - mediante a requalificagdo do N6 de Coimbrdes
e conversao do trogo da A1 do N6 de Santo Ovidio - N6 de Coimbrdes de 2x2
faixas para 3x3 faixas;

* Assegurar a criagdo de locais de parqueamento de bicicletas/modos de
transporte suaves nas atuais estagoes ferroviarias e metroviarias onde estes
ainda ndo existam;

* Implementar do sistema kiss & ride em todas as escolas do municipio, criando
baias de estacionamento especializadas que permitam o parqueamento de
veiculos até 5 minutos, estratégia esta ja implementada com sucesso noutros
municipios;

* Permitir o trafego de motociclos e ciclomotores em todas as faixas BUS
existentes no concelho, estratégia esta ja implementada com sucesso noutros
municipios;

* Permitir o trafego de TVDEs nos corredores BUS do municipio, equiparando
este meio de transporte aos taxis nos respetivos corredores;

» Coordenar com a Infraestruturas de Portugal, S.A. com vista & criacdo de
sistemas Park & Ride nos parques de estacionam:z.ito ja existentes de General
Torres e das Devesas com tarifas bonificadas;

= Criar uma equipa de trabalho com vista ao deseri. >ivimento de uma malha de
ciclovias com epicentro nos ja referidos hubs cie transporte publico e na
Avenida da Republica e respetiva criagéo de loczis de estacionamento para
bicicletas, permitindo a substitui¢do de mobiliczde pesada por meios de
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transporte suaves para curtas deslocagdes e mais eficientes do ponto de vista
ambiental e de mobilidade;

= Criar uma equipa de trabalho com vista a regulag¢@o do parqueamento ilicito
em Vila Nova de Gaia, levando a opgao de implementagao de estratégias que
passem pelo reperfilamento de ruas, limitagdes de circulagdo num dos
sentidos, implementagao de balizadores, entre otitros.

» Pretender a substituicdo gradual, onde e sempre que aplicavel, dos
cruzamentos/bifurcacbes semaforizadas da malha urbana gaiense por
rotundas que, do ponto de vista ambiental e de mobilidade urbana revelam-se
como alternativas mais funcionais e eficientes;

= Implementar o reperfilamento da Via Engenheiro Edgar Cardoso, entre a
Avenida dos Descobrimentos e a Rotunda Engenheiro Edgar Cardoso, com
vista & criacdo de baias de estacionamento, passeios e eixo cicloviario
antevendo a futura integracdo desta via com a 2.2 Linha de Gaia do Metro do
Porto. Tal reperfilamento devera contemplar igualmente a demolicdo da
passagem pedonal superior redundante localizada junto ao cruzamento desta

Vila Nova de Gaia, 17 de novembro de 2022

O Deputado Unico da IL Rui Leite de Castro
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Disposi¢des Iniciais

Hoje a economia e a sociedade em geral passam momentos de grande
tensdo. A maioria esmagadora da populagdo mundial encontra pela frente

grandes desafios sociais, econdémicos, ambientais e mesmo morais e éticos,

A crise pandémica, seguida da Guerra na Ucrania, as sucessivas crises
econdmicas, bem como o agravar das consequéncias da emergéncia
climatica que vivemos, levaram a que, pela primeira vez em décadas, o bem-

estar da humanidade tenha regredido.

No entanto, este ndo é um mero resultado conjuntural. As graves crises que
atravessamos sao responsabilidade dos lideres politicos mundiais, nacionais
e locais, quemesmo perante todos os avisos, ignoraram {e continuam a

ignorar) as reais necessidades das geragdes atuais e futuras.

N&o podemos continuar as mesmas abordagens que nos trouxeram aqui. E
necessario olhar para a sociedade e comunidade, para o planeta e territério,

de forma diferente.

Isto sé serd possivel se cada um de nds assumir a sua quota de
responsabilidade. Pugnamos assim pelo «Pensar Global, Agir Local».
Acreditamos que nas politicas publicas ci nossa rua e da nossa cidade
podemos fazer a diferencga, porque as pequenas ag¢des (individuais ou em

coletivo) em todo o planeta levar-nos-ao ao cumprimento do nosso objetivo.

Nesse sentido, o Grupo Municipal do PAN vem por este meio apresentar
propostas e contributos em sede de audigdo para as Grandes Opg¢des do

Plano e Orgamento para o periodo 2022/2023

Pagina 1 de 17



PAN G it

PESSOAS-ANIMAIS-NATUREZA

Grupo Municipal

Economia e Investimento Municipal

O PAN defende a promogado da economia local, que deve seguir critérios de
sustentabilidade ambiental, mitigacédo e adaptacdo as alteragdes climaticas,

preservagdo dos ecossistemas e biodiversidade e de justi¢a social.
Empreendedorismo, inovagao e responsabilidade social e ambiental

Se mesmo antes da crise sanitédria o PAN ja defendia a necessidade de se
criarem condi¢gdes para que cada cidadao e cidadad desenvolvesse os seus
projetos pessoais, agora, mais do que nunca, acreditamos que é o momento
de se impulsionar a criatividade e de se incentivar a livre iniciativa de cada um,
nao apenas numa dtica de possibilitar a realizacdo pessoal mas também de

autonomizacédo e defesa do emprego.

e Promover, ao nivel da derrama, uma isengdo do imposto as empresas
presentes na InovaGaia, assim como as empresas e negdcios locais que

mantenham com aquelas uma relagdo comercial;

e Apoiar os Crupos de Agdo Local enquanto atores locais com
responsabilidade na defini¢do das estratégias locais e consequente
implementagdo e acompanhamento, contando que adotem

metodologias de participagao envolvente.

e Criar o Gabinete “Investir Positivo”, um gabinete de captacdo de
investimento em areas entendidas pelo PAN como estratégicas, como
sejam as das alteragdes climaticas, da tecnologia, da mobilidade e da

alimentacao;

E porque o modelo extrativista-produtivista do «extrair-fabricar-descartar» é
simplesmente incomportavel considerando o carater finito de muitos
recursos naturais, intentivamos as ideias e negécios que adotem medidas
que prolonguem a vida dos produtos e materiais atento o designio que se

impde da promog¢ao de uma economia circular.

AR
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Criar o Espago Reutilizar +, um armazém municipal que funcionara
como plataforma de consciencializagao para a reutilizagcdo e que
receberd produtos usados que ainda tenham utilidade, fazendo a sua

gestao para que possam ser levantados por quem deles necessite;

Criar, em articulag@o com as escolas profissionais do concelho e com as
empresas ligadas ao tratamento de residuos elétricos e eletrénicos, um
centro de reparacdo de produtos que possibilite a renovagao de
produtos que serdo, posteriormente, cedidos gratuitamente as

associagdes e instituicdes de solidariedade locais;

Disponibilizar espagos municipais com rendas acessiveis ou mesmo
gratuitas, por periodos de trés a cinco anos, a cidaddos/as e empresas
que tenham projetos relacionados com a implementagdo de uma

economia circular.

Ambiente

Entramos no ano de 2022 a menos de uma década do ponto de ndo retorno.

Todos

os esforcos de reducgdo de emissdes de gases com efeito de estufa (GEE)

s&80 poucos para evitar esta ameaca a vida no Planeta. E por isso fundamental

o cont

ributo de Vila Nova de Gaia e de todos os gaienses.

Os fatores que mais contribuem para a emissdo de gases com efeito de estufa

sdo a

pecuéria, a alteragdo do uso do solo, a desflorestagdo, a energia, os

transportes, os residuos, a agricultura intensiva e a pesca industrial.

Assim,

propomos:

Declaragdo conjunta da Camara Municipal de Vila Nova de Gaia e da
Assembleia Municipal da "emergéncia climatica" bem como o
compromisso de articular a execucdo das demais politicas publicas

com o combate as alteragdes climaticas e a mitigagao dos seus efeitos;
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e Compromisso de Vila Nova de Gaia no sentido de assumir como uma
das suas prioridades tornar-se um municipio neutro em carbono até
2030;

e A colocagcdo em pratica de medidas que mitiguem a pegada ecoldgica

de Vila Nova de Gaia e da sua biocapacidade.

Soberania Energética
A nivel da energia, o caminho tem de ser a aposta nas energias limpas, na

eficiéncia energética e na redugdo da pobreza energética.

Para além da importédncia da justica social no acesso a energia, a
implementagcdo das medidas propostas pelo PAN ird permitir maior
autonomia energética as familias e diminuir a dependéncia energética do
exterior, com impactos positivos na balan¢a de pagamentos e na seguranca

energética.
Assim, o PAN, propbe:

e Que o municipio de Vila Nova de Gaia se deva pautar pelo Direito a
Soberania Energética, entendida enquanto o direito das pessoas,
comunidades e coletivos, de tomar decisdes respeitantes a producéo,
distribuicdo e consumo de energia, na forma gue considerem mais
adequada as suas circunstancias ecoldgicas, econdmicas, sociais e

culturais, respeitando a Natureza e as outras espécies;

e Incentivar a micro-produ¢do e armazenamento de energias renovaveis,
com a criagdo de um pacote municipal de apoio a micro-producéo de
energias renovaveis, com apoios de financiamento bonificado e de

subsidios a fundo perdido, promovendo a autonomia energética;

e Substituir gradualmente a iluminagdo publica e a semaforizacéo
tradicionais por solugdes mais eficientes, de preferéncia com
aproveitamento das energias alternativas, com especial incidéncia

sobre a energia solar;
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e Criar o "Compromisso Municipal para a Descarbonizag¢do”, que passara
pela redugao, até 2025, de 20% das emissdes de gases com efeito de

estufa.

Mobilidade intermodal, inclusiva e ativa

O futuro do planeta e o ambiente ndo sdo dissocidveis das questdes da

mobilidade.

Na area da mobilidade, a transicdo tem de passar pela aposta numa
mobilidade sustentdvel, suave, intermodal, ativa e inclusiva, através da
melhoria da rede de transportes publicos, bem como pelo desenvolvimento

de uma rede integrada de eixos cicldveis e de intermodalidade.
O PAN propde:

e Eliminar as barreiras arquiteténicas que persistem na cidade, que
dificultam a inclusao, inviabilizam o acesso aos transportes publicos e

uma cidadania ativa;

e Garantir a existéncia de uma estratégia de acessibilidades, transversal
as diversas areas da governagado, que promova a acessibilidade aos
transportes, a interconectividade e a informacédo atualizada sobre as
viagens e o funcionamento dos acessos, incluindo em braile para as

pessoas com deficiéncia visual;

e Elaboragdo de um Plano Municipal de Acessibilidade Pedonal,

incluindo a respetiva avaliagdo e adaptacao;

e Reconverter a frota municipal em veiculos menos impactantes no

referente A autarquia deve, assim, concentrar esforgos no sentido de:

e Conceber as ruas pensando prioritariamente em quem circula por via
pedonal, modos suaves de deslocagéo, pessoas idosas e animais e ndo

nos veiculos particulares;

,-
e
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e Elaborar e implementar um Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel,

seguindo os principios de priorizagdo dos modos ativos e coletivos de

deslocacdo para a redugdo da dependéncia do automovel;

e Limitar o trafego de atravessamento e reduzir as velocidades
permitidas nas ruas em redor das escolas (300 metros de raio), criando
entornos mais seguros e menos poluidos e promovendo a mobilidade

ativa por parte da comunidade escolar;

e Promover a¢des para garantir infraestrutura para deslocacdo de pedes,

com passeios e passadeiras amplas, acessiveis e seguras;

e Garantir condi¢gdes de acesso universal a todas as infraestruturas e
servicos de mobilidade, que ndo excluam pessoas com deficiéncia,
mobilidade reduzida ou mais vulneraveis (idosos/as, criancas, gravidas,

entre outros gru pos);

e Implementar politicas, infraestruturas e equipamentos para incentivar
a mobilidade em bicicleta, dando especial ateng¢do a comunidade
escolar: redes de percursos e estacionamentos seguros e confortaveis,
sistemas de bicicletas partilhadas, incentivos @ compra e deslocacdes

em bicicleta;

Residuos e economia circular
Os objetivos para 2020 definidos na Diretiva Europeia 2008/98/UE do

Parlamento Europeu e do Conselho, de 19 de novembro de 2008, sobre

residuos, consistem, sinteticamente, em trés grandes metas, que ainda nao
foram alcancadas: 1) atingir uma redugédo da producéo de residuos de 10% face
a 2012; 2) deposicdo maxima de residuos biodegradaveis em aterro de 35% e

3) assungdo de um nivel de reciclagem minimo de 50%.

Infelizmente, os nUmeros mostram-nos uma realidade bem distinta e Vila
Nova de Gaia é um bom exemplo disso. Em Vila Nova de Gaia, na pagina da
Suldouro, podemos ver os dados relativos a gestdo dos residuos em 2019.

Apenas 12% (22.911 toneladas) dos residuos recolhidos para tratamento, s&o de

N
i k
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materiais da coleta seletiva e apenas 10,58% (aproximadamente), sdo enviados

para a indUstria recicladora.
Propomos:

e Elaborar e implementar um plano de agdo que identifique as origens
do desperdicio alimentar no municipio e solugdes para a sua

eliminagdo e aproveitamento;

e Criar uma bolsa municipal de produtos reciclados prontos a serem de

novo utilizados para a producao fabril e de facil acesso a industria;

e Promover campanhas nas escolas, empresas e junto dos municipes
para a promogéo e sensibilizagdo para a reciclagem, mostrando os

efeitos nefastos da sua ndo execucéo;

e Substituir as embalagens de servigo de plastico (copos, talheres e
pratos) por embalagens reutilizdveis nos 6rgéos representativos das
autarquias, nos servicos da administracdo autarquica ou que se
encontrem sob a sua gestdo, e ainda no ambito de servigos
concessionados ou patrocinados pelos 6rgdos autarquicos (por

exemplo, regatas, festivais, mercados);

e Criar pontos de deposi¢do de residuos verdes de jardinagem em locais

estratégicos do municipio (i.e. locais onde predominem vivendas);

Vila Nova de Gaia sem pesticidas e sem Glifosato
O uso indiscriminado de herbicidas, como controle de ervas em espacos

publicos, ao longo dos Ultimos anos, contraria todas as indicagdes que v3o no
sentido de evitarmos ao méaximo a sua utilizagdo. Sucede que,
contrariamente ao que é constantemente declarado pela Cdmara Municipal
de Vila Nova de Gaia, herbicidas, contendo Glifosato, continuam a ser
utilizados pelas ruas do municipio, muitas das vezes sem qualquer aviso
prévio nos locais de'aplicagdo e sobre os cuidados a ter ou informacéo

disponivel sobre os impactes para a salide humana e biodiversidade.

Assim, o PAN, propode:

AT
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e Incentivar praticas agricolas que reduzam a utilizagcdo de produtos

quimicos;

e Apoiar projetos e iniciativas de produg¢ao agricola local, nomeadamente

os de agricultura biolégica;

e Assumir o compromisso pela ndo utilizagdo de glifosato, declarando o
territério como "Autarquia Sem Clifosato e outras aplicagdes
generalizadas de herbicidas programadas”, privilegiando solugdes mais
naturais, acompanhando as iniciativas desenvolvida pela Quercus e

Plataforma Transgénicos Fora (PTF);

e Analises mensais a dgua de consumo do municipio e as suas Estacdo
de Tratamento de Aguas Residuais (ETAR) urbanas para detecdo de

glifosato;

e Definir andlises mensais para dete¢do de glifosato nos alimentos
introduzidos na cadeia de consumo nos mercados abastecedores
municipais/regionais, principais cadeias de hipermercados e
pontuais/estatisticas em pequenas mercearias e mercados urbanos

(formais ou informais});

e Elaboracdo de um Plano de Combate a Pobreza Energética
Objetivo: Replicar o programa nacional Apoio Edificios +Sustentaveis,
comparticipando obras para o aumento da eficiéncia energética em
habitacdes de pessoas em situagao de vulnerabilidade (rendimentos abaixo
1,2 1AS, 525€, por membro do agregado). Substituicdo de janelas, reforgo do
isolamento, instalagao de painéis solares e fotovoltaicos. Em conjunto com o
programa nacional, esta proposta tem a capacidade ambiental e social para
resolver os problemas da pobreza energética de milhares de familias

gaienses até 2025. °
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e |Instalagdo de painéis fotovoltaicos e solares em todos os
equipamentos puUblicos onde seja possivel/necessario, incluindo
escolas.

Objetivo: Fomentar a transicdo energética, combate as alteragdes climéticas

e reducdo dos custos com eletricidade;

e Plano de despoluigao dos recursos hidricos e respetiva publicagdo dos
relatérios anuais.
Objetivo: eliminar os focos de poluigdo no rio este de forma progressiva. A
comecar ja em 2023 com a proxima fase, onde ja se encontram identificadas
as redes resultantes dos relatérios preliminares do plano de mapas das

condutas.

e Apoio na implementagdo da recolha seletiva de residuos organicos
alargamento de horarios e rotas de recolha seletiva de residuos
Objetivo: Fomentar a economia circular antecipando e cumprindo a diretiva
europeia que obriga a recolha seletiva de residuos orgéanicos até 2023
Aumentar o numero de ecopontos, pilhdes, oledes, pontos eletrdo e
contentores pararecolha de residuos téxteis bem como a frequéncia das

rotas de recolha.

o Cria¢do de um programa de incentivo ao arranque de eucaliptos e
plantag¢ao de arvores autéctones
Objetivo: Proteger e fomentar a biodiversidade, aumentar a retengdo de

carbono ea resiliéncia a incéndios.

BIODIVERSIDADE

¢ Desenvolver, em articulagdo com o Plano Diretor Municipal, um Plano

de Infraestrutura Verde Urbana;
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Executar corredores ecoldgicos, devendo o seu planeamento ser
considerado em todas as areas novas da cidade, mas também

estudados e executados nas areas urbanas ja consolidadas;
Criar espacos verdes de proximidade;

Ajustar o Regulamento Municipal de Espacos Verdes, Parques e Areas
de Conservacao da Natureza e da Biodiversidade ao Regime Juridico

de Gestao do Arvoredo Urbano;

Criar uma aplicagao informatica interativa que permita visualizar e
identificar todas as arvores do municipio com a programacao das

intervencgdes e o estado fitossanitario de cada arvore;

Criar zonas protegidas para polinizadores, tendo em conta a elevada

importancia destes na biodiversidade;

CAUSA ANIMAL

Criagdo de um Servigo Veterinario PuUblico - rede publica/respostas

intermunicipais;

Criar na organica da Camara Municipal um pelouro denominado

“Protecédo, salde e Bem Estar Animal”;

Adotar um Regulamento Municipal de Protecao, Salde e Bem-estar
Animal, que promova uma maior protecdo e bem-estar animal na

autarquia, nomeadamente no que diz respeito a:

o detengdo responsavel, identificagdo e registo dos animais de
companhia, esterilizagdo, sua circulagdo na via publica,
alojamento e execugdo das respetivas medidas de profilaxia
médica e sanitdria;
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o funcionamento do Centro de Recolha Oficial de Animais (CROA),
garantindo a possibilidade de funcionamento em permanéncia
e o socorro em horario noturno de animais acidentados ou
quaisquer outros motivos de for¢ca maior e o atendimento ao

publico em horario pés-laboral;

o no ambito dos programas CED - Capturar - Esterilizar - Devolver,
identificar, georreferenciar e regulamentar as coldnias, bem

como credenciar e apoiar os respetivos cuidadores;

o detengdo e demais questdes relativas a outras espécies,
designadamente animais selvagens, silvestres e animais de
quinta, regulando também a apascentag¢ao de animais e a sua
permanéncia em espago publico e privado e adotando principios
de precaug¢ao contra atos que infljam sofrimento fisico ou

psiquico aos animais;

Assegurar que o produto das coimas decorrentes da aplicacdo do
Regulamento Municipal de Protegao, Bem-estar e Saude Animal, assim
como as taxas municipais relacionadas com esta matéria, ou a parte
das mesmas que reverta para o municipio, devem ser aplicadas num
Fundo Municipal de Intervencao Animal criado pela camara municipal

com o propdsito de melhorar as condigdes dos animais do concelho;

Garantir a contratagdao de médicos-veterinarios em ndmero adequado

as necessidades do concelho;

Promover um Programa Municipal de educagdo para o bem-estar
animal, em colaboragdo com os estabelecimentos de ensino, as
empresas e as organizagcdes ndo governamentais e equiparadas e

associacdes zodfilas existentes no municipio;

Promover a realizagao de campanhas de sensibilizagdo e programas

educativos na drea do bem-estar e protecdo animal, junto da
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comunidade escolar e populagdo em geral, abrangendo as seguintes

tematicas:
o abandono e maus-tratos animais;

o detencdo responsavel de animais de companhia, deveres e
cuidados de saude e bem-estar animal, designadamente
vacinagdo, alimentagdo, esterilizacdo, abeberamento e

adequadas condi¢des de alojamento;

o beneficios da esterilizacdo e controlo da reproducdo nio

planificada de animais de companhia;

o acorrentamento permanente de animais ou o seu confinamento
excessivo, nomeadamente em varandas, sagudes ou espacos

exiguos.

e Garantir que os Regulamentos Municipais permitem em habitacdo

municipal a deteng¢do de animais de companhia;

Animais de Companhia

e Transformar o CROA num centro de bem-estar animal, abrindo-o as
associagbes zodfilas e aos municipes de forma a facultar o acesso aos
animais acolhidos e permitir a sua socializac&o através de caminhadas
e outros cuidados, acautelando igualmente um hordrio de
funcionamento acessivel as adocdes, nomeadamente aos fins-de-

semana;

¢ Dotar o CROA de recursos humanos que possuam a devida qualificagdo
técnica e aptiddo para as funcdes, devendo, para além de médicos-
veterinarios municipal e dos tratadores-apanhadores, assegurar-se a
existéncia de enfermeiros veterindrios, auxiliares de medicina

veterindria e especialistas em comportamento animal;
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Garantir os recursos técnicos como equipamentos de radiologia e
imagiologia veterinaria e exames de diagndstico (ex: anélises clinicas),
e ainda dotar de meios de tratamento e cirdrgicos a assegurar no
préprio local, por exemplo, de animais errantes vitimas de
atropelamento e de animais de pessoas e familias com comprovadas

caréncias econdmicas;

Garantir a atuagdo dos servicos médico-veterindrios também na
comunidade, para que através de um acompanhamento préximo as
pessoas e familias que se encontrem numa situagdo economicamente
e socialmente mais vulneravel, (em articulagdo com os servigos sociais)
se proceda a verificacdo das condi¢des de salde e de alojamento do
animais que tantas vezes, mesmo com detentor, carecem de cuidados

médico-veterinarios urgentes e de alimentacao adequada;

Criar programas de apoio, geridos pela autarquia ou em parceria com
as associagbes zodfilas, dirigidos a pessoas em especial situacdo de
vulnerabilidade social e de sem-abrigo que detenham animais, por
forma a assegurar a alimentagdo dos mesmos e a prestagédo de
cuidados basicos, como o plano de vacinacao, cuidados de saude e

higiene animal;

Estabelecer uma rede de Familias de Acolhimento Temporario (FATSs),
em colaboragdo com as Juntas de Freguesia, que permita que os
animais possam ser acolhidos antes de seguirem para uma familia

definitiva.

Realizar campanhas de esterilizagdo permanentes de animais de
companhia, incluindo os animais errantes ou abandonados do
concelho, bem como o0s que se encontrem a guarda ou sob a

responsabilidade das associagdes zodfilas;

Dar resposta a problematica do aumento de colénias de gatos silvestres
e assilvestrados, através dos programas CED - Capturar - Esterilizar -

Devolver, fomentando a sua implementagdo, sempre que hecessario
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em parceria com as associag¢des zodfilas ou os cuidadores/voluntarios

localmente existentes.

Implementar projetos alternativos ao CROA, gue permitam a
relocalizagdo de cées silvestres ou assilvestrados para espagos vedados
e devidamente controlados, através da criagdo de “santuarios” para a
vida animal/parques para matithas, garantindo a respetiva

alimentagao, abeberamento e controlo populacional.

Promover medidas de apoio as associa¢des zodfilas que atuam no
concelho, consoante as necessidades existentes, por exemplo, a nivel
monetério, alimentagdo, cuidados médico-veterinarios, esterilizacdes,

melhoramento ou cedéncia de espagos para canis ou gatis;

Criar parques caninos em diferentes freguesias do concelho,
integrados em espacgos de lazer ja existentes ou em zonas verdes,
constituidos por um espaco vedado com viérios obstaculos, que
permitam que os cdes possam correr e brincar soltos em segurancga,

proporcionando o seu exercicio e socializagao;

IGUALDADE / INCLUSAO / VIOLENCIA

Elaborar os Planos Municipais para a Igualdade entre Mulheres e
Homens, para a Prevengdo e o Combate a Violéncia Contra as Mulheres
e a Violéncia Doméstica e para o Combate a Discriminacdo em razéo
da Orientagdo Sexual, Identidade e Expressdo de Género, e

Caracteristicas Sexuais;

Dinamizar/Criar o Conselho Municipal para a Igualdade para

acompanhamento do desenvolvimento e da implementacido dos
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planos integrantes da Estratégia Municipal para a Igualdade e de

outros temas relacionados;

Elaborar um Plano Municipal de Prevengdo e Combate 3 Violéncia
Doméstica e de Género, de acordo com a Estratégia Nacional para a

Igualdade e a Nao Discriminagdo - Portugal + Igual (ENIND);

PROTEGAO CIVIL

O que o PAN tem para acrescentar ao que a vasta maioria dos municipios tem

vindo a fazer no dominio da protegao civil é:

Aumentar a proximidade dos municipes a protegéo civil;

Incluir o socorro animal na légica de atuagao da protecéo civil;

Garantir a intervencdo psicossocial as populagdes e aos agentes de

protecgao civil em contexto de catastrofe ou acidente;

Assegurar a educagdo e formagao para a protecao civil;

Incluir o socorro animal no Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo
Civil (PMEPC)

E crucial que no PMEPC esteja consagrado o socorro e resgate de animais

com medidas concretas, planeadas e articuladas entre os varios agentes da

protecgao civil.

Para esse efeito o PAN quer:
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Criar planos setoriais de veterinaria integrados no Plano Municipal de

emergéncia de Protecdo Civil;
Assegurar a existéncia de hospitais de campanha médico-veterinarios;

Garantir formagdo aos agentes da protecao civil, policia municipal,
bombeiros e servico médico veterinario em primeiros-socorros para

animais e demais procedimentos de emergéncia;

Divulgar, junto da populagao, a existéncia de um servigco de socorro a

animais;

Criar uma equipa de salvagdo e resgate animal municipal, cuja
composicdo deverd integrar varios elementos, entre os quais
licenciados/as em Medicina Veterinaria com inscricdo como membro
efetivo na Ordem dos Médicos Veterindrios, licenciados/as em
Engenharia Zootécnica, licenciados/as em enfermagem veterinaria,
para além de outros/as especialistas cuja participacao seja considerada

relevante.

LGBTIQ

Promover, através do municipio, em parceria com a academia e as
organizagdes nao governamentais existentes no territério, um
inquérito sobre pessoas lésbicas, gay, bissexuais, trans, intersexo e
ainda pessoas nao bindrias e de género ndo conforme, que vise o
conhecimento da populagcdo sobre esta teméatica, bem como a sua
sensibilidade para questdes como discriminagdo, violéncia, entre

outras;
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e Elaborar, através do municipio, o Plano de Ag¢do para o Combate a
Discriminagdo em razdo da Orientagdo Sexual, Identidade e Expressado
de Género, e Caracteristicas Sexuais, dando corpo a territorializagao
prevista na Estratégia Nacional para a Igualdade e a Nao Discriminagdo
2018-2030 (ENIND)

e Realizar campanha de esclarecimento das familias sobre as questdes
LGBTI na busca de prevenir e erradicar o preconceito e a violéncia

contra criangas LGBTI;

e Criar estruturas de acolhimento de emergéncia e de autonomizagao
especificas para a comunidade LGBTI vitimas/sobreviventes de
violéncia e /ou em situagdes de especial vulnerabilidade (como perda

de habitagao);
e Criar um espago municipal de atendimento a vitima, Espaco Gisberta,

com o objetivo de uma interven¢ao integrada direta na area da

violéncia e também na area LGBTI.

Vila Nova de Gaia, 22 de novembro de 2022

Pedo Ribeiro Castro
Deputado municipal

Pessoas-Animais-Natureza
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Bloco de Esquerd

Assembleia Municipal de Vila Nova de Gaia
Novembro 2022

Direito de Oposicédo

1. As propostas de Orcamento e Plano nio foram recebidas; so foi recebido
o Relatorio

Lei n.° 24/98, de 26 de Maio - ESTATUTO DO DIREITO DE OPOSICAO
Art. 5°

3 - Os partidos politicos representados nos orgéos deliberativos das autarquias
locais e que n&o fagam parte dos correspondentes 6rgédos executivos, ou que
neles ndo assumam pelouros, poderes delegados ou outras formas de
responsabilidade directa e imediata pelo exercicio de fungbes executivas, tém o
direito de ser dos respectivos orgamentos e planos

de actividade,

2, Propostas do Bloco de Esquerda para o Plano e Orgcamento 2023
e Adeséo do municipio a Tarifa | Automatica da Aqua

Criac&o de condigées & mobil ade ciclavel em todo o concelho
Requalificagédo dos em associagdo com o respeito pelas
acessibilidades

* Extens8o do Mob+ para abranger o das freguesias
até as estacgdes e apeadeiros da CP e as deslocagdes a espacos culturais

fora do horario de trabalho



Criagdo de condigbes para que todas as possam cumprir os
programas curriculares exigidos pela DGE, nomeadamente as unidades
curriculares de Educacao Fisica e TIC bem como disponibilizar atividades

extracurriculares na vertente das artes performativas

Definicéo de programa municipal de construcéo de dignas

para a populacdao mais desfavorecida

Implementacdo reforcada de programas enunciados na Estratéaia

Municinal de Adaptacéo as Alteracées Climaticas. nomeadamente reforco

da resisténcia e resiliéncia das florestas, aproveitamento de energias

renovaveis e prote¢éo da orla costeira

Defini¢&o ‘e incentivo de medidas estruturais a implementar por parte da

empresa de e das organizagdes, nomeadamente as

industriais e as comerciais.

Definicdo de medidas de apoio & economia local e ao co ércio de
nomeadamente incentivando a producéo local, feiras e

mercados

, instalando redes de wi-fi abertas nos
edificios municipais e de freguesia, bem como nos centros civicos, pragas,

parques e jardins

Implementacdo de aberto a totalidade da
populacao
Criagao de de acesso livre em todas as freguesias

Pel’O Grupo Municipal do Bloco de Esquerda,

c——-—-’

Luisa Ferreira da Silva Nov 2€ 22

22
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Assembleia Municipal de Vila Nova de Gaia

Propostas no A&mbito do Direito de Oposi¢io

1. Proposta de criagio da Comissdo de Fiscalizagio Anticorrup¢io para o
Municipio

Esta Comissdo terd como fung¢fio a fiscalizagio da execugdo anual do Plano de
Prevengio de Riscos de Corrupgdo e Infracgdes Conexas e do Codigo de Conduta do
municipio. Actuard como entidade externa com poderes de auditoria, com enfoque
especial nas areas de contratagiio publica, dos procedimentos urbanisticos ¢ da
concessdo de beneficios. A Comissdo de Fiscalizagdo aqui proposta contribuira para o
aperfeicoamento da execugéio anual do Plano de Riscos de Corrupgdo e Infracgdes
Conexas e do Cédigo de Conduta e actuara como guardido independente dos interesses
financeiros dos municipes.

A composigo desta Comissgo serd debatida e votada em Assembleia Municipal.

Os membros constituintes serio em igual nimero ao nimero dos partidos eleitos e
propostos por estes partidos.

A Comiss#o de Fiscalizagdo prestara contas 3 Assembleia Municipal e sua presidéncia,
através da elaboragéo e entrega de relatérios anuais.

2. Proposta de criagdo do Gabinete de Simplificagio e Transparéncia
Administrativa

Este gabinete tera trés fungdes essenciais:
Orientar, propor e apoiar na implementagio de medidas que visem a

simplificagdo de todos os processos na relagdo entre o municipe € a Camara
Municipal;
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Fiscalizar a execug¢do anual do Regulamento Municipal de Concessdo de
Beneficios, assim como, tornar pablicos e divulgar os critérios de atribuicdo de
todos os beneficios concedidos pela CAdmara Municipal aos municipes.

Apoiar o municipe na candidatura a estes beneficios.

O gabinete aqui proposto reportara directamente a Camara Municipal e seu Presidente, €
tera como dmbito todas as empresas municipais.

O Gabinete aqui proposto devera emanar da reorganizagdo do mapa de funciondrios
existente evitando, tanto quanto possivel, a formalizagdo de novos vinculos. Devera ter
representagdo fisica e Servigo de Atendimento ao Municipe.

3. Proposta de criagio de um Plano de Acompanhamento de Comunidades com
Problemas de Integracio.

S6 conhecendo e elencando os problemas e as causas que os originam, poderemos
ajudar estas comunidades a uma plena integragéio na nossa sociedade, numa igualdade
plena de direitos e deveres.

Assim, propomos a criagdo de um Plano de Acompanhamento de Comunidades com
Problemas de Integragdo por forma a identificar problemas e causas € recomendar
solugdes de integragdo plena e de bem-estar destas comunidades na sociedade.

4. Proposta de contribui¢io para a Reclassificacdo do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia e Espinho no grupo “E” das unidades hospitalares nacionais.

Considerando que,

No ambito das suas atribui¢des compete a Administragéo Central do Sistema de Saude,
I. P. (ACSS), acompanhar, avaliar e controlar o desempenho econdmico-financeiro dos
servigos e estabelecimentos do Servigo Nacional de Satide (SNS).

Em 2013, a ACSS iniciou a publicagdo de relatérios de benchmarking relativos aos
hospitais do Sector Empresarial do Estado e aos hospitais em regime de Parceria
Publico-Privada, do SNS, nas dimensbes acesso, qualidade, produtividade e
desempenho econdémico-financeiro, com o objectivo fundamental de melhorar o acesso
e a qualidade do servigo prestado aos utentes e, simultancamente, identificar aspectos
particularmente relevantes em termos de melhoria do desempenho econémico-
financeiro das institui¢3es.

Dos cinco grupos de classificagdio hospital e nivel de eficiéncia no processo do
Benchmarking, B, C, D, E e F, o Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e Espinho,
tem-se inserido no ”Grupo D”, ao contrario do Centro Hospitalar e Universitario do
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Porto, do Centro Hospitalar e Universitario de Sdo Jodo, aqui ao lado, classificados no
“Grupo E”, com mais valéncias.

A populagdo existe, o alto desempenho existe, a diferenciagéo existe! O que implicaria
esta reclassificagdo para o Centro Hospital de Vila Nova de Gaia e Espinho?
Alargamento do Quadro de Profissionais de Satde. Financiamento anual de mais cerca
1.500.000 euros. Aquisicio de Equipamentos pesados (TAC, Ressonancia,
Microscopios Operatorios). Criagdo de Unidades Médico-cirtirgicas. Aumento da
capacidade dos cuidados assistenciais diferenciados a Populagéo.

Assim, propomos que a Cadmara Municipal de Gaia, contribua com tudo o necessario
junto da Administragdo Central do Sistema de Saude, para a reclassificagdo do Centro
Hospitalar de Vila Nova de Gaia e Espinho no “Grupo E” da classificagéo hospitalar, a
par do Centro Hospitalar € Universitario do Porto e do Centro Hospitalar e Universitério
de Séo Jodo.

5. Proposta de Isengdo do Imposto Municipal Sobre Iméveis para os Bombeiros e
membros das Forgas de Seguranca de Vila Nova de Gaia

Considerando que:

Nos termos no n.° 2 do artigo 16 da Lei 73/2023 de 3 de Setembro - Regime Financeiro
das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, na sua atual redagdo, a
Assembleia Municipal, mediante proposta Camara Municipal, aprova o regulamento
contendo os critérios e condi¢Bes para o reconhecimento de isengdes, totais ou parciais,
relativamente aos impostos e outros tributos proprios.

De acordo com o numero seguinte do citado artigo, os beneficios fiscais referidos no
numero anterior devem ter em vista a tutela de interesses publicos relevantes, com
particular impacto na economia local ou regional, ¢ a sua formula¢io ser genérica e
obedecer ao principio da igualdade, ndo podendo ser concedidos por mais de cinco
anos, sendo possivel a sua renovagdo por uma vez com igual limite temporal.

Considerarmos ser muito importante reconhecer € recompensar a actividade
desenvolvida por homens ¢ mulheres que vestem a farda dos bombeiros, voluntarios e
profissionais, e a farda das Forgas de Seguranga, do municipio de Vila Nova de Gaia
que residlem no municipio e que se dedicam a um servigo publico de extrema
importidncia em todas as suas vertentes, estando sempre disponiveis para proteger e
socorrer a populagdo do nosso Concelho, 24 horas por dia, 365 dias por ano, muitas
vezes pondo as suas proprias vidas em risco, como actividades de interesses publicos
relevantes com particular impacto na salvaguarda e economia das pessoas.

Assim, propomos isentar de IMI os elementos de corporagdes voluntarias e
profissionais de bombeiros ¢ os elementos das Forcas de Seguranga do municipio de
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Vila Nova de Gaia, pelo periodo de cinco anos, em conformidade com o n.° 3 do artigo
16 da Lei 73/2013, de 3 de Setembro.

Neste contexto, propomos ficar a cargo das corporagdes de bombeiros voluntarios a
identificacdo dos sujeitos passivos desta medida proposta, mediante formuldrio a
disponibilizar pela autarquia para o efeito, e ficar sob responsabilidade da autarquia
fazer chegar a informacgéo necessaria as Corporagdes, em tempo devido.

6. Proposta de reducio da Taxa do Imposto Municipal Sobre Imdéveis para os
prédios urbanos de habitagio propria e permanente em Vila Nova de Gaia

Considerando que:

Nos termos da alinea ¢) do n° 1 do artigo 112° do Cédigo do Imposto Municipal sobre
Imoveis (CIMI), a taxa aplicavel aos prédios urbanos ¢ a seguinte (Redagéo da Lei n°® 7-
A/2016, de 30 de margo): - Prédios Urbanos: 0,3% a 0,45%.

Face ao agravamento das condi¢des de vida dos cidaddos, torna-se necessario a
intervengdo da Autarquia para garantir o suprimento das necessidades basicas dos seus
municipes, nas quais se incluem a habitag8io. A crescente inflagéo e a subida de pregos
da energia, a subida das taxas de juro, combustiveis e bens alimentares, sdo um fator de
risco para muitas familias entrarem em incumprimento no pagamento de empréstimos
contraidos para compra de habitagio propria € permanente.

Assim, propomos a aplicagdio da taxa minima de 0,30% de IMI, a todos os prédios
identificados como de habitag@o propria e permanente do municipio de Vila Nova de
Gaia.

7. Proposta de elaboracio de um levantamento das necessidades de investimento
nas Estruturas e Infraestruturas das Escolas e Agrupamentos Escolares do
Municipio

Considerando que:

O Decreto-Lei N.° 21/2019 veio concretizar o quadro de transferéncia de competéncias
para os érgéos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da educagéo.
O mesmo, estabelece as competéncias das autarquias locais no dominio do
investimento, equipamento, conservagio e manutengéo de edificios escolares, alargadas
a todo o ensino basico e ao ensino secundario, com excepgdo das escolas cuja oferta de
educagio e formaglio abranja, pela sua especificidade, uma 4érea territorial
supramunicipal. ‘
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Com esta enorme responsabilidade, entendemos ser premente um diagnéstico das varias
necessidades de investimento, equipamento, conserva¢do € manuten¢do, ao nivel das
estruturas e infraestruturas (edificios e redes prediais), inclusive os espagos exteriores,
de forma que as escolas de Vila Nova de Gaia sejam um local de bem-estar, entre € para
os alunos, professores e operacionais, dentro e fora das salas de aula.

A titulo de exemplo: se estiver a chover os alunos chegam as salas completamente
encharcados, pois ndo existe cobertura a entrada das salas e ndo tem espagos onde se
abrigar; o piso que envolve a escola cria auténticas piscinas, estd desnivelado o que por
vezes provoca acidentes evitdveis se tivesse sido feito um diagnéstico atempado.

Assim, propomos a elaboragdo de um levantamento das necessidades de investimento
nas Estruturas e Infraestruturas das Escolas e Agrupamentos Escolares, a ser elaborado
por estas, sob a forma de um relatério com especial enfase nas necessidades urgentes e
essenciais para o bom funcionamento e na procura do bem-estar geral dos alunos,
professores e funcionarios, dentro do estabelecimento de ensino. Deverd ser um
documento acessivel a consulta publica, devera ser um relatério anual a ser apresentado
a Cimara Municipal e seu Presidente, propondo inicialmente, até¢ & data de Junho de
2023.

8. Proposta de fixacdo da Taxa de Participag¢io Varidvel do Imposto sobre o
Rendimento de Pessoas Singulares (IRS) em 3% para o Ano de 2023

Considerando que:

A Lein® 73/2013, de 3 de setembro, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias
Locais e as Entidades Intermunicipais, na sua redac¢fio actual, determina que, os
municipios tém direito, em cada ano, a uma participagéo variavel até 5% no Imposto
sobre o rendimento das Pessoas singulares (IRS), dos sujeitos passivos com domicilio
fiscal na respectiva circunscrigéo territorial. (N.°1 do artigo 26).

A taxa de participagfo variavel do IRS no municipio da Vila Nova de Gaia adoptada
para o ano de 2023 ¢é de 4%, isto €, devolugdo de 1% do imposto sobre os rendimentos
das familias e retengé@o para o Municipio de 4% desta verba.

Nesta matéria, entendemos que devera haver um maior esfor¢go da Camara de Gaia em
contribuir para reduzir o efeito negativo da inflagéo no rendimento liquido das familias
gaienses para o proximo ano, pois € de conhecimento geral que serd uma ano de
enormes dificuldades econdémicas e sociais, € que a mesma ndo pode estar alheia a
conjuntura econémica do pais na fixagdo anual destas taxas.

Assim, vimos propor a fixa¢do da taxa de participagdo varidvel no Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares para o municipio de Vila Nova de Gaia em 3% ¢
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consequente devolugéo de 2% dos impostos sobre os rendimentos de pessoas singulares
aos gaienses.

9. Proposta de Fixagio das Taxas de Derrama para o Ano 2023.
Considerando que:

Actualmente, no municipio, as Taxas de Derrama sobre impostos imputados as
empresas fixam-se em: 1,25% para empresas com volume de negdcios superior a 150
mil euros; 1,0% para empresas com volume de negécios até 150 mil euros e, isengéo
por um ano para empresas que se fixaram no concelho em 2022 e que tenham criado ou
mantido cinco ou mais postos de trabalho.

Entendemos que a Cadmara Municipal deve fazer por atrair mais empresas e mais
investimento privado a cidade de Vila Nova de Gaia, e consideramos que a fixagéo
desta taxa, ¢ imperativo neste sentido.

Assim, vimos propor a Fixag8o das Taxas de Derrama para o Ano de 2023 em: 1,25%
para empresas com volume de negdcios superior a 150 mil euros; isengéio para empresas
com volume de negécios até 150 mil euros e isengdio por trés anos para empresas que se
fixaram no concelho em 2022 independentemente do nimero de postos de trabalho
criados.

Vila Nova de Gaia, 22 de Novembro de 2022

Assinado por: Jorge Manuel dos
Santos Pereira
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